ROMANIA
JUDETUL SATU MARE
PRIMARIA NEGRESTI OAS

DISPOZITIA NR. Hl% 2025
Privind incetarea raporturilor de serviciu
ale d-lui Poptile Gheorghe

Primarul oragului Negresti Oas, Fedorca Aurelia, validat in functie prin Incheierea nr.
2095/2024, pronuntati de Judecatoria Negresti Oas.

Avand in vedere:

» Dispozitia 469/2024 privind delegarea atributiilor viceprimarului Fanea Ioan Constantin;

Avand 1n vedere:

» Certificatul de incadrare in grad de handicap nr. 5715/02.09.2025, cu gradul de handicap
accentuat,

» Referat compartiment RUS nr. 22276/11.09.2025;

» Prevederile art. 56, alin. 1, lit. g, din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, modificatd i
actualizata,

» Prevederile art. 196, alin. 1, lit. b din OUG nr. 57/2019, privind Codul Administrativ,

» Prevederile art. 199, alin. 2 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,

DISPUNE:

Art. 1: incepﬁnd cu data de 03.09.2025, d-lui Poptile Gheorghe, cu domiciliul in loc. Negresti Oas,
str. Padurii, nr. 73, CNP: 1820812303481, angajat ca si asistent personal cu un salariu de 4050 lei, ii
inceteazi raporturile de serviciu ca urmare a schimbarii gradului de handicap din grav cu asistent
personal in gradul de handicap accentuat.
Art. 2 : Cu ducerea la indeplinire se imputernicesc, d-na Manea Cristina — Comp. Resurse Umane
si Salarizare si d-na Cuc Crina - Directia Economica din cadrul Primériei Negresti Oas.
Art. 3: Prezenta dispozifie va fi comunicata prin grija secretarului oragului:
» Institutiei Prefectului Satu Mare;
» Compartimentului Resurse Umane si Salarizare — d-nei Manea Cristina;
» Directiei Economice — d-nei Cuc Crina;
» D-lui Poptile Gheorghe;
Art. 4 : Prezenta dispozitie se poate ataca potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ
nr. 554/2004, cu modificdrile si completérile ulterioare,
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REFERAT,
privind intocmirea dispozitiei de incetare a contractului indivi

munci a d-lui Poptile Gheorghe, asistent personal.

Urmare a schimbdrii gradului de handicap din grav cu asistent personal in accentuat , se
inifiazd procedura privind emiterea dispozitiei de incetare a raporturilor de serviciu, conform
prevederilor art. 56, alin. 1, lit. g, din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, respectiv:

Legea nr. 53/2003
ART. 56

(1) Contractul individual de muncé existent inceteazi de drept:

a) la data decesului salariatului sau al angajatorului persoand fizicd, precum si in cazul
dizolvarii angajatorului persoand juridici, de la data la care angajatorul si-a incetat
existenta conform legii;

b) la data riménerii definitive a hotdrarii judec#toresti de declarare a mortii sau a
instituirii tutelei speciale a salariatului sau a angajatorului persoana fizic;

¢) la data indeplinirii cumulative a conditiilor de vérstd standard i a stagiului minim de
cotizare pentru pensionare sau, cu caracter excepfional, pentru salariata care opteazd in
scris pentru continuarea executdrii contractului individual de muncé, in termen de 30 de
zile calendaristice anterior implinirii conditiilor de vérstd standard si a stagiului minim de
cotizare pentru pensionare, la varsta de 65 de ani; la data comunicérii deciziei de pensie in
cazul pensiei de invaliditate de gradul III, pensiei anticipate partiale, pensiei anticipate,
pensiei pentru limitd de vArstd cu reducerea vérstei standard de pensionare; la data
comunicdrii deciziei medicale asupra capacititii de munci in cazul invaliditafii de gradul I
sau II;

d) ca urmare a constatarii nulit#fii absolute a contractului individual de muncd, de la data
la care nulitatea a fost constatatd prin acordul pértilor sau prin hotdirdre judecatoreasca

definitiva;



e) ca urmare a admiterii cererii de reintegrare in functia ocupatd de salariat a unei
persoane concediate nelegal sau pentru motive neintemeiate, de la data rdméanerii definitive
a hotérarii judecétoresti de reintegrare;

f) ca urmare a condamnirii la executarea unei pedepse privative de libertate, de la data
rdmanerii definitive a hotérarii judecitoresti;

g) de la data retragerii de c#tre autoritdtile sau organismele competente a avizelor,
autorizafiilor ori atestérilor necesare pentru exercitarea profesiei;

h) ca urmare a interzicerii exercitdrii unei profesii sau a unei functii, ca misurd de
siguranti ori pedeapsa complementard, de la data rdménerii definitive a hotirarii
judecétoresti prin care s-a dispus interdictia;

i) la data expirdrii termenului contractului individual de muncd incheiat pe durati
determinati;

j) retragerea acordului périntilor sau al reprezentantilor legali, in cazul salariafilor cu
vérsta cuprinsd intre 15 si 16 ani.

Procedura de pregatire a dispozitiei de incetare a raporturilor de serviciu, a fost
demaratd urmare a schimbdrii gradului de handicap din grav cu asistent personal in grad
accentuat, a d-lui Poptile Gheorghe, care a fost angajat ca gi asistent personal pentru
Poptile Maria — persoand cu handicap accentuat, conform Certificatului de incadrare in
grad de handicap nr. 5715, din data de 02.09.2025.

Comp. Resurse Umane
si Salarizare, Secretar gene
Ciocan Gheorghe

Intocmit: Insp. RUS — Ciocan Gh-5 ex: - 2 ex. pt. Secretar UAT
- 2 ex. pt. Comp. R.U.S.
- 1 ex. pt. Directia Economica



