Anexd la HCL nr.14/29.02.2024
Statutul unititii administrativ teritoriale oras Negresti-Oas

CAP.1
Prezentarea generali a unititii administrativ-teritoriale

ART. 1

(1) Orasul Negresti-Oas este:

a) persoand juridica de drept public, cu capacitate juridica deplina si patrimoniu propriu;

b) subiect juridic de drept fiscal,

c) titulard a drepturilor si obligatiilor ce decurg din contractele privind administrarea bunurilor care
apartin domeniului public si privat al acesteia, precum si din raporturile cu alte persoane fizice sau
juridice, in conditiile legii.

(2) Orasul Negresti-Oas are sediul social in Negresti-Oas, la adresa: strada Victoriei nr.95-97, precum
si codul de inregistrare fiscalda 3963951.

(3) insemnele specifice ale orasului Negresti-Oas sunt:

a) stema, aprobatd prin Hotdrarea Guvernului nr. 304/2018 al cdrei model este previzut in anexa nr.
1.a la prezentul statut;

ART. 2

(1) Orasul Negresti-Oas se invecineazi la nord cu hotarul comunei Certeze si a comunei Bixad, la est
se invecineaza cu jud. Maramures, la sud cu hotarul comunei Vama si la vest cu hotarul comunei Bixad.

(2) Orasul Negresti-Oas are in componentd un numér de 3 localitati, dintre care 1 localititi urbane si
2 localitdti rurale, dupa caz, care sunt amplasate dupd cum urmeazi: satele LUNA si TUR considerate
astdzi cartiere ale orasului intrucét dezvoltarea urbanistica a dus la disparitia limitelor teritoriale.

(3) Orasul Negresti-Oas, potrivit legislatiei privind amenajarea teritoriului national, a fost stabilit ca
localitate urbana de rangul III.

(4) Prezentarea grafica si descriptiva, respectiv suprafetele intravilanului si extravilanului pe fiecare
dintre localitatile mentionate la alin. (3) sunt previzute in anexa nr. 2 la prezentul statut.

ART.3

(1) Oragul Negresti-Oas dispune de o retea hidrografica formata din: rauri, lacuri, mlastini sau ape
subterane, dupi caz.

(2) Pe teritoriul orasului Negresti-Oas, se regdsesc o flord si fauni diverse.

(3) Orasul Negresti-Oas dispune de o mare diversitate de soluri.

(4) Denumirea si lungimea réurilor, lacurilor, mlagtinilor sau apelor subterane, denumirea faunei si
florei de pe raza teritoriala a orasului Negresti-Oas se regisesc in anexa nr. 3 la prezentul statut.

ART. 4

(1) Orasul Negresti-Oas s-a infiintat in anul 1965 .

(2) Prima atestare documentard a oragului Negresti-Oas a fost in 1270.

(3) Evolufia istoricd a orasului Negresti-Oas se regidseste in anexa nr. 4 la prezentul statut.

ART. 5

(1) Populatia orasului Negresti-Oas numard 14.616 locuitori.

(2)Aspectele privind numdrul populatiei se actualizeazi in urma recensdméntului in vederea
respectdrii dreptului cetdtenilor apartindnd unei minorititi nationale de a folosi limba lor materna in
relatia cu administratia publicd locald si cu serviciile deconcentrate.



CAP. 11
Autorititile administratiei publice locale

ART. 6

(1) Autoritatile administratiei publice locale sunt:

a) Consiliul Local al orasului Negresti-Oas, reprezinta autoritate deliberativa de la nivelul orasului
Negresti-Oas. Consiliul Local al orasului Negresti-Oas este format din 17 membri.

b) primarul orasului Negresti-Oas, ca autoritate executiva,

¢) La nivelul orasului Negresti-Oas, consiliul local a ales un viceprimar, respectiv, numele acestuia
fiind Fanea loan Constantin.

(2) Apartenenta politicd a consilierilor locali/judeteni este urmatoarea: 11 consilieri locali din partea
Partidului Social Democrat; 4 consilieri locali din partea Partidului National Liberal si 2 consilieri locali
din partea partidului Uniunea Salvati Romaénia,

(3) Constituirea Consiliului Local al Orasului Negresti-Oas s-a constatat prin Ordinul prefectului
judetului Satu Mare nr. 205/13.07.2020.

(4) Componenta nominald, perioada/perioadele de exercitare a mandatelor alesilor locali, precum si
apartenenta politica a acestora, incepand cu anul 1992, sunt prevazute in anexa nr. 6.a la prezentul statut,
respectiv in anexa nr. 6.b la prezentul statut, dupa caz.

ART. 7

(1) Autoritdtile administratiei publice locale au dreptul de a conferi si retrage titlul de cetdtean de
onoare persoanelor fizice roméne sau straine pentru orasul Negresti-Oas.

(2) Autoritatile administratiei publice locale au dreptul de a conferi certificatul de fiu/fiica al/a
Orasului persoanelor fizice romane sau straine pentru orasul Negresti-Oas.

(3) Criteriile potrivit carora autorititile administratiei publice locale au dreptul de a conferi si retrage
titlul de cetitean de onoare persoanelor fizice roméne sau striine, precum si procedura aplicabild pentru
acordarea titlului si certificatului de fiu/fiicd al/a orasului Negresti-Oas se regisesc in anexa nr. 7 la
prezentul statut.

CAP. 111
Cai de comunicatii

ART. 8

(1) Raza teritoriald a orasului Negresti-Oas este tranzitatd, dupa caz, de una sau mai multe dintre
urmatoarele retele de transport, potrivit prevederilor Legii nr. 363/2006 privind aprobarea Planului de
amenajare a teritoriului national - Sectiunea I - Retele de transport, cu modificérile si completarile
ulterioare:

a) reteaua rutiera;

b) reteaua de cii ferate;

(2) Reteaua de transport previzuta la alin. (1) lit. a) este formata, potrivit Ordonantei Guvernului nr.
43/1997 privind regimul drumurilor, republicatd, cu modificarile §i completérile ulterioare, din drumuri
de interes national, drumuri de interes judetean si drumuri de interes comunal si poduri, dupa caz, astfel
cum sunt prezentate in anexa nr. 8.a la prezentul statut.

(3) Reteaua de transport prevazuta la alin. (1) lit. b), potrivit prevederilor Legii nr. 363/2006, cu
modificdrile ulterioare, cuprinde: linii de cale feratd conventionale, linii de cale feratd de interes local,
pe trasee noi sau poduri noi, dupi caz, astfel cum sunt prezentate in anexa nr. 8.b la prezentul statut.



CAP.1V
Principalele institutii care isi desfisoari activitatea pe raza teritoriala a unititii
administrativ-teritoriale

ART. 9

(1) Reteaua scolara de la nivelul orasului Negresti-Oas, potrivit Legii Tnvatdmantului preuniversitar
nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, cuprinde numarul total de unitati de invatimant
de stat si particular preuniversitar, acreditate, respectiv autorizate si functioneze provizoriu, numirul
total al unitafilor de invatamant preuniversitar, infiintate in structura universitatilor de stat, si numarul
total al furnizorilor de educatie autorizati sa functioneze provizoriu.

(2) Pe raza teritoriald a orasului Negresti-Oas isi desfasoar activitatea un numir total de 10 unitati de
invatamant de stat.

(4) Unititile de invatamaént si furnizorii de educatie prevazuti la alin. (1), precum si universitatile,
academiile de studii, institutele, scolile de studii superioare de stat private sau confesionale, dupi caz,
sunt prezentate in anexa nr. 9 la prezentul statut.

(5) Orasul Negresti-Oas sustine unititile de invatimant si furnizorii de educatie prevazuti la alin. (1)
potrivit prevederilor Legii nr. 198/2023.

ART. 10

(1) Pe raza teritoriala a orasului Negresti-Oas isi desfisoard activitatea trei institutii de cultura.

(2) Pe raza teritoriala a orasului Negresti-Oas se organizeazi un numir de 42 manifestiri culturale.

(3) Tipul si denumirea institutiilor de cultura ori tipul si denumirea manifestarilor culturale se regisesc
in anexa nr. 9 la prezentul statut.

(4) Orasul Negresti-Oas participa la finantarea manifestirilor culturale de la bugetele locale, din
venituri proprii, fonduri externe rambursabile si nerambursabile, contracte cu tertii, dupi caz, potrivit
legii.

ART. 11

(1) Pe raza teritoriald a oragului Negresti-Oas se asigurd una sau mai multe dintre urmatoarele forme
de asistentd medicald, dupi caz:

a) asistentd medicald profilactici si curativa;

b) asistentd medicald de urgenti;

c) asistentd medicala de hemotransfuziologie, transfuzie sanguind sau alte servicii de asistentd
medicald si prestatii autorizate conform legii.

(2) Orasul Negresti-Oas participa la finantarea activitdtilor de asistentd de sinitate publici de la
bugetele locale, din venituri proprii, fonduri externe rambursabile si nerambursabile, contracte cu tertii,
dupa caz, potrivit legii.

(3) Asistenta medicald previzuti la alin. (1) lit, a) se realizeaza, dacd este cazul, prin:

a) cabinete medicale ambulatorii ale medicilor de familie si de alte specialitati, centre de diagnostic si
tratament, centre medicale, centre de sdnitate, laboratoare, precum si prin alte unitati sanitare publice si
private, dupi caz;

b) unititi sanitare publice si private cu paturi.

(4) Asistenta medicala previzuti la alin. (1) lit. b) se asigurd, daca este cazul, prin unititi specializate
de urgentd si transport sanitar publice sau private, precum si prin structuri de primire a urgentelor,
organizate in acest scop.

(5) Lista cu numarul si denumirea unititilor prin care se asigurd asistenta medicald sunt prezentate in
anexa nt. 9 la prezentul statut.
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ART. 12

(1) Pe raza teritoriald a orasului Negresti-Oas se asigurd servicii sociale definite potrivit art. 30 din
Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificérile si completarile ulterioare.

(2) Orasul Negresti-Oas asigurd cadrul pentru furnizarea serviciilor sociale prevazute la alin. (1).

(3) Lista cu tipul serviciilor sociale asigurate de orasul Negresti-Oas se regdseste in anexa nr. 9 la
prezentul statut.

ART. 13

(1) Pe raza teritoriald a orasului Negresti-Oas isi desfasoara activitatea, dacd este cazul, ....(numar)...
institutii de presd in domeniul presei scrise, media on-line si/sau, dupa caz, media audiovizual.

(2) Lista cu denumirea institutiilor de presa prevazute la alin. (1) se regéseste in anexa nr. 9 la prezentul
statut.

ART. 14

(1) Pe raza teritoriald a orasului Negresti-Oas isi desfasoara activitatea, dacd este cazul, ..(numdr).. de
cluburi ale copiilor, cluburi sportiv-scolare ori cluburi studentesti, cluburi/asociatii sportive, dupd caz.

(2) Lista cu denumirea cluburilor prevazute la alin. (1) se regaseste in anexa nr. 9 prezentul statut.

CAP.V
Functiuni economice ale unitatii administrativ-teritoriale

ART. 15
Principalele functiuni economice, capacitati de productie diversificate din sectorul secundar si tertiar,
precum si din agriculturd sunt prevazute in anexa nr. 10 la prezentul statut.

CAP. VI
Bunurile din patrimoniul unitatii administrativ-teritoriale

ART. 16

(1) Patrimoniul orasului Negresti-Oas este compus din bunurile mobile si imobile care apartin
domeniului public si domeniului privat al orasului Negresti-Oas, precum si din totalitatea drepturilor si
obligatiilor cu caracter patrimonial.

(2) Inventarul bunurilor aflate in patrimoniul orasului Negresti-Oas, intocmit si atestat prin Hotararea
Consiliului local nr. 32/1999 si Hotararea Consiliului local nr. 27/2002 si aprobat prin Hotararea
Guvernului Romaniei nr. 967/2002, de-a lungul anilor a suferit o serie de modificari prin Hotararea
Consiliului local nr. 5/2003, nr. 24/2003, nr. 21/2008 si 60/2009 , in conformitate cu prevederile art. 289
din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare, se gaseste in anexa nr. 11 la prezentul statut.

(3) Inventarul bunurilor aflate in patrimoniul orasului Negresti-Oas se actualizeazi ori de céte ori
intervin evenimente de naturi juridica si se public pe pagina de internet a orasului Negresti-Oas, in
sectiunea dedicatd acestui statut.

CAP. VII
Serviciile publice existente

ART. 17

Serviciile comunitare de utilititi publice furnizate la nivelul orasului Negresti-Oas sunt, dupd caz:
a) serviciul public de alimentare apa si canalizare, furnizat de Apaserv S.A.;

b) serviciul public de salubrizare, furnizat de: Cleanman SRL;
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ART. 18

Transportul si distributia energiei electrice de pe raza teritoriala a orasului Negresti-Oas sunt furnizate
de Electrica S.A. .

ART. 19

Alimentarea cu gaze naturale pe raza teritoriald a orasului Negresti-Oas este asiguratd de: Gazvest S.A.

ART. 20

Serviciul public de administrare a domeniului public al orasului Negresti-Oas este asiguratd de
Primaria orasului Negresti-Oas prin Directia de Administrare a Domeniului Public si Privat.

CAP. VIII
Atribuirea si schimbarea denumirilor de strizi, piete si de obiective de interes public local

ART. 21

(1) Orasul Negresti-Oas, atribuie sau schimbd denumirile de: strizi, piete si de obiective de interes
public local, precum si pentru obiective si institutii de interes local aflate in subordinea sa, cu respectarea
prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 63/2002 privind atribuirea sau schimbarea de denumiri, aprobati
cu modificari prin Legea nr. 48/2003, cu modificarile si completrile ulterioare.

(2) In situatia in care, prin proiectele de hotérari ale consiliilor locale, se propune atribuirea ca
denumire a unor nume de personalititi ori evenimente istorice, politice, culturale sau de orice alti naturd
ori schimbarea unor astfel de denumiri, aceste hotarari vor putea fi adoptate numai dupi ce au fost
analizate si avizate de comisia de atribuire de denumiri judeteans, respectiv a municipiului Bucuresti, in
conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 63/2002 privind atribuirea sau schimbarea de
denumiri, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 48/2003, cu modificirile si completérile ulterioare.

(3) Schimbarea denumirilor institutiilor publice si a obiectivelor de interes Jjudetean, se face prin
hotardre a consiliului judetean, cu avizul consiliului local pe al cirui teritoriu administrativ sunt
amplasate institutiile si obiectivele in cauzi, in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.
63/2002 privind atribuirea sau schimbarea de denumiri, aprobati cu modificari prin Legea nr. 48/2003,
cu modificdrile si completirile ulterioare.

CAP. IX
Societatea civild, respectiv partidele politice, sindicatele, cultele si organizatiile
nonguvernamentale care isi desfisoari activitatea in unitatea administrativ-teritoriali

ART. 22

(1) Oragul Negresti-Oas realizeazi un cadru de cooperare sau asociere cu organizatii
neguvernamentale, asociatii si cluburi sportive, institutii culturale si artistice, organizatii de tineret, in
vederea finantdrii si realizarii unor actiuni sau proiecte care vizeazi dezvoltarea comunitétii.

(2) Orasul Negresti-Oas acorda o atentie deosebita proiectelor culturale si educative cu caracter local,
regional, national, european si international, care se incadreazi in strategia de dezvoltare a unitatii
administrativ- teritoriale.

(3) Orasul Negresti-Oas poate acorda finantiri nerambursabile de la bugetul local, in baza Legii nr.
350/2005 privind regimul finantirilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activititi
nonprofit de interes general, cu modificirile si completirile ulterioare.

(4) Lista cu denumirea principalelor organizatii neguvernamentale care isi desfasoard activitatea pe
raza teritoriala a orasului Negresti-Oas se regiseste in anexa nr. 12 la prezentul statut.



ART. 23

(1) Pe teritoriul orasului Negresti-Oas isi desfasoara activitatea 7 de partide politice sau organizatii
apartindind minoritatilor nationale, infiintate in conditiile Legii partidelor politice nr. 14/2003,
republicata, cu modificérile si completarile ulterioare.

(2) Lista partidelor politice care isi desfdsoard activitatea in oragul Negresti-Oas se gaseste in anexa
nr. 12 la prezentul statut.

ART. 24

(1) Pe teritoriul orasului Negresti-Oas isi desfasoara activitatea ...(numdr)... organizatii sindicale sau
asociatii profesionale, dupa caz.

(2) Lista organizatiilor sindicale sau asociatiilor profesionale, dupa caz, care isi desfdsoara activitatea
in orasul Negresti-Oas se gédseste in anexa nr. 12 la prezentul statut.

ART. 25

(1) In orasul Negresti-Oas isi desfisoara activitatea urmatoarele culte religioase: Ortodocsi, Romano
Catolici, Greco Catolici, reformati, martori ai lui Iehova, baptisti, penticostali, adventisti.

(2) Lista cu denumirile lacaselor apartinand cultelor religioase prevazute la alin. (1) se regédseste in
anexa nr. 12 la prezentul statut.

CAP. X
Participare publica

ART. 26

Populatia din orasul Negresti-Oas este consultata si participa la dezbaterea problemelor de interes local
sau judetean, dupa caz, astfel:

a) prin intermediul referendumului local, organizat in conditiile legii;

b) prin intermediul adundrilor celdlenesli organizate pe sate, in mediul rural, si pe cartiere si/sau zone
ori strdzi, in mediul urban, dupi caz;

c) prin dezbaterile publice asupra proiectelor de acte administrative;

d) prin participarea la sedintele consiliului local sau judetean, dupa caz;

e) prin alte forme de consultare directd a cetitenilor, stabilite prin regulamentul de organizare si
functionare al consiliului.

ART. 27

(1) In functie de obiectul referendumului local, modalitatea de organizare si validare a acestuia se
realizeazd cu respectarea prevederilor Legii nr. 3/2000 privind organizarea si desfisurarea
referendumului, cu modificarile si completirile ulterioare sau ale Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, dupa caz.

(2) Referendumul local se poate organiza in toate satele si localitatile componente ale comunei sau
oragului ori numai in unele dintre acestea.

CAP. XI
Cooperare sau asociere

ART. 28

Orasul Negresti-Oag se asociaza sau coopereaza, dupi caz, cu persoane juridice de drept public sau de
drept privat romane sau striine, in vederea finantdrii si realizérii in comun a unor actiuni, lucrdri, servicii
sau proiecte de interes public local cu respectarea prevederilor art. 89 din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.



ART. 29

(1) Orasul Negresti-Oas adera la asociatii nationale si internationale ale autoritatilor administratiei
publice locale, in vederea promovarii unor interese comune.

(2) Lista cu denumirea infrétirilor, cooperarilor sau asocierilor incheiate de orasul Negresti-Oas se
regaseste in anexa nr. 13 la prezentul statut.

ART. 30

Programele, proiectele sau activititile, dupa caz, a caror finantare se asigurd din bugetul local, prin
care se promoveazd/consolideaza elemente de identitate locald de naturd culturala, istoricd, obiceiuri
si/sau traditii, se regasesc in anexa nr. 14 la prezentul statut.

CAP. XII
Dispozitii tranzitorii si finale

ART. 31

Anexele nr. 1-14 fac parte integrantd din prezentul statut, aprobat prin Hotédrarea Consiliului Local
nr.14/29.02.2024.

ART. 32

Orice modificare care are ca obiect modificarea Statutului orasului Negresti-Oas sau a anexelor
acestuia se realizeaza numai prin hotérare a autorititii deliberative.

ART. 33

Anexa nr. 11 la prezentul statut se actualizeaza ori de cate ori intervin evenimente de naturi juridica.

ART. 34

Prezentul statut si anexele acestuia, cu exceptia celei previzute la art. 33 se actualizeaza, in functie de
modificarile si completirile aparute la nivelul elementelor specifice ale acestora, cel putin o dat pe an.

Presedinte de sedinta
Fanea Ioan Congtantin
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ANEXA 1

Modelul stemei orasului Negresti-Oas

Descrierea heraldicd a stemei

Stema orasului Negresti-Oas, se compune, conform anexei nr.1, dintr-un scut triunghiular cu marginile
rotunjite, scartelat. In cartierul I, in cAmp albastru, un clop de aur cu borul mic cu patru randuri motive
ornamentale colorate dupa cum urmeaza: 1 - triunghiuri cu varful in jos rosii; 2 - la fel cu romburi verzi
intercalate; 3 - patrate rosii si albastre, intercalate, ornate cu margele rosii si de aur; 4 - Mirgle albastre,
surmontate de margele rosii, mai mici. Palaria are in dreapta o pand de aur, orientat spre stinga. In
cartierul II, in cAmp rogu, se afla un fag cu ramuri si frunze, totul de aur. In cartierul III, in cdmp rosu, o
crengut cu doud prune, floare si frunze, orientata spre dreapta, totul de aur. In cartierul IV, in camp
albastru, se afl3 trei piscuri de argint peste care broseaza un brau undat albastru. Scutul este timbrat cu o
coroana mural de argint cu trei turnuri crenelate.
Semnificatiile elementelor stemei

Clopul arat ci orasul Negresti-Oas este centrul traditional al regiunii istorico-etnografice numit Tara
Oasului. Fagul reprezint padurile de foioase din zond. Crenguta cu prune, reprezinta activitatea specifica
zonei, pomicultura. Braul undat reprezinta hidrografia localitati - rAul Tur. Muntele cu trei piscuri semific
forma de relief predominant in zond. Coroana murala cu trei turnuri crenelate reprezint rangul
administrativ al localitatii, cel de oras.

ANEXA 2

Orasul se invecineazd la nord cu hotarul comunei Certeze si a comunei Bixad, la est se
invecineaza cu jud. Maramures, la sud cu hotarul comunei Vama si la vest cu hotarul comunei Bixad.

Oragul este stribatut de 4 cursuri de apa: de la nord la sud-vest de riul Valea Albd, de la est la vest
de riul Tur si piriul Gozureni, de la est la sud-vest de riul Talna, toate acestea fiind colectate de riul Tur
care se varsa in riul Tisa.

In partea nord-estica orasul este inconjurat de Muntii Oasului, din care sunt renumite, Masivul
,,Pietroasa,, si depresiunea montand ,, Luna ses,, zone turistice cu posibilitati reale de dezvoltare in
viitorul apropiat.

Suprafata totala a oragului Negresti-Oas este de circa 13,050 ha din care circa 1,200 ha intravilan.
Din suprafata totala circa 6510 ha este teren agricol, astfel 1800 ha teren arabil, 2530 ha pasuni, 1880 ha
faneatd, 18 ha vii si 282 ha livezi.

Conform ultimei delimitari administrativ teritoriale, respectiv Legea nr. 2 din anul 1968 Orasul
Negresti-Oas are in componenta sa satele LUNA si TUR considerate astazi cartiere ale orasului intrucat
dezvoltarea urbanisticd a dus la disparitia limitelor teritoriale.



ANEXA 3
Hidrografia, flora, fauna si tipul solurilor de la nivelul unititii administrativ-teritoriale

I. Hidrografia oragului Negresti-Oas este reprezentata, dupa caz, de urmitoarele riuri
a) Rauri-Raul Tur, cu o lungime de 20 km pe teritoriul Orasului Negresti-Oas

II. Flora orasului Negresti-Oag se incadreaza in zona de silvostepd, prezentdnd dou# caracteristici
principale: suprafete de teren caracterizate de vegetatie ierboasd specifica zonelor de cAmpie si zona de
vegetatie forestierd compacta sau dezvoltata local prin palcuri de padure. Pe teriotriul orasului Negresti
Oag predomind stejarul, gorunul si fagul.

I11. Fauna care traieste pe teritoriul orasului Negresti-Oas este reprezentatd, in principal, de urmitoarele
specii: cerbi, caprioare, lupi, vulpi, mistreti, iepuri, fazani, potarnichi, etc. si importante resurse piscicole.

ANEXA 4

Pe aceste meleaguri se poate vorbi de asezdri omenesti milenare, lucru dovedit prin obiectele
descoperite, care dateza din epoca paleolitica .

fncepand din secolul al XllI-lea istoria orasului Negresti-Oas se poate urmarii pe baza
documentelor scrise, primul document dateaza din anul 1270.

fn Diplomele Maramuresene din secolele XIV - XV, Negrestiul este mentionat in legéturi cu
" drumul sérii" , care pornea de la Ocnele de sare Giulesti - Maramures , peste munti , prin Negresti-Oas,
cétre tinuturile satmarene si apoi spre Panonia.

Orasul Negresti-Oas este cunoscut ca fiind capitala a Tarii Oasului, inca din secolul XIX era
cunoscut ca fiind cel mai mare sat din Tara Oasului aceastd asezare s-a dezvoltat treptat devenind centru
administrativ al Raionului Oas fiind declarat oras in 31 Decembrie 1965, an din care s-a consemnat o
dezvoltare continua si progresiva.

ANEXA 5
Componenta si structura populatiei Orasului Negresti-Oas

Populatia orasului Negresti-Oas este de circa 14.616 locuitori din care aproximativ 94% sint
romani, 4% maghiari, iar 2% alte nationalitati.

fn comunitatea noastra, convietuiesc intr-o armonie perfectd mai multe culte religioase dupa cum
urmeazd: ortodocsi, romano-catolici, greco-catolici, reformati, martori ai lui Iehova si alte culte
religioase; in comunitatea noastra regasindu-se 5 lacase de cult, precum si mai multe case de rugiciune,
cel mai impozant edificiu fiind Catedrala Ortodoxd Romaéna situata in centrul orasului.

Componenta populatiei din punct de vedere al religiei arata astfel: circa 12 800 ortodoxi, 710
romano-catolici, 385 greco-catolici, 460 reformati, iar diferenta de alte religii.
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PRIMAR
a) mandatul 1992-1996

ANEXA 6.a

Nr.

Apartenenta

Nume si prenume Data nasterii . Perioada
crt. === politica
0 1 2 3 4
1 Berinde Vasile 22.09.1958 PSD 1992-1996
b) mandatul 1996-2000
. Nume si prenume Data nasterii Apart.e e ta Perioada
crt. politica
0 1 2 3 4
1 Bura Nicolae 10.12.1950 PSD 1996-2000
¢) mandatul 2000-2004
. Nume si prenume Data nasterii Apart.e nen fa Perioada
crt. politica
0 1 2 3 4
1 Ghiriti Gheorghe 13.02.1943 PNL 2000-2004
d) mandatul 2004-2008
. Nume si prenume Data nasterii Apart.e _l.ie.n @ Perioada
crt. politica
0 1 2 3 4
1 Bura Nicolae 10.12.1950 PSD 2004-2008
¢) mandatul 2008-2012
N Nume si prenume Data nasterii Apart.e men fa Perioada
crt. politica
0 I 2 3 4
1 Bura Nicolae 10.12.1950 PSD 2008-2012
f) mandatul 2012-2016
L Nume si prenume Data nasterii Apart.e e ta Perioada
crt. politici
0 I 2 3 4
1 Fedorca Aurelia 14.01.1966 PSD 2012-2016
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g¢) mandatul 2016-2020

b Nume si prenume Data nasterii Apartfe r.levnta Perioada
crt. ’ : politica =
0 1 2 3 4
1 Fedorca Aurelia 14.01.1966 PSD 2016-2020 |
h) mandatul 2020-prezent
NE. Nume si prenume Data nasterii Apart.e nen @ Perioada
crt. politica
0 1 2 3 4
1 Fedorca Aurelia 14.01.1966 PSD 2020-2024
ANEXA 6.b
II. VICEPRIMAR
a) mandatul 1992-1996
N2 Nume si prenume Data nasterii Apart.e nen ta Perioadi
crt. politica
0 1 2 3 4
1 Lohan Mihai 13.11.1962 Independent 1992-1996
b) mandatul 1996-2000
NG Nume si prenume Data nasterii Apart.e iy ta Perioada
crt. politica
0 1 2 3 4
1 Dragos Gheorghe 11.08.1958 PDAR 1996-2000
¢) mandatul 2000-2004
bl Nume si prenume Data nasterii Apartf: ot fa Perioada
crt. politici
0 I 2 3 4
1 Pop Vasile 24.06.1951 PSD 2000-2004
d) mandatul 2004-2008
Nr. Nume si prenume Data nasterii Apart.e e fa Perioada
crt. politica
0 1 2 3 4
1 Pop Vasile 24.06.1951 PSD 2004-2008
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e¢) mandatul 2008-2012
N Nume si prenume Data nasterii Apart.e 1.1e~nta Perioada
crt. ’ politica
0 1 2 3 4
1 Cicio loan 07.07.1959 PNL 2008-2012
f) mandatul 2012-2016
e Nume si prenume Data nasterii Apart.e s a Perioada
crt. politici
0 1 2 3 4
1 Cicio loan 07.07.1959 PNL 2012-2016
g) mandatul 2016-2020
iy Nume si prenume Data nasterii Apart.e 1.1e‘nta Perioadi
crt. politica
0 1 2 3 4
1 Cicio Ioan 07.07.1959 PNL 2016-2017
2 Fanea loan Constantin 12.09.1966 PSD 2017-2020
h) mandatul 2020-prezent
N Nume si prenume Data nasterii Apart.e x.xevnta Perioada
crt. politica
0 1 2 3 4
1 Fanea loan Constantin 12.09.1966 PSD 2020-2024
ITI. CONSILIERI LOCALI
a) mandatul 1992-1996
NE Nume si prenume Data nasterii Apart.e o fa Perioada
crt. - politica
0 1 2 3 4
1 Ardelean Mircea 1946 FSN 1992-1996
2 Balog loan 06.01.1937 PUNR 1992-1996
3 Berinde Mihai 1930 . 1992-1996
4 Berinde Vasile 1937 PAC 1992-1996
5 Big Irina 29.05.1955 - 1992-1996
6 Bud Gheorghe 14.09.1948 FSN 1992-1996
7 Condor Aurel 1952 FSN 1992-1996
8 Csenteri Vasile 1943 UDMR 1992-1996
9 Codreanu Mihai 31.08.1936 - 1992-1996
10 Ghete Ioan 1947 1992-1996
11 Ghiriti Dorel 1943 PNTCD 1992-1996
12 Lohan Mihai 1950 - 1992-1996
13 Marcus loan 1932 - 1992-1996
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14 Monac Emil 01.10.1939 - 1992-1996
15 | Obsitos Mihai 1935 = 1992-1996
16 Pop Ioan 1950 PUNR 1992-1996

17 Salajan Alexandru 11.09.1953 FSN 1992-1996

18 Zbona Petre 24.06.1942 FSN 1992-1996

b) mandatul 1996-2000

G Nume §i prenume Data nasterii Apart.e e fa Perioada

crt. politica

0 1 2 3 4

1 Cicio Joan 07.07.1959 PAC 1996-2000

2 Fandtan Vasile 08.05.1938 PAC 1996-2000

3 Véarnav Remus 14.08.1949 PAC 1996-2000

4 Dénut Gheorghe CDR 1996-2000

5 Dumitrescu Vasile CDR 1996-2000

6 Berinde Vasile CDR 1996-2000

7 Ghiriti Vasile PDSR 1996-2000

8 Pop Vasile PDSR 1996-2000

9 Pop loan PUNR 1996-2000

10 Bura Gheorghe 07.11.1941 PL ‘93 1996-2000

11 Monac Emil 01.10.1939 USD 1996-2000

12 Dragos Gheorghe PDAR 1996-2000

13 Csenteri Vasile 02.05.1943 UDMR 1996-2000

14 Obsitos Mihai Independent 1996-2000

15 Berinde Gheorghe Independent 1996-2000

16 Stan Dumitru Independent 1996-2000

17 Dragos Dumitru Independent 1996-2000

18 Lohan Mihai Independent 1996-2000

19 Codreanu Mihai 31.08.1936 Independent 1996-2000

¢) mandatul 2000-2004

Nr. Nume si prenume Data nasterii Apartg - i@ Perioada

crt. politica

0 1 2 3 4

1 Bud Mihai 13.02.1943 PDSR 2000-2004

2 Fanea Vasile 07.09.1961 PDSR 2000-2004

3 Fedorca Gheorghe 10.05.1948 PDSR 2000-2004

4 Bartis Sabin 07.12.1959 PDSR 2000-2004

5 Rogojan Gheorghe 07.03.1958 PDSR 2000-2003

6 Petruse Gheorghe 21.02.1950 PNL 2000-2004

7 Rus loan 27.03.1960 PNL 2000-2004

8 Grec Gheorghe 24.03.1952 PNL 2000-2004

9 Merce Cornel 27.09.1956 PNL 2000-2004

10 Berinde Vasile 22.09.1958 PD 2000-2004

11 Lohan Mihai 13.11.1962 PD 2000-2004

12 Lohan Toader 10.03.1962 PD 2000-2004

13 Ghete Gheorghe 15.05.1944 PD 2000-2004

14 Berinde Vasile 30.11.1950 CDR 2000-2004
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15 Bilt Vasile 04.10.1967 CDR 2000-2004
16 Téntas Vasile 22.05.1948 CDR 2000-2004
17 Suta Vasile ~ 01.01.1950 APR 2000-2004
18 Ghiriti Vasile 16.11.1950 APR 2000-2004
19 Sildjan Alexandru 11.09.1953 APR 2000-2004

d) mandatul 2004-2008
Nr. Nume si prenume Data nasterii Apart‘e nen fa Perioada

crt. politica

0 1 2 3 4
1 Aurelia Fedorca 14.01.1966 PSD 2004-2008
2 Marincas Gheorghe 06.09.1967 PSD 2004-2008
3 Bartis Sabin 07.12.1959 PSD 2004-2008
4 Goie Dumitru 19.12.1952 PSD 2004-2005
5 Lohan Toader 10.03.1962 PSD 2004-2008
6 Ghige Vasile 25.09.1953 PSD 2004-2008
7 Bud Mihai 13.02.1943 PSD 2004-2008
8 Fedorca Gheorghe 10.05.1940 PSD 2004-2008
9 Merce Cornel 27.09.1956 PNL 2004-2008
10 Ciocan Marianu Joan 26.12.1954 PNL 2004-2007
11 Miclaus Mihai Gheorghe 15.04.1956 PNL 2004-2008
12 Haidu Stefan 08.09.1949 PNL 2004-2008
13 Grec Gheorghe 24.03.1952 PNL 2004-2008
14 Bolos Felician 06.07.1954 PRM 2004-2008
15 Ghiriti Ioan 22.08.1955 PRM 2004-2008
16 Codreanu Mihai 31.08.1936 PRM 2004-2008
17 Lohan Mihai 13.11.1962 PD 2004-2008
18 Zbona Peter 16.09.1942 PSD 2006-2008
¢) mandatul 2008-2012
Nr. Nume si prenume Data nasterii Apart_e = ta Perioada

crt. politica

0 1 2 3 4
1 Ardelean Adrian Eugen 31.10.1972 PNL 2008-2012

2 Bartis Sabin 07.12.1959 PSD 2008-2012
3 Berinde Gheorghe 19.06.1950 PNL 2008-2012
4 Boboi Vasile 15.09.1961 PDL 2008-2012
5 Ghige Vasile 25.09.1953 ____PSD 2008-2012
6 Cicio loan 07.07.1959 PNL 2008-2012
7 Ciocan Joan 06.02.1955 INDEP. 2008-2012
8 Doicar Vasile 27.09.1959 PDL 2008-2009
) Fanea Ioan Constantin 12.09.1966 PSD 2008-2012
10 Fedorca Aurelia 14.01.1966 PSD 2008-2009
11 Jurge Cristian Remus 26.03.1980 PDL 2008-2012
12 Lohan Mihai 13.11.1962 PDL 2008-2009
13 Lohan Teodor 10.03.1962 PSD 2008-2009
14 Marincas Gheorghe 06.09.1967 PSD 2008-2012
15 Miclaus Mihai Gheorghe 15.04.1956 PNL 2008-2012
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16 ~ Obsitos Octavian Mihai 20.10.1977 PNL 2008-2012
v ~Zbona Peter 16.09.1942 PSD 2008-2012
18 ~ Rogojan Dumitru 31.07.1965 PSD 2009-2010
19 Hotca loan 17.10.1959 PDL 2009-2012
20 Gambra loan 01.01.1948 PDL 2009-2012
21 Homorozan Liviu Lucian 03.10.1985 PSD 2009-2012
22 Serban Cornel 02.01.1934 PSD 2010-2012
f) mandatul 2012-2016
N Nume si prenume Data nasterii Apart.e . a Perioada
crt. politica
0 1 2 3 4
1 Ardelean Adrian Eugen 31.10.1972 USL 2012-2016
2 Berinde Gianny Catalin 25.06.1984 PP-DD 2012-2014
3 Big Mihai 24.10.1951 UNPR 2012-2016
4 Cicio loan 07.07.1959 USL 2012-2016
5 Ciocan Joan 06.02.1955 PP-DD 2012-2016
6 Codre loan 12.10.1961 UNPR 2012-2016
7 Fanea Joan Constantin 12.09.1966 USL 2012-2016
8 Gambra loan 01.01.1948 UNPR 2012-2016
9 Hotca Ioan 17.10.1959 PDL 2012-2016
10 Jurge Cristian Remus 26.03.1980 PDL 2012-2015
11 Lohan Vasile 12.12.1959 USL 2012-2016
12 Marincas Gheorghe 06.09.1967 USL 2012-2016
13 Micldus Mihai Gheorghe 15.04.1956 USL 2012-2016
14 Moisa Petre 10.09.1977 PDL 2012-2016
15 Pop Gheorghe Viorel 05.06.1974 USL 2012-2016
16 Sarca Joan 12.09.1981 PDL 2012-2016
17 Savu Mihai 27.10.1962 PDL 2012-2013
18 Pécald Ionel 30.08.1956 PDL 2013-2016
19 Prodan Irina 11.04.1965 PPDD 2014-2016
g) mandatul 2016-2020
N Nume si prenume Data nasterii Apart.e "y fa Perioada
crt. politica
0 1 2 3 4
1 Berinde Gheorghe 19.06.1950 PNL 2016-2020
2 Berinde loan 18.07.1974 PSD 2016-2020
3 Bud Viorel Vasile 25.03.1969 PSD 2016-2020
4 Cicio loan 07.07.1959 ALDE 2016
5 Ciocan Ioan 06.02.1955 PSD 2016-2017
6 Fanea Ioan Constantin 12.09.1966 PSD 2016-2020
7 Fedorca Cornelia 11.12.1957 PNL 2016-2020
8 Gambra loan 01.01.1948 PSD 2016-2020
9 Gardos Domnica 21.06.1962 PSD 2016
10 Hotca Adrian Nicolae 27.11.1973 PSD 2016-2020
11 Hotca loan 17.10.1959 PNL 2016-2020
12 Lohan Vasile 12.12.1959 PSD 2016-2018
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13 Merce Dan 17.07.1962 PSD 2016-2020
14 Miclaus Mihai 15.04.1956 PNL 2016-2020
15 Moisa Petre 10.09.1977 PSD 2016-2020
16 Olteanu loan 02.10.1965 PSD 2016-2020
17 Pop Gheorghe Viorel 05.06.1974 PSD 2016-2020
18 Sarca loan 12.09.1981 PSD 2016-2020
19 Man Simona 15.02.1976 PDL 2016
20 Bu Stefan Marian 14.08.1981 ALDE 2016-2017
21 Stan Sergiu lonut 11.02.1983 PSD 2017-2020
22 Goja Gheorghe 07.10.1956 ALDE 2018-2019
23 Andreka Adrian-Dan 13.03.1987 PSD 2018-2020
24 Moldovan Gheorghe Marius 14.04.1968 ALDE 2019-2020
a) mandatul 2020-prezent B
N Nume si prenume Data nasterii Apart.e oy fa Perioadi
crt. politica
0 1 2 3 4
1 Andreka Dan Adrian 13.03.1987 PSD 2020-prezent
2 Balta Vasile 22.07.1970 USR-PLUS 2020-prezent
=R Berinde loan 18.07.1974 PNL 2020-prezent
4 Dan loan 04.07.1966 PSD 2020-prezent
5 Fanea loan Constantin 12.09.1966 PSD 2020-prezent
6 Gavra Delia 18.07.1977 PSD 2020-prezent
7 Ghiriti Dorel-Gheorghe 30.03.1978 PSD 2020-prezent
8 Hotca loan 17.10.1959 PNL 2020-prezent
9 Jurge Cristian Remus 26.03.1980 PNL 2020-prezent
10 Maircus loan 03.12.1957 PSD 2020-prezent
11 Mihoc Adrian Petru 01.06.1969 PSD 2020-prezent
12 Moisa Petre 10.09.1977 PSD 2020-prezent
13 Obsitos Octavian Mihai 20.10.1977 PNL 2020-prezent
14 Olteanu loan 02.10.1965 PSD 2020-prezent
15 Sarca loan 12.09.1981 PSD 2020-prezent
16 Vida Sorin 01.02.1985 PSD 2020-prezent
17 Bud Claudiu Florin 10.06.1976 USR-PLUS 2020-prezent
18 Zob Alexandru Robert 03.12.1986 USR-PLUS 2020
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ANEXA 7

Procedura privind acordarea titlului de ,,Cetiitean de onoare al Orasului, respectiv a
»Certificatului de Fiu/Fiica al/a Orasului

ART. 1

Titlul de ,,Cetdtean de onoare al Orasului Negresti Oas.“, denumit in continuare Titlu reprezintd cea
mai inalta distinctie acordata de catre Consiliul Local al Oragului Negresti-Oas.

ART. 2

Certificatul de ,Fiu/fiica al/a Orasului Negresti-Oas denumit in continuare Certificat reprezintd
distinctia acordata de catre Consiliul Local al Orasului Negresti-Oas persoanelor niscute in orasul
Negresti Oas la implinirea varstei de 18 ani.

ART. 3

Titlul si Certificatul se pot acorda la initiativa:

a) primarului;

b) consilierilor locali;

¢) unui numadr de cel putin 5% din numarul total al locuitorilor cu drept de vot inscrisi in Registrul
electoral cu domiciliul sau resedinta in unitatea administrativ-teritoriald respectiva.

ART. 4

Acordarea Titlului si a Certificatului nu este conditionat3 de cetatenie, nationalitate, varstd, domiciliu,
sex, religie, apartenenté politica.

ART. 5

Titlul i Certificatul au urmatoarele caracteristici:

a) sunt personale;

b) sunt netransmisibile;

¢) reprezintd un drept al titularului;

d) au valabilitate nedeterminata.

ART. 6

Sunt indreptitite sa fie propuse pentru acordarea Titlului categoriile de persoane sau personalitati care
se gasesc 1n una din urmétoarele situatii:

a) personalitdti cu recunoastere locald, nationala sau internationald care si-au pus amprenta asupra
dezvoltdrii judetului/municipiului/oragului/comunei ... si a imaginii acestuia;

b) personalitdti care, prin realizdrile lor deosebite, au facut cunoscut numele
Judetului/Municipiului/Orasului/Comunei ..., in tard si striinitate;

c) persoane care, prin actiunile lor, au preintdmpinat producerea de evenimente deosebit de grave sau
prin sacrificiul suprem au salvat vietile concetétenilor lor, in judetul/municipiul/ orasul/comuna ...;

d) persoane care, prin actiunile lor dezinteresate (donatii, actiuni umanitare etc.), au produs o
imbunétatire simtitoare a conditiilor de viata a locuitorilor judetului/municipiului/ oragului/comunei ...;

e) fosti detinuti politici sau veterani de razboi care prin activitatea lor ulterioard au un aport la
realizarea unei imagini pozitive a judetului/municipiului/orasului/comunei ... in lume;

f) sportivi din judetul/municipiul/orasul/comuna ... care au obtinut rezultate deosebite in competitii
sportive internationale;

g) alte situatii stabilite prin regulamentul de organizare si functionare al consiliului judetean/local,
dupa caz.

ART. 7

Nu pot detine Titlul persoanele care se gésesc in una din urmatoarele situatii:
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a) condamnate prin hotdrdre judecdtoreasca definitivd pentru infractiuni contra statului, crime
impotriva umanitatii, fapte penale;

b) care au dosare pe rol, in cauze care ar leza imaginea Titlului; propunerea se va face dupa clarificarea
situatiei juridice.

ART. 8

(1) Persoanele prevazute la art. 3 solicitd acordarea Titlului sau a Certificatului prin depunerea unui
dosar la unitatea administrativ-teritoriald respectiva.

(2) Dosarul prevézut la alin. (1) cu privire la acordarea Titlului cuprinde cel putin urmatoarele
inscrisuri:

a) actul de identitate (copie vizata in conformitate cu originalul);

b) curriculum vitae (in original);

c) certificat de cazier judiciar (in original);

d) actul de deces al celui propus, dupa caz (copie vizata in conformitate cu originalul).

(3) Dosarul prevazut la alin. (1) cu privire la acordarea Certificatului cuprinde cel putin urmatoarele
inscrisuri:

a) actul de identitate (copie vizata in conformitate cu originalul);

b) curriculum vitae (in original).

(4) Persoanele prevazute la art. 3, dupé inregistrarea dosarului, depun la secretarul general al unitétii
administrativ-teritoriale proiectul de hotdrare de consiliu insotit de referatul de aprobare si dosarul
prevazut la alin. (2) sau (3).

(5) Proiectul de hotarére prevazut la alin. (4) este inscris pe ordinea de zi a sedintelor consiliului daca
sunt indeplinite prevederile art. 136 alin. (8) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

(6) Proiectul de hotérare prevézut la alin. (4) este dezbitut n sedinta ordinara sau extraordinara.

(7) Hotérarea privind acordarea Titlului sau a Certificatului, dupéd caz, se adopta cu majoritatea
absolutd a consilierilor consiliului local sau judetean, dupa caz.

(8) Propunerile respinse nu pot fi reintroduse in dezbatere pe perioada mandatului in curs.

(9) Decernarea Titlului se face de catre primarul municipiului/orasului/comunei ...sau de catre
presedintele Consiliului Judetean ..., dupa caz, in cadrul sedintelor ordinare sau extraordinare ale
Consiliului Judetean/Consiliului Local ... .

(10) Acordarea Certificatului se face de céatre primarul municipiului/orasului/comunei ...sau de catre
presedintele Consiliului Judetean ..., dupd caz, in cadrul unei festivitdti care se organizeaza de citre
primar sau presedintele consiliului judetean, dupa caz.

ART. 9

inmanarea Titlului se realizeaza dupi cum urmeazi:

a) presedintele de sedintd anunta festivitatea ce urmeaza sd se desfasoare;

b) primarul orasului Negresti-Oas prezinta referatul de aprobare care a stat la baza propunerii Hotérarii
Consiliului Local.

¢) primarul orasului Negresti-Oas inméaneazd diploma de ,,Cetatean de onoare al Orasului Negresti-
Oas* persoanei laureate sau persoanei care o reprezintd;

d) ia cuvéantul persoana laureata sau reprezentantul acesteia;

e) pot sd ia cuvantul si alte persoane prezente care doresc sé sublinieze pe scurt meritele laureatului;

f) laureatul sau, dupé caz, persoana care il reprezinta este invitat/a sa scrie cateva randuri in Cartea de
onoare a Judetului/Municipiului/Orasului/Comunei ... .

ART. 10

Detindtorii in viatd ai Titlului dobandesc urmétoarele drepturi specifice:

a) dreptul de a lua cuvantul in sedintele Consiliului Local al Orasului Negresti-Oas la dezbaterea
materialelor care privesc intreaga comunitate;

b) dreptul de a participa la toate manifestarile desfasurate sub patronajul Consiliului Local al Orasului
Negresti-Oas sau in care acesta este coorganizator;
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c) dreptul de a célatori gratuit pe toate mijloacele de transport in comun din orasul Negressti Oas;

d) dreptul de a participa gratuit la toate manifestérile cultural-sportive organizate de institutiile aflate
in subordinea consiliului judetean/local;

e) alte drepturi stabilite prin regulamentul de organizare si functionare al Consiliului Local al Orasului
Negresti Oas

ART. 11

Drepturile prevazute la art. 6 inceteaza in urmatoarele situatii:

a) decesul titularului;

b) retragerea Titlului.

ART. 12

Titlul se retrage in urmatoarele situatii:

b) atunci cand persoana laureatd produce prejudicii de imagine sau de alta naturd
judetului/municipiului/orasului/comunei ..., locuitorilor séi sau tarii.

ART. 13

Retragerea Titlului se face de cétre Consiliul Local al Orasului Negresti Oas, dupd urmaétoarea
metodologie:

a) este sesizat Consiliul Local al Orasului Negresti Oas de cétre persoanele mentionate la art. 3;

b) dezbaterea cazului se va face in cadrul comisiilor consiliului local;

c) retragerea Titlului se va face prin hotérare a consiliului local, adoptatd cu majoritate absoluta, cu
aplicarea prevederilor art. 8 pentru dezbaterea candidaturii;

d) la sedinta consiliului va fi invitat detinatorul Titlului, iar daca va fi prezent i se va acorda cuvantul,
la solicitarea sa.

ART. 14

Cetdtenii de onoare au datoria de a promova imaginea orasului Negresti Oas

ART. 15

Fiecare Cetdtean de onoare va planta un copac pe care va fi aplicatd o placuta cu numele acestuia.

ART. 16

Informatiile publice referitoare la ,,cetatenii de onoare” vor fi publicate si in format electronic pe
pagina de internet a unitatii administrativ-teritoriale respective.

ART. 17

Legitimarea cetitenilor de onoare sa va face in baza unui inscris denumit brevet, semnat de catre
primarul orasului Negresti Oas.

ANEXA 8.a
Reteaua rutiera
Drumurile rutiere din Negresti-Oas sunt de trei categorii:
Drumuri Nationale DN 19
Drumuri Judetene Dj Negresti-Bixad
Drumuri comunale
ANEXA 8.b

Reteaua de cii ferate

Orasul Negresti-Oas este strabatut in partea de sud-vest de calea ferata cu ruta Satu Mare-Bixad,
existand o gard veche in oras si o gard mai noud la intrarea in oras.
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ANEXA 9

Principalele institutii din domeniul educatiei, cercetarii, culturii, sinatatii,
asistentei sociale, preseli, radioului, televiziunii si altele asemenea

It

. Institutii din domeniul educatiei si cercetarii
GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR. 1 NEGRESTI-OAS, Str. Victoriei bl. 33 Parter
GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT ”Licurici NEGRESTI-OAS, Str. Valtori nr. 1
GRADINITA CU PROGRAM NORMAL NR. 3 TUR, Str. Principala nr. 232
GRADINITA CU PROGRAM NORMAL NR. 6 NEGRESTI-OAS, Str. Aleea Crinului nr. 5
GRADINITA CU PROGRAM NORMAL NR. 2 NEGRESTI-OAS, Str. Vasile Lucaciu nr. 2
SCOALA GIMNAZIALA NR. 1 NEGRESTI-OAS, Str. Victoriei nr. 99
SCOALA GIMNAZIALA NR. 3 NEGRESTI-OAS, Str. Victoriei nr. 59
LICEUL TEORETIC NEGRESTI-OAS, Str. Victoriei nr. 101
. LICEUL TEHNOLOGIC ,,JONITA G. ANDRON” NEGRESTI-OAS, Str. Luna nr. 7-8

10 CRESA ”"CASTELUL PITICILOR” NEGRESTI-OAS, Str. Zorilor, nr.49.

DO NAUD AW

I1. Institutii din domeniul culturii
1. Muzeul Térii Oasului
2. Casa de cultura oraseneasca Negresti-Oas
3. Biblioteca oraseneasca

[ILInstitutii din domeniul séné&tatii
1. Spitalul ordsenesc Negresti-Oas
2. Clinica Uromed
3. Laborator Korall
4. Punct de recoltare MedLife

IV.Cluburi

1. Clubul Copiilor Negresti-Oas
2. Clubul Sportiv Oasul 1969
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ANEXA 10

Principalele functiuni economice, capacitdti de productie diversificate din sectorul secundar si
tertiar, precum si din agricultura

ANEXA 11

Patrimoniul orasului este constituit din totalitatea bunurilor mobile si imobile care apartin
domeniului public si domeniului privat al acestuia, precum si drepturile si obligatiile cu caracter
patrimonial.

Domeniul public al orasului Negresti-Oas a fost insusit prin Hotararea Consiliului local nr. 32/1999
si Hotararea Consiliului local nr. 27/2002 si aprobat prin Hotararea Guvernului Romaniei nr. 967/2002,
de-a lungul anilor a suferit o serie de modificari prin Hotararea Consiliului local nr. 5/2003, nr. 24/2003,
nr. 21/2008 si 60/2009, acesta se gaseste pe intreg teritoriul orasului si este alcatuit din urmatoarele
bunuri:

1. drumuri orasenesti, parcurile publice, precum si zonele de agrement;

2. terenuri si cladiri ale Consiliului Local, si ale institutiile publice subordonate;

3. retelele de alimentare cu apa, canalizare, statia de tratare si epurare a apelor uzate, cu instalatiile,
constructiile si terenurile aferente;

4. alte bunuri declarate de interes local.

Domeniul privat de interes orasenesc reprezinta totalitatea bunurilor mobile si imobile care se
gasesc in evidenta contabila a Primariei si a institutiilor subordinate

Inventarul bunurilor unitatii administrativ-teritoriale se actualizeaza anual, in acest sens Primarul
prezinta in fata Consiliului local un raport asupra gestionarii bunurilor.

Cresterea sau diminuarea patrimoniului va fi temeinic justificata pentru fiecare caz.

Bunurile aflate in proprietatea publica a unitatii administrativ-teritoriale si cele proprietatea privata
a acesteia pot fi date In administrare regiilor autonome si institutiilor publice, pot fi concesionate ori
inchiriate sau pot fi atribuite in folosinta gratuita pe termen limitat persoanelor juridice fara scop lucrativ
care desfasoara activitate de binefacere sau de utilitate publica ori serviciilor publice, numai in conditiile
legii.

Consiliul local hotaraste cu privire la cumpararea unor bunuri ori la vanzarea bunurilor aflate in
proprietatea privata a unitatii administrativ-teritoriale, numai in conditiile legii. Vanzarea, concesionarea
si inchirierea se fac prin licitatie publica, potrivit prevederilor legale.

ANEXA 12

Principalele entititi privind societatea civila, respectiv partidele politice, sindicatele, cultele,
institutiile de utilitate publica, precum si celelalte organizatii nonguvernamentale,
care au sediul sau punctul declarat ca functioneaza la nivelul unititii administrativ-teritoriale

I. Principalele partide politice
1. Partidul Social Democrat
2. Partidul National Liberal
3. Alianta Democratilor si Liberarilor
4. Partidul Miscarea Populara
5. Partidul Pro Romania
6. Uniunea Salvati Romania
7. Partidul National Tardnesc Maniu Mihalache
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[1.Asociatii

ASOCIATIA " MEUM CONSILIUM "

ASOCIATIA "AMERICA UMANITARA"

ASOCIATIA "CLUB FOTBAL TENIS OAS"

ASOCIATIA ACT-O.R.

ASOCIATIA ALTERNATIVE

ASOCIATIA CLUB SPORTIV "AXXA UNIVERSAL"

ASOCIATIA CLUB SPORTIV DORU LOHAN NEGRESTI OAS

ASOCIATIA CLUB TENIS ANGELO

ASOCIATIA CRESCATORILOR DE OVINE, CAPRINE SI BOVINE "TARA OASULUI"
ASOCIATIA CULTURALA "MARIA TRIPON TARA OASULUI"

ASOCIATIA DE LOCATARI BLOC ANL

ASOCIATIA DE PARINTI "DEGETICA" A GRADINITEI NR.7 NEGRESTI OAS
ASOCIATIA DE PARINTI "GENERATII" A GRADINITEI NR.1 NEGRESTI OAS
ASOCIATIA DE PARINTI "IONITA G ANDRON"

ASOCIATIA DE PARINTI "PARINTII, COPIII ST SCOALA NOASTRA" A SCOLH CU CLASELE
I-VIII NR.1, NEGRESTI OAS

ASOCIATIA DE PARINTI FAMILIA SI SCOALA 3 A SCOLII CU CLASELE I-VIII ,NR.3
ASOCIATIA DE PESCUIT SPORTIV "OAS FISHING COMPETITION"

ASOCIATIA ECOLOGISTA "TALNATUR APE CRISTALINE"

ASOCIATIA HATNUTZA

ASOCIATIA MICROREGIUNEA TARA OASULUI

ASOCIATIA RELIGIOASA UNIUNEA CRESTINA PENTICOSTALA. --A—BISERICILOR
BOTEZATL CU DUHUL SFANT

ASOCIATIA SOCIETATEA CULTURAL - PATRIOTICA AVRAM IANCU NEGRESTI-OAS

[I1.Culte religioase

1.BISERICA ORTODOXA ROMANA

2.BISERICA ROMANA UNITA CU ROMA, GRECO-CATOLICA

3.BISERICA REFORMATA DIN ROMANIA )

4.BISERICA CRESTINA ADVENTISTA DE ZIUA A SAPTEA DIN ROMANIA

5.UNIUNEA BISERICILOR CRESTINE BAPTISTE DIN ROMANIA

6.UNIUNEA PENTICOSTALA - BISERICA LUI DUMNEZEU APOSTOLICA DIN ROMANIA
7.0RGANIZATIA RELIGIOASA MARTORII LUI IEHOVA
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ANEXA 13

Lista cu denumirea infratirilor, cooperirilor sau asocierilor incheiate
de UAT NEGRESTI-OAS

1.Parteneriat intre orasele Guidel — Negresti-Oas

2.Realizarea unui parteneriat cu localitdtile infratite Csenger - Ungaria si Teacevo in vederea
promovdrii unor proiecte comune cu finantare externd

3.Acord de infrétire si cooperare intre Consiliul local Negresti-Oas si Consiliul local Teceu(Ucraina)

3.Acord de infratire si cooperare intre Orasul Negresti-Oas, Judetul Satu Mare din Roménia si Orasul
Alter do Chao, Districtul Portalegre din Republica Portugheza
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ANEXA 14

REGULAMENT DE ORGANIZARE
SI FUNCTIONARE
Al Aparatului de Specialitate al Primarului Orasului Negresti-Oas
judetul Satu Mare
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CAPITOLUL1I
DISPOZITII GENERALE

Definitie: Regulamentul de organizare si functionare (ROF) detaliazd modul de organizare al autoritatii
publice si a subdiviziunilor sale organizatorice, stabileste regulile de functionare, politicile si procedurile
autoritatii publice, normele de conduita, drepturile si obligatiile angajatilor acesteia.

Structura: Partile componente ale Regulamentului de organizare si functionare sunt:

Regulament de organizare si functionare — care cuprinde descrierea organizérii autoritaii publice si a
subdiviziunilor sale organizatorice;

Functii: in cadrul autoritatii publice, Regulamentul de organizare si functionare ajuti la indeplinirea
urmatoarelor functii:

Functia de instrument de management — ROF este un mijloc prin care toti angajatii dobandesc o
imagine comund asupra organizarii autoritatii publice, iar obiectivele acesteia devin mult mai clare;
Functia de legitimare a puterii si obligatiilor — ce revin fiecarui angajat al autoritétii publice — fiecare
persoana stie cu precizie unde 1i este locul, ce atributii are, care i este limita de decizie, care sunt relatiile
de cooperare si de subordonare;

Functia de integrare sociala a personalului — ROF contine reguli si norme scrise care regleaza
activitatea intregului personal, care lucreaza la realizarea unor obiective comune.

Persoanele vizate: Prevederile prezentului Regulament sunt obligatorii pentru functionarii publici,
indiferent de functia pe care o detin si pentru personalul incadrat cu contract individual de munca din
aparatul de specialitate al Primarului oragului Negresti Oag

Intrare in vigoare: Prezentul Regulament este valabil de la data aprobérii sale prin hotérare a Consiliului
Local al Orasului Negresti Oas si 1si produce efectele fatd de angajati din momentul incunostintérii
acestora.

Art.1. Aparatul de specialitate al Primarului Orasului Negresti-Oas, este organizat si functioneaza in
temeiul O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

Art.2. Orasul Negresti-Oas este persoand juridicd de drept public. Are patrimoniu propriu si capacitate
juridica deplina.

Art.3. Autoritétile administratiei publice prin care se realizeazad autonomia locala in orasul Negresti-Oas
sunt: Consiliul Local, ca autoritate deliberativa si Primarul, ca autoritate executiva.

Art.4. (1) Primarul oragului Negresti-Oas indeplineste functia de autoritate publica executiva.

(2) Primarul asigurd respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetatenilor, a prevederilor
Constitutiei, precum si punerea in aplicare a legilor, a decretelor Presedintelui Romaniei, a hotarérilor si
ordonantelor Guvernului, a hotararilor Consiliului local; dispune mésurile necesare si acordd sprijin
pentru aplicarea ordinelor si instructiunilor cu caracter normativ ale ministrilor, ale celorlalti conducatori
ai autoritatilor administratiei publice centrale, ale prefectului, precum si a hotarérilor consiliului judetean,
in conditiile legii;

(3) Pentru punerea in aplicare a activititilor date iIn competenta sa prin actele normative prevazute la alin.
(1) Primarul beneficiaza de un aparat de specialitate, pe care il conduce;

(4) Oragsul Negresti Oas are un primar si un viceprimar, alesi in conditiile legii pe o perioada de 4 ani.
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(5) Primarul, Viceprimarul, Secretarul general impreund cu aparatul de specialitate al Primarului
Orasului Negresti Oas, constituie o structura functionald cu activitate permanenta, denumita ,,Primdria
Orasului Negresti Oas”, care aduce la indeplinire hotéréarile consiliului local si dispozitiile primarului,
solutionand problemele curente ale colectivitatii locale.

(6)Aparatul de specialitate al primarului este structurat pe departamente
(dircctii/scrvicii/birouri/compartimente) functionale, in conditiile legii. Departamentele functionale ale

acestuia sunt Tncadrate cu functionari publici si personal contractual, conform organigramei.

Art.5. Sediul Primériei Orasului Negresti Oas este in orasul Negresti Oas, str. Victoriei nr. 95-97.
Art.6. Misiunea sau scopul Primariei Orasului Negresti Oag rezidd in solutionarea si gestionarea, in
numele si in interesul colectivitdtii locale pe care o reprezinta, a treburilor publice, in conditiile legii.
Art.7. Administratia publici in Orasului Negresti Oas se organizeazd si functioneaza in temeiul
principiilor autonomiei locale, descentralizérii serviciilor publice, eligibilitatii autoritatilor administratiei
publice locale, legalitatii si al consultdrii cetatenilor in solutionarea problemelor locale de interes
deosebit.

Art.8. In cadrul Primariei Orasului Negresti Oag se interzice discriminarea si asigurarea unui tratament
inegal intre femei si barbati, personalul de conducere avand obligatia de a informa sistematic angajatii
din structura condusa asupra drepturilor pe care le au cu privire la respectarea egalitétii de tratament intre
femei si barbati in cadrul relatiilor de munca.

CAPITOLUL II:
STRUCTURA ORGANIZATORICA A PRIMARIEI ORASULUI NEGRESTI OAS

Art.9. Structura organizatorica a Primariei Orasului Negresti Oas cuprinde directii, servicii, birouri si
comparlimente, constituite in conformitate cu organigrama aparatului propriu al primarului din cadrul
serviciilor publice de interes local cu si fara personalitate juridica ale orasului Negresti Oas.

Art.10. Directiile, serviciile, birourile si compartimentele care intrd in alcatuirea aparatului de
specialitate al primarului Orasului Negresti Oas sunt prevédzute in organigrama autoritatii publice locale
a orasului Negresti Oas.

Structura organizatorica a unitatii administrative teritoriale a oragului Negresti Oas cuprinde:

Primarul are in subordine directd urmatoarele structuri:
~> Administrator public
-> Cabinet primar
- Compartiment audit
% Directia economici:
(O Serviciul contabilitate buget finante
e Birou plati
([ Serviciul venituri si taxe locale si executdri silite
=> Compartiment impunere si inspectie fiscald
- Compartiment incasari
=> Compartiment urmérire ncaséri si executare silita
% Directia asistenta sociala:
- Compartiment asistentd sociald
=> Compartiment asistentd medicala scolara
(Q Serviciul Centrul Social pentru varstnici
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-> Compartiment Implementare Strategie pentru Romi
=> Asistenti personali
% Serviciul Politia Locala
e Birou ordine publica
= Compartiment ordine publica
- Compartiment circulatie
~> Compartiment constructii si protectia mediului
- Compartiment comercial, afisaj stradal si evidenta persoanei
% Directia amenajarea teritoriului investitii si patrimoniu
~>» Compartiment urbanism
- Compartiment initiere, monitorizare i implementare investitii
- Compartiment patrimoniu si fond locativ
- Compartiment comercial
% Directia achizitii publice, planificare strategica si proiecte cu finantare europeand
(O Serviciul achizitii publice si proiecte
— Compartiment strategie de dezvoltare locala si proiecte europene

1 Serviciul implementare proiecte europene

Viceprimarul are in subordine directd urmétoarele structuri:

% Directia administrarea domeniului public si privat

Birou monitorizare servicii si utilitéti publice

Compartiment iluminat public

Compartiment salubritate si protectia mediului, zone verzi si mobilitate urbana
Compartiment deservire

Birou probleme privind situatii de urgentd sdnitate si securitatea muncii si
coordonare VMG

Birou administrativ, monitorizarea domeniului public

Compartiment administrativ

Compartiment IT

Compartiment personal auxiliar

Centrul de afaceri
Secretarul general are in subordine directd urmétoarele structuri:

Compartiment juridic
Compartiment resurse umane i salarizare
Compartiment registru agricol si fond funciar

Compartiment Arhiva
Birou informare si relatii publice

Compartimet registratura - petitii

Compartiment informare si relatii publice
Consiliul Local are in subordine directd urmatoarele structuri:

(d Serviciul public comunitar de evidenta a persoanelor

— Compartiment stare civild
v Compartiment relatia cu consiliul local

% Centrul national pentru informare §i promovare turistica
% Casa de Cultura
< Muzeul Térii Oasului

*JdilL e
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CAPITOLUL I1I:
CONDUCEREA PRIMARIEI ORASULUI NEGRESTI OAS

SECTIUNEA I:
PRIMARUL ORASULUI NEGRESTI OAS

Art.11. (1) Primarul Orasului Negresti Oas indeplineste o functie de autoritate publica. El este seful
administratiei publice locale si al aparatului de specialitate al autoritdtii administratiei publice locale, pe
care il conduce si il controleaza.

(2) Primarul raspunde de buna functionare a administratiei publice locale, in conditiile legii.

(3) Primarul raspunde de implementarea controlului intern managerial la nivelul administratiei publice
locale.

Art.12. Primarul reprezintd Orasul Negresti Oas in relatiile cu alte autoritéti publice, cu persoanele fizice
sau juridice romane sau strdine, precum si in justitie.

Art.13. In exercitarea atributiilor sale, primarul emite dispozitii cu caracter normativ sau individual.
Acestea devin executorii numai dupa ce sunt aduse la cunostinta publica sau dupa ce au fost comunicate
persoanelor interesate, dupa caz.

Art.14. In baza prevederilor art.155 din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, primarul
indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii si anume:

- indeplineste functia de ofiter de stare civila si de autoritate tutelara si asigura functionarea serviciilor
publice locale de profil;

- indeplineste atributii privind organizarea si desfésurarea alegerilor, referendumului si recensdmantului;
b) atributii referitoare la relatia cu consiliul local, si anume:

- prezinta consiliului local, in primul trimestru, un raport anual privind starea economicd, sociala si de
mediu a orasului Negresti Oas;

- prezinta la solicitarea consiliului local, alte rapoarte si informari;

- elaboreazd, In urma consultérilor publice, proiectele de strategii privind starea economica, sociala si de
mediu a oragului Negresti Oas, le publica pe site-ul institutiei si le supune aprobarii consiliului local;

c) atributii referitoare la bugetul local, si anume:

- exercitd functia de ordonator principal de credite;

- Intocmeste proiectul bugetului local si contul de incheiere a exercitiului bugetar si le supune spre
aprobare consiliului local;

- prezintd consiliului local informari periodice privind executia bugetari;

- initiaza, in conditiile legii, negocieri pentru contractarea de imprumuturi si emiterea de titluri de valoare
in numele oragului Negresti Oas;

- verifica, prin compartimentele de specialitate, corecta inregistrare fiscald a contribuabililor la organul
fiscal teritorial, atat a sediului social principal, cat si a sediului secundar.

d) atributii privind serviciile publice asigurte cetatenilor, si anume:

- coordoneaza realizarea serviciilor publice de interes local, prin intermediul aparatului de specialitate
sau prin intermediul organismelor prestatoare de servicii publice si de utilitate publica de interes local;

- ia mésuri pentru prevenirea si, dupa caz, gestionarea situatiilor de urgenta;

- ia masuri pentru organizarea executdrii si executarea in concret a activitatilor din domeniile prevazute
la art. 129 alin. 6 si 7;

- ia masuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspectiei si controlului furnizarii
serviciilor publice de interes local prevazute la art. 129, alin. 6 si 7, precum si a bunurilor din patrimoniul
public si privat al orasului Negresti Oas;
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- numeste, sanctioneaza si dispune suspendarea, modificarea si ncetarea raporturilor de serviciu sau,
dupa caz, a raporturilor de munca, in conditiile legii, pentru personalul din cadrul aparatului de
specialitate, precum si pentru conducatorii institutiilor si serviciilor publice de interes local;

- asigurd claborarea planurilor urbanistice prevazute de lege, le supune aprobdrii consiliului local si
actioneaza pentru respectarea prevederilor acestora;

- emite avizele, acordurile si autorizagiile date in competenta sa prin lege si alte acte normative, ulterior
verificérii si certificarii de cétre compartimentele de specialitate din punctul de vedere al regularitétii,
legalitatii si de indeplinire a cerintelor tehnice;

- asigurd realizarea lucrarilor si ia masurile necesare conformarii cu prevederile angajamentelor asumate
in procesul de integrare europeana in domeniul protectiei mediului si gospodaririi apelor pentru serviciile
furnizate cetétenilor.

e) alte atributii stabilite prin lege.

Art.15. (1) In exercitarea atributiilor de autoritate tutelard si de ofiter de stare civila, a sarcinilor ce fi
revin din actele normative privitoare la recensamant, la organizarea si desfasurarea alegerilor, la luarea
masurilor de protectie civild, precum si a altor atributii stabilite prin lege, primarul actioneaza si ca
reprezentant al statului.

(2) in aceasta calitate, primarul poate solicita prefectului, in conditiile legii, sprijinul conducitorilor
serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe de specialitate ale administratiei
publice centrale, dacd sarcinile ce i revin nu pot fi rezolvate prin aparatul de specialitate.

Structurile direct subordonate primarului sunt:

-> Administrator public
=> Cabinet primar
= Audit
< Directia economica:
(d Serviciul contabilitate buget finante
e Birou plati
[ Serviciul venituri si taxe locale si executari silite
=> Compartiment impunere si inspectie fiscala
- Compartiment incasari
- Compartiment urmarire incasari si executare silitd
+« Directia asistentd sociala:
-> Compartiment asistenta social
- Compartiment asistentd medicald scolara
QO Serviciul Centrul social pentru varstnici
=> Compartiment implementare strategie pentru romi
-> Asistenti personali

< Serviciul Politia Locala
e Birou ordine publica

=> Compartiment ordine publica
-> Compartiment circulatie
- Compartiment constructii si protectia mediului
- Compartiment comercial, afisaj stradal si evidenta persoanci
% Directia amenajarea teritoriului investitii si patrimoniu
- Compartiment urbanism
- Compartiment initiere, monitorizare si implementare investitii
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- Compartiment patrimoniu si fond locativ
- Compartiment comercial
< Directia achizitii publice, planificare strategica si proiecte cu finatare europeana
( Serviciul achizitii publice si proiecte
- Compartiment strategie de dezvoltare locala si proiecte europene
O Serviciul implementare proiecte europene

SECTIUNEA a Il-a:
VICEPRIMARUL ORASULUI NEGRESTI OAS

Art.16. (1) Orasul Negresti Oag are un viceprimar. Acesta este subordonat primarului si este inlocuitor
de drept al acestuia.

(2) Primarul deleagd viceprimarului exercitarea atributiilor ce i revin.

(3) Viceprimarul rispunde de modul de organizare a compartimentelor subordonate si de buna
desfagurare a activitatilor si/sau indeplinirea atributiilor care i-au fost delegate prin dispozitia Primarului
Orasului Negresti Oas.

Viceprimarul are competente si raspunderi in coordonarea activitatilor din subordine.Viceprimarul
raspunde de elaborarea si actualizarea periodicd a procedurilor operationale si/sau de sistem care vizeaza
direct activititile specifice structurilor in conformitate cu legislatia in vigoare.

Structurile aflate in subordinea directa a viceprimarului sunt:

% Directia administrarea domeniului public si privat

Birou monitorizare servicii si utilitati publice

Compartiment iluminat public

Compartiment salubritate si protectia mediului, zone verzi si mobilitate urbana

Compartiment deservire

Birou probleme privind situatii de urgentd, sdndtate si securitatea muncii si
coordonare VMG

Birou administrativ, monitorizarea domeniului public

Compartiment administrativ
Compartiment IT
Compartiment personal auxiliar
Centrul de afaceri

M T g
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SECTIUNEA a III-a:
SECRETARUL GENERAL AL ORASULUI NEGRESTI-OAS

Art.17. Secretarul general al orasului Negresti Oas este functionar public de conducere, cu studii
superioare juridice, administrative sau stiinte politice, ce asigurd respectarea principiului legalitétii in
activitatea de emitere si adoptare a actelor administrative, stabilitatea functionarii aparatului de
specialitate al primarului, continuitatea conducerii si realizarea legéturilor functionale intre
compartimentele din cadrul acestora.

Art.18. (1) In conformitate cu prevederile Titlului VII, cap.l din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ, secretarul general al orasului Negresti Oas indeplineste urmatoarele atributii:
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a)Asigurd asistentd de specialitate compartimentelor care propun initierea proiectelor de hotdrari de catre
primarul orasului, precum si consilierilor sau altor persoane care au calitatea de initiatori;

b)Avizeazd proiectele de hotdrari si contrasemnead pentru legalitate dispozitiile primarului;

c)Participa la sedintele consiliului local;

d)Asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si primar;

e)Coordoneaza organizarea arhivei si evidenta statistica a hotararilor consiliului local si a dispozitiilor primarului;
f)Asigura transparenta si comunicarea catre autoritdtile, institutiile si persoanele interesate a hotararilor de
consiliu local si a dispozitiilor;

g)Asigura procedurile de convocare a consiliului local si efectuarea lucrdrilor de secretariat, comunicarea ordinii
de zi, intocmirea procesului verbal al sedintelor consiliului local si redactarea hotararilor consiliului local;
h)Asigura pregatirea lucrdrilor supuse dezbaterii consiliului local si a comisiilor de specialitate ale acestuia;
i)Poate atesta, prin derogare de la prevederile OG nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si
completdrile ulterioare, actul constitutiv si statutul asociatiilor de dezvoltare intercomunitara din care face parte
unitatea administrativ-teritoriala in cadrul careia functioneaza;

j)Poate propune primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor ordinare ale consiliului
local;

k)Efectueaza apelul nominal si tine evidenta participarii la sedintele consiliului local a consilierilor locali;
[)Numara voturile si consemneaza rezultatul votdrii, pe care il prezintad presedintelui de sedintd, sau dupa caz
inlocuitorului de drept al acestuia;

m)Informeaza presedintele de sedintd sau dupad caz inlocuitorul de drept al acestuia, cu privire la cvorumul si la
majoritatea necesare pentru adoptarea fiecdrei hotarari a consiliului local;

n)Asigura intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si stampilarea acestora;
o)Urmdreste ca la deliberarea si adoptarea unor hotdrari ale consiliului local s nu ia parte consilieri locali care se
fncadreazd in dispozitiile art.228, alin.2 din OUG nr.57/2019; informeazd presedintele de sedintd sau dupa caz
inlocuitorul de drept al acestuia cu privire la asemenea situatii si face cunoscute sanctiunile prevdzute de lege in
asemenea cazuri;

p)Certificd conformitatea copiei cu actele originale din arhiva institutiei.

(2) Secretarul general al orasului Negresti Oas raspunde de modul de organizare a compartimentelor
subordonate si de buna desfasurare a activitatilor si/sau indeplinirea atributiilor care i-au fost delegate
prin dispozitia primarului orasului Negresti Oas, precum si de elaborarea si actualizarea procedurilor
operationale in conformitate cu legislatia in vigoare.

(3) Asigurd transparenta si comunicarea catre autoritatile, institutiile publice si persoanele interesate a actelor
prevazute la lit. k) si 1), in conditiile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(4) Coordoneaza si participa la sedintele de lucru organizate de Comisia de Lege nr. 18/1991;

(5} Coordoneaza si participa la sedintele de lucru a Comisiei de aplicare a Legii nr. 10/2001;

(6) Coordoneaza activitatea privind registrul agricol si semneazd documentele specifice, in conformitate cu OG
nr. 28/2008, cu modificarile si completdrile ulterioare. Emite la cerere adeverinte privind inscrierile din Registrul
Agricol, privind Tnscrierea in evidenta de carte funciard a imobilelor de pe raza orasului sau alte adeverinte Tn baza
documentatiei prezentate de serviciile de specialitate din aparatului de specialitate din subordine;

(7) Verificd si semneaza certificatele de urbanism si autorizatiile de construire/desfiintare, conform Legii 50/1991
privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii;

(8) Deschide procedura notariald succesorald conform art. 101 din Legea nr. 71/2011 pentru punerea in aplicare
a Legii nr. 287/2009 privind Codul civil - Legea de punere in aplicare a noului Cod Civil;

(9) Participa la Comisii de licitatii, comisia de avizare a adunarilor publice, comisii de negociere, comisii de concurs
etc., in cadrul carora este numit;

(10) Avizeaza fisa postului pentru personalul din cadrul compartimentelor subordonate si aproba cererile de
concediu ale personalului din subordine. Evalueaza activitatea subordonatilor, face propuneri pentru promovare
sau sanctionarea acestora, dupa caz;

(11) Coordoneaza activitatea alegerilor locale, parlamentare, prezidentiale, europarlamentare precum si
referendumuri organizate la nivel national sau local;
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(12) Asigura comunicarea catre autoritatile, institutiile si persoanele interesate a actelor emise de consiliul local
sau de primar, in termen de cel mult 10 zile, daca legea nu prevede altfel;

(14) Legalizeazd inscrisuri eliberate de primar, consiliul local, confirmand autenticitatea acestora. Certifica pentru
legalitate actele proprii ale institutiei primarului;

(15) Tine audiente in problemele specifice pe care le coordoneaza.

(16) Secretarul indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau insarcindri date de consiliul local sau primar.

Structurile aflate in subordinea directd a secretarului sunt:
Compartiment juridic

Compartiment resurse umane §i salarizare
Compartiment registru agricol si fond funciar
Compartiment arhiva

Birou informare si relatii publice
Compartiment registratura-petitii
Compartiment informare si relatii publice

Vied Ll

SECTIUNEA aIV-a
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI NEGRESTI-OAS

Art.19. Potrivit prevederilor legale specifice, consiliul local are direct subordonat urméatoarele structuri:
O Serviciul public comunitar de evidenta a persoanelor
— Compartiment stare civild
v" Compartiment relatia cu consiliul local
% Centrul national pentru informare si promovare turistica
% Casa de Cultura

< Muzeul Tarii Oasului

CAPITOLUL IV
STRUCTURA ORGANIZATORICA A APARATULUI DE

SPECIALITATE AL PRIMARULUI ORASULUI NEGRESTI-OAS

Art.19. (1) Aparatul de specialitate al primarului orasului Negresti-Oag este structurat pe directii, servicii,
birouri i compartimente, conform organigramei aprobate prin hotérare a Consiliului Local al orasului
Negresti-Oas .

(2) Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor al orasului Negresti-Oag este institutie
publica de inters local, fara personalitate juridicd, fiind organizatd sub autoritatea Consiliului Local al
orasului Negresti-Oas, avand regulament de organizare si functionare propriu.

(3) Politia Locald Negresti-Oas, functioneazi ca serviciu in cadrul aparatului de specialitate al primarului
orasului Negresti-Oas, fiind sub indrumarea, supravegherea si controlul Primarului, avand regulament
de organizare si functionare propriu.
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Art.20. (1) La nivelul aparatului de specialitate al primarului oragului Negresti-Oas a fost infiintata
functia de administrator public.

(2) Administratorul public exercita atributiilor Primarului orasului Negresti-Oas referitoare la activitatea
unor departamente, conform organigramei aprobate prin hotdrdre a Consiliului Local al orasului
Negresti-Oas.

Art.21.(1) Personalul din Aparatul de specialitate al Primarului orasului Negresti-Oas este alcatuit din
functionari publici numiti in functii publice prin dispozitia Primarului orasului Negresti-Oas si din
personalul angajat cu contract individual de munca, in conditiile legii.

(2) Atributiile personalului din cadrul aparatului de specialitate sunt stabilite prin fisa postului si prin
dispozitii ale Primarului oragului Negresti-Oas. Seful ierarhic superior poate stabili pentru personalul din
subordine cu aprobarea Primarului orasului Negresti-Oas si alte atributiuni de serviciu, in functie de
modificarile ce intervin in domeniul de activitate, in conformitate cu legislatia in vigoare;

Art.22. Drepturile, obligatiile, protectia muncii, evaluarea, transparenta, disciplina si organizarea muncii
pentru personalul din aparatul de specialitate al primarului oragului Negresti-Oas, sunt stabilite prin
regulamentul intern, aprobat de cétre primar, in baza actelor normative in vigoare;

Art.23. Ordinele de deplasare in interes de serviciu se aprobé de catre primar.

Art.24. Aparatul de specialitate, la cerere, pune la dispozitia consilierilor locali materialele necesare
activitatii de documentare in vederea indeplinirii mandatului acestora, in conformitate cu reglementarile
in vigoare.

CAPITOLUL V:
ATRIBUTIILE STRUCTURILOR FUNCTIONALE DIN CADRUL APARATULUI DE

SPECIALITATE AL PRIMARULUI ORASULUI NEGRESTI-OAS

SECTIUNEA I:

ATRIBUTII CU CARACTER GENERAL

Art.25. Atributiile, competentele si raspunderile cu caracter general ce revin persoanelor care
indeplinesc functii de conducere:
Personalul de conducere, pe 1anga activitatea profesionald proprie, organizeaza activitatea si urmaresc
realizarea sarcinilor de cétre functionarii din compartimentele directiei, in acest sens, indeplinesc
urmatoarele atributii.
> Asigurd desfasurarea activitatilor ce le revin in implementarea sistemului de control intern
managerial la nivelul directiei pe care o coordoneazi pentru toate standardele de control intern;
> Asigurd stabilirea obiectivelor directiei prin elaborarea unei planificiri strategice a activitatilor
pe termen mediu si scurt;
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Urmareste gradul de realizare a obiectivelor si informeaza primarul asupra situatiilor existente,
stabilind totodatd prioritatile in activitatile curente;

Primesc corespondenta repartizatd directiei de catre conducerea primériei si o distribuie
compartimentelor de specialitate din cadrul directiei;

Urmaresc respectarea termenelor legale 1n solutionarea corespondentei;

Informeaza, ori de cate ori este nevoie, conducerea primadriei asupra activitati desfasurate in
cadrul directiei, precum si despre problemele din activitatea institutiilor si agentilor economici de
interes local care au legaturd cu activitatea directiei;

Participd la sedintele Comisiilor CL si a Consiliului Local;

asigura rezolvarea problemelor curente ale directiei;

asigurd si raspunde de rezolvarea in termen a cererilor, sesizérilor si scrisorilor primite de la
cetdteni in conformitate cu Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 cu modificarile si completérile
ulterioare;

asigurd elaborarea proiectelor de hotarari si dispozitii;

urmdresc indeplinirea hotardrilor Consiliului Local si a Dispozitiilor Primarului date in
competenta de realizare a compartimentelor directiei respective;

realizeazd colaborarea si conlucrarea pentru solutionarea unor probleme complexe cu toate
directiile de specialitate, inclusiv a materialelor care se prezintd spre analiza comisiilor de
specialitate ale Consiliului Local;

urmdresc intocmirea fisei fiecérui post al personalului din subordine si fac propuneri primarului
in legaturd cu demararea procedurilor de recrutare a posturilor vacante sau temporar vacante sau
dupa caz, de reducere a acestora, ocupate sau vacante din subordine si promovari ale personalului
din subordine;

asigurd evaluarea personalului din subordine;

realizeaza instruirea din punct de vedere al securitdtii muncii pentru personalul din subordine
precum si verifica asimilarea acestor cunostinge;

asigurd cunoagterea si studierea de cédtre personalul din subordine a legislatiei in vigoare,
utilizarea deplind a timpului de lucru, cresterea aportului fiecdrui angajat la rezolvarea cu
competentd si de calitate a tuturor sarcinilor incredintate conform fisei postului in raport cu
pregétirea, experienta si functia ocupata;

urméresc aplicarea dispozitiilor legale de catre personalul directiei;

acorda audiente cetédtenilor pe domeniul specific de activitate al fiecarei directii;

in limita competentelor stabilite, reprezintd compartimentele pe care le conduc in relatiile cu alte
compartimente de specialitate din aparatul propriu sau cu agentii economici, institutiile publice
si persoanele fizice;

organizeaza activitatea, atat pe compartimente cét si pe fiecare functionar din subordine;
intocmesc programele de activitate ale compartimentelor si le prezinta spre aprobare directorului
executiv sau directorului executiv adjunct care coordoneaza activitatea, stabilesc madsurile
necesare si urmaresc indeplinirea in bune conditii a obiectivelor din aceste programe;

urmaresc si rdspund de elaborarea corespunzitoare a lucrarilor si finalizarea in termenele legale
a actiunilor din programele de activitate sau dispuse de conducere;

asigurd respectarea disciplinei in munca de cétre personalul subordonat, ludnd masurile ce se
impun;

urmadresc si verificd activitatea profesionald a personalului din cadrul compartimentelor pe care
le conduc, 1i indruma si sprijind in scopul sporirii operativitatii, capacitatii si competentei lor in
indeplinirea sarcinilor incredintate;
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- asigura respectarea reglementarilor legale specifice domeniilor de activitate ale fiecarui
compartiment, organizeazd si urmaresc documentarea de specialitate a personalului din
subordine;

- repartizeazd pe salariatii subordonati, sarcinile si corespondenta ce revin compartimentelor
respective, dand indrumadrile corespunzatoare pentru solutionarea acestora;

- verificd, semneazd sau vizeazd dupa caz, potrivit competentelor stabilite, lucrarile si
corespondenta efectuate de personalul din subordine;

- vegheaza si raspund, alaturi de personalul din subordine de respectarea normelor legale si a celor
hotarate de Consiliul Local;

- raspund de respectarea normelor de conduita si deontologie de catre personalul din subordine in
raporturile cu contribuabilii;

- intocmesc figsele posturilor si cele de evaluare individuala ale subordonatilor, pand la nivelul
competentelor lor; propun formele de perfectionare profesionald necesare bunei desfasuriri a
activitatii;

- raspund de buna organizare si desfasurare a activitatii de primire si soluionare a petitiilor adresate
compartimentului, in conformitate cu Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 cu modificarile si
completdrile ulterioare;

- asigura elaborarea §i actualizarea, in conformitate cu legislatia in vigoare, a procedurilor
operationale ce vizeaza activititile desfasurate in departamentul propriu si indeplinesc orice alte
sarcini ce le revin in implementarea i mentenanta sistemului de control intern managerial;

- indeplinesc orice alte atributii prevdzute de lege sau dispuse de conducere in legétura cu domeniul
lor de activitate;

- solicitd rapoarte de activitate din partea fiecarui angajat din cadrul directiei: anual — pana in data
de 10 ianuarie a anului curent pentru activitatea anului anterior, lunar sau ori de cate ori este
nevoie 1n vederea evaludrii activitdtiilor angajatilor din cadrul directiei conform legislatiei
specifice;

- asigurd Intocmirea raportului anual privind activitatile desfdsurate in cadrul directiei, potrivit
prevederilor legale si predarea lui ordonatorului de credite pand in data de 30 martie a anului
curent pentru anul anterior, sau cand sunt solicitate de cétre ordonatorul principal de credite,
consiliul local, sau orice alte institutii conform legislatiei specifice;

- prezintd anual stadiul implementarii SCIM péna la data de 30 ianuarie pentru anul anterior
conform legislatiei specifice;

- intocmesc evaludrile performantelor individuale pe baza indicatorilor de performanta pentru toti
salariatii din cadrul directiei pe care o coordoneaza, pana la data de 31 martie anul curent pentru
anul anterior, asigurdnd o evaluare obiectivd si corespunzatoare cu implicarea si corectitudinea
manifestata de cétre fiecare salariat in parte conform legislatiei specifice;

Directorii executivi, directorii executivi adjuncti, sefii de servicii si birouri rdspund de intreaga activitate
care le-a fost repartizatd spre coordonare, in conformitate cu prezentul regulament. Ei raspund in ordine
jerarhicd fata de primar, viceprimari sau secretar, dupa caz, respectiv fata de directori.

Art.26. Programul de lucru al personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului este stabilit
prin Regulamentul Intern aprobat prin dispozitia primarului.

Conducerea primdriei va putea stabili pentru personalul din subordine si alte sarcini decét cele prevazute
in prezentul regulament, conform legislatiei in vigoare.

Art.27. Personalul din cadrul Aparatului de specialitate isi desfasoard activitatea potrivit dispozitiilor
legale prevazute pentru functionarii publici sau personalul contractual, dupd caz si are urmatoarele
responsabilititi generale:

- raspunde de péstrarea secretului de serviciu, precum si secretul datelor si al informatiilor cu caracter
confidential detinute sau la care are acces ca urmare a executérii atributiilor de serviciu;

-raspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios a indatoririlor
de serviciu, se abtine de la orice fapta care ar putea sa aducé prejudicii de orice naturd institutiei;
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- raspunde de realizarea la timp si intocmai a atributiilor ce-i revin conform legii, programelor aprobate
sau dispuse expres de citre conducerea institutiei si de raportare a modului de realizare;

- raspunde, potrivit dispozitiilor legale, de corectitudinea si exactitatea datelor si informatiilor stipulate
in documentele Intocmite;

- rispunde de exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului.

Pentru faptele sivarsite in exercitarea atributiilor ce le revin, personalul aparatului propriu raspunde,
dupi caz, disciplinar, material, administrativ, civil, sau penal.

SECTIUNEAII :
COMPARTIMENTELE SUBORDONATE PRIMARULUI ORASULUI NEGRESTI OAS

CABINET PRIMAR

Art.28. Cabinetul Primarului este constituit conform art. 158 si art. 544 - 548 din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, conform céruia, Primarii §i viceprimarii pot infiinta, in limita numarului maxim de posturi
aprobate, cabinetul primarului, respectiv al viceprimarului, in conditiile legii.

Art.29. Personalul din cadrul Cabinetului Primarului este numit si eliberat din functie de cétre primar. Acesta 1si
desfisoari activitatea in baza unui contract individual de munca pe durati determinats, incheiat in conditiile legii,
pe durata mandatului primarului. Atribuiile personalului angajat in cadrul Cabinetului primarului se stabilesc prin
dispozitie a primarului.

Art.30. Consilierul are ca obiectiv general, asigurarea consilierii primarului pe anumite probleme
specifice unor domenii de activitate ale administratiei publice locale dupd cum urmeaza:

e Asiguri reprezentarea conducdtorului institutiei la diferite activitati, manifestdri in limitele
mandatului de reprezentare incredintat;

e Rispunde solicitarilor primite din partea ordonatorului de credite - pentru diverse situatii;

e Asigura transmiterea si implementarea directivelor primarului citre departamentele din cadrul
institutiei, urmarind indeaproape modul de indeplinire a sarcinilor;

e Asigura relationarea cu toate cultele religioase de pe teritoriul orasului - privind preluarea de la
acestia a diferitelor probleme care se impun a fi solutionate, transmiterea citre primar si
gestionarea situatiilor identificate pana la solutionarea lor;

e Asigura comunicarea si relationarea cu Serviciul Politia Locala - pentru situatiile aparute pe
teritoriul orasului, analizarea, propunerea modului de solutionare si gestionarea impreuna cu seful
de serviciu - pana la rezolvarea situatiilor;

e Asigura comunicarea si relationarea cu institutiile cu specific militar - Politia orasului, Politia de
frontiera, ISU - Pompieri sau alte institutii cu specific militar, atat la nivel local cat si judetean
si/sau central;

e Asigura comunicarea si informarea ordonatorului de credite referitor la actiunile desfdsurate de
citre comunititile cu care suntem infratiti, respectiv despre oportunitatea implicarii i participarii
la aceste actiuni;

e Asigura comunicarea si relatia cu institutiile de invatamant si de cultura de pe raza orasului
privind problemele de natura administrativa care se impun a fi solutionate - precum si propuneri
de solutionarea a acestora;

e Asigura legitura si comunicarea cu diferite organisme si asociatii din care face parte orasul;

e Urmireste in permanenta modificarile intervenite in legislatia specifica administratiei publice
locale si informeazi conducatorul institutiei referitor la aceste modificiri;

e Asigura si coordoneazi relatia cu asociatiile de proprietary;
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Asigura relatia cu aparatul de specialitate al primarului pentru a cunoaste in permanenta
problemele existente in desfasurarea activitatilor specifice fiecarui
compartiment/birou/serviciu/directie;

La solicitarea primarului participa la audientele sustinute de acesta si preia problematica ridicata
de cetateni spre solutionare;

Consilierea i asigurarea solutiondrii problemelor specifice domeniului de activitate
administrativ;

Asigura comunicarea cu aparatul de specialitate privind identificarea problemelor existente in
legatura cu domeniul administrativ;

Elaborarea si redactarea unor materiale privind domeniul de activitate administrativ;

Depistarea unor nereguli pe raza orasului si aducerea lor la cunostinta primarului;

Asigura legatura cu diferite asociatii si organisme din care orasul face parte;

Participa la sedintele de consiliu local;

in limita bugetului de timp, periodic (sau zinic), vizualizeaza strizile orasului din punct de vedere
al curateniei, starea trotuarelor, stilpilor, mobilier stradal, rutier, etc. si ia masurile legale de
aducere la forma initiala;

Asigurd functionarea retelei de calculatoare si echipamentelor de conectare si de comunicatii,
interconectarea retelelor si accesul la reteaua globala de internet;

Identifica si remediazé avariile apérute la sistemele si echipamentele de retea;

Administreaza infrastructura de retea;

Pune in practici strategia de securitate a retelei;

Acorda asistentd tehnica utilizatorilor retelei informatice in ceea ce priveste accesul la resurse si
utilizarea programelor folosite in cadrul societitii;

Asigurd buna functionare a programelor instalate/din gestiune, prin respectarea procedurilor,
mentinerea configuratiei software;

Instaleaza softuri si echipamente periferice si de retea;

Automatizeazd actiuni prin scrierea de formule de calcul si programarea de module software
folosind limbaje scriptice (CMD, PowerShell, Python);

Defineste si interogheaza baze de date conform necesitéatilor folosind limbajul SQL;

Elaboreaza module de cod in limbaje de programare (HTML, CSS, JavaScript, PHP);

Oferd asistenta utilizatorilor pentru folosirea aplicatiilor software dezvoltate in cadrul societatii;
Rezolva problemele legate de software si configuratia acestuia (sisteme de operare, antivirusi,
aplicatii proprii si terta parte);

Rezolvi problemele legate de hardware (calculatoare, echipamente periferice) prin inlocuirea de
componente sau echipamente;

In cazul in care sunt necesare interventii de specialitate, se ocupa de rezolvarea problemelor luand
legétura si cooperand cu firmele prestatoare de servicii;

Participd la elaborarea politicilor IT, elaboreazé proceduri IT, acordd consultantd in domeniu;
Executd alte activitati in legdturd cu indeplinirea sarcinilor de serviciu precizate de persoanele
care au acest drept.

ADMINISTRATORUL PUBLIC

Art.31. Administratorul public este constituit conform art. 244 s din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, conform caruia, primarul poatepropune consiliului local infiintarea functiei de conducere
de adminstrator public, in limita numarului maxim de posturi aprobate, acesta este numit in functie prin
dispozitia primarului, act administrativ care are ca §i anexd un contract de management conform
cerintelor specifice prevazute de art 543, incheiat pe perioada determinaté perioada care nu poate depisii
mandatul primarului.
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Art.32. In exercitarea functiei, administratorul public indeplineste, in principal, urmatoarele atributii
specifice, in limitele delegérii de catre primar a acestor atributii:

Evalueaza, revizuieste si propune recomandari pentru imbunatatirea procedurilor si practicilor curente;
Asigura legdtura cu Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice si Consiliul Judetean si
pune la dispozitie informatiile solicitate, conform prevederilor legale;

Are oligatia transmiterii Consiliului Judetean a tuturor documentelor necesare monitorizarii si finantarii
prin Program a obiectivelor de investitii, raspunzand de realitatea, exactitatea si legalitatea acestora;
Pune la dispozitia Ministerului Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice si institutiilor de control,
toate documentele justificative privind derularea investitiei, raspunzand de realitatea, exactitatea si
legalitatea datelor prezentate;

Exercita functii de analiz4, sinteza, decizie, coordonare si control in derularea programului de investitii;
Identifica si formuleaza obiectivele strategiei de dezvoltare comunitara si economica a orasului;
Elaboreaza planuri de actiune pentru implementarea politicilor si a strategiilor de dezvoltare locali;
Riaspunde de intocmirea programului de investitii, reparatii, actualizarea si ducerea la indeplinire a
strategiei de dezvoltare, atragerea de fonduri externe si guvernamentale;

Asigura, raspunde si coordoneaza desfasurarea investitiilor derulate prin PNDL - asigurandu-se de
parcurgerea ctapelor previzute de lege, precum si de intocmirea documentatiilor specifice necesare
efectudrii platilor si/sau decontarilor;

Are drept de semnitura pe toate documentele legate de finantarea si decontarea lucrarilor executate la
toate obiectivele de investitii ale orasului Negresti Oas indiferent de sursa de finantare;

Monitorizeaza, evalueaza si raporteaza asupra modului de derulare a procedurilor specifice investitiilor,
initierea, ideile de proiecte, implementarea acestora;

Tine evidenta sumelor transferate si a utilizarii acestora;

Administratorul public este responsabil pentru derularea eficienta a procesului de implementare a
obiectivelor de investitii aprobate in cadrul programului;

Administratorul public raspunde la receptia la terminarea lucrarilor precum si receptia finala, in conditiile
legii si transmite, cand este cazul, in copie conform cu originalul institutiilor abilitate procesele verbale
de receptie la terminarea lucrarilor iar dupa expirarea perioadei de garantie procesele verbale de receptie
finald;

Face parte din comisiile de verificare si urmarire a executarii lucrarilor de investitii, sau orice alte lucrari
derulate de citre institutia primériei;

Face parte (potrivit nominalizérii ordonatorului principal de credite) din comisiile de licitatie pentru
investitii, lucréri, achizitii publice de bunuri, servicii, receptii de lucréri;

Face parte din comisiile de selectie, receptie si de specialitate — in functie de situatie — pentru etapele
specifice parcurgerii investitiilor;

Colaboreazd si comunica cu directorul Directiei achizitii publice, planificare strategica si proiecte cu
finantare europeand — pentru derularea corespunzitoare, cu respectarea prevederilor legale, a
procedurilor de achizitii publice necesare pentru implementarea obiectivelor de investitii;

Participa, pe baza deciziei primarului, la procedurile de achizitii publice;

Réaspunde de intocmirea planului anual al achizitiilor publice;

Asigurd, in calitate de membru in echipele de proiect, cind este numit, implementarea proiectelor cu
finantare din fonduri comunitare nerambursabile;

Coordoneazd si controleaza activitatea Directiei administrarea teritoriului, investitii si patrimoniu;
dispune mdsuri, dupi caz, in vederea realizarii obiectului de activitate al acestei structuri si are drept de
semnaturd pe documentele elaborate de catre aceastd structurd inclusiv pe certificatele/autorizatiile de
construire, bransamente intocmite in cadrul DATIP;

Administreazd cu diligenta unui bun proprietar, patrimoniul institutiei publice si asigurd gestionarea si
administrarea n conditiile legii, a integritatii patrimoniului institutiei;
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Coordoneaza comisia de inventariere a valorii patrimoniului Consiliului Local Negresti Oas, asigura
inventarierea anuald si valorificd rezultatele evaluérii, cu respectarea prevederilor legale;

Asigurd inventarierea, evidenta statistica, inspectia si controlul efectudrii serviciilor publice de interes
local, precum si a bunurilor din patrimoniul public si privat al orasului;

Raspunde de inventarierea si administrarea bunurilor care apartin domeniului public si domeniului privat
al orasului;

Raspunde si coordoneaza activitatea de inventariere si administrarea, valorificarea bunurilor care apartin
domeniului public si domeniului privat al oragului Negresti Oas;

Coordoneaza comisia de inventariere a valorii patrimoniului Consiliului Local Negresti Oas, asigura
inventarierea anuald si valorifica rezultatele evaluarii, cu respectarea prevederilor legale;

Asigura inventarierea, evidenta statistica, inspectia si controlul efectuarii serviciilor publice de interes
local, precum si a bunurilor din patrimoniul public si privat al orasului;

Raspunde de inventarierea si administrarea bunurilor care apartin domeniului public si domeniului privat
al orasului;

Raspunde si coordoneaza activitatea de inventariere si administrarea, valorificarea bunurilor care apartin
domeniului public si domeniului privat al orasului Negresti Oas;

Verifica listele cu propunerile de scoatere din functiune a bunurilor in sensul de a constata existenta
avizelor si aprobarilor necesare conform legii;

Verifica in teren bunurile propuse a fi scoase din functiune in vederea constatirii existentei bunurilor,
dacd acestea pot fi valorificate integral sau necesitd casare si valorificare ulterioard a componentelor
acestora;

Coordoneazd centralizarea listele cu activele fixe si bunurile materiale altele decat activele fixe propuse
pentru scoaterea din functiune, valorificare si casare, respectiv scoaterea din functiune, valorificarea,
declasarea si casarea si le inainteaza spre aprobare primarului;

Verificd lista cu bunurile care se afla in stare de functionare si care nu mai sunt necesare institutiei, cu
propunerea de disponibilizare a acestora cétre alte institutii, lista care va fi aprobaté de primar;

Asigura intocmirea unui raport de specialitate catre Consiliul Local pentru: aprobarea listei cu bunurile
apartinand domeniului public care se propun a fi scoase din functiune, in vederea trecerii acestora din
domeniul public in domeniul privat al Orasului Negresti Oas si aprobarea scoaterii din funcfiune a
bunurilor trecute in domeniul privat, precum si a bunurilor existente in domeniul privat al localitatii.
Deasemenea, aprobd documentatia privind modalitatea de valorificare prin licitatie a bunurilor scoase
din functiune, pentru care se propune vinzarea lor integrala si aprobarea casarii bunurilor care nu au fost
valorificate integral prin vanzare, urmand a fi dezmembrate, precum si a bunurilor ce se propun direct
pentru casare, datorité starii in care se afla;

Monitorizeaza inventarierea bunurilor mobile si imobile asupra cérora orasul Negresti Oas are un drept
de proprietate publicd sau privata;

Monitorizeaza inventarierea drepturilor reale detinute de orasul Negresti Oas sau Consiliul local Negresti
Oag asupra imobilelor aflate in proprietatea publicé sau privata;

Monitorizeaza inventarierea drepturilor reale detinute de persoane fizice sau juridice asupra imobilelor
aflate in proprietatea publicd sau privata a orasului Negresti Oas;

Monitorizeaza si coordoneaza elaborarea unor propuneri pentru modificarea incadréarii in domeniul
public sau privat al orasului Negresti Oas a imobilelor care nu indeplinesc conditiile apartenentei la
domeniul in care sunt inscrise;

Monitorizeaza verificarea respectirii dispozitiilor legale cu privire la reevaluarea bunurilor din domeniul
public si privat al orasului Negresti Oas;

Monitorizeaza si coordoneaza elaborarea documentelor necesare in vederea promovarii proiectelor de
hotarare de consiliu local pentru actualizarea inventarului bunurilor din domeniul public al orasului
Negresti Oas, respectiv pentru aprobarea inventarului bunurilor din domeniul privat al oragului Negresti
Oas.
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Elaboreazd si sustine proiectele de strategii privind starea economica, sociala si de mediu a unitatii
administrativ teritoriale si raspunde de implementarea acestora;

Indeplineste atributiile specifice ordonatorului principal de credite, conform delegérilor primite;
Asigurd Intocmirea proiectului de buget local, precum si contul de incheiere a exercitiului bugetar — pe
care le prezinta conducatorului institutiei in vederea supunerii aprobdrii de cétre consiliul local;

Verifica prin compartimentul de specialitate, corecta inregistrare fiscald a contribuabililor precum si
modul si gradul de incasare a obligatiilor pe care acestia le au;

Monitorizeazd, evalueaza si raporteazé asupra tendintelor bugetare;

Monitorizeazd asigurarea echilibrului bugetar si a angajarii resurselor bugetare locale, potrivit
prevederilor legale;

Monitorizeaza fundamentarea oportunitatilor de finantare;

Asigurd initierea, fundamentarea, implementarea si monitorizarea privind implementarea politicilor
publice locale privind fiscalitatea locald, executia bugetard, investitii si dezvoltare economica;

Prezintd conducétorului institutiei, ori de céte ori este nevoie, situatia economico-finaciara a serviciilor
publice, modul de realizare a obiectivelor fiecarui departament in parte;

Este persoana autorizatd sd angajeze, sa lichideze si sd ordonanteze cheltuieli pe parcursul exercitiului
bugetar, potrivit clasificatiei bugetare, in limita creditelor bugetare aprobate, pe baza propunerilor
compartimentelor de specialitate ale institutiei, fara limitd de valoare si pana la revocarea acestui drept;
Coordoneaza si monitorizeaza colaborarea cu institutia Ocolului Silvic-referitor la activititile specifice,
potrivit legislatiei n vigoare;

Raspunde si coordoneaza activitatea din sectorul silvic;

Administratorul public este responsabil de bunurile livrate, lucrérile executate si/sau serviciile prestate
prin semnarea facturii fiscale cu mentiunea ,,bun de platd”, in conformitate cu prevederile legale;
Asigurd verificarea documentatiei i semnarea acesteia pentru avizele, acordurile si autorizatiile date in
competenta conducdtorului institutiei;

Incheie si semneazi acte juridice in numele institutiei, conform atributiilor din fisa postului;

Poate fi numit/nominalizat in cadrul comisiilor ce se constituie la nivelul autorititii publice locale prin
dispozitii ale primarului/hotdrari ale Consiliului Local Negresti Oas; reprezentant al autoritatii
deliberative/executive in cadrul diverselor structuri;

Prezintd la solicitarea primarului si/sau a Consiliului Local Negresti Oas rapoarte si informari din
domeniul de activitate precum si propuneri, solutii, privind imbunatatirea activitatii structurilor pe care
le coordoneaza;

Tine audiente in domeniul de activitate al structurilor pe care le coordoneaz;

Exercitd cu caracter permanent pe durata exercitarii functiei de administrator public, urmitoarele atributii
ce revin conducerii entitatii supuse verificarii de cétre auditorii Curtii de Conturi (Camera de Conturi) in
urma auditului public extern efectuat:

-pregétirea si prezentarea integrald si la termenul solicitat a situatiilor financiare, in concordanti cu
reglementirile legale in vigoare, precum si a tuturor actelor, documentelor si a informatiilor solicitate, in
structura stabilitd de Curtea de Conturi (Camera de Conturi). Situatiile solicitate entitatii verificate vor
fi intocmite de aceasta in continutul si in forma cerute de Curtea de Conturi si vor fi semnate de cei care
le-au intocmit si de reprezentantii legali ai entitétii, iar actele si documentele vor fi prezentate in original;
-asigurarea accesului auditorilor publici externi in incinta entitatii;

-asigurarea unor spatii de lucru adecvate, precum si a unor echipamente (birouri, calculatoare etc)
necesare bunei desfasuréri a activitatii;

-ducerea la indeplinire a masurilor de remediere a deficientelor constatate de citre auditorii publici
externi in urma actiunilor de verificare efectuate, precum si a celorlalte masuri si preAntdmpinarea
producerii unor asemenea deficiente in viitor, conditie a realizirii unei bune gestiuni financiare;
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-stabilirea intinderii prejudiciului (daca este cazul) si dispunerea masurilor pentru recuperarea acestuia,
potrivit prevederilor art.33, alin.3 din lege;

-comunicarea, la termenele stabilite de Curtea de Conturi (Camera de Conturi), 2 modului de ducere la
indeplinire a masurilor dispuse prin decizie, in cazul actiunilor de audit de conformitate si audit financiar,
sau a recomandarilor transmise prin scrisoare, in cazul actiunilor de audit al performantei;

-punerea in aplicare — in termenul legal de prescriptie — a eventualelor sentinte judecdtoresti definitive si
irevocabile, inclusiv stabilirea raspunderii juridice, patrimoniale in urma acestor sentinte;

Coordoneazd, controleazd si rdspunde de activitatea urmatoarelor structuri din cadrul aparatului de
specialitate a primarului orasului Negresti Oas:

Directia economicad compusa din Serviciul Contabilitate Buget Finante si Serviciul Venituri si Taxe
Locale si Executari Silite;

Directia amenajarea teritoriului, investitii si patrimoniu, respectiv Compartiment initiere, monitorizare si
implementare investitii si Compartiment patrimoniu si fond locativ;

Serviciul implementare proiecte europene din cadrul Directiei achizitii publice, planificare strategica si
proiecte cu finantare europeand, precum si dispune masuri, dupd caz in vederea realizarii obiectului de
activitate al acestor structuri si are drept de semnétura pe documentele elaborate de aceste structuri;
indeplineste orice alte atributii legale conform delegirilor primite.

COMPARTIMENT AUDIT PUBLIC INTERN

Art.33.Compartimentul de audit intern este o structurd functionald subordonatd direct primarului
orasului Negresti Oas.

(1)Obiectivul general al compartimentului de audit intern este de a adduga valoare si de a imbunatati
activitatile primariei si structurilor subordonate prin activitati de asigurare si activitéti de consiliere.
(2)Obiectivele specifice ale compartimentului de audit intern ce decurg din obiectivul general sunt:

1.Realizarea activitatilor de asigurare, care reprezinta examinari obiective ale elementelor probante,
efectuate in scopul de a furniza entitatilor publice o evaluare independenta a proceselor de management
al riscurilor, de control si de guvernanta,

2.Realizarea activitatilor de consiliere menite sd adauge valoare si sd imbundtiteascd procesele
guvernantei in entitétile publice, fard ca auditorul intern sa isi asume responsabilitdti manageriale.

3.Garantarea cd activitdtile derulate la nivelul compartimentului de audit public desfasoard in
conformitate cu cadrul legislativ, normativ si procedural in domeniul auditului public intern si buna
practica in domeniu.

4.Asigurarea respectarii normelor, instructiunilor, precum si a Codului privind conduita etica in cadrul
compartimentelor de audit intern din entitdtile publice subordonate, aflate in coordonare sau sub
autoritate.

Art.34. Atributiile Compartimentului de audit public intern sunt:
intern se Organizarea si avizarea activitatii de audit intern

- Realizarea planificarea activitatii strategice si anuale de audit intern
- Realizarea activitdtilor de asigurare, care reprezinta examindri obiective ale elementelor probante,
efectuate in scopul de a furniza entitétilor publice o evaluare independentd a proceselor de
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management al riscurilor, de control si de guvernanta
Realizarea activitatilor de consiliere menite sa adauge valoare si sd imbunatateascd procesele
guvernantei in entitatile publice, fara ca auditorul intern s& asi asume responsabilitati manageriale
Respectarea termenelor de raportare
Activitati specifice:

e Elaborarea normelor metodologice proprii specifice activitdtii  Primariei,

analizate si avizate de CAPI

Actualizarea normelor metodologice la fiecare modificare legislativa
Elaborarea planului strategic al activititii de audit
Elaborarea planului anual al activitatii
Elaborarea planului de imbunatatire a calittii
Efectuarea de misiuni de audit intern de asigurare cel putin odata la trei ani pe urmitoarele
domenii: angajamentele bugetare si legale, inclusiv din fonduri comunitare; platile asumate prin
angajamente bugetare si legale, inclusiv din fonduri comunitare; véanzarea, gajarea si
concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul privat al statului ori unitatilor administrativ
teritoriale; constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a atitlurilor
de creantd, precum si a facilitdtilor acordate la incasarea acestora; alocarea creditelor bugetare;
sistemul contabil si fiabilitatea acestuia, sistemul de luare a deciziilor, sistemele de conducere si
control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme; sistemele informatice
Elaborarea misiunilor de audit la cererea ordonatorului de credite
Elaborarea rapoartelor misiunilor derulate
Informarea UCA API despre recomandarile neinsugite de conducatorul entitatii publice auditate,
precum si despre consecintele acestora
Raportarea periodica, atat primarului cat si UCAAPI asupra constatarilor, concluziilor si
recomandarilor rezultate din activitaile sale de audit
Urmareste stadiul implementérii recomandérilor
Efectuarea de misiuni de consiliere
Asigura consiliere in implementarea controlului intern managerial
Participd, in masura in care se solicitd acest lucru la reuniunile conducerii entitatii publice sau
ale oricérei alte comisii, consiliu sau comitet cu atributii in domeniul guvernantei entitatii sau
managementul riscului si controlului
Elaboreaza raportul anual al activitatii de audit public intern

DIRECTIA ECONOMICA

Art. 35.Directia economici este o structurd functionald aflata in subordinea directa a primarului si are ca
obiectiv general: asigurarea desfdsurdrii activititii financiar - contabile in conditii de economicitate,
eficacitate si oportunitate. Asigurarea managementului financiar al institutiei prin gestiunea veniturilor
si cheltuielilor bugetului local al orasului Negresti-Oas.

(1) Obiectivele specifice ale directiei economice sunt:

1.
2.
3.

Novw

Asigurarea realizérii veniturilor proprii;

Realizarea bugetului;

Asigurarea desfasurdrii activititii financiar - contabile in conditii de economicitate, eficacitate si
oportunitate;

Inventarierea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventor;

Stabilirea si incasarea impozitelor si taxelor locale

Stabilirea si incasarea veniturilor nefiscale (chirii, concesiuni, redevente)

Urmarirea si recuperarea creantelor bugetare — fiscale si nefiscale
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Atragerea de surse atrase (credite bancare) in vederea sustinerii financiare a obiectivelor de
investitii derulate de autoritatea locala.
Executia bugetului de venituri si cheltuieli

10. Managementul datoriei publice locale
11. Alte activitati.
(2) Atributiile specifice indeplinite pentru atingerea obiectelor specifice sunt:

Urmaéreste inregistrarea si datarea listei de ramdsite si predarea sub semndturd persoanelor
responsabile din cadrul compartimentului pentru inregistrarea in evidenta contabila.

Asigura respectarea legislatiei privind impozitarea bunurilor pentru care sumele incasate se
constituie venit la bugetul local urméarind indeaproape respectarea legislatiei privind impunerea.
Urmareste incasarea veniturilor din taxele speciale, conform prevederilor legale.

Asigurd si urmareste intocmirea si gestionarea evidentei separate a contribuabililor aflati in
procedura de insolventa.

Asigura si urmdreste respectarea prevederilor legale privind executarea silitd-prin parcurgerea
tuturor etapelor prevazute de Codul de proceduri fiscala.

Asigurd si urmareste inregistrarea si incasarea redeventelor, potrivit prevederilor legale in
vigoare.

Asigura organizarea corespunzitoare a activitdtii de incasare a impozitelor si taxelor pentru
persoane fizice si juridice.

Analizeaza solicitérile venite din partea cetdtenilor cu privire la anumite nereguli sau neldmuriri
privind modul de calcul al impozitelor sau plata taxelor, asigurdnd transmiterea raspunsurilor
cétre acestia 1n termenele prevazute de lege.

Asigura transmiterea citre contribuabili a instiintarilor de plata/notificari in conditiile prevazute
de lege.

Coordonarea activitétii de urmarire si executare silitd a persoanelor fizice si juridice.
Coordoneazd si asigur desfasurarea activitdtii in teren, precum si confruntarea datelor din
evidentele fiscale cu realitatea din teren.

Asigurd aplicarea legislatiei pentru contabilitatea veniturilor, urméreste intocmirea
centralizatoarelor lunare pe clase de venituri pentru casa si banca, atat pentru persoane fizice cat
si pentru persoane juridice precum si confruntarea cu executia de casd a trezoreriei.

Urmareste si asigurd emiterea de balante pe conturi de venituri si analiza ei.

Analizeaza periodic nivelul incasérilor la bugetul local si a gradului de colectarea a veniturilor.
Urmaéreste asigurarea corelatiei dintre evidenta fiscala a contribuabililor la impozite si taxe locale
cu evidenta de la registrul agricol, urbanism si compartimentul juridic.

Asigura si intocmeste programul de inspectie fiscald atat pentru persoane fizice cat si pentru
persoane juridice.

Coordoneaza si asigura tinerea evidentei privind firmele in faliment.

Coordoneaza si urmireste derularea inlesnirilor si esalonarilor la plata impozitelor si taxelor
locale precum si alte venituri ale bugetului local acordate in conditiile legii atat pentru persoane
fizice cat si pentru persoane juridice.

Asigura pregatirea documentatiilor necesare pentru stabilirea impozitelor si taxelor locale,
precum si a oricaror alte venituri ale unitatii administrativ teritoriale prin compartimentele din
cadrul serviciului.

Asigura si urméreste pentru stabilirea situatiei reale a creantelor bugetare si reflectarea acestora
in situatiile financiare intocmite si asumate.

Asigura strangerea datelor necesare din partea tuturor serviciilor din cadrul institutiei, dar si din
partea institutiilor de invatdmant si de sanatate, a Casei de Culturd si Muzeului pentru pregétirea
proiectului de buget aferent fiecarui an.

Urmareste incadrarea si prevederea in buget a tuturor capitolelor pentru care autoritatea locala
are ca obligatie asigurarea de pliti sau a finantérii.
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Prezintd conform prevederilor legale, situatia si raportul privind executia bugetard a perioadei
pentru care se face raportarea.

Asigurd o permanentd informare a conducitorului institutiei privind modificérile care se impun,
conform prevederilor legale intervenite ulterior adoptérii bugetului, in structura cheltuielilor
propusa pentru exercitiul finaciar in curs.

Pregateste si intocmeste planul de buget.

Colaboreaza cu reprezentantii institutiilor de invatdmant si a celor sanitare pentru a prelua
solicitarile lor privind alocarea resurselor financiare conform prevederilor legale.

Urmarirea si raportarea executiei bugetelor locale, precum si pregétirea documentatiilor necesare
pentru rectificarea acestora pe parcursul anului bugetar.

Asigurd intocmirea si semnarea, si sustine in fata consiliului local documentatia pregatitd pentru
sedintele de consiliu local.

Asigura si raspunde pentru existenta concordantelor intre situatiile intocmite si transmise cétre
institutiile financiare (trezorerie, Administratia Judeteana a Finantelor Publice, etc), si contul de
executie intocmit la finele fiecérui an.

Asigurd si raspunde pentru inregistrarea contabild a datoriei publice, si a modului de calcul si
monitorizare a situatiei dobéanzilor.

Informeaza conducétorul institutiei si consiliul local cu privire la plata investitiilor in curs.
Prezintd ori de céte ori i se solicitd de catre conducatorul institutiei stadiul platilor aferente
situatiei indicate, sau ofera solutiile legale pentru incadrarea diferitelor obiective de investitii in
lista de sustinere finaciaré.

Asigurd informatiile necesare intocmirii situatiilor financiare pentru dosarele la proiectele
propuse pentru finantarea din fonduri europene/alte surse.

Asigura corecta inregistrare a cheltuielilor conform facturilor, pe conturi specifice conform
monografiei conturilor 1n vigoare.

Asigurd o permanentd si profesionald legaturd cu institutiile financiare cu atributii in ceea ce
priveste coordonarea activitatii (Consiliul Judetean, Ministerul Finantelor, Trezoreria etc).
Verifica, centralizeaza i monitorizeaza situatia incasarii cotizatiilor respectiv a efectudrii platilor
de la si cétre asociatiile din care facem parte.

Aduce la cunostintd conducitorului institutiei care sunt alte obligatii legale care trebuie platite
cétre salariati (decontarea delagatiilor, alte cheltuileli previzute de lege) si asigurd plata acestora
in termen de cel mult 30 de zile de la data depunerii documentelor doveditoare de catre fiecare
persoand in cauza.

Pregiteste documentatiile necesare pentru contractarea directd de imprumuturi interne si externe,
pe termen scurt, mediu si lung precum si urmarirea achitérii la scadenta a obligatiilor de plata
rezultate de acestea.

Verifica si dé girul conducatorului institutiei privind existenta contractului inregistrat (cu numarul
de contract/comanda precizat) si data scadentei aferent fiecérei facturi.

Asigurd aplicarea vizei de control financiar preventiv asuméandu-gi prin aceasta, legalitatea
angajdrii cheltuielilor si deschiderii de credite.

Asigurd respectarea prevederilor legale privind modul de aplicare a vizei CFP.

Urmaregte {inerea evidentei a mijloacelor fixe si calculul amortizarii lor, a investitiilor in curs ori
a altor operatiuni specifice.

Asigurd respectarea legislatiei in vigoare si a procedurilor interne privind mijloacele fixe si
casarca mijloacelor fixe.

indruma si coordoneaza activitatea compartimentelor care fac parte din directie, asigurand pentru
fiecare respectarea prevederilor legislatiei specifice.

57



Prezintd institutiilor abilitate documentele necesare pentru efectuarea verificarilor si a
controalelor prevazute de lege.

Asigura comunicarea datelor solicitate de catre auditorul intern pentru pregatirea rapoartelor
specifice activitatii de auditare.

Asigurd realizarea masurilor sau a actiunilor dispuse de organele de control prin procesele verbale
intocmite/rapoarte de control dar si conform recomandarilor venite din parte auditorului intern al
institutiei.

Raportarea periodicd asupra constatarilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din activitétile
desfdsurate de citre compartimentele din cadrul serviciului.

Raspunde tuturor solicitarilor venite din partea sefilor ierarhici pentru solutionarea diferitelor
probleme care sunt specifice serviciului contabilitate.

Urmaéreste modul de solutionare a cererilor/sesizarilor/petitiilor de cétre functionarii din cadrul
serviciului, astfel incat fiecare solicitare sa primeasca raspuns in termenul legal de maxim 30 de
zile, dacd nu existi alt termen mai scurt.

Intocmirea referatelor de necesitate dar si a oricaror documente care reprezinta punctele de vedere
solicitate sau prezintd explicatii in numele serviciului pe care il coordoneaza.

SERVICIUL CONTABILITATE BUGET FINANTE

Art.36. (1)Obiectivul general al acestui serviciu este: asigurarea desfasurarii activitdtii financiar-
contabile in conditii de economicitate, eficacitate, eficientd si oportunitate.
(2) Obiectivele specifice ale acestui serviciu sunt:

\°9°.\‘9\P‘:'>P’!\’:—‘

Ridicdri si plati in numerar prin casierie

Inventarierea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar

Alte activitati

Asigurarea activittii referitoare la raportarea datoriei publice

Plati facturi

Evidenta extrase cont Trezorerie

Actualizarea actelor/registrelor contabile obligatorii in concordantd cu prevederile legale
Organizarea contabilitatii patrimoniului intocmind trimestrial darea de seama
Asigurarea desfasurarii activitatii finaciar contabile

(3) Atrlbu‘;ule indeplinite pentru realizarea acestor obiective:
intocmirea CEC, ridicarea numerarului pe baza documentatiei avizate de ordonatorul principal de credite
cu toate anexele aferente acestuia (state de platd, dispozitii de casa semnate si aprobate).

a
g

02
**

Plata prin caserie a numerarului.

Intocmirea registrului de casd in doua exemplare ce reflectd operatiunile de casd cu soldul
precedent si soldul zilnic.

Evidenta mijloacelor fixe si obiectelor de inventar: intocmirea listelor de inventariere pentru
domeniul privat si public, a balantelor de verificare, amortizarea lunara, si alte situatii legate de
modificérile din cursul unui an in patrimoniul UAT ca urmare a procesului de inventariere anual
desfasurat in cadrul institutiei.

Intocmirea proceselor verbale de valorificare a bunurilor patrimoniale.

Evidentierea imprumuturilor cu finantare rambursabild aferentd contractelor si conventiilor de
imprumut (BCR, Ministerul Finantelor Publice si leasing).

Efectuarea receptiilor pentru cheltuieli materiale in aplicatia FOREXEBUG.

Dupa primirea facturilor la contabilitate, se inméaneaza o copie compartimentului care a initiat
operatiunea pentru primirea documentelor justificative.

Incadrarea platilor pe capitole si subcapitole de cheltuieli, inregistrarea facturilor in programul
Buget (ALOP).
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Intocmire ordine de platd pentru plati cheltuieli materiale, imprumuturi contractate, sustinerii
cultelor, actiunilor cu caracter socio-cultural si efectuarea platilor pentru alimentarea unitagilor
subordonate - respectiv Casa de Culturad si Muzeu.

Intocmirea cererii, a Notei justificative si a Dispozitiei de deschidere sau retragere a creditelor
bugetare pentru toate capitolele.

fntocmirea lunara a situatiei privind programarea plailor in numerar si depunerea acestora la
Trezorerie.

Evidentierea lunari a platilor restante la cheltuieli materiale

fntocmeste liste centralizatoarea cu facturile inregistrate ce urmeaza sa fie plitite.

Operatiuni specifice angajarii, lichidarii si ordonantarii cheltuielilor in baza propunerilor.
fntocmirea situatiilor centralizatoare cu platile efectuate pentru investitii din buget local, PNDL.
Verificarea contului de executie din trezorerie pentru a nu se depési limita sumelor aprobate.
{ntocmirea ordinelor de plata, anexelor si a situatiilor centralizatoare cu platile efectuate pentru
obiectivele din listele de investitii.

intocmirea contului de executie bugetard trimestriala si anual pe venituri si surse de venit, capitole
si subcapitole de cheltuiala.

Intocmirea raportului privind aprobarea contului referitor la deschiderea, rectificarile de buget,
inchiderea exercitiului bugetar in curs.

Verificarea inregistrarilor de pe extrasele de cont in corelare cu plitile efectuate pe conturile de
cheltuieli materiale si anexarea OP-urilor impreuna cu documentele justificative la extrase.
Verificare lunard solduri plati cheltuieli in contul de executie.

[ntocmirea, circulatia si arhivarea documentelor contabile specifice - extrase, facturi, documente
justificative cu respectarea confidentialitatii datelor si documentelor.

Generare extrase de cont si distribuirea lor in cadrul directiei.

Registrul-jurnal.

Registrul inventar.

Cartea Mare.

Contabilitatea imobilizarilor si investitiilor.

Contabilitatea materiilor, materialelor inclusiv a celor de natura obiectelor de inventar.
Contabilitatea datoriilor si creantelor.

Contabilitatea trezoreriei.

Contabilitatea subventiilor.

Contabilitatea rezultatelor inventarierii.

Intocmirea balantelor de verificare.

Activitatea de platd/incasare a datoriilor, respectiv creantelor.

Inchiderea executiei bugetare anuale.

Elaborarea si verificarea bilantului contabil lunar.

Determinarea prevederilor bugetare initiale si finale, conform clasificatiei bugetare.
Centralizarea propunerilor de buget de la departamente in baza notelor de fundamentare.
Intocmirea proiectului de buget local pe venituri si cheltuieli.

Intocmirea fisei de modificare a bugetului si Tnaintarea spre aprobare la DGFP Satu Mare, si
operarea modificarilor de buget in Bugetul de venituri si cheltuieli aprobat.

Intocmirea “Listelor obiectivelor de investitii pe anul in curs al UAT si entitati subordonate".
Preluarea platilor din figele sintetice in contul de executie bugetara.

Centralizarea si intocmirea lunara a situatiei privind platile restante.

Centralizeaza, intocmeste si raporteaza la DGFP bilantul lunar.
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Asigurd aplicarea vizei de control financiar preventiv asuméndu-si prin aceasta, legalitatea
angajarii cheltuielilor si deschiderii de credite.

Asigura respectarea prevederilor legale privind modul de aplicare a vizei CFP.

Exercitarea acordarii/refuzului vizei CFP.

Conducerea Registrului privind operatiunile prezentate la viza CFP.

Incadrarea sumelor pe capitole, subcapitole, articole de venituri si a cheltuielilor.

Inregistrarea in contabilitate a veniturilor incasate prin caserie si banc.

Preluarea sumelor din programul buget in contabilitate si intocmirea notelor contabile pentru
toate cheltuielile efectuate.

intocmeste inchiderea trimestriala si anuala.

Centralizeaza si propune bugetul de venituri si cheltuieli initial si rectificarile din cursul anului.
intocmeste si transmite trimestrial declaratiile 300 si 394 pentru activitatea economica.

fncarcd bugetul de venituri si cheltuieli in sistemul Forexebug, il semneazi si il transmite ori de
céte ori este necesar.

Verifica si incarcd lunar balanta de verificare, situatia non-trezor si situatia platilor restante-
personal in sistemul Forexebug.

Tine evidenta contributiilor si a platilor efectuate cétre asociatiile In care orasul este asociat.
intocmirea Notelor justificative privind solicitarea sumelor din TVA si de echilibrare a bugetului.
Evidentierea  si  centralizarea  necesarului  pentru  unitdtile de  Invatamant.

SERVICIUL VENITURI TAXE LOCALE SI EXECUTARI SILITE

Art.37. (1) Obiectivul general al acestui serviciu este: Asigurarea realizérii veniturilor proprii
(2) Obiectivele specifice ale acestui serviciu:

1. Impunerea si incasarea persoanelor juridice

2. Impunerea si incasarea persoanelor fizice

3. Stabilirea, urmarirea si incasarea veniturilor atrase persoane juridice si fizice
4. Gestionarea corespondentei

5. Gestionarea Casei

6. Contabilitatea veniturilor proprii

7. Executare silita

8. Alte atributii privind gestionarea activitdtii de executare silita

9. Urmarirea veniturilor atrase de persoane fizice si juridice

10. Incasare

(3)Atributiile indeplinite pentru realizarea acestor obiective sunt:

L.

IL.

K2
¢
K2
4%
2
%
K2
%
K2
4
00
%
K2

Lo

RY
%

Impunere cladiri persoane juridice, teren persoane juridice, auto persoane juridice si stabilirea
taxelor speciale.

Intocmire dispozitii de restituire.
Efectueazd munci de teren in vederea identificérii, evaludrii si inregistrarii materiei impozabile.

Confruntarea datelor din evidentele fiscale cu realitatea din teren prin deplasare pe strédzi la
fiecare contribuabil persoana juridica.

Evidentd firme faliment.
Urmarire si executare silitd persoane juridice.

Contabilitatea veniturilor; intocmire OP din contul colector 5033; intocmire OP compensare;
intocmire OP restituire persoane fizice si juridice, descarcare extrase de cont.
Inspectia fiscald persoane juridice.
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Asigura corelarea informatiilor primite de la compartimente ca Registru Agricol, Urbanism si
Juridic precum si celelalte compartimente in cazul in care se solicita si alte informatii.

Impunere cladiri persoane fizice, teren persoane fizice, auto persoane fizice.

Incasare persoane fizice si juridice, verificarea operatiunilor de fincasare, intocmire
centralizatoare si monetare.

Urmdrire i executare silitd persoane fizice.

Urmarirea derularii inlesnirilor la plata impozitelor si taxelor locale si altor venituri ale bugetului
local acordate 1n conditiile legii.

Confruntarea datelor din evidentele fiscale cu realitatea din teren prin deplasare pe strdzi la
fiecare contribuabil.

Inspectia fiscald persoane fizice.

Intreprinde actiuni si masuri privind executarea silita.

Urmarirea incasérii redeventei conform contractelor incheiate.

Inregistrare contracte ANL si calculul chiriei conform HCL.

Intocmire, inregistrare, urmarire si incasare contracte inchiriere (teren).

Aplicare sanctiuni prevazute de lege pentru contribuabilii care nu respecta prevederile legale
privind impozitele si taxele locale.

Intocmire adeverinte la adresele primite privind situatia fiscala, radieri si oprirea declaratiilor de
impunere.

Inregistrare amenzi si corespondenta cu institutiile care emit amenzile.

identificarea sediului sau domiciliului debitorilor, cu sprijinul organelor de politie sau a Registrului
Comertului, ori a instantelor;

aplicarea procedurii executarii silite, prevazutda de actele normative in vigoare, pentru recuperarea
debitelor restante de la contribuabili, prin intocmirea de somatii si titluri executorii in cazul neplatii la
termenele legale, iar in cazul depdsirii termenelor dupa deschiderea procedurii, trecerea la urmatoarele
forme de executare silitd si anume: infiintarea de popriri asupra conturilor contribuabililor persoane
juridice, Tntocmirea de procese verbale de sechestru si valorificarea bunurilor prin licitatie;

efectuarea situatiilor centralizatoare lunare, cu evidenta incasdrilor rezultate din executarea silitd;
fntocmirea situatiilor centralizatoare analitice privind societdtile, respectiv sumele raimase de recuperat;
valorificarea bunurilor sechestrate prin modalitati prevazute de dispozitiile legale in vigoare;

Eliberare adeverinte si certificate fiscale, intocmire instiintari de plata.

Raporteazd periodic sefului de serviciu despre constatarile, concluziile si recomandérile rezultate
din activitatile impozite si taxe.

Intocmeste si transmite in termenul legal ,,Declaratia informativa privind proprietatile imobiliare
detinute de rezidenti ai altor state membre ale UE pe teritoriul Roméaniei”.

Arhivare documente.

Corespondenta cu alte institutii.

Gestionare casa.
Emitere foi de varsamant, inregistrare in registrul casé, predarea banilor in trezorerie.

Evidenta veniturilor bugetului local pe conturi.

fntocmeste propuneri de proiect privind nivelul impozitelor si taxelor locale si a taxelor speciale.
Analiza statisticd a incasarilor si gradului de colectare a veniturilor proprii.

Emiterea de balante pe conturi de venituri.
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Intocmire centralizator lunar pe clase de venituri, pe casa si banca atat pentru persoane fizice cét
si juridice, si confruntarea cu executia de casé a trezoreriei (cont executie din trezorerie).

intocmeste dosarele cu amenzile precum si cu impozitele si taxele locale, pentru toti
contribuabilii persoane fizice si juridice pentru Judecatoria Negresti Oas.

Preluarea tuturor dosarelor de executare silita la nivel de poprire pe conturi, urmand procedura
de executare silita conform Legii 207/2015 privind Codul de procedura fiscala.

Prezentarea in instantd pentru dosarele intocmite.

Urmarirea derularii inlesnirilor ]a plata impozitelor si taxelor locale si altor venituri ale bugetului
local acordate in conditiile legii in cazul identificérii unor iregularitéti sau posibile prejudicii le
aduce la cunostinta conducatorului unitétii.

Urmarire si executare silitd, persoane juridice, conform Legii 207/2015 privind Codul de
procedura fiscala.

Asigurd intocmirea corespondentei cu cartea funciard, cu privire la determinarea proprietatii si
aplicarea sechestrului.

fntocmirea dosarelor privind valorificarea bunurilor sechestrate conform procedurii cuprinse in
Legea 207/2015 privind Codul de procedura fiscala.

Preia dosarele de executare, cu date complete privind debite certe si exigibile, identificarea
debitorului si a patrimoniului acestuia, a actelor administrativ fiscale necesare executaarii silite
(instiintare de platd, convocarea contribuabilului, titlul executoriu, somatia de platd etc.) cu
confirmare de primire, transmise de serviciile de urmarire sau alte autoritati abilitate de lege.

Aplicd masuri asiguratorii (popriri sau sechestru asiguratoriu), in cazurile prevazute de lege.

Actualizeazd pretul de evaluare tindnd cont de rata inflatiei sau dispune o noud evaluare, dupa
caz.

Stabileste cheltuieli de executare in sarcina debitorului conform legii.
Se asigurd ca procesele desfasurate sunt stabilite, implementate si mentinute.

Gestioneazd dosarele de executare silitd pe fiecare contribuabil, persoane fizice si persoane
juridice de la nivelul de elaborare poprire atagand la fiecare dosar toate informatiile si
confirmérile postale.

Verificd cel putin o datd pe an contribuabilii inscrisi in evidenta speciald a insolvabililor si
urmareste permanent starea de insolvabilitate.

intocmeste dosare pentru debitele primite spre executare de la alte unitati cu repectarea
prevederilor legale.

Verificd legalitatea titlurilor executorii emise din punct de vedere fiscal.

Intocmeste Situatii centralizatoare analitice privind sumele rdmase de recuperat atat pentru
persoane fizice cat si juridice.

Intocmeste Situatii centralizatoare lunare cu evidenta incasdriilor din executari silite.

Elibereaza popriri pe conturi pentru persoane fizice si juridice la toate bancile si la alte institutii
bancare si ridicéri de popriri dupé achitarea debitelor.

Intocmeste procese verbale de sechestru atit pentru bunuri mobile cét si pentru cele imobile.
Colaboreazi cu institutia Oficiu de cadastru pentru identificarea proprietatilor in vederea
aplicériii sechestrelor.

Sd aplice procedura executdrii silite prevazuta de actele normative in vigoarea pentru recuperarea
debitelor restante de la contribuabilii persoane fizice si juridice prin emiterea de somatii si titluri
executorii in cazul neplatii la termenele legale.

Sd Intocmeascd lista de ramdsite privind impozitele si taxele locale pentru persoane fizice si
juridice.
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Inspectia fiscala persoane juridice si fizice.

Aplicarea sanctiunilor prevazute de lege pentru contribuabilii care nu respectd prevederile legale
privind impozitele si taxele locale.

Gestioneaza evidenta firmelor in faliment.
Participé la intocmirea contractelor pentru redevente.

Intocmeste documentele necesare si face propunerile privind debitorii insolvabili si le propune
spre aprobare primarului si consiliului local.

Verificd si analizeaza dosarele depuse de contribuabilii persoane fizice si juridice, conform
legislatiei in vigoare, prin care se solicitd acordarea unor inlesniri la plata impozitelor si taxelor
locale si Intocmeste raportul de specialitate pe care-1 inainteazi consiliului local, conform
procedurii aprobate.

Propune masuri ce se impun pentru initierea unor actiuni referitoare la respectarea disciplinei
fiscale, descoperirea, impunerea si atragerea de venituri suplimentare la bugetul local prin masuri
de executare silitd atat pentru persoane fizice cét si pentru persoane juridice.

Intocmeste procese verbale pentru debitorii insolvabili.

Sa aplice procedura executdrii silite prevazuta de acte normative in vigoare pentru recuperarea
debitelor restante de la contribuabili persoane fizice prin emiterea de somatii si titluri executorii
in cazul neplatii la termenele legale.

Sd intocmeascd lista de ramasite privind impozitele si taxele locale pentru persoane fizice.
Sd efectueze Situatii centralizatoare lunare cu evidenta incasarilor rezultate din executarea silit.
Sd inregistreze amenzile si s transmitd institutiei adresele de preluare in debit.

Sd intocmeasca dosare in baza listei de rdmdsite pentru fiecare contribuabil prin emiterea de
somatii si titluri executorii si atasarea la fiecare dosar a confirmarilor postale.

Intocmeste adresele de restituire a proceselor verbale de contraventie sau alte titluri executorii
cétre organele emitente pentru cele care nu indeplinesc conditiile legale.

Intocmirea proceselor verbale de scoatere din evidentd a amenzilor pentru contribuabilii
decedati.

Incasare amenzi, alte impozite si taxe persoane fizice.
Efectueazd munca de teren in vederea identificarii, evaludrii si inregistrdrii materiei impozabile.

Confruntarea datelor din evidentele fiscale cu realitatea din teren prin deplasarea pe strazi la
fiecare contribuabil persoani fizica.

efectuarea procedurilor de insolvabilitate ale debitorilor;

evidenta dosarelor de insolvabili;

evidenta Incasarilor rezultate din executare silitd amenzi;

intocmirea situatiilor centralizatoare pentru amenzile aplicate/incasate.

Stabileste supraimpozitarea terenurilor/cladirilor neingrijite situate in intravilanul orasului
Negresti Oag, precum si a impozitului pe terenul agricol nelucrat;

Stabileste cadrul general de desfésurare a activitatilor de control si verificare pentru identificarea
imobilelor (teren/cladire) neingrijite si a terenurilor agricole nelucrate;

D4 asigurdri cu privire la existenta documentatiei adecvate deruldrii activitatii;

Asigurd continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului;

Stabileste criteriile de incadrare in categoria imobilelor (terenuri/cladiri) neingrijite situate in
intravilanul orasului Negresti-Oas si a terenurilor agricole nelucrate.
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DIRECTIA ASISTENTA SOCIALA

Art. 38. (1) Directia asistentd sociald aflaté in structura aparatului de specialitate a primarului orasului
Negresti Oas este subordonata direct primarului orasului Negresti Oas si are urmatoarea componenti:

Director Executiv:
- Compartiment asistenta sociala
~> Compartiment asistenta medicald scolara
(3 Serviciul Centrul Social pentru Varstnici
= Compartiment Implementare Strategie pentru Romi
> Asistenti personali

(2) Serviciul Centru Social pentru Varstnici are regulament de organizare si functionare aprobat prin
Hotararea de Consiliu Local nr. 92 din 30.07.2020.

COMPARTIMENTUL ASISTENTA SOCIALA

Art. 39.(1) Compartimentul asistentd sociald este un compartiment functional din cadrul structurii
aparatului de specialitate a primarului orasului Negresti Oas, in subordinea directd a directorului Directiei
Asistenta Sociala.
(2) Obiectivele generale stabilite la nivelul compartimentului asistentd sociald sunt:
Obiectiv general 1. Asigurarea punerii in aplicare a legislatiei privind stabilirea si acordarea de beneficii
sociale.
Obiectivele specifice ce decurg din Obiectivul general I sunt:
1.Acordarea beneficiilor sociale titularilor care se incadreaza prevederilor legale specifice
2.Elaborarea si transmiterea raportarilor in termenele previzute de lege
3.Monitorizarea situatiei beneficiarilor de prestatii sociale
4.Alte activitati specifice
(3) Obiectiv general II: Asigurarea respectirii legislatiei privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, precum si pentru alte situatii de risc.
Obiectivele specifice ce decurg din Obiectivul general II sunt:
5. Solutionarea sesizrilor primite referitoare la minori si/sau familiile lor aflate in situatii deosebite, de
risc.
(4)Obiectivul general III: intocmirea anchetelor sociale la solicitarea institutiilor si a cetéatenilor
Obiective specifice ce decurg din Obiectivul general III:
6. Monitorizarea situatiilor inregistrate si efectuarea demersurilor previzute de lege
7. Elaborarea si transmiterea raportarilor in termenele previzute de lege
8. Alte obiective specifice activitatii

Atributiile compartimentului pentru atingerea obiectivelor specifice sunt:
I,

e Preluarea, verificarea si gestionarea dosarelor venit minim garantat, alocatie pentru sustinerea
familiei.

e {intocmirea dosarelor de venit minim garantat, alocatie pentru sustinerea familiei si alte beneficii
sociale, pentru solicitérile care indeplinesc conditiile prevazute de lege si de gestionarea acestora
potrivit prevederilor legale.

e Preluarea, verificarea si gestionarea dosarelor privind acordarea ajutorului pt incilzirea locuintei.
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Preluarea, verificarea si Thaintarea dosare privind acordarea indemnizatiei de crestere si ingrijire
a copilului in varstd de pana la doi/trei ani pentru copii incadrati intr-un grad de handicap,
respectiv pentru stimulentul de insertie - conform prevederilor legale.

Gestionarea oricdrei situatii identificata ca fiind un caz social.

Initierea si propunere planurilor de actiune, programe, masuri, activitati si servicii specializate
specifice domeniului.

Propunerea modalitatilor concrete de acces la prestatii si servicii specializate de asistenta sociala
pe baza evaludrii nevoilor fiecarui cetétean.

Preluarea, verificarea si gestionarea dosarelor privind acordarea de tichete sociale.

Preluarea solicitdrilor privind acordarea ajutoarelor de inmorméantare si a documentelor
justificative, analizarea dosarului inaintat, efectuarea anchetelor sociale/intocmire raspuns pentru
beneficiarii de VMG.

Preluarea si gestionarea solicitarilor pentru acordarea hranei calde pentru persoanele varstnice.
Distribuirea produselor alimentare din fonduri de interventie comunitara.

Intocmirea si transmiterea situatiilor si raportarilor prevazute de lege citre AJPIS Satu Mare si
alte institutii colaboratoare.

Anchete sociale intocmite necesare situatiilor transmise cétre AJPIS.

Intocmirea anchetelor sociale pentru verificarea situatiei beneficiarilor de prestatii si verificarea
indeplinirii conditiilor previzute de lege.

Relationarea cu beneficiarii de prestatii sociale pentru obtinerea tuturor documentelor previzute
de lege.

Acordarea asistentei, informatiilor si consilierii tuturor cetétenilor.

Preluarea, verificarea si gestionarea solicitérilor de acordare a hranei calde.

Eliberarea adeverintelor specifice pentru toatea categoriile de beneficiari de prestatii sociale.

Preluarea solicitarilor si gestionarea fiecdrui caz in parte pentru internarea persoanelor adulte cu
handicap sau fada apartinatori in centrele specializate.

Gestionarea dosarelor ANL.

Asigurarea pregatirii documentatiei specifice pentru parcurgerea procedurii de acreditare a
serviciilor sociale.

Consilierea si asistenta pshiologicé acordata beneficiarilor de prestatii sociale dar si copiilor si
parintilor gi/sau reprezentantilor legali care solicitd interventia autorititii tutelare.

Participarea si analizarea modului de solutionare a tuturor sesizarilor sau situatiilor identificate -
cu minori si familiile aflate in situatii de risc.

Consilierea asistentilor personali pentru persoanele cu handicap si a membrilor familiilor din care
acestea provin, in situatia in care acestia solicitd acest lucru sau anumite situatii deosebite impun
aceasta consiliere.

Asigurarea impreund cu asistentii sociali, a legaturii intre institutia primériei si DGASPC si alte
institutii implicate pentru solutionarea cazurilor deosebite in care sunt implicati minori.
Ajutarea membrilor familiei si minorilor din familiile cu probleme sd se adapteze eficient la
realitdtile sociale cu care acestia traiesc.

Punerea in aplicare a prevederile Legii nr.272/2004 privind protectia copilului aflat in dificultate
- privind obligatiile autoritétii publice locale pentru familiile cu copii si copii aflati in situatii de
dificultate.
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Gestionarea evidentei documentelor in domeniul autoritatii tutelare, pentru stabilirea unor masuri
de protectie asigurlnd relatia cu DGASPC Satu Mare, precum si corespondenta specifica stabilirii
masurilor de protective.

Pentru situatiile cu minori face demersuri pentru identificarea persoanelor, dar si la cerere a
membrilor din familia ldrgita, evaluarea situatiei si intocmirea dosarelor in vederea reintegrérii
minorilor n familia largita.

Realizarea servicilor de evaluare si consiliere cu parintii, individuale sau de grup, oferindu-le
suportul informational, instrumental si emotional de care au nevoie.

Intocmirea anchetelor sociale pentru toate spetele cu copii cu cerinte educationale speciale.
Asigurarea serviciilor de evaluare si consiliere cu copii aflati in situatie de inadaptare scolara si
sociald pentru reeducarea proceselor afectate, imbunétitirea autocunoasterii si optimizarea
dezvoltarii personale.

Identificarea situatiilor de risc sau interventii urmare a sesizarilor, in cazurile cu copii minori.
Gestionarea situatiilor specifice pentru persoanele adulte cu handicap.

Intocmirea documentatiei specifice pentru numirea de curator (reprezentarea minorului dar si
adultului pus sub interdictie judecétoreasca).

Activitati de identificare, interventie si monitorizare a copiilor lipsiti de ingrijirea périntilor
plecati in striinétate.

intocmirea anchetelor sociale, rapoartelor de evaluare initiald, fiselor de monitorizare si planurilor
de serviciii in cazurile legate de minori, catre DGASPC si orice alta institutie care poate sprijini
solutionarea cazului respectiv.

Analizarea si recomandarea modului de solutionare a problemelor pshiologice de cétre
beneficiari.

Intocmirea fiselor de monitorizare trimestriala si la nevoie a planurilor de servicii care pot fi
oferite pe plan local precum consilierea, indrumarea dar si a ajutoarelor de naturd materiala
familiilor cu probleme de ordin social.

Supravegherea si verificarea felului in care périntii, tutorii si curatorii/alte persoane obligate de
lege, 1si indeplinesc indatoririle cu privire la copii minori, precum si modul cum sunt executate
masurile stabilite.

Asigurarea prin intermediul metodelor, procedeelor si tehnicilor specifice evaluarea, prevenirea
si diminuarea factorilor care determina tulburari comportamentale, comportamente de risc sau
disconfort psihic.

Desfasurarea activitatilor specifice de evaluare, consiliere psihopedagogica in vederea ameliorarii
deficientelor de naturd atentionald, amnezicd, senzioreceptivd, cognitivd, emotionald si
comportamentala.

Recomandari facute périntilor privind consultarea altor institutii ce nu sunt de competenta
autoritatii locale.

Asigurarea, efectuarea in teren si intocmirea anchetelor sociale - ori de céte ori se impune acest
lucru.

Acordarea consilierii si indrumdrii cu privire la indeplinirea obligatiilor parintesti,
responsabilizarea acestora n vederea mentinerii minorilor in familie.

Preluarea solicitérilor si intocmirea anchetelor sociale pentru persoanele care solicitd incadrarea
intr-un grad de handicap.

Preluarea si gestionarea certificatelor de incadrare in grad de handicap si indrumarea persoanelor
pentru intocmirea dosarelor de angajare a asistentului personal si acordarea drepturilor cuvenite.

66



\J

* % % %

* % % % O

Tinerea evidentei minorilor pentru care s-a instituit masura de plasament in regim de urgenta,
plasament la familia largita si monitorizarea periodica a familiilor unde au fost integrati sau
reintegrati minorii, transmitand catre DGASPC situatiile specifice.

Sprijinirea persoanele asistate in eforturile privind identificarea si clarificarea scopurilor urmérite
si alegerea celei mai bune optiuni pentru solutionarea problemei pentru care s-a solicitat ajutorul.

intocmirea si transmiterea situatiilor si rapoartelor specifice, potrivit legislatiei, pentru copiii cu
parinti plecati in strainatate.

intocmirea si transmiterea situatiilor si raportarilor previzute de lege catre Inspectoratul Scolar,
CJRAE, DGASPC Satu Mare si alte institutii colaboratoare.

Intocmirea de rapoarte si situatii statistice cu privire la atributiile care sunt in sarcina autoritatii
tutelare, situatii care trebuie gestionate si comunicate Consiliului judetean si DGASPC.
Intocmirea raportarilor lunare/trimestriale/ori de cate ori se solicitd, a situatiilor privind spetele
care au fost gestionate de cétre autoritatea tutelara.

Transmiterea citre DGASPC, potrivit prevederilor legale, a tuturor situatiilor sesizate precum si
propunerea de solutionare a situatiilor.

Inregistrarea si tinerea evidentei stricte a solicitarilor privind exercitarea atributiilor de autoritate
tutelara de cétre autoritatea locala.

Preluare, verificare si gestionare dosare privind acordarea alocatiei de stat

Este preocupat de prevenirea problemelor specifice, identificand situatiile si grupurile de risc si
actionand in sensul preintdmpinarii evenimentelor cu impact negativ, acolo unde este posibil
Preluarea, analizarea i transmiterea de propuneri si gestionarea solicitérilor privind acordarea de
ajutoare sub forma materialelor de constructii, pentru situatiile de urgenta

Intocmirea documentatiei specifice pentru acreditarea compartimentului de asistentd sociali ca
furnizor de servicii sociale, precum si acreditarea serviciilor sociale in cadrul Centrului social
pentru persoane varstnice, urmérind si actualizarea acestora

Preluarea cererilor si documentelor 1n vederea efectudrii anchetelor sociale pentru rovinieta
Intocmeste adrese si raspunde solicitdrilor instantelor de judecatd, politiei/sau a oricarei alte
institutii - privind situatia familiilor cu copii

Consiliere si asistenta psihologica acordaté salariatilor institutiei, la cerere

Respectarea Codului deontologic al profesiei de psiholog

Participarea la efectuarea anchetelor sociale atét pentru solicitantii de venit minim garantat cét si
pentru orice alta solicitare venitd din partea cetatenilor sau institutiilor

Contributia la consolidarea relatiilor dintre persoane cu scopul de a promova, reface, mentine sau
imbunatéti calitatea vietii persoanelor/grupurilor/comunitatii

SERVICIUL CENTRUL SOCIAL PENTRU VARSTNICI

Art.40. (1)Obiectivul general I al Centrului social este: asigurarea serviciilor sociale pentru Centrul de
zi pentru varstnici

el Sl Dl

Obiectivele specifice ce deriva din acest obiectiv general sunt:

Asigurarea accesului varstnicilor la beneficiile sociale acordate in cadrul centrului

Asigurarea distribuirii mesei calde catre persoanele care indeplinesc criteriile stabilite prin HCL
Asigurarea accesului varstnicilor la beneficiile sociale acordate in cadrul centrului

{ntocmirea si gestionarea dosarelor beneficiarilor de servicii sociale acordate in centru
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(2) Obiectivul general II al serviciului centru social este: Asigurarea serviciului social pregétire si
distribuire masa calda pentru beneficiari

Obiectivul specific ce decurge din acest obiectiv general II este:

5. Asigurarea pregatirii si distribuirii mesei calde catre beneficiari

Atributiile serviciului Centru social pentru a atinge aceste obiective sunt:
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Asigura si raspunde pentru buna desfédsurare a activititilor in cadrul centrului

fntocmirea planului de activitati pentru fiecare categorie de beneficii social

Aduce la cunostinta beneficiarilor activitatilor din centru a regulamentului de organizare si
functionare, a regulilor care trebuie respectate in centru, a programului de functionare

Asigura incheierea cu beneficiarii a contractelor de furnizare a serviciilor sociale

Intocmirea necesarului de alimente si asigura achizitionarea produselor necesare pentru
pregétirea meniului stabilit.

Respectarea procedurile specifice pentru efectuarea achizitiilor publice - necesare desfasurérii
activitatii

Intocmirea, impreuni cu bucitarul din centru, a meniului pentru fiecare siptamani

Réspunderea pentru obtinerea avizului pentru meniu din partea unui cadru medical

Asigurarea recoltérii probelor de méancare si péstrarea acestora in conditii corespunzatoare
Asigurarca distribuirii hranci la domiciliul beneficiarilor

Indeplinirea atributiilor specifice si raspunderea in calitate de gestionar a tuturor bunurilor care
se afla in evidenta centrului

Asigurarea aproviziondrii centrului cu alimente, consumabile si toate cele necesare functionarii
Rezolvarea tuturor problemelor administrativ-gospodaresti care apar pe parcursul desfasurarii
activitatii

Intocmeste si completeazi registrul-inventar al bunurilor existente in centru

Asigura organizarea curateniei zilnice, precum si a deszépezirii, iarna, in curtea centrului si in
zona incintei

Réspunde de efectuarea controlului medical periodic de cétre bucétar si ajutor bucatar
Tine evidenta tuturor intrarilor si iesirilor in materie de achizitii

Coordonarea, indrumarea si controlul activitatilor desfdsurate de personalul centrului
Elaboreaza si intocmeste rapoarte generale privind activitatea centrului

Activitdti pentru promovarea imaginii centrului

Intocmeste proiectul bugetului propriu al serviciului

Comunicarea informatiilor necesare solicitantului de servicii sociale
Asigurarea incheierii de contracte cu beneficiarii de servicii sociale

Aducerea la cunostinta beneficiarilor a activitatilor din centru, a regulamentului de organizare si
functionare, a regulilor care trebuie respectate in centru, a programului de functionare

Primirea si analizarea solicitérile privind acordarea beneficiilor de asistentd sociald acordate in

cadrul Centrului Social pentru varstnici
Acordarea de sprijin solicitantilor pentru pregétirea documentelor necesare
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Tinerea evidentei si monitorizarea dosarelor beneficiarilor de servicii asigurdnd completarea cu
documentele la zi

Asigurarea consilierii si informarea beneficiarilor de servicii sociale privind gradul de satisfactie
fata de serviciile acordate

Intocmirea documentelor necesare pentru obtinerea si mentinerea acreditarii

intocmirea rapoartelor si situatii specifice activitatii centrului

Insotirea soferului la distribuirea hranei

Efectuarea operatiunilor specifice gatitului: fierbere, coacere, etc.

Efectuarea operatiunilor preliminare gatitului: sortare, curatare, spalare, etc.

Pregitirea felurilor de méncare stabilite in meniu la timp, cu respectarea strictd a conditiilor
igienice.

Asigurarea impértirea alimentelor in recipiente

Tinerea evidentei tuturor intrérilor si iesirilor in materie de alimente primite de la seful centrului
Verifica si raspunde pentru cantitatea si calitatea alimentelor utilizate pentru preparare
Raspunderea de asigurarea curdteniei si igienei in bucétérie si a veselei

Respectarea normelor igienico-sanitare privind manipularea si depozitare produselor alimentare
Recoltarea probelor de mancare, completarea registrului de probe si pastrarea in conditii
corespunzatoare

COMPARTIMENT IMPLEMENTARE STRATEGIE PENTRU ROMI

Art.41. (1) Obiectivul general al acestui compartiment este: Consilierea membrilor comunitatii rome
privind solutionarea problemelor acestora
Obiectivele specifice ce decurg din acest obiectiv general sunt:

L.
2.

Consilierea membrilor comunitétii rome privind solutionarea problemelor acestora
Consilierea membrilor comunitatii rome privind solutionarea problemelor acestora facilitdnd
comunicarea dintre membrii comunitétii si personalul medico-sanitar

(2)Atributiile indeplinite de acest compartiment pentru atingerea obiectivelor specifice sunt:

I

Intocmirea unei o evidente clare cu membrii comunititii, gestionarea si operarea modificirilor
care intervin in situatia fiecarei familii

Evaluarea problemelor cu care se confruntd comunititile de romi i transmiterea cétre
reprezentantii autoritétii locale

Participarea impreund cu asistentul social la efectuarea anchetelor sociale pentru solutionarea
problemelor care privesc membrii comunitétii de romi

Identificarea si informarea membrilor comunitatii, privind drepturile si obligatiile care le revin
conform actelor normative care reglementeaza categoria persoanelor defavorizate

Medierea, consilierea, indrumarea membrilor minoritétii romilor si pentru aceasta colaboreaza cu
toate institutiile, unde membrii comunitétii au de solutionat unele probleme

Identificarea situatiilor de risc si a modalitatilor de solutionare din comunitate

Intocmirea planului de activitati specifice

Informarea conducatorilor institutiilor cu privire la necesitatea interventiei la nivel institutional
pentru asigurarea accesului membrilor comunitétii la diverse servicii specializate: asistenta
sociald, educative, de sanatate, de igiena, medicale etc

Propunerea cdtre autoritatile locale de actiuni, proiecte si programe sectoriale in scopul
imbunatatirii situatiei romilor
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Solicita sprijinul si colaborarea structurilor deconcentrate ale administratiei publice centrale si a
autoritatilor locale in vederea implementirii Strategiei de Imbunatitire a Situatiei Romilor
Participa la medierea conflictelor inter si intracomunitare

Semnaleaza asistentului social cazurile potentiale de abandon al copiilor (cunoscind situatia
familiilor din comunitate)

Informarea membrilor comunitétii privind rolul si avantajele igienei personale, a locuintei, a
spatiilor comune, popularizarea si invatarea membrilor comunitétii despre méasurile de igiena

SERVICIUL POLITIA LOCALA

Art. 41. (1) Are regulament de organizare si functionare aprobat separat prin Hotéarare a Consiliului local
conform legislatiei in vigoare, la infiinfare, Anexa nr.1 a prezentului Regulament de Organizare si
Functionare - in forma actualizata

BIROU ORDINE PUBLICA

Art.42. COMPARTIMENT ORDINE PUBLICA
(1)Obiectivul general I al compartimentului ordine publicd: mentinerea ordinii si linistii publice pe raza
UAT si asigurarea pazei bunurilor aflate in proprietatea UAT

2

10.

I1.

12.

13.
14.

Obiectivele specifice care decurg din obiectivul general I sunt:

publicd a UAT.

Mentinerea ordinii publice n zona institutiilor publice de interes local.

Participarea, impreuna cu autoritatile competente la activitati de salvare si evacuare a persoanelor
si bunurilor periclitate de calamitati naturale sau catastrofe.

Actionarea pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de ocrotirea si supravegherea
périntilor, a persoanelor fara adapost.

Identifica cazurile de nerespectarea legislatiei privind regimul de detinere a cainilor periculosi
sau agresivi si a legislatiei privind programul de gestionare a cdinilor fara stapan.

Asigurarea protectiei personalului din aparatul de specialitate al primarului la efectuarea unor
controale ori actiuni specifice.

public care implica aglomerari de persoane.

Asigurarea pazei bunurilor aflate in proprietatea UAT.

Constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor pentru nerespectarea normelor legale privind
convietuirea sociald, pentru faptele constatate in raza teritoriala de competenta.

Executarea mandatelor de aducere emise de organele de urmarire penala si instantele de judecata
care arondeazad UAT.

Participarea, aldturi de Politia Romana, Jandarmeria Romana, si celelalte forte ce compun
sistemul integrat de ordine si sigurantd publica pentru prevenirea si combaterea infractionalitéti
stradale.

Cooperarea cu centrele militare zonale.

Asigurarea protectiei executorilor judecatoresti.

Acordarea pe raza UAT sprijin imediat structurilor competente cu atributii in domeniul
mentinerii, asigurdrii si restabilirii ordinii publice.

(2) Atributiile indeplinite pentru atingerea acestor obiective sunt:

L.

Patruleazd pentru prevenirea si combaterea faptelor antisociale potrivit zonei de competentd
stabilite
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10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.

18.

19.

20.

Patruleaza pentru mentinerea ordinii si linistii publice.

Patruleaza pentru prevenirea st combaterea faptelor antisociale in imediata apropiere a unitétilor
de invatamant, unititilor sanitare, parcarilor aflate pe domeniul public sau privat al UAT, in
zonele comerciale si de agrement, in parcuri, piete, cimitire, etc.

Participarea la executarea masurilor stabilite in situatii de urgenta.

Patruleazd pentru identificarea persoanelor in cauza.

Constata si aplicd sanctiuni.

Acorda sprijin personalului specializat in capturarea si transportul cdinilor fara stapan la addpost.
Intervine pentru protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului in cazul
controalelor si actiunilor specifice.

Patruleaza in vederea asigurarii ordinii si linistii publice cu ocazia mitingurilor, marsurilor,
demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor comerciale promotionale,
manifestadrilor cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative.

Patruleaza in zona obiectivelor si bunurilor aflate in proprietatea UAT si in administrarea
autoritatilor administratiei publice locale sau a altor servicii/institutii publice de interes local in
vederea asigurdrii pazei acestora

Constatd si aplicd sanctiuni potrivit Legii 333/2003.

Patruleazé pe raza UAT 1in vederea identificérii persoanelor care incalcd normele legale privind
convietuirea sociala.

Constata si aplicd sanctiuni potrivit Legii 61/1991.

Identificarea persoanei care face obiectul mandatului de aducere.

intocmirea unui proces-verbal de instiintare sau a unui proces-verbal de imposibilitate a
executdrii mandatului de aducere.

Prezentarea persoanei in cauza n fata instantelor de judecatd sau a organelor de urmaérire penala.
Patruleazd impreund cu personalul Politiei Roméane pentru asigurarea ordinia si linistia publice,
prevenirea si combaterea infractionalitétii stradale.

Identifica in vederea inménarii ordinelor de chemare la mobilizare persoanele in cauza si a celor
de clarificare a situatiei militare in rdndul rezervistilor din Ministerul Apararii Nationale.
Intervine pentru protectia executorilor judecdtoresti cu ocazia executdrilor silite la solicitarea
acestora.

Intervine imediat la solicitérile structurilor competente cu atributii in domeniul mentinerii,
asigurdrii si restabilirii ordini publice.

Art. 43. COMPARTIMENT CIRCULATIE

(1)Obiectivul general al acestui compartiment este: asigurarea fluidizarii circulatiei pe drumurile
publice din raza UAT

(2) Obiectivele specifice care decurg din acest obiectiv general sunt:

1

2
a3
4.

Asigurarea fluentei circulatiei pe drumurile publice din raza teritoriald de competenta.
Verificarea integrititii mijloacelor de semnalizare rutiera.

Asigurd asistenttd in zonele unde se aplica marcaje rutiere.

Actioneazd in comun cu administratorul drumului pentru inldturarea efectelor fenomenelor
naturale.

Participd impreund cu Politia Romana la asigurarea mésurilor de circulatie ocazionate de adunari
publice.

Participa aldturi de Politia Roména in asigurarea masurilor de circulatie in cazul transporturilor
speciale si agabaritice pe raza de competenta.

Acorda sprijin Politiei Rutiere.

Asigurd zona in cazul accidentelor soldate cu victime.

Identificarea autovehiculelor abandonate si a celor fara stapén.
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10.

1.

12.

13.

Constatd contraventii pentru incalcarea normelor legale privind: oprirea, stationare, parcarea
autovehiculelor si accesul interzis.

Constatéd contraventii pentru incalcarea normelor legale privind masa maxima admisa si accesul
pe anumite sectoare de drum.

Constata contraventii privind ncélcarea normelor rutiere de cétre pietoni, biciclisti, conducitori
de mopede si vehicule cu tractiune animala.

Constata contraventii pentru incédlcarea normelor legale privind circulatia in zone pietonale, zone
rezidentiale, parcuri, zone de agrement si pe locurile de parcare pentru persoane cu handicap.

(3)Atributiile acestui compartiment:
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Efectuarea de semnale regulamentare de oprire a conducatorilor pe drumurile publice pentru
indeplinirea atributiilor conferite de lege.

Constatd si sesizeaza nereguli privind starea indicatoarelor i a marcajelor rutiere.

Participa la dirijarea circulatiei in zona in care se efectueaza marcaje rutiere.

Participa alaturi de administratorul drmului la inlaturarea efectelor fenomenelor naturale.
Luarea unor méasuri de inchidere, restrictionare pentru anumite de categorii de participanti la
trafic a circulatiei in anumite zone sau sectoare de drum public.

Insotirea transportului special sau agabaritic pe raza UAT.

Participa la dirijarea conducatorilor auto in vederea asigurarii fluentei si sigurantei traficului.

Paza locului in care a avut loc accidentul.

Luarea primelor masuri pentru conservarea urmelor.

Identificarea martorilor si a faptuitorilor.

Transportul victimelor la cea mai apropiata unitate sanitard daca este necesar.

Dispune ridicarea vehiculelor abandonate sau fara stapan

Dispune ridicarea autovehiculelor parcate neregulamentar.

Identifica detinédtorul sau utilizatorul autovehiculului prin cooperare cu Politia Rutiera.
Constata si aplicd sanctiuni cu privire la regimul juridic al masinilor abandonate sau fara stapan.
Identificd autovehiculele care incalcd normele legale de oprire/stationare/parcare.

Identificd autovehiculele care au patruns in zona de actiune a indicatorului "Accesul Interzis".
Constatd si aplicd sanctiuni.

Efectueaza semnale de oprire conducétorilor care au pétruns pe sectoare de drum previzute cu
restrictii de tonaj.

*

*

Constatd si aplica sanctiuni pentru nerespectarea de cétre pietoni a normelor privind circulatia pe
drumurile publice prevazut de art. 99, alin. 1, pct. 3 din OUG 195/2002.

Constatd si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor privind circulatia bicicletelor prevazut
de art. 101, alin. 1, pct. 8 din OUG 195/2002.

Constatd si aplicd sanctiuni pentru conducétori de mopede care nu respectd normele privind
circulatia pe drumurile publice prevazut de art. 99, alin. 1, pct. 2-9-13 din OUG 195/2002.
Constatd si aplicd sanctiuni pentru conducatori de vehicule cu tractiune animald pentru
nerespectarea normelor privind circulatia pe drumurile publice.

Identificd persoanele care incalca normele legale privind circulatia in zonele pietonale, zonele
rezidentiale, parcuri si zone de agrement.

Identifica persoanele care nu respecta semnificatia indicatorului "Parcare persoane cu handicap".

Art.44. COMPARTIMENT CONSTRUCTII SI PROTECTIA MEDIULUI
(1)Obiectivul general I al compartimentului constructii si protectia mediului este: verificarea lucrarilor
de constructii de pe raza UAT.

Obiectivele specifice care decurg din obiectivul general I sunt:
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Identificarea lucrarilor de constructii executate faréd autorizatie de construire sau desfiintare, dupa
caz, inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu

Identificarea persoanelor care nu respectd autorizatia de executare a lucrarilor de reparatii ale
partii carosabile si pietonale (readucerea terenului la starea initiala).

Asigurarea protectiei perimetrului si a libertatii de actiune a personalului care participa la
actiunile de demolare/dezmembrare/dinamitare a constructiilor efectuate fara autorizatie pe
domeniul public sau privat al UAT.

Identificarea imobilelor si imprejmuirilor aflate in stadiu avansat de degradare.

Constata contraventii privind disciplina in domeniul autorizarii executérii lucrdrilor de
constructii.

(2)Obiectivul general II al compartimentului este: monitorizarea salubrizérii pe domeniul public si
privat al UAT.
Obiectivele specifice ce decurg din acest obiectiv general sunt:

Verificarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare, transport si depozitare a deseurilor
menajere si industriale.

Verificarea cazurilor de nerespectare a normelor legale privind nivelul de poluare, inclusiv fonica.
Participarea la actiunile de combatere a zoonozelor deosebit de grave si a epizootiilor
Identificarea bunurilor abandonate pe domeniul public sau privat al UAT.

Verificarea igienizarii surselor de apa, a malurilor, a albiilor si cuvetelor acestora.

Verificarea salubrizérii strazilor, a cailor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor, indepértarea
zdpezii si a ghetii de pe cidile de acces, dezinsectia si deratizarea imobilelor.

Verificarea existentei contractelor de salubrizare incheiate de catre persoane fizice sau juridice,
potrivit legii.

Verificarea ridicarii deseurilor menajere de operatorii de servicii de salubrizare, in conformitate
cu graficele stabilite.

Verificarea sesizdrilor cetétenilor privind nerespectarea normelor legale de protectie a mediului
si a surselor de apa, precum si a celor de gospodarire a localitatilor.

Constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor pentru fincdlcarea normelor legale.

Atributiile care se realizeaza pentru atingerea acestor obiective sunt:
o Efectueaza controale pentru identificarea lucrarilor de constructii
o Constatarea contraventiei pentru lipsa autorizatie.
o Efectuarea de controale pentru identificarea persoanelor.
Constatarea contraventiilor.
o Participarea la actiunile specifice.
Asigurarea perimetrului de siguranta necesar actiunii.
o Efectuarea de controale pentru identificarea imobilelor si a imprejmuirilor.
Constat si aplicé sanctiuni.
o Intocmirea procesului-verbal.
Inaintarea procesului-verbal de constatare a contraventiei in vederea aplicarii sanctiunii.
o Efectueaza controale pentru nerespectarea prevederilor legale.
Constata si aplicd sanctiuni.
o Identifica sursele de poluare, inclusiv fonica.
Sesizeaza autoritatile si institutiile publice competente.
o Participarea la actiunile specifice.
Asigurd respectarea masurilor luate in aceste cazuri.
o Efectueazd controale pentru identificarea deseurilor abandonate.
Constatd si aplica sanctiuni.
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o Efeclueaza controale pentru identificarea persoanelor care nu respectla prevederile
legale.
Constata si aplica sanctiuni.

o Efectueaza controale pentru identificarea zonelor cu probleme.
Constata si aplicd sanctiuni.

o Efectueaza controale pentru identificarea persoanelor fizice si juridice.
Constata si aplica sanctiuni.

o Efectueazd controlul asupra respectarii programului de ridicare.
Constata si aplica sanctiuni.

o Verificarea si solutionarea sesizérilor
Constat si aplicd sanctiuni.

o Constatarea contraventiei.
Intocmirea procesului-verbal.

Art. 45. COMPARTIMENT COMERCIAL, AFISAJ STRADAL SI EVIDENTA PERSOANEI
(1) Obiectivul general I al compartimentului comercial, afisaj stradal si evidenta persoanei este:
respectarea normelor legale privind desfasurarea comertului stradal si a activitétilor comerciale pe raza

UAT

Obiectivele specifice ce reies din acest obiectiv principal sunt:

-

vl

Actioneazéd pentru respectarea normelor legale privind desfdsurarea comertului stradal si a
activitatilor comerciale, a conditiilor si a locurilor stabilite de autoritatile administratiei publice
locale.

Verifica legalitatea activitdtilor de comercializare a produselor desfdsurate de operatori
economici, de persoane fizice, persoane juridice si producitori particulari n piete agroalimentare,
targuri si oboare, precum si respectarea prevederilor legale de cétre administratorii pietei.
Verifica existenta la locul de desfasurare a activitatii comerciale a autorizatiilor, a aprobdrilor, a
documentelor de provenienta a marfurilor, a buletinelor de verificare metrologice pentru cantare
si a avizelor.

Verifica respectarea normelor legale pentru comercializarea obiectelor cu caracter religios.
Verifica respectarea normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare si a locurilor de
comercializare a produselor din tutun si a bauturilor alcoolice.

Verifica respectarea normelor privind orarul de aprovizionare si functionare al operatorilor
economici.

Identificd marfurile sau produsele abandonate pe domeniul public si aplica procedurile legale de
ridicare a acestora.

Verifica respectarea regulilor de comert si prestari servicii stabilite prin acte normative.
Coopereazd si acorda sprijin autoritétilor de control sanitar, mediu si protectia consumatorilor in
exercitarea atributiilor de serviciu.

Verifica respectarea obligatiilor ce revin operatorilor cu privire la afisarea preturilor produselor
comercializate, a serviciilor si sesizeaza autoritétile competente in cazul neregulilor constatate.
Verificd si solutioneazd, in conditiile legii, petitiile primite in legaturé cu activitatea de productie,
comert §i prestari servicii.

—> Constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru incélcarea normelor legale specifice realizérii
atributiilor.
Atributii:
[ Efectueaza controale pentru verificarea, in limita competentelor specifice autoritdtilor

administratiei publice locale, respectarea normelor privind desfasurarea comertului stradal si a
activitatilor comerciale.
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Constata contraventii si aplicd sanctiuni pentru incélcarea regulilor de comert ilicit potrivit Legii
12/1990.

Efectueazd controale pentru respectarea normelor legale privind comercializarea produselor
agroalimentare si industriale in piete, targuri si oboare.

Constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru incilcarea normelor legale.

Efectueazi controale pentru a identifica persoanele fara autorizatie, documente de provenienti,
buletine de provenienta, avize si buletine metrologice.

Efectueaza controale pentru a verifica identitatea persoanelor care comercializeaza obiecte de cult
religios.

Efectueaza controale in vederea verificarii dacd in incinta unitatilor de invatimant, pe aleile cu
acces in aceste institutii se comercializeaza sau se expun spre vanzare bauturi alcoolice sau tutun.
Efectueazd controale pentru verificarea modului in care se respectd orarul de functionare si
aprovizionare al operatorilor economici

Aplica procedurile legale privind identificarea produselor si a marfurilor abandonate pe domeniul
public si aplica procedura pentru ridicarea acestora.

Efectueazd controale pentru a verifica modul de respectare a obligatiilor ce revin operatorilor
economici cu privire la afisarea preturilor.

Acordi sprijin autoritétilor de control sanitar, mediu si protectia consumatorilor in exercitarea
atributiilor de serviciu.

Efectueazi controale pentru verificarea modului in care se respectd obligatiile ce revin
operatorului economic cu privire la afisarea preturilor.

Verifica si solutioneaza sesizarile si reclamatiile primite din partea cetétenilor.
Aplicé sanctiunile pentru iicalcarea normelor legale.
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(2)Obiectiv general 11
Respectarea normelor legale privind afisajul stradal pe raza UAT

Obiectiv specific:

* Verificd respectarea normelor legale privind afisajul publicitar si orice altd formid de
afisaj/reclamd, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de desfasurare a activitatii
economice.

* Verificd respectarea normelor legale privind afisajul electoral.

Atributii

e Efectueazd controale pentru verificarea modului in care se respectd normele legale privind
afisajul publicitar si orice altd forma de afisaj/reclamd, inclusiv cele referitoare la amplasarea
firmei la locul de desfasurare a activitatii economice.

e Constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind afisajul
publicitar potrivit Legii 185/2013

e Constatad contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind afisajul
electoral potrivit Legii 370/2004.

(3)Obiectiv general 111
Respectarea normelor legale privind domiciliu, resedinta si actele de identitate ale cetdtenilor romani.

Obiectiv specific
> Coopereazi cu alte autoritati competente in vederea verificarii unor date cu caracter personal.
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> Coopereazd cu serviciile publice comunitare de evidentd a persoanelor pentru punerea in
legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate si a minorilor cu varsta peste 14 ani, care nu
au acte de identitate.

> Constatéd contraventii si aplicd sanctiuni.

Atributii

O Efectueaza verificari la cererea autoritatilor competente a unor date cu caracter personal daca
solicitarea acestora este justificata pentru necesitatea indeplinirii unei atributii prevazute de lege,
cu respectarea reglementdrilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date.

O Efectueazd verificari asupra persoanelor care detin acte de identitate expirate pentru punerea
acestora in legalitate si a minorilor cu varsta peste 14 ani care nu detin acte de identitate alaturi
de serviciile publice comunitare de evidenta a persoanelor cu care coopereaza.

O Constata contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind domiciliu,
resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani, inclusiv a obligatiilor pe care le au
persoanele prevazute la art. 38, alin. 2 din OUG 97/ 2005 privind evidenta, domiciliu, resedinta
si actele de identitate ale cetatenilor romani.

DIRECTIA AMENAJAREA TERITORIULUI, INVESTITII ST PATRIMONIU

ARHITECTUL SEF

(1) Directia amenajarea teritoriului, investitii si patrimoniu functioneaza in baza Legii nr. 50/1991 — lege
privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii cu completarile si modificarile ulterioare, Ordinul
MTCT nr. 839/2009 - privind Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 50/1991, Legea nr. 350/2001
- privind amenajarea teritoriului si urbanism cu completarile si modificarile ulterioare.

DATIP are urmatoarea structura, avand in componenta:

Arhitect Sef
% Directia amenajarea teritoriului investitii si patrimoniu
= Compartiment urbanism
- Compartiment initiere, monitorizare si implementare investitii
-> Compartiment patrimoniu si fond locativ
= Compartiment comercial
(2)Directia ATIP este condusa de Arhitectul Sef al orasului, functionar public subordonat direct

primarului. Arhitectul Sef raspunde de activitatea si reprezentarea institutiei pe care o conduce, el
indeplineste atributiile prevazute in fisa postului precum si orice alte atributii legale din domeniul de
competenta incredintate de primar, pentru care are la dispozitie personal si instrumente necesare. El are
in subordine doi Directori Executivi Adjuncti care indeplinesc atributiile stabilite prin fisa postului
precum si orice alte atributii legale incredintate de Arhitectul Sef si de Primar.

Obiectivul general al institutiei este dezvoltarea durabila, armonioasa si spatial-echilibrata a orasului
Negresti-Oas .

- Asigurarea autorizarii executarii lucrdrilor la constructiile din orasul Negresti-Oas in conformitate cu
reglementarile legale privind amplasarea, conceperea, realizarea, exploatarea si postutilizarea acestora,
initierea, monitorizarea si implementarea investitiilor, gestionarea patrimoniului UAT, fondului locativ
precum si controlul comercial.
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Obiectivele specifice ale institutiei sunt:
- Aplicarea strategiilor de dezvoltare urbanistica la nivelul orasului si al teritoriului administrativ;
- Asigurarea respectarii prevederilor documentatiilor de urbanism legal avizate si aprobate;

- Asigurarea masurilor de protectie urbanistica a cladirilor si monumentelor istorice, a rezervatiilor
arheologice si a monumentelor naturii, colaborand in acest scop cu organismele specializate, abilitate
prin lege.

- Reactualizarea bazei de date referitoare la imobilele si retelele de utilitati de pe raza administrativ-
teritoriala a Orasului;

- Imbunatatirea imaginii urbane a cladirilor si cresterea calitatii spatiilor publice;

(3) Arhitectul Sef al orasului Negresti-Oas conduce activitatea structurii specializate in domeniul
autorizarii executarii lucrarilor de construire in domeniul amenajarii teritoriului si al urbanismului din
cadrul primariei, indeplineste atributii stabilite prin hotérarile consiliului local, dispozitiile primarului si
prin actele normative in vigoare.

(4) Atributiile Institutiei Arhitect Sef sunt:

— elaboreaza, asigura, controleaza si raspunde de implementarea instrumentelor dezvoltérii urbane
(documentatii de urbanism, zonificari, regulamente locale de urbanism si regulamente de construire,
regulamente de administrare a proprietatii)

—> asigura consultarea populatiei in elaborarea instrumentelor dezvoltarii urbane (documentatii de
urbanism, zonificdri, regulamente locale de urbanism si regulamente de construire, regulamente de
administrare a proprietatii) initiate de administratia publica locala

— urmdreste §i evalueaza permanent rezultatele din domeniul urbanismului si amenajarii teritoriului (pe
masurd ce necesitdtile si resursele evolueaza) si propune solutii si actiuni eficiente de corectare a
acestora tinand cont de realitatea economica si de dezvoltarea durabild

— asigura masuri de protectie urbanistica a cladirilor si monumentelor istorice, a rezervatiilor

arheologice si a monumentelor naturii, colaborand in acest scop cu organismele specializate, abilitate

prin lege.

elaboreaza programe si actiuni pentru imbunatitirea continua a aspectului arhitectural-urbanistic al

orasului;

asigurd intocmirea documentatiilor necesare atribuirii si schimbarii de denumiri de strazi si spatii
publice;

asigura si raspunde de elaborarea actelor de autoritate in domeniu (autorizatii de
construire/desfiintare, autorizatii de luare in folosinta)

asigura si raspunde de elaborarea actelor cu caracter informativ din domeniu (certificat de urbanism
in vederea construirii/desfiintarii, operatiuni notariale/comasiri/parcelari/dezmembrari in vederea
construirii, certificate, adeverinte)

asigura si raspunde de elaborarea rapoartelor de specialitate, proiectele de hotdrare — din domeniile

de activitate — supuse spre analizare, dezbatere si aprobare Consiliului Local

— reprezintd orasul in relatia cu cetatenii si al{i factori interesati pe problemele aflate in sfera sa de

competentd

propune emiterea dispozitiilor Primarului in probleme specifice activitatii

asigura respectarea legalitatii si a termenelor legale pentru solutionarea cererilor, adreselor, petitiilor

care se afld in domeniul sdu de competenta

N 2 e
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— asigurd informarea ierarhica prin rapoarte anuale sau solicitate specific, pentru intreaga activitate a
directiei

— organizeaza, in colaborare cu directiile direct interesate, concursuri de urbanism, arhitectura pentru
constructii §i spatii publice

— formuleazd opinii — privind ridicarea calitafii activitatii de autorizare a executarii lucrarilor de
constructii si de amenajare a teritoriului

— elaboreaza strategia de realizare a sistemului GIS la nivelul Primariei orasului Negresti-Oas
coordoneaza implementarea sistemului GIS, colaboreaza cu toate directiile din Primaria Orasului
Negresti-Oas pentru implementarea si intretinerea sistemului GIS si transmiterea tururor datelor in
RENNS

— la nivel Primériei orasului Negresti-Oas asigura asistenta tehnicd si coordoneaza implementarea la
nivelul tuturor utilizatorilor sistemului GIS si RENNS

— raspunde de verificarea si analizarea documentatiilor tehnice (S.F./D.A.L.I.,P.T., D.E, etc) pentru
obiectivele de investitii

— asigura salvarea si arhivarea datelor specifice domeniului de urbanism si amenajarea teritoriului, cat
si a investitiilor finalizate/executie pe suport magnetic

— Verifica realizarea lucrdrilor de investitii, cantitativ si calitativ, potrivit prevederilor proiectelor
[caietelor de sarcini, prevederilor aferente fiecarui contract pentru achizitionarea de lucrari de
investitii, pentru executarea de lucréri de intretinere/reparatii, prestéri servicii/furnizare de produse,
dupd caz, cu respectarea pevederilor legale si contractuale privind executarea, receptia si plata
lucrérilor/serviciilor/furnizarii de produse din fonduri publice, inclusiv aplicarea penalitétilor in cazul
nerespectérii prevederilor legale si clauzelor contractuale de catre executantii de lucréri si prestatorii
de servicii/furnizorii de produse

— Asigura cresterea capacitafii institutionale a DATIP, ca structura integratd a administratiei publice
locale a orasului Negresti-Oas, asigurand imbunététirea functionarii mecanismelor interne in vederea
cresterii eficacitatii si eficientizérii sistemelor de management prin identificarea obiectivelor,
actiunilor, responsabilitafior, termenelor, prin implementarea Sistemului de control
intern/managerial, aplicarea legislatiei in vigoare si a principiilor de buna practica existente la nivel
european si national ale unor parteneri cu activititi similare cu DATIP a orasului Negresti-Oas

— Asigura reflectarea in documente scrise a organizarii controlului intern/managerial, implementarea
Procedurilor de sistem elaborate la nivelul Primériei Negrestio-Oas, elaborarea si implemtarea
Procedurilor Operationale pentru activitatile ce intra in competenta DATIP, monitorizarea tuturor
operatiunilor si a elementelor specifice, inregistrarea i pastrarea in mod adecvat a documentelor la
nivelul DATIP si la nivelul fiecarei structuri functionale componente;

— Asigurd dezvoltarea, operarea si monitorizarea implementérii standardelor de referintd parte a
sistemului de control intern/managerial la nivelul tuturor structurilor componente ale DATIP si
tuturor functiilor publice de conducere si de executie din cadrul DATIP

— Asigura stabilirea obiectivelor specifice ce derivd din Obiectivele Gnerale ale DATIP la nivelul
structurilor functionale componente si responsabilizarea fiecarui functionar public de conducere si
/sau de executie din DATIP in asigurarea indeplinirii obiectivelor prin stabilirea indicatorilor de
performanta relevant asociati, specifici fiecarei functii publice de conducere si /sau de executie
potrivit competentelor stabilite prin Fisa postului, ca o premisa la indeplinirea obiectivelor stabilite
DATIP ;

— alte atributii previzute de lege

Atributiile Directiei amanajarea teritoriului, investitii si patrimoniu se realizeazd prin urmétoarele

compartimente de specialitate:
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Art. 47 COMPARTIMENT URBANISM:
Obiectivul general I al acestei directii este:

L.

Asigurarea si functionarea activititii compartimentului de urbanism

Obiectivele specifice care rezulti din acest obiectiv special:

K2
%
0
%
R
%

K0
4

Gestionarea planurilor urbanistice PUZ si PUD fin raport cu reglementarile U.T.R din
P.U.G

Asigurarea desfasurarii activititii de urbanism
Urmiirirea disciplinei in constructie
Inventarierea chioscurilor amplasate pe domeniul public

Activitdtile care se intreprind pentru a atinge aceste obiective sunt:

->

Y
-
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Gestionarea Planului Urbanistic General si respectarea unitatilor teritoriale de referinta, aplicarea
prevederilor Regulamentului Local de Urbanism si Amenajarea Teritoriului

Asiguri consultarea publicului in domeniul urbanismului privind reglementarile din P.U.G

Verificarea documentattiilor depuse in scopul elaborérii planurilor urbanistice si obtinerii
certificatului de urbanism care st4, la baza realizarii planurilor urbanistice zonale, planurilor
urbanistice de detaliu.

Solicitd cetdtenilor completarea documentatiei daci cea depusd este incomplet,
inapoiaza solicitantilor documentele depuse incomplet si necompletate.

Intocmirea si eliberarea certificatelor de urbanism in scopul elaborérii documentatiei pentru PUZ,
PUD si a avizele necesare

fntocmirea documentelor pentru comisia CATU

Intocmirea documentatiei pentru informarea si consultarea publicului privind elaborarea sau
revizuirea planurilor de urbanism si amenajare a teritoriului

Intocmirea rapoartelor de specialitate pentru documentatiile de urbanism in vederea aprobarii de
Consiliul Local a planurilor urbanistice zonale, planurilor urbanistice de detaliu

Participarea la sedinttele Consiliului Local, asigurarea informatiilor solicitate

Verificarea documentelor depuse in scopul obtinerii actelor normative care se elibereaza de cétre
primdrie (certificatelor de urbanism, adeverinte de intravilan, certificate de edificare/radiere a
imobilelor, autorizatii de construire/desfintare, certificate de radiere a imobilelor).

Intocmirea si eliberarea certificatului de urbanism in scopul obtinerii autorizatiei de construire,
autorizatiei de bransare la utilitdti publice,

intocmeste si elibereaza autorizatia de construire
Intocmeste si elibereaza autorizatia de desfiintare
Intocmeste si elibereaza autorizatia de bransament la utilitatiile publice

Intocmeste si elibereaza certificatul de edificare si atestare a constructiei, verifica in teren
constructia

Intocmeste si elibereaza adeverinta de radiere a constructiei, verificd in teren si intocmeste
procesul verbal de constatare a demoldrii cladirii

Intocmeste si elibereazi adeverinta de schimbare a destinatiei terenului
Intocmeste si elibereazd adeverinta de intravilan

intocmirea tabelului nominal in vederea solutionarii cererilor persoanelor care solicitd atribuirea
in proprietate a terenului aferent constructiilor conform Legii 340/2004 (Ordinul Prefectului)

Elaborarea avizului pentru certificatele de urbanism solicitate de citre Consiliul Judetean
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Intocmeste fisa de regularizarea a taxei pentru autorizatia de construire

Participd, intocmeste si tine evidenta proceselor verbale de receptie la terminare a lucrarilor
pentru lucréri de constructii la persoane fizice/juridice

Elaborarea adeverintelor de nomenclator stradal

Rspunde de solutionarea petitiilor, reclamatiilor, sesizarilor in termenele si conditiile stabilite de
lege

Elaborarea acordului de principiu pentru obtinerea autorizatiei de functionare a societétilor
comerciale

Obtinere avize, acorduri si autorizatii/monitorizarea valabilitatii acestora pentru investitiile
publice

fntocmeste acordul de interventie in domeniul public la retelele de utilitate publica

Afisarea la sediul Primériei a listei cu certificatele de urbanism, autorizatiile de construire
eliberate 1n luna precedenta

fntocmirea situatiilor solicitate de citre Directia Judeteani de Statistics, Consiliul Judetean,
Inspectoratul Teritorial in Constructii.

Participa la sedintele de analizé tehnicd organizate de Agentia pentru Protectia Mediului Satu
Mare

intocmeste adrese de completare si restituie solicitantilor documentele depuse incomplet si
necomplete

Arhivarea documentelor din activitatea proprie

fntocmirea programului de urmirire a disciplinei in constructii/a raportului privind urmarirea
disciplinei in constructii

Verificarea respectérii disciplinei in constructtie in zona repartizatd, urmarirea realizarii
lucrdrilor de constructii autorizate conform proiectelor

Intocmirea somatiilor si proceselor verbale de constatare si sanctionare a contraventiilor
persoanelor fizice/juridice, care incalcad prevederile legale privind disciplina in constructii

Intocmirea registrului de procese verbale de contraventie/cu petitii si reclamatii
Eliberarea acordurilor de amplasare a chioscurilor si a mijloacelor de publicitate

*

* ¢
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Art.48. COMPARTIMENT INITIERE, MONITORIZARE SI IMPLEMENTARE INVESTITII

Obiectivul general II al acestei directii este:
II.  Asigurarea si desfisurarea activitatii compartimentului de investitii

Obiectivele specifice care rezulta in urma acestui obiectiv sunt:
1.Propunerea si stabilirea planului anual si multianual de investitii
2.Analizarea si evaluarea documentelor tehnice necesare inceperii investitiei
3.Monitorizarea investitiilor

4.Receptia lucrariilor din cadrul investitiiei

5.Monitorizarea contractelor de investitii

Atributiile indeplinite pentru realizarea acestor obiective sunt:
% Propunerea si stabilirea pe baza strategiei de dezvoltare a planului anual si multianual de investitii
noi.

% Intocmirea notelor conceptuale pentru proiectele noi de investitii

% Intocmirea temelor de proiectare pentru proiectele noi de investitii

% Intocmirea referatelor de necesitate pentru achizitionarea documentelor tehnico-economice (SF,

DALL, PT, DE, etc.)
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Verificarea si analizarea documentatiilor tehnice (S.F./D.A.L.I.,P.T., D.E, etc) pentru obiectivele
de investitii

Intocmirea rapoartelor de specialitate privind aprobarea documentatiei tehnico-economice la
investitiile noi pentru sedintelor de Consiliu Local

Intocmirea listei de investifii pentru alocare de sumele din bugetul local sau alte surse de finantare,
necesare proiectelor de investitii in derulare cat si pentru investitiile noi propuse.

Inceperea, urmarirea si desfasurarea investitiilor

Participa la elaborarea situatiilor solicitate de Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei
Publice, Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, Compania Nationala de
Investitii"

Gestioneaza si tine evidenta documentelor care privesc obiectivul de investitii precum si
participa la intrunirile cu privire la zona turistica Luna Ses "

Verificare cantitativa si calitativa a situatiilor de lucréri propuse spre decontare

La facturile depuse de prestatori /executanti, inregistrate la unitate spre plata cu privire la
investitiile coordonate, aplica viza de confirmare a realitatii si legalitatii, anexeaza documentele
justificative dand gir sefului directiei cum ca sunt indeplinite conditiile legale.

Pregatirea documentelor necesare receptiei lucrarilor

Participa la receptia lucrarilor partiale/terminare/finalizare

Participa la arhivarea documentelor tehnice a proiectelor de investitii si ansamblarea Cartii
Tehnice

Intocmirea documentelor constatatoare referitoare la indeplinirea obligatiilor contractuale
Urmarirea tuturor contractelor de investitii pe raza UAT-ului Negresti Oas

Urmarirea curenta in exploatare a obiectivelor de investitii

Responsabil cu urmarirea curenta in exploatare a strazilor, drumurilor si podurilor proprietatea
U.A.T (trebuie dispozitie)

Monitorizarea aducerii la starea initiala a terenului in urma finalizarii lucrarilor de interventie la
retelele de utilitate publica

Raspunde sesizarilor si reclamatilor inaintate de catre persoane fizice//persoane juridice in
termenul prevazut de lege.

Intocmeste documentatia necesara promovirii unor proiecte de HG cu scopul preluirii unor
imobile din domeniul public al Statului Roman in domeniul public al orasului Negresti-Oas,
necesare pentru dezvoltatea unor proiecte de interes public;

Arhivarea documentelor din activitatea proprie

Art. 49. COMPARTIMENT PATRIMONIU SI FOND LOCATIV

Obiectivul general I1I al acestei directii este Gestionarea Patrimoniului Public si Privat

Obiectivul specific care rezultd din acest obiectiv general este: Monitorizarea Domeniului Public si

Privat

in vederea indeplinirii acestui obiectiv, compartimentul indeplineste urmitoarele atributii:

oo poo

Asigura relatia intre institutia publica si asociatia de proprietari/ ANL
Urmareste si verifica evidenta terenurilor faréd constructii care fac parte din patrimoniul U.A.T

Verifica ocuparea terenurilor sau altor bunuri apartindnd domeniului public si privat si ia masuri
de sanctionare a contravenientilor

Urmareste expirarea perioadei de garantie a lucrarilor de investitii executate
Monitorizarea fisei de inventar a bunurilor care fac parte din domeniul public si privat
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Initiaza procedurile de inchiriere, concesionare a imobilelor care fac parte din domeniul public al
UAT

Initiaza procedurile privind inchirierea, concesionarea, vanzarea imobilelor care fac parte din
domeniul privat al UAT

Asigura {inerea la zi a evidentei imobilelor apartindnd domeniului public si privat al UAT si

actualizarea acesteia

Identificarea, inventarierea si inscrierea in documentele de publicitate imobiliard a terenurilor

proprietate publica si privatd a orasului Negresti Oag

Transmiterea dreptului de folosin{d catre persoancle fizice sau juridice care ocupd terenuri

proprietatea Statului Roméan / orasului Negresti-Oas cu garaje, magazii de lemne, constructii sau

terenuri aferente acestora (curti, gradini) si care nu pot fi utilizate in alte scopuri precum si a

conditiilor 1n care se realizeazd aceasta

Administrarea terenurilor proprietatea orasului Negresti-Oas prin véanzare, dare in administrare,

concesionare, inchiriere sau atribuire in folosintd gratuita;

Acceptarea donatiilor/renuntérilor la dreptul de proprietate asupra terenurilor de catre Consiliul

Local in vederea realizarii unor drumuri pentru acces la proprietati private;

incheierea schimburilor de teren intre Consiliul Local al orasului Negresti-Oas si persoane fizice

/ juridice;

Incheierea unor conventii/contracte de achizitie pentru imobilele afectate de investitii de utilitate

publicé;

Derularea procedurilor de expropriere imobile (terenuri si constructii) proprietatea privata a unor

persoane fizice sau juridice, in vederea realizérii unor proiecte de investitii de utilitate publica de

interes local;

Negocierea si incheierea contractelor de achizitie terenuri necesare unor proiecte de interes

public;

(1 Realizarea de venituri la bugetul local prin incasarea taxelor de ocupare a domeniului public
urmare a folosirii acestuia de cdtre persoane fizice sau juridice autorizate cu diferite destinatii
(amplasamente pentru chiogcuri, tonete si alte tipuri de mobilier urban, amplasamente destinate
comertului stradal sezonier si ocazional precum si pentru desfasurarea unor activitafi sau
depozitare temporaréd de materiale sau utilaje pe domeniul public).

[ preia cereri, verificd documentatiile anexe si situatia in teren, intocmeste studii de oportunitate,
caiete de sarcini, rapoarte pentru promovare in sedintele Consiliul Local, pregateste
documentatiile necesare pentru inchirierea, concesionarea, atribuirea in folosin{d gratuitd, darea
in administrare sau vanzarea unor terenuri din domeniul privat al orasului Negresti-Oas,
intocmeste contractele de concesiune si inchiriere, de folosintd gratuitd, protocoale etc.
organizeaza si gestioneazd bazele de date privind aceste contracte;

O intocmeste documentatia de organizare a licitatiilor in vederea inchirierii, concesionérii, vanzarii
de bunuri apartindnd oragului Negresti-Oas, in colaborare cu Serviciul Achizitii Publice si
Proiecte

[ colaboreaza cu serviciile din cadrul Directiei Economice pentru debitarea contractelor de
inchiriere, de concesiune, a taxelor de ocupare teren garaje,magazii de lemne, teren in folosinta,
administrarea gi colectarea cat mai buna la bugetul local a veniturilor din aceste activitati.

[ colaboreaza cu celelalte directii/compartimente/servicii/birouri din cadrul Primdriei pentru
reglementarea situatiei juridice a terenurilor, pentru administrarea judicioasd a domeniului public
si privat al Orasului, referitor la organizarea licitatiilor, aprobarea amplasamentelor,
reglementarea litigiilor, amenajarea terenurilor etc.

U O 0O 0O O
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Art. 50. COMPARTIMENT COMERCIAL
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Obiectivul general I'V al acestei directii este:
Reglementarea desfasurarii activitifilor economice pe raza orasului Negresti Oas

Obiectivele specifice care rezulta din acest obiectiv sunt:

1.Autorizarea functionirii societitilor comerciale pe raza UAT

2.Autorizarea societitilor comerciale pe domeniul public

3.Autorizarea societitilor comerciale privind transportul in regim de taxi si in regim de
inchiriere

Atributiile acestui compartiment pentru atingerea obiectivelor propuse sunt:

vyvo 0ol O 0O 0O OO0
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Acordid consultanta specifica solicitantilor privind actele necesare eliberarii autorizatiilor

Verificarea documentatiilor depuse de catre solicitanti necesare autorizarii societatilor
comerciale

Solicita cetatenilor completarea documentatiei daca cea depusa este incompleta
Inapoiaza solicitantilor documentele depuse incomplet si necompletate

Intocmirea si eliberarea autorizatiilor de functionare pentru unitatile economice, intreprinderile
individuale, intreprinderile familiale si persoanele fizice autorizate

Vizarea anuala a autorizatiilor de functionare pana la data de 31 decembrie a anului in curs pentru
anul urmator

Actualizarea bazei de date a Compartimentului Comercial cu Oficiul Registrul Comertului
Tinerea evidentei si arhivarea documentelor in conditii de siguranté, pané cand acestea se predau
conform legii pentru arhivare

Participarea la actiuni de control impreun cu Politia Locala

Eliberarea autorizatiilor de comert stradal pe baza reglementarilor in vigoare cu caracter sezonier
si asigurarea desfasurarii in bune conditii a Targului de martisoare

Eliberarea autorizatiilor de amplasare a teraselor/standurilor pe domeniul public

Verificarea si intocmirea documentatiei necesare pentru eliberarea autorizatiei transportului
public de persoane in regim de taxi si in regim de inchiriere, conform Legii nr 38/2003 modificati
si reactualizata

Eliberarea autorizatiilor pentru exercitarea activititii de transport persoane si a autorizatiilor de
transport persoane in regim de taxi si in regim de inchiriere

DIRECTIA ACHIZITII PUBLICE, PLANIFICARE STRATEGICA SI
PROIECTE CU FINANTARE EUROPEANA are urmitoarea structuri:

SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE SI PROIECTE

Obiectivul general I: Respectarea principiilor de legalitate regularitate, economicitate, eficienta si
eficacitate in utilizarea fondurilor publice alocate finantirii achizitiilor publice

Obiectivele specifice care rezultd din acest obiectiv general sunt:

*

*
*
*

Asigurarea activitétii de achizitii publice

Desfasurarea procedurii de achizitie directa

Desfasurarea procedurii de achizitie publici - Licitatia deschisa
Desfésurarea procedurii de achizitie publicd - Procedura simplificata

Atributiile compartimentului de achizitii publice sunt:
Elaborare proceduri specifice care reglementeaza activitatea de achizitii.
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Identificarea si stabilirea necesitatilor pe obiective de produse, servicii si lucrdri, care se
realizeazd prin cumularea tuturor referatelor de necesitate transmise de fiecare compartiment al
autoritatii contractante

Punerea in corespondentd cu CPV

Estimarea valorii

lerarhizarea necesitatilor

Selectarea procedurii de atribuire

Identificarea fondurilor

Elaborarea si aprobarea in termenele prevazute de lege a strategiei anuale de achizitie publicé si
a programului anual al achizitiilor publice si aprobarea acestuia

Operarea modificarilor/completarilor in Programul Anual al achizitiilor publice pe baza
referatelor de necesitate intocmite de compartimentele autoritatii contractante si includerea
totalitatii contractelor de achizitie publica/acordurilor cadru pe care autoritatea contractanta
intentioneaza sa le atribuie in decursul anului urmator

Publicitatea procedurilor de achizitii publica, astfel cum sunt acestea prevazute de legislatia in
vigoare

Primirea si vizarea de la celelalte compartimente din aparatul de specialitate al primarului a
referatelor de necesitate, conform domeniului specific de activitate, in vederea initierii achizitiei
publice;

Comunica ordonatorului principal de credite si stabileste circumstantelor de incadrare pentru
aplicarea fiecarei proceduri de atribuire a contractelor de achizitie publica, avand la baza codurile
CPV mentionate in referatele de necesitate;

Demararea fiecarei proceduri de achizitie se va efectua dupa primirea documentelor justificative
(nota conceptuala, tema de proiectare, referatul de necesitate) intocmite de catre

compartimentul solicitant din care sa reiasa necesitatea si oportunitatea, viza de legalitate, viza
CFP de catre persoana desemnata din cadrul Directiei Economice, verificarea existentei
achizitiei in programul anual al achizitiilor publice, si aprobat de ordonatorul principal de
credite;

Identificarea si stabilirea necesitatilor pe obiective de produse, servicii si lucrdri, care se
realizeaza prin cumularea tuturor referatelor de necesitate transmise de fiecare compartiment al
autoritatii contractante

Demararea fiecarei proceduri de achizitie se va efectua dupa primirea documentelor justificative
(nota conceptuala, tema de proiectare, referatul de necesitate) intocmite de catre compartimentul
solicitant din care sa reiasa necesitatea si oportunitatea,viza de legalitate, viza CFP de catre
persoana desemnata din cadrul Directiei Economice, verificarea existentei achizitiei in programul
anual al achizitiilor publice, si aprobat de ordonatorul principal de credite;

Solicita ~ compartimentului  beneficiar sd  stabileasca  specificatiile tehnice ale
produselor/serviciilor/lucrarilor ce vor face obiectul achizifiei directe, care se vor constitui in
caietul de sarcini, nota conceptuala

Accesarea cataloagelor publicate in SEAP si transmiterea in acest scop, a notificérilor citre
operatorii economici

intocmeste si transmite documentele necesare (adrese, referate, note justificative si orice fel de
corespondenta) privind atribuirea contractelor de achizitie publica prin incredintare directa
Finalizarea procedurii prin redactarea contractului de achizitie publicd/acord cadru, unde este
cazul

Inregistrarea si transmiterea contractelor de achizitii publice catre ofertantii declarati castigatori
si catre departamentele din cadrul Primariei Negresti Oas, care au solicitat achizitia si au atributia
de a monitoriza si implementa derularea contractelor
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Intocmeste dosarul achizitiei publice pentru fiecare achizitie atribuita

Arhivarea documentelor achizitiei directe

Demararea fiecarei proceduri de achizitie se va efectua dupa primirea referatului de necesitate
intocmit de catre compartimentul solicitant si angajat de catre Directia Economica si verificarea
existentei achizitiei in programul anual al achizitiilor publice;

Alegerea procedurii de atribuire a contractelor de achizitii publice

Elaborare si publicare anunt de intentie pentru initierea a unei proceduri de atribuire

Solicita  compartimentului ~ beneficiar sd  stabileascd  specificatiile  tehnice ale
produselor/serviciilor/lucrarilor ce vor face obiectul achizitiei, care se vor constitui in caietul de
sarcini, nota conceptuala

Intocmirea strategiei de contractare si stabilirea cerintelor minime de calificare si selectie pe care
trebuie si le indeplineascd ofertantii/candidatii, criteriul de atribuire al contractului, alegerea
procedurii de atribuire si concretizarea lor in strategie, pe baza informatiilor furnizate de celelalte
departamente, care sunt direct raspunzatoare pentru initierea procedurii si documentatiei
intocmite

Completarea corecti si completa a Figei de date a achizitiei, stabilirea modelelor de formulare,
redactarea draftului de contract prin care se va finaliza procedura;

Stabilirea cerintelor din DUAE pe care operatorii economici trebuie si le indeplineasca;
Elaborarea documentelor ce fac parte din documentatia de atribuire

Initierea procedurii de atribuire se realizeaza prin transmiterea documentatiei de atribuire spre
validare citre ANAP si publicarea in SEAP a unui anunt de participare

Constituirea comisiilor de evaluare

Anuntul de participare

Primirea solicitarile de clarificari formulate de operatorii economici in legatura cu procedurile de
achizitie publica si transmiterea raspunsurilor inainte de data limita de depunere a ofertelor
Deschiderea ofertelor printr-un proces-verbal (procedura offline) si, dupa caz, accesarea fisierelor
in SEAP (procedura online)

Verificarea indeplinirii criteriilor de calificare de catre ofertanti/candidati (DUAE)

Verificarea si evaluarea propunerilor tehnice si financiare prezentate de ofertanti

Stabilirea si elaborarea solicitirilor de clarificari si/sau completari necesare in vederea evaludrii
Stabilirea ofertelor inacceptabile si/sau neconforme si a motivelor care stau la baza incadrérii
acestora in fiecare din aceste categorii;

Stabilirea ofertelor admisibile;

Examinarea si evaluarea ofertelor admise in vederea stabilirii ofertei castigdtoare

Stabilirea ofertei/ofertelor castigitoare sau, dupd caz, formularea propunerii de anulare a
procedurii.

Comunicarea rezultatului procedurii

Elaborarea rapoartelor intermediare gi a raportului de evaluare al procedurii;

Inregistrarea si publicarea in SEAP a contestatiilor si comunicarea acestora catre comisia de
analiza si solutionare a contestatiilor/ofertantii implicati in procedura

Intocmirea si transmiterea documentatiilor prevazute de lege si/sau a celor solicitate de institutiile
abilitate in situatia depunerii contestatiilor privind procedurile de achizitii publice

Transmiterea rezultatului analizei contestatiilor tuturor factorilor de drept

Finalizarea procedurii prin incheierea contractului de achizitie publicd/acord cadru si a actelor
aditionale cu castigatorii procedurilor de achizitii organizate pentru bunuri, servicii si lucrari
Inregistrarea si transmiterea contractelor de achizitii publice catre ofertantii declarati castigatori
si catre departamentele din cadrul Primariei Negresti Oas, care au solicitat achizitia si vor
implementa contractele

Publicarea Anuntului de atribuire a procedurii in termenul prevazut de lege

Intocmirea dosarului de achizitiei publice pentru fiecare procedura
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Arhivarea documentelor procedurii achizitiei publice

Demararea fiecarei proceduri de achizitie se va efectua dupa primirea reteratului de necesitate
intocmit de catre compartimentul solicitant si angajat de catre Directia Economica si verificarea
existentei achizitiei in programul anual al achizitiilor publice;

Alegerea procedurii de atribuire a contractelor de achizitii publice

Solicita ~ compartimentului ~ beneficiar sd@  stabileascd  specificatiile  tehnice ale
produselot/serviciilor/lucrérilor ce vor face obiectul achizitiei, care se vor constitui in caietul de
sarcini, nota conceptuala

Intocmirea strategiei de contractare si stabilirea cerintelor minime de calificare si selectie pe care
trebuie sa le indeplineascd ofertantii/candidatii, criteriul de atribuire al contractului, alegerea
procedurii de atribuire si concretizarea lor in strategie, pe baza informatiilor furnizate de celelalte
departamente, care sunt direct raspunzatoare pentru initierea procedurii si documentatiei
intocmite

Completarea corectd si completd a Figei de date a achizitiei, stabilirea modelelor de formulare,
redactarea draftului de contract prin care se va finaliza procedura;

Stabilirea cerintelor din DUAE pe care operatorii economici trebuie sé le indeplineasca;
Elaborarea documentelor ce fac parte din documentatia de atribuire

Initierea procedurii de atribuire se realizeaza prin transmiterea documentatiei de atribuire spre
validare citre ANAP si publicarea in SEAP a unei invitatii de participare/anunt de participare
simplificat;

Constituirea comisiilor de evaluare

Publicarea invitatiei de participare

Primirea solicitarile de clarificari formulate de operatorii economici in legatura cu procedurile de
achizitie publica si transmiterea raspunsurilor inainte de data limita de depunere a otertelor

Deschiderea ofertelor (procedura offline) si, dupa caz, accesarea fisierelor in SEAP (procedura
online)

Verificarea indeplinirii criteriilor de calificare de cétre ofertanti/candidati (DUAE)
Verificarea si evaluarea propunerilor tehnice si financiare prezentate de ofertanti
Stabilirea si elaborarea solicitarilor de clarificéri si/sau completéri necesare in vederea evaludrii

Stabilirea ofertelor inacceptabile si/sau neconforme si a motivelor care stau la baza incadrarii
acestora in fiecare din aceste categorii;

Stabilirea ofertelor admisibile;
Examinarea si evaluarea ofertelor admise in vederea stabilirii ofertei castigatoare

Stabilirea ofertei/ofertelor castigdtoare sau, dupd caz, formularea propunerii de anulare a
procedurii;

Comunicarea rezultatului procedurii;

Inregistrarea si publicarea in SEAP a contestatiilor si comunicarea acestora catre comisia de
analiza si solutionare a contestatiilor/ofertantii implicati in procedura

Intocmirea si transmiterea documentatiilor prevazute de lege si/sau a celor solicitate de institutiile
abilitate in situatia depunerii contestatiilor privind procedurile de achizitii publice

Transmiterea rezultatului analizei contestatiilor tuturor factorilor de drept
Elaborarea rapoartelor intermediare si a raportului de evaluare al procedurii;

Finalizarea procedurii prin incheierea contractului de achizitie publicd/acord cadru si a actelor
aditionale cu castigatorii procedurilor de achizitii organizate pentru bunuri, servicii si lucrari
Inregistrarea si transmiterea contractelor de achizitii publice catre ofertantii declarati castigatori
si catre departamentele din cadrul Primariei Negresti Oas, care au solicitat achizitia si vor
implementa contractele
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Publicarea Anuntului de atribuire a procedurii in termenul prevazut de lege

intocmirea dosarului de achizitiei publice pentru fiecare procedura

intocmeste documentatia de organizare a licitatiilor in vederea inchirierii, concesiondrii, vanzarii
de bunuri apartinand orasului Negresti-Oas, in colaborare cu Compartimentul Patrimoniu si Fond
Locativ .

Initiazd lansarea apelului conform Legii 350/2005 privind regimul finantérilor nerambursabile
din fonduri publice alocate pentru activitati nonprofit de interes general si asigura gestionarea si
arhivarea dosarelor privind Programul de finanfare nerambursabilé a orasului Negresti-Oas;
Arhivarea documentelor procedurii achizitiei publice.

Art.51. COMPARTIMENT STRATEGIE DE DEZVOLTARE LOCALA SI PROIECTE
EUROPENE

Obiectivul general II al acestei directii este: Initierea, promovarea si implementarea proiectelor
din fonduri guvernamentale si europene
Obiectivele specifice care rezulta din obiectivul general II sunt:

\J
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1. Atragerea de surse externe de finantare pentru sustinerea programelor si proiectelor pe
obiective din proprietatea i administrarea orasului

Propunerea si realizarea proiectelor in domeniul infrastructurii

Stabilirea relatiilor de parteneriat in vederea absorbtiei fondurilor structurale

Pregétirea documentelor necesare evaludrii proiectelor depuse

Urmérirea implementarii proiectelor si evaluarea rezultatelor

Raportarca stadiului dc implementare a proicetclor
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Atributiile specifice acestui compartiment sunt:
% Intocmirea listei de proiecte, care se doresc a fi scrise §i promovate;

% Gestionarea propunerilor pentru proiecte care pot fi accesate din diferite fonduri de
finantare, pentru indeplinirea obiectivelor asumate in strategia de dezvoltare durabild a
orasului

Participarea la programe de perfectionare profesionald, aprofundéndu-se domeniul infrastructurii;

Prioritizarea ideilor de proiect in dependentd de necesitatile stringente ale orasului legate de
infrastructura;

Pentru ideile de proiecte identificate se prezinti citre serviciul de specialitate sau cétre institutiile
responsabile, care sunt obiectivele ce pot fi indeplinite, conditiile de eligibilitate

Asigurarea desfiisurdrii corespondentei intre primérie si institutiile parte pentru pregatirea
documentatiilor de proiect

Asigura sprijinul necesar pentru pregatirea proiectelor vizand institutiile de invatamant din
subordinea autoritatii: gradinite, muzeu si casa de cultura;

Asigura sprijinul necesar pentru pregatirea proiectelor vizand institutiile de invatamant din
subordinea autoritatii: gradinite, muzeu si casa de cultura;

Studierea prevederilor legale si a modificarilor legislatiei care reglementeazd domeniul specific
de activitate;

Asumarea responsabilitdtii privind intocmirea corecta pentru toate documentele;
Urmadrirea zilnica a postérilor si noutatilor de pe site-urile de specialitate privind ghiduri de
accesare a proiectelor, perioada de depunere a documentatiilor;

-> Desfasurarea activitatii echipei in cadrul etapei de implementare a proiectelor;

Y

Participarea la sedintele de lucru pentru proiecte;
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> Transmiterea de raspunsuri la clarificarile solicitate de institutiile unde se depun documentatiile
pentru proiecte;

> Informarea sefilor ierarhici cu privire la dificultatile aparute in implementarea proiectelor

Pregatirea si centralizarea tuturor datelor si documentelor privind stadiul de implementare a

proiectului;

e Evidenta si pastrarea documentelor in conditii de siguranta, pana cénd acestea se predau conform
legii, pentru arhivare;

SERVICIUL IMPLEMENTARE PROIECTE EUROPENE

Obeiectivul general nr.lll al acestei directii este: Initierea, promovarea si implementarea proiectelor din
fondurile bugetului local, fonduri guvernamentale, europene si alte surse de finantare conform strategiilor si
programelor de dezvoltare locald, judeteand, regionald si nationald cu respectarea principiilor de legalitate,
regularitate, economicitate, eficientd si eficacitate in utilizarea fondurilor publice

Obiectivele specifice care rezulta din obiectivul general nr.I1I sunt:

[.Urmaérirea implementarii proiectelor

II. Raportarea stadiului de implementare a proiectelor

II1. Evaluarea rezultatelor dupd implementarea proiectelor si monitorizarea in perioda de durabilitate

IV.Diverse

Atributiile specifice acestui serviciu sunt:

e Coordoneazi vizitele de monitorizare din partea finantatorului OI/AMPOR;

e Organizeazd/coordoneaza si supravegheazi activitatile echipei de implementare a proiectului, repartizarea
concretd a sarcinilor pentru fiecare membru al echipei de proiect;

e Verificd/avizeaza planurile si instrumentele de monitorizare a proiectului;

¢ Supravegheaza indeplinirea obiectivelor propuse prin proiect i a tuturor cerintelor impuse de finantator
prin contractul de finantare, luarea deciziilor pentru realizarea obiectivelor proiectului, incadrarea in grafic i
in bugetul aprobat, organizarea tuturor activitdtilor proiectului §i actualizarea planului de lucru, luarea
deciziilor conexe 1n legaturd cu managementul resurselor (implicarea unor resurse suplimentare, ctc);

e Coordoneazd implementarea activitatilor conform calendarului proiectului, pregatirii documentelor de
proiect (intocmirea cererilor de rambursare/cererilor de platd/cererilor de prefinantare, a rapoartelor de
progres), transmiterea acestora cétre Organismul Intermediar in vederea obfinerii rambursdrii cheltuielilor,
conform Graficului de depunere a cererilor de rambursare; actualizarea graficului de depunere a cererilor de
rambursare, daci este cazul;

¢ Organizeazd/modereaza intalnirile de lucru in cadrul implementarii proiectului, in colaborare cu asistentul
manager pentru monitorizarea adecvatd a proiectului si stabilirea directiilor de actiune pentru etapele
urmatoare;

e Realizeaza lunar sau ori de cite ori este nevoie vizite in teren cu membrii echipei;

e Informeazd Autoritatea de Management/Organismul Intermediar cu privire la modificarile aparute in
implementarea proiectului;

e Identificd eventuale probleme apérute in derularea proiectului si luarea de masuri corective pentru buna
desfisurare a acestuia;

e Participd la pregatirea documentatiei necesare demardrii procedurilor de achizitii publice, in colaborare cu
echipa de implementare a proiectului si serviciul de achizitii publice;
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e Urmareste desfasurarea activitétii echipei in etapa de implementare a proiectului si stabileste atributiile
membrilor echipei;

e Asigurd/participd la elaborarea documentelor necesare pentru implementarea proiectului (notificari,
declaratii, note justificative, note de constatare, memorii justificative, rapoarte de progres etc.);

o Asigurd/urméreste realizarea activitatilor proiectului si incadrarea acestora in limitele temporale
prevazute;

e Asigurd includerea in PAAP respectiv in lista anuald de achizitii a tuturor contractelor care trebuie
incheiate in vederea realizarii proiectului;

e Urmdreste/verificd intocmirea programului/listei - achizitiilor pentru fiecare proiect in parte dupi
semnarea contractelor de finantare;

e Vizeaza referatele de necesitate in vederea realizarii achizitiilor pentru proiectele in implementare;

e Dupd finalizarea procedurii de licitatie urméreste/asigurd transmiterea dosarului de achizitie finantatorului
(OI) spre verificare/avizare;

e Vizeaza referate de specialitate necesare in implementarea proiectelor in vederea aprobarii in Consiliu
local;

¢ Dupi elaborarea Proiectului tehnic, urméreste/asigurd depunerea in termen la finantator(OI) in vederea
avizarii/verificdrii conformitatii;

e Asigurd transmiterea raspunsurilor la clarificérile solicitate de organismul finantator OI/AMPOR,;

e Monitorizeaza evolutia proiectului conform planificarii; identificd problemele care ar putea aparea pe
parcursul implementarii; cauta si aplicd solutii de imbunatétire a implementarii, in conformitate cu prevederile
contractului de finantare;

o Informeaza seful ierarhic cu privire la dificultatile aparute in implementarea proiectului;

e Insituatii justificate, propune OI/AM POR modificarea contractului de finantare prin act aditional si/sau
notificiri;

» Organizeazd/convoaci si participd la sedintele de lucru pentru proiectele aflate in implementare;

% Monitorizeaza elaborarea rapoartelor de progres si a rapoartelor financiare intermediare, finale ale
proiectelor, semneazd si asigurd transmiterea acestora cdtre finantator, OI/AM POR in termenele
prevazute;

% Urmareste respectarea graficului de rambursare a cheltuielilor din cadrul proiectului, actualizarea
permanentd a graficului de cereri de plati/rambursari/prefinantari in functie de evolutia implementarii
proiectului;

% Stabileste 0 modalitate/mecanism de monitorizare si control intern al proiectului, solicitd membrilor
echipelor de proiect documentele de monitorizare intocmite in vederea verificarii respectarii termenelor
stabilite In contractele de servicii, lucrari cat si in contractului de finantare;

% Organizeazi pastrarea documentelor pe fiecare proiect in parte aflat in implementare;

*  fntocmeste rapoarte si informdri privind situatiile proiectelor pe care le gestioneazi solicitate de catre
anumite institutii;

*  Urmadreste/intocmeste rapoartele de durabilitate in colaborare cu directia tehnica si asigurd transmiterea
acestora in termen;

= Elaboreazi si creazi baze proprii de date;

= Studieazid permanent prevederilor legale si a modificirilor legislatiei care reglementeaza domeniul
specific de activitate;

*  Asiguri reprezentarea solicitantului in relatia cu AM/OL.

SECTIUNEA a III a:

COMPARTIMENTELE SUBORDONATE VICEPRIMARULUI ORASULUI
NEGRESTI OAS

DIRECTIA ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC $1 PRIVAT

(1) Directia administrarea domeniului public si privat este o structurd functionala din cadrul aparatului
de specialitate a primarului si este direct subordonat viceprimarului.
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BIROUL MONITORIZARE SERVICII SI UTILITATI PUBLICE este direct subordonat
directorului executiv.

Obiectivul general al Biroului monitorizare servicii i utilitati publice este monitorizarea si gestiunea
contractelor de servicii de utilitate publica

Biroul monitorizare servicii si utilitati publice are In subordine urmétoarele compartimente:

Art. 52. COMPARTIMENTUL ILUMINAT PUBLIC

Obiectivul general al acestui compartiment este: monitorizarea si gestiunea contractelor de servicii
de utilitate publica

Obiectivele specifice ce rezultd din obiectivul general al biroului sunt:

I.Gestionarea si monitorizarea serviciilor de iluminat public.

II. Asigurarea functiondrii in conditii de eficacitate, economicitate si eficien{d a serviciilor de utilitate
publicé de colectare, canalizare si evacuare a apelor pluviale

Atributiile compartimentului:

-
-

-

Vi

vl

Urmareste si raspunde de asigurarea bunei functionari a iluminatului public calitativ si cantitativ
Solutioneaza sesizérile, reclamatiile primite in scris si telefonic sau prin audiente de la cetateni
sau persoane juridice.

Transmite operativ la operatorul de servicii sarcinile concrete de rezolvare a defectiunilor sesizate
sau constatate.

Verifica starea tehnica a corpurilor de iluminat public si le consemneaza in fisa de monitorizare,
Intocmeste procese verbale si note de control prin care consemneazi deficientele din teren
stabilind termenul de remediere si urmareste solutionarea acestora

Verifica in teren si semneazi situatiile de lucrdri pentru intretinere iluminat public, precum si
cele realizate pentru inlocuire de echipamente, aferent Sistemului de [luminat Public al orasului
Negresti Oas

Verifica si semneazd lunar situatiile de lucrdri privind consumul de energie electrica a
iluminatului public tindnd cont de consumurile aferente la iluminatul public

Asigura si participa la predarea amplasamentului cétre constructor, impreund cu detinétorii de
retele, care au eliberat avize - apa canal, telefonic, clectrice, gaze naturale, pentru lucrérile de
investitii realizate pentru extinderea/modernizarea sistemului de iluminat public in orasul
Negresti Oas

Asigurd si raspunde de derularea procedurilor legale de receptie la terminarea lucrérilor si la
receptia finala

Urmareste lucrarile de iluminat ornamental de sédrbatori si semneaza situatiile de lucréri aferente.

Asigura verificarea sesizérilor repartizate, redacteazd si transmite raspunsurile la sesizérile
petitiilor, raspunde de solutionarea, in termenul prevazut de legislatia in vigoare privind regimul
petitiilor si respectiv accesul liber la informatii publice

Elaborarea referatelor de necesitate pentru achizitionarea materialelor, serviciilor si lucrarilor
necesare desfasurarii activitatilor

Verificarea documentelor de calitate (certificate de calitate, declaratii de conformitate, buletine
de analiza specifice) pentru materialele aprovizionate ce urmeaza a fi folosite la executia
lucrdrilor si mentinerea inregistrérilor doveditoare ca materialele neconforme sunt tinute sub
control
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% Pregitesc planuri de implementare a strategiilor locale privind amenajarea sistemului de
colectare, canalizare si evacuare a apelor pluviale.

* Urmadreste realizarea in bune conditii si termenele stabilite a serviciilor, activitatilor si actiunilor
desfasurate pe baza planurilor de actiune elaborate.

% Coordoneaza si verifica, prin personalul din subordine, activitatea de amenajare si intretinere in
conditii optime de exploatare a sistemului de colectare, canalizare si evacuare a apelor pluviale.

Art.53 COMPARTIMENT SALUBRITATE $I PROTECTIA MEDIULUI - ZONE VERZI §I
MOBILITATE URBANA

Obiectivul general al acestui compartiment este:
-gestionarea si monitorizarea activititilor cu privire la serviciile de salubrizare
-gestionarea si monitorizarea activitatilor cu privire la protectia mediului

Obiectivele specifice care rezultd din obiectivul general al biroului este:

IV.

Gestionarea si monitorizarea contractului de delegare a gestiuni serviciilor publice de salubritate

menajera
V. Gestionarea si monitorizarea salubritatii stradale

VI

Gestionarea si monitorizarea ecologizarii domeniului public si privat

VII. Asigurd respectarea legislatiei in domeniul Protectiei Mediului;
VIII. Gestionarea si monitorizarea serviciilor de dezinsectie, dezinfectie si deratizare si tratamente
fitosanitare

IX.

Gestionarea si monitorizarea serviciilor de ecarisaj si a cdinilor fara stapan

Atributiile compartimentului sunt:

IV

e Monitorizarea si exercitarea controlului cu privire la furnizarea/prestarea serviciului de
salubrizare.

o Indeplineste obligatiile legale privind gestiunea deseurilor, in conformitate cu Legea 211/2011
privind regimul deseurilor si asigurarea evidentei gestiunii deseurilor;

e Intocmeste Strategia si Planul de actiune privind gestionarea deseurilor

e Face propuneri pentru optimizarea si eficientizarea serviciului public de salubrizare si protectia
mediului

e Respectarea prevederilor contractuale de catre operatorul de salubritate si utilizator

e Deficiente constatate in executarea serviciului public de citre operatorul de salubritate si
utilizator, inclusiv prin intélniri periodice cu utilizatorii si legétura permanenta cu acestia sau cu
reprezentantii acestora - asociatiile de proprietari si medierea conflictelor contractuale dintre
utilizatori si operatorul serviciului de salubrizare, la cererea oricireia dintre parti

e Identificarea amplasamentelor pentru realizarea platformelor de colectare a deseurilor de la
populatie, cu respectarea conditiilor stabilite prin legislatia in vigoare privind distanta fata de
locuinte si in colaborare cu utilizatorii reprezentati de asociatiile de proprietari/ locatari, cu
asigurarea racordarii platformelor amenajate la reteaua de canalizare a orasului Negresti Oas

e Initierea realizarii platformelor amenajate pentru colectarea selectiva a deseurilor de la generatorii
de deseuri din asociatiile de locatari din orasul Negresti Oas

e Asigurarea salubrizarii (maturat, spalat) platformelor amenajate pentru colectarea selectiva a
deseurilor de la generatorii de deseuri din asociatiile de locatari

e Monitorizarea starii tehnice a platformelor amenajate pentru colectarea selectiva a deseurilor de
la generatorii de deseuri din asociatiile de locatari
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Initierea masurilor/lucrarilor necesare repararii / intretinerii platformelor si dotarilor aferente
acestora, inclusiv imprejmuirilor realizate pentru amplasarea containerelor de deseuri

Controlul transportului containerelor de colectare a deseurilor din demolari de pe amplasamentele
stabilite pentru acoperirea nevoilor cetatenilor din orasul Negresti Oas si verificarea salubrizarii
acestor amplasamente

Monitorizarea starii tehnice a recipientilor instalati pentru colectarea selectiva a deseurilor de
ambalaje de la populatie si a respectarii de cétre operator a programului de golire si transport al
deseurilor de ambalaje

Intocmeste programul de curdtenie stradald anual, saptamanal si intocmeste proceselor verbale
zilnice 1n relatie cu operatorul de salubrizare

Monitorizeaza serviciul de salubritate stradala, cu privire la:

- maturatul mecanic si maturatul manual pe strazile din orasul Negresti Oas
- spalatul mecanic

- stropitul mecanic

- maturatul trotuare

- maturatul statiilor mijloacelor de transport in comun si al statiilor taxi

*

* % % %

VI

VII

vy
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Verificarea realizarilor activitdfilor de salubrizare (colectare deseuri) pe spatiile cailor de
comunicatie rutiera in orasul Negresti Oas

Verificarea golirii si transportului deseurilor colectate din cosurile stradale conform frecventelor
stabilite prin contract si necesitatilor rezultate potrivit situatiei din teren

Verificarea mentinerea curateniei pe strazi (carosabil si trotuare), spatii verzi, pe alei si terenuri
apartinand domeniului public, inclusiv in cvartale de locuit

Identificarea necesitdtii completarii/montarii suplimentare de cosuri de gunoi stradal pe artere
circulabile, spatii verzi, locuri de joaca, alte amplasamente aferente domeniului public.
Monitorizarea sesizarilor formulate de cetateni cu privire la serviciul prestat de operatorul
licentiat si urmarirea aplicarii prevederilor contractului incheiat de administratia publica locala si
operatorul licentiat la prestarea serviciului de salubritate

Solutioneaza sesizérile, reclamatiile primite 1n scris si telefonic sau prin audiente de la cetateni
sau persoane juridice cu privire la salubrizarea in zona statiilor aferente mijloacelor de transport
in comun, starea tehnica a cosurilor de colectare a gunoiului montate in statii aferente mijloacelor
de transport in comun si a mobilierului urban/ dotérilor aferente acestor statii.

Verificarea starii de salubritate a spatiilor verzi existente in cvartalele/cartierele de blocuri si alte
zone rezidentiale

Verificarea cvartale de blocuri - colectarea si transportul deseurilor de pe aliniamentele verzi
aferente cailor de comunicatie rutiera i alei pietonale, gradul de curatenie asigurat de operatorul
licentiat.

Asigura ecologizarea malurilor raurilor Tur, Talna, Gozureni i a Domeniului Public si Privat de
pe raza orasului Negresti Oas;
Organizarea si stabilirea unui program de actiuni de ecologizare a domeniului public si privat

Asigurd intocmirea documentelor pentru controlul efectuat de institutiile pe linie de Mediu, in
conformitate cu legislatia in vigoare, cu avizul Sefului de Birou

Intocmirea documentelor necesare pentru monitorizeaza fostului depozit de deseuri
Asigurd buna utilizare si functionare a zonelor de picnic

Urmareste ducerea la indeplinire a obligatiilor administragiei publice locale privind protectia
mediului si a hotérarilor, cu respectarea legislatiei In domeniul Protectiei Mediului
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Colaboreaza cu agenti economici subordonati administratiei publice locale in vederea prevenirii
deversarii accidentale a poluantilor sau a depozitérii necontrolate a deseurilor.

Dezvolta sistemul integrat de gestionare a deseurilor -colectare-transport-depozitare.

Verifica pe teren, solutioneazd si raspunde in termenul legal la toate adresele persoanelor fizice
st juridice (cereri, sesizdri, reclamatii, note interne, note de audientd, petitii), conform atributiilor
din legislata in vigoare.

Colaboreaza cu diferite institutii si organisme (ONG-uri, Directia de Sanétate Publicd, Agentia
pentru Protectia Mediului Satu Mare, ADMINSTRATIA BAZINALA ,,Somes Tisa "Cluj
Napoca, Inspectoratul Scolar Satu Mare) care desfdgoara activitafi specifice in domeniul
protectiei mediului.

Intocmeste referate, informari si rapoarte de specialitate catre conducerea institutiei si/sau
Consiliul Local al orasului Negresti Oas in vederea aducerii la cunostin{a, promovarii si/sau
aprobdrii studiilor, lucrarilor de investitii, sau proiecte referitoare la probleme de mediu.
Réaspunde de centralizarea unor date si studii statistice, necesare unor raportari solicitate de
Consiliul Judetean, Directia de Statistica, ministerele de resort sau alte organe administrative la
nivel national, cu avizul Sefului de Directie

Colaboreaza cu alte servicii de specialitate din institutie / alte autoritati, pentru a obtine sprijinul
necesar in rezolvarea problemelor specifice domeniului sdu de competenta sau care au conexiuni
cu activitatea specifica acestora.

Initiaza campanii si actiuni de constientizare ale populatiei privind protectia mediului (Ziva
mediului, Saptamana Mobilitatii Europene, etc.)

Initiaza i urmareste campaniile pentru colectarea DEEE-urilor de pe raza orasului Negresti Oas

Asigura prin mijloace mass-media locale si prin postarea pe site-ul primariei informarea
persoanelor fizice si juridice din orasul Negresti Oas cu privire la tipul actiunii, perioada
deslasurarii, tipul de substanta i gradul de toxicitate al acestora,

Elaborarea programului de combatere a vectorilor si ddunétorilor din orasul Negresti Oas
Urmareste si verifica activitatile/lucrarile specifice pentru dezinsectie, dezinfectie si deratizare,
urmarind calitatea, cantitatea si respectarea programului, locatiilor de desfasurare, contractului
de prestari servicii si a caietului de sarcini, specificatiilor tehnice pentru produsele utilizate de
operator, a documentatiilor prezentate si aprobate

Asigura verificarea si raspunde de confirmarea lunara/periodica cantitativa si calitativa a
lucrarilor/serviciilor executate pentru care plata se face pentru primaria orasului Negresti Oas, pe
baza situatiilor de lucrari confirmate de citre Directia ADPP

Monitorizeaza sesizarile furnizate de utilizatori/persoane fizice sau juridice, cu privire la serviciul
prestat de operatorul licentiat, urmareste si raspunde de respectarea prevederilor contractului de
prestari servicii incheiat de administratia publica locala si operatorul licentiat cu asigurarea
inscrierii acestora in documentele prevazute de legislatia in vigoare in vederea cuantificarii
gradului de indeplinire a indicatorilor de performanta pentru serviciul de dezinsectie, dezinfectie
si deratizare in orasul Negresti Oas

Verifica modul de respectare a prevederilor legale privind cainii comunitari, privind respectarea
legislatiei privind protectia animalelor in gestionarea serviciului.

Solutioneaza sesizarile, reclamatiile primite in scris si telefonice sau prin audiente de la cetatenii
sau persoane juridice.

Urmareste si verifica activitatea Serviciului public pentru gestionarea cainilor fara stapan, derulat
prin contractul de prestari servicii

Solutioneaza sesizarile primite de la cetateni privind prezenta cainilor fara stapan
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Asigura derularea actiunilor comune/colaborarea cu alte institutii, autoritati,organizatii legal
constituite de drept public sau privat, inclusiv intocmire de situatii, raportari, informari, verificari,
prevazute de legislatia in vigoare ca fiind in sarcina administratiei publice locale in domeniile
reglementarii si constituirii bazelor de date in privinta gestionarii cdinilor fara stapan in orasul
Negresti Oas

Sesizarea autoritdtilor/imputernicitilor primarului in situatii in care au constatat incélcari ale
legislatiei in vigoare in domeniul gestionarii cdinilor fara stapan pe teritoriul orasului Negresti
Oas, in vederea aplicarii sanctiunilor legale

Pregatesc planuri de implementare a strategiilor locale privind eficientizarea programului de
transport public local.

Urmadreste realizarea in bune conditii si termenele stabilite a serviciilor, activitatilor si actiunilor
desfasurate pe baza planurilor de actiune elaborate.

Coordoneazi si controleaza, prin personalul din subordine respectarea programului de transport
public local.

Art. 54 COMPARTIMENT DESERVIRE

Obiectivele specifice care rezultd din obiectivul general

XVII. Monitorizarea si gestionarea activitatii personalului responsabil cu parc auto, utilaje si intretinerea
domeniului public si privat

Atributiile care rezultd din acest obiectiv general sunt:

* k%Y

*
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Stabileste sarcinile zilnice, atributiile si responsabilitatile pentru personalul de la intretinerea
curateniei si le trasmite in scris

Intocmirea referatelor de necesitate proprii pe gestiuni, respectiv, autovehicule si utilaje.
Intocmirea FAZ-urilor ale autovehiculelor si utilajelor

Situatie centralizatoare de consum parc auto si utilaje pe lund privind situatia de carburanti si
lubrifianti

Avizeaza situatia centralizatoare de consum parc auto si utilaje pe lund privind situatia de
carburanti si lubrifianti intocmitd de catre Seful Biroului Administrativ, monitorizare si
intretinerea domeniului public

Intocmirea Figelor de activitate zilnica pentru autovehicule si Fisa centralizatoare de consum de
combustibil si lubrifianti lunard pentru utilaje din gestiunea Directiei Administrarea Domeniului
Public si Privat

La intrare in serviciu sa verifice autovehiculul din punct de vedere a functionalitatii pe cat este
posibil, iar in cazul Defectiuni sa ia masurile ce se impun

Sa intretina autovehiculul in permanenta in buna stare de functionare si curatenie

Tine evidenta consumului de combustibil si a traseelor parcurse, intocmeste foile de parcurs
Stropitul acostamentului, a strazilor asfaltate sau pietruite, trotuare, alei si spatii verzi

Cositul spatiilor verzi, acostamente strazi

Monitorizarea si gestionarea activitatiilor de intretinere ce consta in repararea defectiunilor care
apar inevitabil la corpurile cladirilor in exterior cat si a obiectelor din interior: mobilier, geamuri,
usi, instalatii sanitare din grupuri sociale, instalatii electrice
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* Activitatea de intretinere ce consta in repararea defectiunilor care apar inevitabil la corpurile
cladirilor in exterior cat si a obiectelor din interior: mobilier, geamuri, usi, instalatii sanitare din
grupuri sociale, instalatii electrice

Activitatea de intretinere ce consta in repararea defectiunilor care apar inevitabil la obiectele de
inventar din domeniul public (indicatoare, cosuri de gunoi, mobilier urban, instalatii electrice)

Activitatea de Intretinere ce consta n repararea defectiunilor care apar inevitabil la bunurile din
domeniul privat (gard de imprejmuire, cosuri de gunoi, mobilier urban, instalatii electrice)

Intretinerea si operarea generatoarelor electrice.
Participd la activitdtie de infrumusetare a parcurilor si modul de plantare a florilor

*

b S o

BIROU PROBLEME PRIVIND SITUATII DE URGENTA, SANATATE SI
SECURITATEA MUNCII SI COORDONARE VMG

Obiectivul general al acestui birou este: Coordonarea intregii activitati in cadrul Biroului S.U. si S.S.M

Obiectivele specifice care decurg din aceste obiective generale sunt:

XI. Coordonarea activitati in cadrul Biroului SU cu supravegherea functionérii centralelor termice pe gaz
din administrarea Primériei orasului Negresti Oas.

Atributiile compartimentului sunt:
e Completarea fiselor de S.S.M. pentru intreg personalul primériei
e Instruirea periodicd a personalului din cadrul primariei in domeniul S.S.M.
e Rispunde la solicitarea dispeceratului I.S.U. Satu Mare si participd la interventii cu S.V.S.U.
singuri sau in colaborare cu Subunitatea de Pompieri Negresti Oas

Raspunde de buna functionare a tuturor centralelor termice pe gaz, care apartin Primériei
Prezintd documentele pentru obtinerea autorizatiilor necesare a centralelor termice pe gaz

Supravegheaza si intocmeste documentele pentru persoanele care au obligativitatea de a efectua
muncad in folosul comunititii conform sentintelor civile

Participa la controale singur sau in colaborare cu 1.S.U. Satu Mare, la Institutiile Publice din
subordine, agentii economici si la gospodariile populatiei de pe raza U.A.T.

Elibereazid Permise de lucru cu foc;

Completarea fiselor de S. U. pentru intreg personalul primariei

L D S s

XII. Coordonarea activitéti in cadrul Biroului SU cu planificarea si coordonarea personalului beneficiar
de Ajutor Social, supravegherea persoanelor care au obligativitatea de a presta munca in folosul
comunitatii

Atributiile indeplinite pentru realizarea acestui obiectiv sunt:
% Coordoneaza si rispunde de activititi cu persoanele beneficiare de Legea nr.416/2001 (privind
venitul minim garantat)
% Planifici intreg personalul beneficiar de L. 416/2001 lunar, pe zile si activititi prestate

% Studiaza, propune si intocmeste documentele pentru prezentarea Consiliului Local pentru
adoptarea de masuri in cadrul obiectului de activitate menite sd asigure buna functionare a
serviciului SU si SSM. Intocmeste documentatia si face propuneri pentru acordarea de ajutoare
in situatii de necesitate.
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% Monitorizeaza activitatii de salubrizare si intretinere a curdteniei pe strazi, caile de acces ale
orasului (maturat, cules hartii si alte deseuri, golire cosuri de mizerie, maturat acostamente,
intretinerea statuilor din parcuri) de cétre personalul beneficiar de Ajutor Social si a persoanelor
ce presteazd munca in folosul comunitatii

% Monitorizeaza activitatea de intretinere a parcurilor si spatiilor verzi, salubrizarea, plantarea si
intretinerea pomilor ornamentali de cétre personalul beneficiar de Ajutor Social si a persoanelor
ce presteazd munca in folosul comunitétii

% Monitorizeazd activitatea de salubrizare si ecologizare a raurilor si paraurilor care strabat orasul
de catre personalul beneficiar de Ajutor Social si a persoanelor ce presteazd munca in folosul
comunitatii

% Monitorizeaza alte lucrari specifice activitatilor de intretinere a domeniului public si privat de
catre personalul beneficiar de Ajutor Social si a persoanelor ce presteazd munca in folosul
comunitatii

% Ridicarea resturilor animalelor moarte

BIROUL ADMINISTRATIV, MONITORIZAREA DOMENIULUI PUBLIC

Art. 55 Biroul administrativ, monitorizarea domeniului public - este direct subordonat directorului
executiv al directiei administratie domeniului public si privat

Art. 56 COMPARTIMENT ADMINISTRATIV
Obiectiv general I: Asigurarea si coordonarea activitdtii de monitorizare si gestiune a Domeniului Public
si Privat si a Directiei Administrarea Domeniului Public si Privat

Obiectivele specifice care rezultd din obiectivul general I sunt:

XIII. Asigurarea si coordonarea activitétii de supervizare si control din cadrul Directiei Administrarea
Domeniului Public si Privat

XIV. Asigurarea si coordonarea activititii de monitorizare si gestiune a Domeniului Public
XV. Asigurarea si coordonarea activitatii de monitorizare si gestiune a Domeniului Privat

Atributiile specifice:

O Intocmeste studii, rapoarte, caiete de sarcini, lucriri de sinteza, concepe si redacteazi note interne,
participa la dezbaterile publice pe domeniile de atributie, redacteaza rapoarte de specialitate,
proiecte de HCL, note justificative, note de fundamentare, conform sarcinilor stabilite de sefii
ierarhici, la termenele stabilite

[ Prezinta si sustine in fata comisiilor de specialitate ale Consiliului Local si in plenul acestuia,
daca este cazul, rapoartele de specialitate si proiectele de Hotarari al Consiliului Local aferente
domeniului de activitate a Directiei Administrarea Domeniului Public si Privat

( Asigura verificarea sesizarilor repartizate, redacteaza si transmite raspunsurile la sesizarile

petentilor, raspunde de solutionarea in termenul prevazut de legislatia in vigoare privind regimul
petitiilor si respectiv accesul liber la informatii publice, adreselor si petitiilor repartizate si
raspunde potrivit prevederilor legale in cazul nerespectarii termenelor de raspuns prevazute in
legislatia specifica

Constata si sesizeaza organele competente despre situatiile de incalcare a legislatiei in domeniu
Primeste si intocmeste raspunsurile in scris la sesizirile si cererile cetétenilor pe teme specifice
date in competenta

O Asigurd resursele materiale pentru buna desfasurare a activititii in cadrul institutiei.
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Prezinti rapoarte si informari privind activitatea desfasurata, in termenul si forma solicitata.

Colaboreazi si organizeaza actiuni cu organele de politie, Jandarmerie, Politia comunitara, Garda
de Mediu, Agentia Regionala de Protectia Mediului si alte organe de specialitate locale,
solutionarea problemelor specifice.

Face propuneri pentru aprovizionarea cu echipament de protectie, materiale cu caracter igienico-
sanitar si materiale de lucru, scule, unelte, piese de schimb

fntocmeste necesarul de utilaje pentru activitatea ADPP

Asigura inventarierea anuala a materialelor din dotarea Directiei ADPP

Intocmeste fisele de post pentru personalul din cadrul Directiei, asigurandu-se de completarea
acestora in situatiile in care se impune acest lucru

[ntocmeste evaluarile performantelor individuale pentru toti salariatii din cadrul Directiei
Administrarea Domeniului Public si Privat, asigurand o evaluare obiectiva si corespunzatoare cu
implicarea si corectitudinea manifestata de catre fiecare salariat in parte

Asigura planificarea concediilor de odihna si efectuarea lor, in fiecare an, pentru tot personalul
din cadrul Directiei, asigurand continuitatea activitatii in cadrul fiecarui compartiment prin
inlocuirea corespunzatoare a fiecarui ocupant al postului care efectueaza concediul de odihna

Transmite compartimentului resurse umane planificarea concediilor, fisele de post, evaluarile si
orice alte documente care sunt solicitate pentru dosarele/situatiile specifice domeniului resurse
umane

Intocmeste lunar foaia colectiva de prezentd a personalului angajat;

Tine evidenta pe fisa de magazie a materialelor consumabile si iesirilor pe bazd de consum
Intocmeste riaspunsuri pentru petitii primite spre solutionare cu avizul directorului executiv.
fntocmeste planul de lucru si verifica prezenta personalului care este repartizat pe zonele de lucru
Intocmeste si verifica documentatia pentru scoaterea din functiune a mijloacelor fixe uzate fizic
si moral

Intocmeste documentele aferente facturilor de plata, Intocmire receptii, Bon de transfer de
gestiune in vederea predarii lor la compartimentul Contabilitate respectiv din consum
urmireste si tine evidenta documentelor din cadrul compartimentului.

Actualizare nomenclator stradal.

fndeplineste atributiile specifice si raspunde in calitate de gestionar al administratiei locale i
gospodariei comunale.

Urmdrirea modului de administrare, exploatare, intretinere si mentinere in functiune a bunurilor
publice incredintate prin delegare de gestiune aferente serviciilor publice concesionate sau
inchiriate.

Preia toate materialele si rechizitele achizitionate, le inventariaza, le repartizeaza si se descarca,
dupa caz.

Intocmeste si completeaza registrul-inventar al bunurilor existente in cadrul administratiei locale
si gospodariei comunale.

Monitorizarea lucrarilor de intretinere efectuate pe domeniul public si privat

Identificarea si localizarea degradarilor produse in carosabil sau trotuare si intocmeste necesarul
de lucréri de reparatii si intretinere

Urmireste modul de executare a lucrarilor privind montarea indicatoarelor edilitare, urbane,
modernizari, reparatii, intretineri si alte lucruri

Respectarea prevederilor legale in activitati de interes public, starea dotarilor edilitare realizate
pe domeniul public, modul de respectare si indeplinire a contractelor incheiate de administratia
publica locala pentru realizarea lucrarilor necesare cu privire la intretinerea, repararea si
executarea de lucrari noi privind mobilierul urban
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-> Urmareste realizarea si intretinerea instalatiilor de dirijare a circulatiei,a indicatoarelor si a

marcajelor rutiere in colaborare cu Politia Rutiera

Urmareste activitatea de intretinere si exploatare a locurilor de parcare si afisaj publicitar;

Administrarea domeniului public prin propuneri de amenajare de noi locuri de parcare si

fluidizarea circulatiei

=> Administrarea si intretinerea spatiilor verzi, modul de plantare si intretinerea arborilor
ornamentali din parcuri, spatii verzi si pe aliniamentele stradale

- Verifica gradul de asigurare a intretinerii vegetatiei ierboase si arboricole de pe spatiile verzi din
cartiere si alte zone rezidentiale

- Urmareste activitatea de intretinere si exploatare a locurilor de joaca din oras, intocmeste raportari
lunare privind starea acestora;

-> Inventariaza/evalueaza starea fiziologica a arborilor de pe aliniamentele stradale, alte spatii verzi
si categorii de terenuri din cartiere de blocuri sau zone rezidentiale pe terenuri apartinand
domeniului public, inclusiv la solicitare sau din proprie initiativa, a celor care se afla pe domeniul
public

-> Asigura si raspunde de programarea in regim de urgenta in vederea realizarii lucrarilor de taiere
si interventie in coroana arborilor si arbustilor ce constituie vegetatie forestiera din afara fondului
forestier national pe domeniul public situat in intravilan si care prezinta risc de
prabusire/distrugere, pentru cladiri, trafic auto, pietoni, retele aeriene.

- Intocmeste, gestioneaza si actualizeaza Registrul spatiilor verzi din oragului Negresti Oas,
conform prevederilor legale in vigoare cu privire la atributiile administratiei locale in acest
domeniu. Intocmeste raportarile solicitate de autoritatile competente in domeniu.

- Colaboreaza cu alte servicii de specialitate din institutie/alte autoritati, pentru a obfine sprijinul
necesar in rezolvarea problemelor specifice serviciului sdu sau care au conexiuni cu activitatea
specificé acestora.

-> Formuleaza propuneri si le inanteaza Directiei Economice pentru proiectul de buget aferent

serviciilor publice si activitatilor prestate pentru intretinerea, modernizarea, reabilitarea,

extinderea spatiilor verzi si amenajarailor/dotarilor edilitare specifice acestora, activitatilor de
toaletare/doborat arbori, potrivit atributiilor stabilite Directia Administrarea Domeniului Public
si Privat

Asigura interventii si reparatii curente la cladirile cat si la instalatiile aflate in administrarea

Primariei aflate in domeniul privat

Verifica punctele de aprindere a iluminatului public, cat si consumul de curent electric la unitatile

direct subordonate

Intocmeste centralizatorul consumului de apa, gaz si energie electrica

Avizeaza centralizatorul consumului de apa, gaz si energie electrica

vl
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Art. 57 COMPARTIMENT IT

*  Asigurd buna functionare a retelei de calculatoare;

e Intervine pentru constatarea diverselor defectiuni ale calculatoarelor si aparaturii specifice
(imprimante, monitoare, etc.) si daca poate fi remediatd actioneazé pentru remedierea acesteia;

e  Asigurd buna intretinere a calculatoarelor, printr-o buna colaborare cu fiecare utilizator din institutie
si furnizarea informatiilor solicitate, sau a informatiilor specific, daci constatd ca acestea nu sunt
cunoscute;

e Daca defectiunea unui calculator implica schimbarea unor piese, va aduce la cunostintd sefului de
birou in subordinea céruia isi desfégoara activitatea functionarul a cérui calculator s-a defectat, acest

fapt, 1i oferd datele necesare privind piesa care trebuie achizitionata;
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e Cand sunt puse in functiune calculatoarele noi, asigurd informarea functionarului care va utiliza si
eventual instruirea cu privire la capacitatea calculatorului respectiv;

e Cu privire la reteaua de internet, urméreste doar ca aceasta s fie in stare de functionare si cand apar
probleme asigura anuntarea in timpul cel mai optim a de responsabililor de retea, pentru problemele
simple de functionare a retelei, incearca rezolvarea lor si daca constata defectiuni de retea, anunti
responsabilii de retea, conform contractelor incheiate cu acestia.

Art. 58 COMPARTIMENT PERSONAL AUXILIAR

Obiectivul general acestui compartiment: Monitorizarea si gestionarea activitatii personalului de
deservire

Obiectivele specifice care rezulta din obiectivul general
-XVI Monitorizarea si gestionarea activitétii personalului de curitenie

Atributiile care rezultd din acest obiectiv general sunt:

> Efectuarea curdteniei zilnice in birourile si in toate incéperile care existd in corpul de cladire A,
de doud ori pe zi, inainte si dupa programul angajatilor.

> Efectuarea curdteniei zilnice in birourile si in toate incaperile care exista in corpul de cladire ”B”,
de doud ori pe zi, nainte si dupéd programul angajatilor.

> Efectuarea curdteniei zilnice in birourile si in toate incaperile care exista in corpul de cladire ”C”,
de doua ori pe zi, Tnainte si dupa programul angajatilor.

CENTRUL DE AFACERI

Art. 59 Are regulament de organizare si functionare aprobat separat prin Dispozitia primarului
conform legislatiei in vigoare, la infiintare, Anexa nr.2 a prezentului Regulament de Organizare si
functionare

Obiectivul general I al Centrului de afaceri:
Monitorizarea si gestionarea activititilor din cadrul Centrului de Afaceri.

Obiectivele specifice care reies acest obiectiv general sunt:
I. Monitorizeaza si gestioneaza activitatile administrative din Centrul de Afaceri

Atributiile indeplinite pentru realizarea acestor obiective specifice sunt:

=> Raéspunde de evidenta si péstrarea in conditii de siguranté a bunurilor care i-au fost incredintate,
conform procesului verbal de preluare.

= Raspunde de evidenta si pastrarea in conditii de siguranta a bunurilor care i-au fost incredintate,
conform procesului verbal de preluare.

-> Rezolva toate problemele administrativ gospodéresti care apar pe parcursul desfagurarii
activitatii.

-> Asigurd organizarea curateniei zilnice precum si a deszépezirii(in timpul iernii) in curtea
centrului si In zona incintei.
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=> Intocmeste si prezinta sefului ierarhic necesarul pentru asigurarea bunei desfdsurari a

activitdtii in centru.

=> Asigura buna desfésurare a activitdtilor in cadrul centrului.

Obiectivul general II al Centrului de afacerii:
Promovarea si implementarea proiectelor din Fonduri Guvernamentale, Locale si Europene.

Obiectivele specifice ale acestui obiectiv general sunt:

[.Activitati cu privire la programe si proiecte cu finantare din fondurile europene (UE).
II. Activitdti cu privire la promovarea strategiilor de dezvoltare locala.
Atributiile indeplinite pentru realizarea acestor obiective specifice sunt:

>

>
>

Pregatirea si centralizarea tuturor datelor si documentelor privind stadiul de implementare a
proiectului.

Studierea si cunoasterea amanuntitd a ghidurilor de finantare.

Propune organizarea unor activitati pentru popularizarea programelor si proiectelor UE si cu
tematica privind integrarea europeana si promovarea valorilor europene.

Ofera informatiile necesare privind perioadele de depunere a proiectelor finantate din fonduri
europene, in functie de domeniul specific de activitate.

Urmareste zilnic postarile si noutétile de pe site-urile de specialitate privind ghiduri de accesare
a proiectelor, perioada de depunere a documentatiilor, etc.

Este informat cu privire la legislatia specifica privind promovarea programelor Uniunii
Europene.

Consiliaza persoanclc (fizice sau juridice) interesate in legaturd cu obicctivelc strategiei de
dezvoltare locala.

Initiaza si propune studii si proiecte care se incadreaza obiectivelor strategiei de dezvoltare
durabila a orasului.

Obiectivul general III al acestei directii:

Activitati necesare pentru buna desfasurare in incinta Centrului de Afaceri.
Obiectivele specifice ale acestui obiectiv general sunt:

I. Activitti cu privire la promovarea pe site a activitatilor din cadrul Centrului de Afaceri
1. Alte activitati din cadrul Centrului de Afaceri.

i vy

->

Actualizarea informatiilor despre centru pe site.

Promovarea activitdtilor desfasurate de centru pe site-ul centrului.

Réspunde de plata la zi a utilitatilor aferente centrului.

Tine evidenta tuturor intrérilor si iesirilor, privind achizitiile efectuate pentru asigurarea
functiondrii centrului.

Asigura evidenta si pastrarea documentelor in conditii de siguranta, pand cénd acestea se predau
conform legii, pentru arhivare.

Obligativitatea cunoasterii prevederilor legale si a modificarilor legislatiei care reglementeaza
domeniul specific de activitate.
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SECTIUNEA a1V a:
COMPARTIMENTE IN SUBORDINEA SECRETARULUI

Art.60. Secretarul general al unitdtii/subdiviziunii administrativ-teritoriale in cconformitate cu
prevederile OUG 57/2019 are urmaitoarele atributii :
Dispozifii generale aplicabile secretarului general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale

(1) Fiecare unitate administrativ-teritoriala si subdiviziune administrativ-teritoriala a municipiilor are
un secretar general salarizat din bugetul local, functionar public de conducere, cu studii superioare
juridice, administrative sau stiinte politice, ce asigura respectarea principiului legalitatii in activitatea de
emitere si adoptare a actelor administrative, stabilitatea functionarii aparatului de specialitate al
primarului sau, dupd caz, al consiliului judetean, continuitatea conducerii si realizarea legaturilor
functionale intre compartimentele din cadrul acestora.

Atributiile secretarului general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale

(1) Secretarul general al unitétii/subdiviziunii administrativ-teritoriale indeplineste, in conditiile legii,
urmditoarele atributii:

a) avizeaza proiectele de hotérari si contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile primarului, respectiv
ale presedintelui consiliului judetean, hotararile consiliului local, respectiv ale consiliului judetean, dupa
caz;

b) participa la sedintele consiliului local, respectiv ale consiliului judetean;

¢) asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si primar,
respectiv consiliul judetean si presedintele acestuia, precum si intre acestia si prefect;

d) coordoneaza organizarea arhivei si evidenta statistica a hotarérilor consiliului local si a dispozitiilor
primarului, respectiv a hotérarilor consiliului judetean si a dispozitiilor presedintelui consiliului judetean;

e) asigurd transparenta si comunicarea catre autoritatile, institutiile publice si persoanele interesate a
actelor prevazute la lit. a);

f) asigura procedurile de convocare a consiliului local, respectiv a consiliului judetean, si efectuarea
lucrérilor de secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedintelor consiliului
local, respectiv ale consiliului judetean, si redactarea hotérarilor consiliului local, respectiv ale consiliului
judetean;

g) asigurd pregétirea lucrarilor supuse dezbaterii consiliului local, respectiv a consiliului judetean, si
comisiilor de specialitate ale acestuia;

h) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociatii i fundatii, aprobatd cu modificari i completari prin Legea nr. 246/2005, cu modificarile si
completarile ulterioare, actul constitutiv si statutul asociatiilor de dezvoltare intercomunitard din care
face parte unitatea administrativ-teritoriald in cadrul cireia functioneazi;
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i) poate propune primarului, respectiv presedintelui consiliului judetean nscrierea unor probleme in
proiectul ordinii de zi a sedintelor ordinare ale consiliului local, respectiv ale consiliului judetean;

j) efectueaza apelul nominal si {ine evidenta participérii la sedintele consiliului local, respectiv ale
consiliului judetean a consilierilor locali, respectiv a consilierilor judeteni;

k) numéra voturile si consemneaza rezultatul votdrii, pe care il prezinta presedintelui de sedinta,
respectiv presedintelui consiliului judetean sau, dupa caz, inlocuitorului de drept al acestuia;

1) informeaza presedintele de sedinta, respectiv presedintele consiliului judetean sau, dupa caz,
inlocuitorul de drept al acestuia, cu privire la cvorumul i la majoritatea necesare pentru adoptarea
fiecarei hotdrari a consiliului local, respectiv a consiliului judetean;

m) asigurd intocmirea dosarelor de sedinté, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si stampilarea
acestora,

n) urmareste ca la deliberarea si adoptarea unor hotérari ale consiliului local, respectiv ale consiliului
judetean sa nu ia parte consilierii locali sau consilierii judeteni care se incadreaza in dispozitiile art. 228
alin. (2); informeaza presedintele de sedinta, sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia cu privire la
asemenea situatii i face cunoscute sanctiunile previzute de lege in asemenea cazuri;

o) certificd conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unitatii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale;

p) alte atributii prevédzute de lege sau insarcindri date prin acte administrative de consiliul local, de
primar, de consiliul judetean sau de presedintele consiliului judetean, dupé caz.

(2) Secretarul Orasului Negresti Oas raspunde de modul de organizare a compartimentelor subordonate
si de buna desfésurare a activitagilor si/sau indeplinirea atributiilor care i-au fost delegate prin dispozitia
Primarului Orasului Negresti Oas, precum si de elaborarea si actualizarea procedurilor operationale in
conformitate cu legislatia in vigoare.

Obiectivele generale ale compartimentelor din subordinea secretarului sunt:
Obiectiv general: Punerea in aplicare a prevederilor legii administratiei publice locale

Obiectivele specifice care rezultéd din acest obiectiv specific sunt:
A. Asigurarea legalitatii proiectelor de HCL, de dispozitii, acte normative interne, etc. si
reprezentarea Primariei in instanta

Atributiile indeplinite n vederea realizarii acestor obiective sunt:

o intocmirea hotararilor adoptate de Consiliul local al orasului Negresti-Oas si dispozitiilor
domeniului de activitae specific;

e Avizarea, pentru legalitate, a dispozitiilor primarului si hotararilor consiliului local ;

e Participare la sedintele consiliului local si asigura procedurile de convocare a consiliului local si
efectuarea lucrérilor de secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesul-verbal al
sedintelor consiliului local si redactarea hotérérilor consiliului local;

e Organizare arhiva si evidenta statistica a hotarérilor consiliului local si a dispozitiilor primarului;

e Pregitirea lucrdrilor supuse dezbaterii consiliului local si comisiilor de specialitate ale acestuia;

102



Asigurarea transparentei si comunicarea catre autoritati, institutii publice si persoane interesate a
dispozitiilor primarului $i hotararilor consiliului local, in conditiile Legii nr. 544/2001 privind
liberul acces la informatiile de interes public, cu modificérile si completarile ulterioare;

Asigura cadrul juridic si buna functionare a activititilor cu caracter juridic din cadrul aparatului
de specialitate

Eliberarea de extrase sau copii de pe documentele din arhiva primériei,corectarea erorilor
imateriale ivite in inscrisuri

Art. 61 COMPARTIMENT JURIDIC

Obiectiv general: Verificarea legislatiei si reprezentarea institutiei in instanta
Obiectivele specifice care rezultd din acest obiectiv specific sunt:
I.Reprezentarea Primériei in instanta

II: Verificarea legalitatii

Atributii specifice acestui compartiment:

Yidvd L*

2

Vi

Vi

Asigura reprezentare juridica in cauzele aflate pe rolul instantelor judecatoresti si gestionarea
dosarelor aflate pe rol, in care figureazi ca parte Primarul orasului, Primaria, Consiliul local
respectiv orasul Negresti Oas.

Initiaza actiunile care se inainteaza in instanta, impreuna cu documentatia necesara.

Exercita cdile legale de atac pentru apérarea domeniului public si privat al orasului, a drepturilor
si obligatiilor cu caracter patrimonial si a altor drepturi si obligatii legale

Studiaza dosarele aflate pe rol si gestioneaza baza de date a biroului

Solicita investirea cu titlu executoriu a hotararilor judecitoresti rimase definitive

Analizeazd, indruma si coordoneaza activitatea privind aplicarea Legilor fondului funcioar

Participa la analiza §i pregatirea documentatiei, precum si la sedintele comisie locale de fond
funciar pentru validarea cererilor de fond tunciar

Primeste, analizeaza si solutioneazd corespondenta specifica,tine evidenta comunicarilor si
corespondenta in programul CID

Asigurd consultantd juridicd compartimentelor functionale ale Primariei.

Solutioneaza notificarile cetetenilor privind Legea 10/2001 reprezentand in instanta interesele
institutiei

Transmite institutiilor abilitate notificarile solutionate prin dispozitia primarului impreuna cu
documentatia aferenta pentru acordarea masurilor reparatorii

Informeaza primarul si /sau CL despre modul de solutionare a anumitor litigii prezentand
conditiile in care se poate asigura cea mai buna aparare a intereselor institutiei

Pregateste si prezinta continutul unor acte normative, in fata Consiliului local sau a aparatului
propriu al Primariei

Comunica departamentelor de specialitate hotararile definitive si irevocabile ale instantelor
pentru punerea in aplicare

Participa la intocmirea contractelor in care UAT este parte si le avizeaza juridic

Gestioneaza cererile si dosarele in litigiu privind problemele de fond funciar, solicitand in acest
sens documentele necesare solutionarii problemelor si reprezentand conform delegatiei
conducatorului institutiei, interesele primarului ,comisiei locale de fond funciar sau ale
Consiliului local in litigiile respectiveG

Gestioneazi activitatea privind consultarea publicului cu respectarea prevederilor Legii nr.
52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publici;
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= Comunica serviciului ITL publicatiile de vanzare emise de executorii judecatoresti in vederea
luarii masurilor de valorificare a creantei

Prezintd, la cererea Consiliului local si a Primarului, rapoarte si informari privind activitatea

serviciului, in termenul si forma solicitata

Art. 62 COMPARTIMENT RESURSE UMANE SI SALARIZARE

Compartimentul resurse umane si salarizare este un compartiment functional din cadrul
structurii organizatorice a Primariei Orasului Negresti Oas, in subordinea directa a secretarului general
al orasului Negresti Oas

Obiectivul general: Aplicarea legislatiei privind angajarea, evaluarea, motivarea, formarea,
perfectionarea profesionala si organizarea resurselor umane din cadrul aparatului de specialitate
al primarului

Obiective specifice ce decurg din obiectivul general stabilit:
I.LElaborarea/actualizarea structurii organizatorice (organigramd, stat de functii) prin raportarea la
numarul de posturi alocat potrivit legii.
I1.Gestionarea si monitorizarea dosarelor profesionale.
I11.Elaborare rapoarte si statistici cu privire la domeniul resurse umane.
IV.Elaborarea si monitorizarea planului anual de formare si perfectionare profesionala.
V.Respectarea procedurilor de organizare a concursurilor pentru personalul contractual si functionari
publici.
VI.Implementarea si parcurgerea etapelor previazute de SCIM.
VII.Alte atributii specifice.

Atributiile care intrd in sarcina Compartimentului:
I.1 Centralizarea solicitérilor sefilor de departamente privind modificérile care se impun in structura

organizatorica.

1.1 Intocmirea documentatiei pentru aprobarea modificirilor organigramei si a statului de functii.

I.1 Obtinerea avizelor necesare si aprobarea de cétre Consiliul local.

1.1 Intocmirea documentatie pentru aprobarea modificarilor planului de ocupare a functiilor publice.
I.1 Obtinerea avizelor necesare si aprobarea de catre Consiliul local.

e {intocmirea, completarea, gestionarea si pastrarea dosarelor profesionale ale personalului
contractual.

o Intocmirea, inregistrarea si conducerea registrului pentru evidenta salariatilor - regim
contractual.
Asigurarea pastrarii in conditii de maxima siguranta a dosarelor profesionale.
intocmirea contractelor de munca, dispozitiilor de incadrare, detasare, transfer, de sanctionare
disciplinara, de indexare, majorare a salariilor, incetare a activitatii, pensionare si alte modificari
apdrute in raporturile de munca.
Asigurarea accesului la dosarele profesionale in conditiile legii.
Inregistrarea oricarei modificari survenite in raporturile de serviciu ale personalului contractual
si asigura transmiterea conform prevederilor legale catre institutiile abilitate (Institutia
Prefectului, ITM, M 500, L 153, Revisal).

o Inregistrarea pe baza documentelor originale a oricaror modificiri privind datele personale ale
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personalului contractual si functionarilor publici si completarea dosarului profesional cu
documentele justificative.

{ntocmirea adeverintelor pentru atestarea situatiei profesionale si a vechimii in munca.
Asigurarea angajdrii asistentului personal potrivit certificatului de incadrare in grad de handicap
prin efectuarea tuturor demersurilor necesare angajarii.

intocmirea actele necesare acordirii ajutorului de somaj, conform prevederilor legale cu
modificérile si actualizarile la zi.

Verificarea lunara a sporurilor de vechime ale personalului angajat si transmiterea acestora citre
compartimentul contabilitate in vederea intocmirii statului de plata.

Completarea dosarelor profesionale cu documentele care atestd formarea profesionala.

Oferirea consultantei privind domeniul resurselor umane.

Intocmirea, completarea si gestionarea dosarelor profesionale ale functionarilor publici si
asigurarea completérii cu documentele necesare, conform prevederilor legale.

Inregistrarea functionarilor publici in evidentele electronice si efectuarea tuturor modificarilor
intervenite in situatia fiecérui functionar public.

Inregistrarea oricirei modificari salariale survenite in raporturile de serviciu ale functionarilor
publici si asigura transmiterea conform prevederilor legale citre institutiile abilitate (ANFP,
Institutia Prefectului, ITM, M 500, L 153).

Oferirea de consultanta si transmiterea tipizatelor prevazute de actele normative catre sefii de
departamente privind intocmirea si completarea fiselor de post, pregitirea si intocmirea
evaludrilor performantelor individuale pentru salariatii din subordinea fiecarui sef.

Coordonarea aplicirii indexdrilor, majordrilor si oricdror modificari privind salarizarea
personalului.

fntocmirea de rapoarte si statistici cu privire la numarul de angajati - referitor la personalul
contractual.

Intocmirea rapoartelor si statisticilor cu privire la numérul de angajati.

Intocmirea documentatiei pentru aprobarea modificarilor planului de ocupare a functiilor publice.
Obtinerea avizelor necesare si aprobarea de cétre Consiliul local.

Inregistrarea pe portalul ANFP a tuturor modificrilor intervenite in situatia functionarilor
publice.

Centralizarea evaludrilor performatelor profesionale precum si a solicitdrilor de formare
profesionald din partea sefilor de departamente.

Pe baza solicitdrilor comunicate de cétre sefii de departamente, intocmirea planului anual de
formare profesionala.

Monitorizarea modului de realizare a planului anual de formare si perfectionare profesionali.
Parcurgerea tuturor etapelor si respectarea termenelor stabilite prin lege pentru organizarea
concursurilor pentru ocuparea functiilor publice vacante.

Parcurgerea tuturor etapelor si respectarea termenelor stabilite prin lege pentru organizarea
concursurilor pentru ocuparea functiilor contractuale vacante.

Asigurarea indeplinirii tuturor obligatiilor asumate conform procedurii de implementare a SCIM.

Indeplinirea atributiilor specifice de secretar al comisie de monitorizare pentru implementarea
SCIM.

Indeplinirea atributiilor specifice de secretar al echipei de gestionarea riscurilor.
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[ indeplinirea atributiilor specifice activitatii de consilier etic conform prevederilor legale si asigura
transmiterea si evidentierea rapoartelor specifice acestui domeniu.

Intocmirea si completarea cu toate datele la zi a adeverintelor pentru personalul contractual, cu
respectarea legislatiei muncii si pentru asistentii personali care asigurd ingrijirea persoanelor
incadrate in grad grav de handicap.

[l intocmirea adeverintelor solicitantilor care au prestat munci diferite in vechea forma de
organizare a CAP-urilor, conform documentelor identificate in arhiva institutiei.

Preluarea si gestionarea solicitdrilor pentru acordarea tichetelor sociale.

Centralizarea, programarea concediilor de odihnd, tine evidenta efectudrii concediilor si
elaboreazd matricea personalului.

Asigurarea comunicdrii catre sefii de departamente a obligatiilor ce le revin privind programarea
concediilor, urmarirea efectudrii lor.

Verificarea zilnicd a condicii de prezenta si consemnarea concediile de odihna potrivit notelor de
plecare in concediu semnate primite spre monitorizare.

Centralizarea pontajelor (foaia colectiva de prezentd) de la toti sefii de departamente pe care le
inainteazd spre contabilitate in vederea intocmirii statelor de plata.

Tinerea evidentei militare, conform legislatiei in vigoare.

Participarea la activitatea de impértire a alimentelor din fonduri comunitare potrivit prevederilor
legale, fiind persoana care preia si gestioneaza cantitatile de alimente primite pentru repartizare
persoanelor indreptatite, conform situatiilor primite din partea institutiilor judetene.

Preluarea, verificarea si analizarea solicitérilor de scutiri pentru persoanele incadrate in grad de
handicap si cele cu venituri reduse.

Asigurarea transmiterii citre salariatii institutiei a tuturor comunicérilor referitoare la salariatii
institutiei.

Salarizarea personalului institutiei
Pliti prestatii sociale
Monitorizarea personalului si a fisei sintetice

=> Calculul, intocmirea si evidentierea salariilor pe baza documentelor primite de la Compartimentul
Resurse Umane si ale celorlalte compartimente din cadrul unitétii.

-> Plata salariilor cu ordine de plata si ordonantéri introduse si prelucrate in programul de Buget.
Intocmirea actelor necesare, respectiv ordine de platd, ordonantiri, adrese necesare decontirii
salariului si virarea acesuia pe card.

- Intocmirea borderourilor bancare care se trimit citre banci in format electronic pentru a fi
prelucrate 1n termen, precum si intocmirea borderoului pentru trezorerie cuprinzand toate platile
aferente salariului pe luna in curs.

- Verificd periodic in programul Buget-plati-cheltuieli contul de executie primit de la trezorerie
pentru toate capitolele care au cheltuieli de personal.

=> Verificare si arhivare extrase de cont eliberate de Trezoreria Negresti Oas pentru toate conturile
de salarii.

- intocmirea si depunerea declaratiilor lunare D112, M 500, precum si verificarea figei sintetice
de la Finantele Publice Negresti Oas.

- Intocmirea statisticilor lunare S1, trimestriale S2 si anuale S3, completate online pe suportul
Essop al Directiei de Statistica

-> Monitorizarea lunara, trimestriald si semestriald a cheltuielilor de personal pentru a fi depuse la
Finante Satu Mare.

e fintocmirea dosarului pentru recuperare concediu boald care se depune la Casa Judeteand de
Sandtate in functie de concediile de boala platite.
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Intocmirea de adeverinte pentru intocmirea dosarelor de pensionare, pentru dosare de somaj,
adeverinte de salarizare pentru credite, adeverinte pentru medic sau spital, pentru ajutor de
incilzire, adeverinte pentru asistenti personali, toate adeverintele de care are nevoie un salariat.
Asigura evidenta, pastrarea si arhivarea documentelor in conditii de siguranta.

Intocmirea lunara in programul de asistenta sociala, Lotul de Presasaj, a asistentilor personali, a
celor cu indemnizatii, a ajutoarelor de incalzire, depunerea lor la Trezoreria Negresti Oas cu
anexele aferente.

Intocmire state de plata pentru diferite ajutoare sociale, pe baza anchetelor primite de la DAS.

Art. 63 COMPARTIMENT REGISTRUL AGRICOL SI FOND FUNCIAR

Obiectivul general si specific al acestui compartiment este: Asigurarea activitdtii in cadrul Registrului
Agricol
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Primeste, inregistreaza, prelucreaza datele in registrul agricol pe hartie cat si format electronic 1n
conformitate cu normele metodologice de aplicare

Urmdreste si tine evidenta miscarii terenurilor agricole de la un proprietar la altul.Informeaza
cetatenii despre obligatiile ce le revin cu privire la registrul agricol

Intocmeste si semneazi raspunsurile catre adresele primite spre solutionare, situatiile si rapoartele
transmise catre institutiile solicitante precum si a oricaror alte Situatii sau documente prevazute
de legile in vigoare.

Verifica si actualizeaza datele din registrul agricol pe teren, prin sondaj sau in vederea clarificarii
pozitiilor

Participa la pregétirea si buna desfasurare a recensamantului agricol, populatic, constructiilor
alegerile locale

Intocmeste acte care contin date informative din registrul agricol solicitate de titular ori de alte
organe competente

Elibereaza adeverinte privind proprietatea, adeverinte pentru acordarea de subventii, adeverinte
necesare intocmirii cartilor de identitate, adeverinte utilitati (electrica, gaze, apa), infiintare firme,
radieri auto, scoala . gradinita, liceu (burse, rechizite ) ajutor social , alocatii, incalzire, etc

Colaboreaza cu organele sanitar-veterinare in activitatea de identificare a datelor referitoare la
miscarea efectivelor de animale.

Elibereaza carnete de comercializare, atestate de producator si tine evidenta acestora.
Asigura pregatirea documentatiei necesara formularii intampinarilor pentru dosarele de instanta.

Intocmeste, inregistreaza si tine evidenta contractelor de arendare atat pe hartie cat si in format
electronic

Gestioneaza evidenta cererilor de fond funciar si tine evidenta titlurilor de proprietate.
Elibereaza copii si extrase de pe documentele gestionate in conditiile legii

Intocmeste centralizatorul cu evidenta gospodariilor, terenurilor si animalelor existente pe raza
teritorial administrativa

Art. 64 COMPARTIMENTUL ARHIVA

Obiectivul general: Asigurarea activitatii de arhiva conform legii

Obiectivele specifice:
= Asiguri activitatea de arhiva conform legii
- Eliberarea actelor solicitate de cetiteni
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Atributiile specifice:

*
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Tine evidenta strictd a documentelor care ii sunt predate de catre compartimente, verifici si preia
de la compartimente, pe bazd de inventare dosarele constituite conform nomenclatorului
arhivistic al institutiei si intocmeste procesele verbale

Initiaza si organizeaza activitatea de intocmire a nomenclatorului dosarelor, in cadrul institutiei
unde 1si desfagoard activitatea, asigura legatura cu Arhivele Nationale in vederea verificarii si
confirmarii nomenclatorului, urméareste modul de aplicare al nomenclatorului la constituirea
dosarelor de catre compartimente.

Convoacid comisia de selectionare in vederea analizdrii dosarelor cu termen de pastrare expirate
si care in principiu pot fi propuse spre eliminare ca fiind nefolositoare, intocmeste si inainteaza
formele cerute de lege pentru confirmarea lucrarii de catre Arhivele Nationale, asigurd predarea
integrald a arhivei selectionate la unitatile de recuperare

Organizeazd depozitul de arhivd dupa criterii prealabil stabilite conform prevederii legilor
Arhivelor Nationale, mentine ordinea §i asigurd curdtenia in depozitul de arhiva, solicitd
conducerii unitédtii dotarea corespunzatoare a depozitului, informeaza conducerea unitatii si
propune masuri in vederea asigurarii conditiilor corespunzitoare de pastrare si conservare a
arhivei

intocmeste inventare pentru documentele fard evidenta aflate in depozit

Asigurd evidenta tuturor documentelor intrate si iesite din depozitul de arhiva pe baza registrului
de depozit si a registrului de intrare iesire

Pune la dispozitie pe bazi de semniturd si tine evidenta documentelor imprumutate
compartimentelor creatoare; la restituire verificd integritatea documentului imprumutat, dupa
restituire acestea fiind reintegrate la fond

Verificd documentele din depozit in vederea eliberarii copiilor si certificatelor solicitate de
cetdteni pentru dobandirea unor drepturi in conformitate cu legile in vigoare

Elibereazd, sub semnitura secretarului orasului, copii de pe orice act din arhiva Primariei sau
Consiliului local, in afara acelora cu caracter secret stabilit in conditiile legii.

Pune la dispozitia delegatului Arhivelor Nationale toate documentele solicitate cu prilejul
efectudrii actiunii de control privind situatia arhivelor de la creatori

Prelucreaza dosare in vedere aranjarii cronologica si numerotarea filelor

Pregateste documente cu valoare istorica si inventarele acestora in vederea predarii la Arhivele
Nationale conform prevederilor legii

Urmaregte si reactualizeaza situatiile intocmite conform modificarilor legislative intervenite

Efectueaza operatiunea de selectionare a arhivei pe baza inventarelor intocmite de citre fiecare
departament

BIROU INFORMARE SI RELATII PUBLICE

Art. 65 Obiectivul general al acestui birou este: Comunicare, informare, relatii publice si promovare a
institutiei
Obiectivele specifice ale acestui birou sunt:

Comunicare si relatii cu publicul

Actualizarea i mentenanta paginilor web

Asigurd si mentine relagia cu mass-media

Realizare materiale informative

Realizarea Buletinului Informativ

Mentinerea relatiilor de colaborare externe si interinstitutionale
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Planificarea activitatilor primarului si cabinetului primar

Atributiile indeplinite in vederea realizarii acestor obiective sunt:
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Asiguri si organizeaza functionarea compartimentului informare si relatii publice §i indeplinirea
obligatiilor instituite de legislatia specifica privind informatiile publice

Asiguri si coordoneaza preluarea solicitdrilor care {in de competenta autoritatii publice pe care o
reprezinta si repartizarea lor spre departamentele specifice.

Asiguri continutul, acuratetea si reactualizarea permanentd a informatiilor de pe pagina web a
institutiei si gestionezd colaborarea cu firme specializate care se ocupd de mentenanta si
incarcarea informatiilor pe pagina web.

Pregiteste conferintele de presi, redacteazi comunicatele de presd si monitorizeaza presa
Asiguri si elaboreazi transmiterea anunturilor, publicarea lor in mass-media si pe toate canalele
de informare si publicitate, privind actele normative si de interes public obligatorii dupa ce au
primit avizul de legalitate.

Asigura transmiterea informatiilor cétre masss-media pregatind si transmifind comunicatele de
presi, buletinele informative si/sau raspunsuri pentru reprezentantii presei

Asiguri realizarea materialelor promotionale si de prezentare cu ocazia diverselor sarbatori i
evenimente ale oragului si a Primériei Negresti Oas

Urmdreste realizarea si redactarea materialelor de promovare si informative prin firme specializate
Asiguri si coordonezi comunicarea internd, relatia cu institutiile subordonate si relaia interinstitutionala
cu alte autoritdti publice sau private

Colaboreazi cu toate directiile din aparatul propriu al Primariei Negresti Oas, cu institutiile subordonate
si cu alte autoritdti publice sau private

intretine relatii cu organismele guvernamentale, partidele politice si organizatiile apolitice in vederea
informarii corecte a acestora despre activitatea si problemele Primdriei si realizarii unei atitudini favorabile
fatd de indeplinirea [uncliunilor acesteia

Analizeazi evolutia imaginii Primariei pe plan intern §i extern, utilizand si sondaje sociologice
contractate cu institutii specializate

Analizeazi, evalueazi si planifici comunicarea in probleme de interes pentru Primarie

Asigura aducerea la cunostinta conducerii a propunerilor si sesizarilor cetéfenilor in vederea unei
bune functiondri a Primriei si a transparentizarii actului administrativ

Asigura punerea in aplicare a prevederilor Legii 544/2001,554/2004 si a Legii 52/2001 cu privire
la documentele de interes public

Intocmeste materialele informative depre oras
Organizeaza evenimente specifice relatiilor publice(conferinte de presa, intalniri publice, etc)

Gestioneaza documentele privind deplasarea Primarului orasului in delegatiile efectuate in
strainatate

Asigurd continuitatea parteneriatelor internationale si raspunde de relatiile internationale

Art. 66. COMPARTIMENT REGISTRATURA PETITII

Obiectivul general si specific al acestui compartiment este: Asigurarea activitatii de registratura si
corespondenta
Activitdtile acestui compartiment sunt:

0

Efectueazi preluarea, verificarea si inregistrarea electronica a cererilor si documentelor anexate
in vederea rezolvirii unor probleme ce intra in sfera de competentd a Consiliului local i Primariei
in conformitate cu Normele metodologice stabilite i legislatia in vigoare sosite prin posta, postd
electronica, fax, curier sau direct din partea cetétenilor si le preda conducatorului unitatii
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Distribuie documentele inregistrate fiecarui compartiment, conform rezolutiilor puse de catre
conducatorul institutiei.

Asigura descarcarea in registrul intrare-iesire a documentelor, a tuturor petitiilor si adreselor care
necesita acest lucru.

Atentioneaza compartimentul caruia i-a fost repartizat documentul, cu privire la apropierea
termenului in care trebuie inaintat raspunsul.

Asigura distribuirea corespondentei prin posta romana, catre petenti sau institutii returnand
compartimentelor confirmarile de primire, acolo unde este cazul.

Raspunde de modul in care este folosita stampila rotunda a institutiei, avand grija ca aceasta sa
nu fie aplicata decat dupa ce actul/adresa respectiva poarta semnatura unei persoane cu functie
de conducere din cadrul Primariei

Inregistrarea proceselor de constatare a contraventiilor si transmite compartimentului venituri
pentru luarea in debit

Asigura evidenta si distribuirea corespondentei primite prin posta secreta cu respectarea
dispozitiilor legale in vigoare.

Prelucreaza plicurile pentru expediere (inregistrare expeditor, timbrare, completare borderouri)
Preia, inregistreazd si distribuie borderourile expediate, corespondenta returnata si confirmérile
de primire.

Tine evidenta corespondentei in programul CID

Predarea corespondentei curierilor pentru expediere

Art. 67. COMPARTIMENT INFORMARE SI RELATII PUBLICE

Obiectivul general si specific al acestui compartiment este: Asigurarea mentinerii legaturilor
interdepartamentale si externe

*
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Primeste si transmite documentele electronic, atit prin email, fax sau alte mijloace, raspunde la
telefon si face legatura interdepartamentala.

Prezinta zilnic corespondenta venita in institutie si mapele serviciilor functionale in scopul
semnarii si repartizarii

Executa distribuirea catre serviciile functionale a corespondentei si a mapelor dupa semnarea
acestora

Asigura planificarea si desfasurarea actiunilor si manifestarilor organizate de Primar

Pregéteste materialele pentru audiente in functie de cererile depuse si inregistrate

Participa la audiente si intocmeste procesul verbal

Asigura pastrarea si folosirea corectd a insemnelor oficiale, in conformitate cu prevederile legale
in vigoare

Asigurd dactilografierea si multiplicarea documentelor ce {in de cabinetul primarului.

Asigura arhivarea publicatiilor din presa scrisa a tuturor articolelor si informatiilor legate de
Primaéria si orasul Negresti Oas

Gestioneaza documentele privind deplasarea Primarului orasului in delegatiile efectuate in tara

Asigura comunicarea interna, relatia cu institutiile subordonate si relatia interinstitutionala cu alte
autoritdti publice sau private

ACTIVITATI IN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL
SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR DE EVIDENTA A PERSOANELOR
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Art. 68. Are regulament de organizare si functionare aprobat separat prin Hotdarare a Consiliului local
conlorm legistatici Tn vigoare.

Obiectiv general | - Asigurarea desfasurarii activitatii de stare civila
Obiectiv specific: Intocmirea actelor de stare civild cu respectarea prevederilor legale
Atributiile indeplinite in vederea realizarii obiectivului specific sunt:

>
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Intocmirea actelor de nastere si eliberarea certificatelor corespunzitoare

Atribuirea codului numeric personal, pe baza listelor de coduri precalculate, arhivarea si pastrarea
in conditii depline de securitate

intocmirea dosarelor de cisitorie pe baza declaratiilor de casidtorie ale viitorilor soti si a
documentelor depuse la dosar

Intocmirea actelor de deces si eliberarea certificatelor corespunzatoare

Constatarea desfacerii casatoriei prin acordul sotilor de citre ofiterul de stare civila si eliberarea
certificatelor de divort

Intocmirea buletinelor statistice de nastere, cisitorie, deces si divort si transmiterea lor la Directia
Judeteana de Statistica

Eliberarea extraselor pentru uz oficial (nastere, casatorie,deces) la cererea autorititilor publice si
a persoanelor fizice

Trimiterea cdtre SCLEP a actelor de identitate ale persoanelor decedate sau declaratiile din care
rezultd cd pers. decedate nu au avut acte de identitate, in termen de 10 zile de la data intocmirii
actului de deces

Trimiterea catre centrul militar, pand la data de 5 a lunii urmatoare inregistrarii decesului,
documentul de cvidentd militard

Intocmirea documentatiei de transcriere in registrele de stare civila romanesti a actelor intocmite

in strainétate si operarea de mentiuni cu aprobarea organelor competente

Intocmirea documentatiei de rectificare a actelor de stare civild si efectuarea verificarilor pt.
stabilirea cu exactitate a erorilor depistate in cuprinsul actelor de stare civila sau a mentiunilor
inscrise pe acestea .

Operarea mentiunilor pe actele de stare civila si transmiterea la exemplarul I de la C.J.
Inscrierea mentiunilor de stabilire a filiatiei, adoptiei, a anularii sau desfacerii adoptiei, a
divortului, anuldrii ori incetarii casatoriei

Inscrierea sentintei de divort din strainatate

Operarea sentintelor de punere sub interdictie judecatoreasca

Inscrierea acordarii sau renuntarii la cetatenia romana

Eliberarea certificatelor de stare civila la cererea cetifenilor sau a altor institutii

Intocmirea necesarului de registre, certificate de stare civild, formulare, imprimate auxiliare si
cerneald speciala pentru anul urmétor si comunicarea la DJEP

Reconstituirea, prin copiere, a registrelor de stare civila pierdute ori distruse, partial sau total
fnaintarea la C.J.a exemplarului II al registrelor de stare civild, in termen de 30 de zile de la data
cand toate filele din registru au fost completate, dupa ce au fost operate mentiunile din registrul
de stare civila - exemplarul I

Pastrarea in conditii corespunzétoare a registrelor si certificatelor de stare civila pentru a evita
deteriorarea sau disparitia acestora

Sesizarea imediata la serviciul judetean de specialitate, in cazul disparitiei unor documente de
stare civila cu regim special
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Primirea, inregistrarea si redactarea corespondentei primita de la alte institutii

Certificat privind componenta faimiliei

Formulare E 401 privind componenta familiei in vederea acordarii prestatiei familiale

Cereri la deschiderea de succesiune

Eliberare Livrete de familie

Primeste si opereaza sentintele civile privind modificari intervenite in starea civila a persoanei
Intocmirea documentelor pentru inregistrarea tardiva a nasterii

Transmite la DGEF situatia casatoriilor mixte

Opereaza modificari in listele electorale conform prevederilor legislatiei in vigoare
Intocmirea si operarea dosarelor de schimbare de nume sau prenume

Obiectivul general II al acestui serviciu este: Punerea in aplicare a prevederilor legilor specifice SPCLEP

Obiectiv specific: Comunicarea datelor referitoare la persoana fizica, solicitate de institutii sau persoane
fizice in conditiile legii 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date.

Atributii specifice indeplinite pentru realizarea obiectivului specific sunt:

*
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Desfasoara activitati de ghiseu unic, in vederea eliberarii si preluarii actelor de identitate: verifica
fizionomia persoanei solicitantului daca corespunde cu fotografia din actul de identitate prezentat
Preia imaginea solicitantului la ghiseu, efectueaza confruntarea fizionomiei cu fotografia din
documentele prezentate.
Efectueaza dupa caz verificari in urmatoarele evidente: evidenta operativa, evidenta informatica
sau manuala, centrala ori locala.
Avizeaza cererile, pentru procesarea lor in registrul national de evidenta a persoanei.
Intocmeste si semneaza raspunsurile catre adresele primite spre solutionare, situatiile si rapoartele
transmise catre institutiile solicitante precum si a oricaror alte Situatii sau documente prevazute
de legile in vigoare.
Avizeaza cererile si documentele depuse pentru avizar
Efectueaza operatiunile informatice necesare actualizarii componentei locale a R.N.E.P. si
asociaza imaginea preluata solicitantului la datele de stare civila ale acestuia.
Completeaza cererile titularilor cu datele privind seria si numarul cartii de identitate, codul de
secretizare perioada de valabilitate.
Completcza registrul privind cercrile pentru cliberarea actului de identitate, si pentru stabilirca
resedintei,la rubrica seria si numarul actului de identitate eliberat.
Elibercaza cartea de identitate a solicitantului, care semneazid de primire pe cererea pentru
eliberarea actului de identitate
fn vederea eliberarii cartii de identitate provizorii desfasoara activitati precum:
a) completeaza cartea de identitate provizorie la rubricile corespunzatoare si stabileste
termenul de valabilitate a acesteia, care nu poate depasi un an.
b) semneazi cartea de identitate provizorie si cotorul aferent cipului,
c) efectueaza operatiunile informatice necesare actualizarii componentei locale R.N.E.P. si
asociaza imaginea preluata solicitantului la datele de stare civila,
d) completeaza cererea titularului cu datele privind seria si numarul cartii de identitate
provizorii, perioada de valabilitate.
Intocmirea, solutionarea si avizarea lucrarilor in cadrul serviciului, executarea activitatilor de
secretariat la nivel de serviciu,intocmirea raspunsurilor la adresele primite de la persoane fizice,
juridice, institutii.
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% Desfasurarea activitatilor pe linie de informatica potrivit dispozitiilor si ordinelor in vigoare,

intocmirea proceselor verbale de distrugere privind actele de identitate retrase conform normelor
metodologice

% Operarea comunicarilor de nastere, deces, modificari statut civil, comunicari C.R.D.S., sentinte

judecatoresti

* Preluarea la ghiseu a procurilor speciale, scanarea fotografiilor consulare.

Art. 69. COMPARTIMENT RELATIA CU CONSILIUL LOCAL

Compartimentul relatia cu Consiliul Local se subordoneazia Secretarului General al orasului
Negresti-Oas

Obiectivul general: Asigurarea relationarii cu consilierii locali si a respectdrii normelor si procedurilor legale ale
materialelor supuse dezbaterii Consiliului Local al orasului Negresti-Oas.

Obiectivul specific: Asigurarea convocarii Consiliului local
Atributiile pentru atingerea acestui obiectiv specific:

Asigurarea respectdrii procedurilor de convocare a consiliului local si efectuarea lucrarilor de
secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedintelor consiliului local
si a adreselor de inaintare

Pregatirea lucrérilor supuse dezbaterii consiliului local si comisiilor de specialitate ale acestuia
Asigurarea informarii presedintilor de comisii cu privire la punctele de pe ordinea de zi
Evidenta prezentei consilierilor locali la sedintele in plen cat si pe comisiile de specialitate pe
care le comunicé Serviciului Financiar, in vederea acordirii indemnizatiei lunare a consilierilor
locali.

Asigurarea transparentei $i comunicarea catre autoritati, institutii publice si persoane interesate a
dispozitiilor primarului si hotérarilor consiliului local, in termenele legale

Aducerea la cunostinta directorilor din aparatul de specialitate de a asigurara rapoartele de
specialitate pentru punctele inscrise pe ordinea de zi.

Asigurd indosarierea, numerotarea si sigilarea materialelor de sedintd pentru fiecare sedinti si
raspunde de pastrarea lor.

Asigura evidenta registrelor speciale ale declaratiilor de avere si de interese

Asigura evidenta registrului de dispozitii ale Primarului, hotarari ale Consiliului Local si a
petitiilor

Intocmeste situatiile juridice ale imobilelor notificate in baza Legii nr.10/2001 conform actelor
depuse la dosar.

fntocmeste procesul verbal al sedintelor de CL

Asigura transmiterea modificarilor legislative catre conducatorii de departamente pe adresele de
gmail

Centralizeaza si aduce la cunostinta publica rapoartele de activitate anuale a consilierilor locali
Asigura aducerea la cunostinta publica a ordinii de zi a sedintelor CL prin afisare la sediul
primariei

Redacteaza potrivit normelor de tehnica legislativa, hotararile in forma finald, care ulterior se dau
spre semnare Secretarului General al oragului Negresti-Oas si Presedintelui de Sedint;
Intocmeste adresa de inaintare si transmite Hotéararile Consiliului Local Institutiei Prefectului, in
vederea verificarii legalitatii acestora;

Intocmeste adresa de inaintare si predd Hotararile Consiliului Local Primarului oragului Negresti-
Oas;

Comunica Hotérarile Consiliului Local cu directiile din cadrul Primariei, respectiv cu persoanele
interesate (beneficiarii), daca este cazul;
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Completeazi dosarul cu Hotdrarile Consiliului Local originale;

Preluarea declaratiilor de avere si a declaratiilor de intrese ale consilierilor locali si transmiterea
acestora cdtre Serviciul Resurse Umane, in vederea respectarii prevederilor Legii
nr.176/2010,actualizatd

Indeplineste procedura de afisare a publicatiilor de vanzare, citatiilor si hotararilor judecatoresti

CENTRUL NATIONAL PENTRU INFORMARE SI PROMOVARE TURISTICA

Art. 70. Centrul national pentru  informare si promovare turisticd are Regulament de organizare si
functionare propriu aprobat prin Hotararea de Consiliu Local nr.68/2016 este Anexa nr.3 la prezentul
Regulament de organizare si functionare

Obiectivele specifice ale Centrului Nasional pentru Promovare si Informare Turistica sunt:

a

I I N Ny T I W 18

Instituirea, prin existenta CNIPT, a unui punct de interes si actiune pentru dezvoltarea durabila a
turismului n zona

Promovarea sustinuta a dezvoltarii turistice in scopul cresterii beneficiilor obtinute de pe urma
valorificdrii resurselor turistice pentru comunitatea locala

Punerea 1n valoare a potentialului zonei si cresterea vizibilitétii pentru obiectivele deja cunoscute
Cooperarea cu institutiile locale, regionale si nationale

Cresterea gradului de informare a turistilor care viziteazd zona Negresti-Oas

Cresterea numarului de turisti care viziteaza zona Negresti-Oas si dinamizarea circulatiei turistice
in zona

fmbunatatirea imaginii zonei Negresti-Oas atét pe plan national ct si pe plan international
fmbunititirea imaginii produselor turistice din zona Negresti-Oas

Atributiile indeplinite in vederea atingerii obiectivelor specifice sunt:

->
-

\

)

M T

Organizarea, coordonarea si conducerea intregii activitati a centrului turistic

Preocuparea continud a angajatilor pentru ridicarea nivelului de cunostinte profesionale si
perfectionarea profesionald prin participarea la cursuri, seminarii si conferinte si informarea
periodicd cu privire la trendurile internationale si nationale in turism;

Actualizarea informatiilor cu privire la politica de marketing si de brand turistic a Romaniei ca
destinatie turistica si respectarea acestora;

Participarea la intalniri cu factorii de interes relevanti pentru dezvoltarea turismului, cu agenti
economici din turism;

Instituirea unui model adaptat tehnologiilor moderne in ceea ce priveste promovarea in mediul
online prin intermediul website-ului, a paginilor social media si aplicatiilor mobile;

Respectarea si aplicarea Regulamentului de Organizare si Functionare (R.O.F) al CNIPT
Negresti-Oas, anexat ca si parte integrantd a Hotéararii Consiliului Local nr. 68/2016 privind
infiintarea CNIPT Negresti-Oas;

Implementarea Planului de marketing, anexa a Contractului de Finantare nr. 4905/16.12.2014, pe
o perioada de 5 ani dupd finalizarea proiectului;

Asigurd arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor normative in
vigoare;

Organizarea unor circuite turistice si oferirea de servicii de ghid de turism;

Pastrarea si intretinerea bunurilor din dotare;

Completarea zilnica a rafturilor si display-urilor de promovare;

Formularea de raspunsuri la solicitérile de informatii trimise prin e-mail, posté sau telefonic;
Realizare de cercetare de marketing turistic si promovare turistica in mediul online;
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K2

Promovarea prin intermediul Ministerului 'T'urismului, birourile si reprezentantele din tara si din
strilindtatc, orascle infratitc, ctc.

Promovare ,.fata in fata”;

Participarea la evenimente de promovare zonald organizate la nivel local si regional, national si
international,

Realizarea de materiale informative tiparite: brosuri, pliante, postere, harti, etc.; (prin firme de
specialitate)

Realizarea de materiale informative de tip spoturi radio, tv si online; (prin firme de specialitate)
Actualizarea continua a informatiilor de pe website-ul Centrului National de Informare si
Promovare Turistica;

Inventarierea principalelor resurse turistice din zond prin colectarea de date si actualizarea
permanenta a bazelor de date cu informatii actuale privind obiectivele turistice;

Duce la indeplinire Hotérarile Consiliului Local si dispozitiile Primarului;

Cooperarea cu institutiile locale si regionale pe probleme de turism (autoritéti ale administratiei
publice locale, camera de comert, etc.)

Cooperarea cu autoritatea publicd centrala pentru turism si furnizarea de date statistice referitoare
la circulatia turisticd locala si regionald, de date referitoare la evenimente cu rol in cresterea
circulatiei turistice care se realizeazd pe plan local si regional, precum si furnizarea altor
informatii referitoare la activitatile turistice si oferta turistica pe plan local si regional;
Cooperarea si comunicarea cu alte CNIPT-uri sau CIT-uri din regiuni reprezentative sau
invecinate, cu privire la resursele si oferta turistica din alte zone interesante pentru turisti;
Informarea generald asupra ofertei turistice i a atractiilor turistice locale, regionale sau nationale,
evenimente culturale si de afaceri;

Amenajarea in interiorul Centrului National de Informare si Promovare turistica a unui ministand
de prezentare a produsclor mestesugarcesti si de artizanat cu specific local;

Punerea la dispozitia turistilor de materiale de promovare locale, regionale sau nationale;
Informarea privind oferta locala de cazare, ca serviciu cu titlu gratuit - posibilititi de petrecere a
timpului liber sau orice alte facilitati ce pot insoti o célatorie turistica sau/si de interes turistic sau,
mai pe scurt, facilitati de agrement;

Informarea turistilor cu privire la posibilitatile de rezervare a biletelor de transport, precum si cu
privire la ghizi turistici locali, nationali si specializati

Oferirea de informatii cu privire la autoritétile competente in solutionarea reclamatiilor care se
inregistreaza pe plan local cu privire la calitatea serviciilor turistice

Pune la dispozitia turistilor informatii despre telefoanele utile, asistent3 turistici si ambasade,
politie, asistentd medicala

Asistarea turistilor in imprimarea biletelor de avion sau in realizarea formalitatilor de online
check-in;

Monitorizarea numaérului de vizitatori ai Centrul National de Informare si Promovare Turistic;
(Co)-Organizarea de manifestdri expozitionale de turism pe plan local si regional si activitati
generale de marketing intern si extern;

Elaborarea si implementarea unor protocoale de colaborare, parteneriate, proiecte de promovare
si dezvoltare a turismului in zona;

Conturarea altor forme de turism care se pot practica in zona Negresti-Oas;

Intocmirea si solicitarea unui buget pentru functionarea Centrului National de Informare si
Promovare Turistica in localitatea Negresti-Oas si realizarea obiectivelor si activititilor specifice;
Intocmirea unui plan anual de activititi a Centrului National de Informare si Promovare Turistica
Negresti-Oas;
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> Culegerea si prelucrarea informatiilor in vederea editarii de materiale informative si de
promovare turistica;
> Péstreaza si dezvolta relatiile cu mass-media

CASA ORASENEASCA DE CULTURA

Art. 71. Casa Oriseneascid de Cultura are regulament de organizare si functionare aprobat separat prin
Dispozitie a primarului conform legistatiei in vigoare, anexat prezentului Regulament de Organizare si
functionare — Anexa nr.

MUZEUL TARII OASULUI

Art. 72. Muzeul Tarii Oasului - Are regulament de organizare si functionare aprobat separat prin
dispozitie a primarului conform legistatiei in vigoare, Anexat prezentului Regulament de Organizare si
Functionare —Anexanr.

CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE

Art.73. Functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
oragului Negresti Oag au acces nediscriminatoriu la:

- angajarea in toate posturile sau locurile de munca vacante si la toate nivelurile ierarhiei

profesionale,

- venituri egale pentru munca la valoare egala

- accesul la programe de calificare, perfectionare si specializare profesionala

- promovarea la orice nivel ierarhic si professional

- conditii de munca care respecta normele de sanatate si securitate in munca

- accesul la diferite prestatii si servicii sociale

- maternitate si cresterea copilului.
Art.74. Personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Negresti Oas este obligat:
_sa cunoascd si sa respecte prevederile prezentului regulament;
_sa manifeste grija, disciplina, initiativa si o buna colaborare in indeplinirea sarcinilor specifice;
_ sa isi indeplineascéd cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios indatoririle de
serviciu si sa se abtina de la orice fapta care ar putea sa aduca prejudicii institutiei;
_ sa raspunda personal pentru confinutul, forma si legalitatea actelor si a materialelor pe care le
intocmeste in cadrul compartimentelor lor;
_ sa informeze cetétenii asupra tuturor serviciilor care pot fi oferite si a tuturor drepturilor si sa-i trateze
cu respect si demnitate, pastrand confidentialitatea informatiilor;
_ sa pastreze secretul de stat, secretul de serviciu, precum si confidentialitatea in legatura cu faptele,
informatiile sau documentele de care iau cunostinta in exercitarea functiei publice, in conditiile legii, cu
exceptia informatiilor de interes public.
Art. 75. Prevederile prezentului regulament se completeaza de drept si cu alte prevederi ale actelor
normative e in vigoare, incidente activitatii Consiliului Local si Primariei oragului Negresti Oas.
Art.76. Directorii, sefii de servicii si birouri, pe baza atributiilor cuprinse in prezentul regulament, vor
stabili sau completa, dupé caz, prin fisa postului, in termen de 30 de zile de la aprobarea acestuia, sarcinile
de serviciu pentru fiecare post in parte, urméarind o incércare judicioasa a acestora, conform pregatirii

profesionale si functiei detinute.
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Art.77. Directorii, setii de servicii si birouri vor studia, analiza si propune masuri pentru imbunatitirea
permanentd a activitdfii, simplificarea evidentei, reducerea timpului de circulatie a documentelor,
urmdrirea cresterii operativitatii in obtinerea informagiilor necesare fundamentérii dispozitiilor emise de
primar.

Art.78. Prezentul regulament se completeaza cu orice alte prevederi cuprinse in legislatie, care privesc
probleme de organizare, sarcini si atributii noi pentru functionarii aparatului de specialitate al Primarului
oragului Negresti-Oas.

Art.79. Prezentul regulament cuprinde atributiile principale ale fiecarui compartiment functional.
Art.80. Acest regulament poate fi modificat ori de cate ori se impune prin HCL.

Art.81. Personalul de conducere este obligat sa asigure cunosterea si respectarea de cétre intregul
personal din subordine a regulamentului de fa{d, iar acesta este obligat sd-1 cunoasca si sa-l respecte.

Art.82. Prevederile prezentului Regulament se aplica de la data intrérii in vigoare a Hotararii Consiliului
Local de aprobare si se aduce la cunostinta personalului din Aparatul de specialitate al Primarului orasului
Negresti-Oas si a persoanelor interesate prin publicarea pe pagina de internet si intranet a Primdriei
orasului Negresti-Oas.
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AVIZAT
Nr.5037/23.02.2024 SECRETAR GEN

CIONCA I(
ROMANIA /
JUDETUL SATU MARE \ \[
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI NEGRESTI-OA$

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea statutului unititii administrativ teritoriale oras Negresti-Oas

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI NEGRESTI-OAS
intrunit in sedinti ordinara, azi data de 29.02.2024

Avénd in vedere:

» Referatul de aprobare nr.5036/23.02.2024 al doamnei primar Aurelia Fedorca

» Raportul de specialitate nr.5037/23.02.2024 al Compartimentului Juridic

" Prevederile art.104, cele ale art.289, al. (16) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ

* Prevederile art.1, al. (2), lit.a) din Anexa nr. 1 la O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ

= Prevederile art.121 alin. (1-2) din Constitutia Romaniei

* Prevederile art.3 — 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptata
laStrasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997

= Prevederile art. 7 alin. (2) din Codul civil

» Prevederile Ordinului M.L.P.D.A. nr.25/2021 pentru aprobarea modelului orientativ al
statutului unitatii administrativ-teritoriale, precum §i a modelului orientativ al regulamentului de
organizare $i functionare a consiliului local — anexa 1;

» Prevederile art. 2, art. 3 lit.e), art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala
in administratia publici locald, actualizatd, cu modificérile si completarile ulterioare

In baza prevederilor art. 129 alin. (1 si 3) lit.a), art. 139 alin. (1), art.140, art. 155 al.(1) lit. b),

coroborate cu al.(3), art. 196 al.(1), lit.a), art.197 al.(1, 2 si 4), art. 198 al.(1 si 2), din O.U.G. nr.
57/03.07.2019 privind Codul administrativ, actualizatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1.Se aproba Statutul Oragului Negresti-Oas, in formd actualizatd, conform anexei, care
face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.2.Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la indeplinire de primarul orasului Negresti-
Oas.
din 29.01.2010 privind aprobarea Statutului oragului Negresti-Oas, jud.Satu Mare.

Art.d4. Prezenta hotdrire se comunicd prin intermediul Secretarului general al orasului,
Institutiei Prefectului - Judetului Satu Mare §i persoanei nominalizate.

Negresti-Oas la 29.02.2024

INITIATOR
PRIMAR
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Anexd la P.H nr.5037/23.02.2024

Statutul unitatii administrativ teritoriale oras Negresti-Oas

CAP.1
Prezentarea generala a unititii administrativ-teritoriale

ART. 1

(1) Orasul Negresti-Oas este:

a) persoana juridica de drept public, cu capacitate juridica deplind si patrimoniu propriu;

b) subiect juridic de drept fiscal;

c) titulard a drepturilor si obllgagulor ce decurg din contractele privind administrarea bunurilor care
apartin domeniului public si privat al acesteia, precum si din raporturile cu alte persoane fizice sau
juridice, in conditiile legii.

(2) Orasul Negresti-Oas are sediul social in Negresti-Oas, la adresa: strada Victoriei nr.95-97, precum
si codul de inregistrare fiscala 3963951.

(3) insemnele specifice ale orasului Negresti-Oas sunt:

a) stema, aprobatd prin Hotédrarea Guvernului nr. 304/2018 al cirei model este prevédzut in anexa nr.
1.a la prezentul statut;

ART. 2

(1) Orasul Negresti-Oas se invecineazi la nord cu hotarul comunei Certeze si a comunei Bixad, la est
se invecineaza cu jud. Maramures, la sud cu hotarul comunei Vama si la vest cu hotarul comunei Bixad.

(2) Orasul Negresti-Oag are in componenta un numér de 3 localitati, dintre care 1 localitati urbane si
2 localitati rurale, dupd caz, care sunt amplasate dupd cum urmeazi: satele LUNA si TUR considerate
astdzi cartiere ale orasului intrucat dezvoltarea urbanistici a dus la disparitia limitelor teritoriale.

(3) Orasul Negresti-Oas, potrivit legislatiei privind amenajarea teritoriului national, a fost stabilit ca
localitate urband de rangul III.

(4) Prezentarea grafica si descriptiva, respectiv suprafetele intravilanului si extravilanului pe fiecare
dintre localitatile mentionate la alin. (3) sunt prevazute in anexa nr. 2 la prezentul statut.

ART.3

(1) Oragul Negresti-Oas dispune de o retea hidrografica formata din: rduri, lacuri, mlastini sau ape
subterane, dupa caz.

(2) Pe teritoriul orasului Negresti-Oas, se regasesc o flora si fauna diverse.

(3) Orasul Negresti-Oag dispune de o mare diversitate de soluri.

(4) Denumirea si lungimea réurilor, lacurilor, mlastinilor sau apelor subterane, denumirea faunei si
florei de pe raza teritoriald a oragului Negresti-Oas se regasesc in anexa nr. 3 la prezentul statut.

ART. 4

(1) Orasul Negresti-Oas s-a infiintat in anul 1965 .

(2) Prima atestare documentara a orasului Negresti-Oas a fost in 1270.

(3) Evolutia istorica a orasului Negresti-Oag se regéseste in anexa nr. 4 la prezentul statut.

ART. 5

(1) Populatia orasului Negresti-Oas numird 14.616 locuitori.

(2)Aspectele privind numérul populatiei se actualizeazi in urma recensdméntului in vederea
respectdrii dreptului cetatenilor apartindnd unei minoritéti nationale de a folosi limba lor materni in
relatia cu administratia publicé locald si cu serviciile deconcentrate.



CAP.1I
Autoritiitile administratiei publice locale

ART. 6

(1) Autoritatile administratiei publice locale sunt:

a) Consiliul Local al orasului Negresti-Oas, reprezintd autoritate deliberativd de la nivelul orasului
Negresti-Oas. Consiliul Local al orasului Negresti-Oas este format din 17 membri.

b) primarul orasului Negresti-Oas, ca autoritate executiva;

c) La nivelul orasului Negresti-Oas, consiliul local a ales un viceprimar, respectiv, numele acestuia
fiind Fanea loan Constantin.

(2) Apartenenta politica a consilierilor locali/judeteni este urmatoarea: 11 consilieri locali din partea
Partidului Social Democrat; 4 consilieri locali din partea Partidului National Liberal si 2 consilieri locali
din partea partidului Uniunea Salvati Romania,

(3) Constituirea Consiliului Local al Orasului Negresti-Oag s-a constatat prin Ordinul prefectului
judetului Satu Mare nr. 205/13.07.2020.

(4) Componenta nominald, perioada/perioadele de exercitare a mandatelor alesilor locali, precum si
apartenenta politicd a acestora, incepand cu anul 1992, sunt prevazute in anexa nr. 6.a la prezentul statut,
respectiv in anexa nr. 6.b la prezentul statut, dupa caz.

ART. 7

(1) Autoritatile administratiei publice locale au dreptul de a conferi si retrage titlul de cetatean de
onoare persoanelor fizice romane sau strdine pentru orasul Negresti-Oas.

(2) Autoritatile administratiei publice locale au dreptul de a conferi certificatul de fiu/fiica al/a
Orasului persoanelor fizice romane sau strdine pentru orasul Negresti-Oas.

(3) Criteriile potrivit cérora autoritatile administratiei publice locale au dreptul de a conferi si retrage
titlul de cetatean de onoare persoanelor fizice romane sau strédine, precum si procedura aplicabild pentru
acordarea titlului si certificatului de fiu/fiica al/a orasului Negresti-Oas se regasesc in anexa nr. 7 la
prezentul statut.

CAP. III
Cii de comunicatii

ART. 8

(1) Raza teritoriala a orasului Negresti-Oas este tranzitata, dupa caz, de una sau mai multe dintre
urmatoarele retele de transport, potrivit prevederilor Legii nr. 363/2006 privind aprobarea Planului de
amenajare a teritoriului national - Sectiunea I - Retele de transport, cu modificérile si completéarile
ulterioare:

a) reteaua rutiera,

b) reteaua de cai ferate;

(2) Reteaua de transport prevazuta la alin. (1) lit. a) este formata, potrivit Ordonantei Guvernului nr.
43/1997 privind regimul drumurilor, republicatéd, cu modificarile si completarile ulterioare, din drumuri
de interes national, drumuri de interes judetean si drumuri de interes comunal si poduri, dupa caz, astfel
cum sunt prezentate in anexa nr. 8.a la prezentul statut.

(3) Reteaua de transport prevazutd la alin. (1) lit. b), potrivit prevederilor Legii nr. 363/2006, cu
modificarile ulterioare, cuprinde: linii de cale ferata conventionale, linii de cale feratd de interes local,
pe trasee noi sau poduri noi, dupé caz, astfel cum sunt prezentate in anexa nr. 8.b la prezentul statut.



CAP. 1V
Principalele institutii care isi desfasoara activitatea pe raza teritoriala a unitatii
administrativ-teritoriale

ART. 9

(1) Reteaua scolard de la nivelul orasului Negresti-Oas, potrivit Legii invatdmantului preuniversitar
nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, cuprinde numarul total de unitéti de invatdmant
de stat si particular preuniversitar, acreditate, respectiv autorizate sd functioneze provizoriu, numaérul
total al unitdtilor de invatamant preuniversitar, infiintate in structura universitatilor de stat, si numaérul
total al furnizorilor de educatie autorizati sd functioneze provizoriu.

(2) Pe raza teritoriald a orasului Negresti-Oas isi desfasoard activitatea un numar total de 10 unitati de
invatamant de stat.

(4) Unitatile de invatamant si furnizorii de educatie prevazuti la alin. (1), precum si universitétile,
academiile de studii, institutele, scolile de studii superioare de stat private sau confesionale, dupa caz,
sunt prezentate in anexa nr. 9 la prezentul statut.

(5) Orasul Negresti-Oas sustine unitatile de invatdmant si furnizorii de educatie prevézuti la alin. (1)
potrivit prevederilor Legii nr. 198/2023.

ART. 10

(1) Pe raza teritoriala a orasului Negresti-Oas isi desfdsoard activitatea trei institutii de cultura.

(2) Pe raza teritoriala a orasului Negresti-Oas se organizeaza un numér de 42 manifestari culturale.

(3) Tipul si denumirea institutiilor de culturd ori tipul si denumirea manifestarilor culturale se regésesc
in anexa nr. 9 la prezentul statut.

(4) Orasul Negresti-Oas participad la finantarea manifestarilor culturale de la bugetele locale, din
venituri proprii, fonduri externe rambursabile si nerambursabile, contracte cu tertii, dupd caz, potrivit
legii.

ART. 11

(1) Pe raza teritoriald a orasului Negresti-Oas se asigurd una sau mai multe dintre urmatoarele forme
de asistentd medicala, dupa caz:

a) asistentd medicala profilactica si curativa;

b) asistentd medicala de urgenta;

c) asistentd medicald de hemotransfuziologie, transfuzie sanguind sau alte servicii de asistentd
medicald si prestatii autorizate conform legii.

(2) Orasul Negresti-Oas participa la finantarea activitatilor de asistentd de sinatate publica de la
bugetele locale, din venituri proprii, fonduri externe rambursabile si nerambursabile, contracte cu tertii,
dupa caz, potrivit legii.

(3) Asistenta medicald prevazuta la alin. (1) lit. a) se realizeazé, dacé este cazul, prin:

a) cabinete medicale ambulatorii ale medicilor de familie si de alte specialitéti, centre de diagnostic si
tratament, centre medicale, centre de sdnatate, laboratoare, precum si prin alte unitéti sanitare publice si
private, dupd caz;

b) unitdti sanitare publice si private cu paturi.

(4) Asistenta medicald prevazuta la alin. (1) lit. b) se asigurd, daca este cazul, prin unitéti specializate
de urgentd si transport sanitar publice sau private, precum si prin structuri de primire a urgentelor,
organizate in acest scop.

(5) Lista cu numarul si denumirea unitétilor prin care se asigura asistenta medicald sunt prezentate in
anexa nr. 9 la prezentul statut.
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ART. 12

(1) Pc raza teritoriald a orasului Ncgresti-Oasg sc asigura scrvicii sociale definite potrivit art. 30 din
Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificérile si completarile ulterioare.

(2) Orasul Negresti-Oas asigura cadrul pentru furnizarea serviciilor sociale prevazute la alin. (1).

(3) Lista cu tipul serviciilor sociale asigurate de orasul Negresti-Oas se regaseste in anexa nr. 9 la
prezentul statut.

ART. 13

(1) Pe raza teritoriald a orasului Negresti-Oas isi desfdsoara activitatea, dacé este cazul, ....(numar)...
institutii de presa in domeniul presei scrise, media on-line si/sau, dupa caz, media audiovizual.

(2) Lista cu denumirea institutiilor de presa prevazute la alin. (1) se regaseste in anexa nr. 9 la prezentul
statut.

ART. 14

(1) Pe raza teritoriald a orasului Negresti-Oas isi desfasoara activitatea, daca este cazul, ..(numar).. de
cluburi ale copiilor, cluburi sportiv-scolare ori cluburi studentesti, cluburi/asociatii sportive, dupéa caz.

(2) Lista cu denumirea cluburilor prevazute la alin. (1) se regaseste in anexa nr. 9 prezentul statut.

CAP.V
Functiuni economice ale unititii administrativ-teritoriale

ART. 15
Principalele functiuni economice, capacititi de productie diversificate din sectorul secundar si tertiar,
precum si din agriculturd sunt prevézute in anexa nr. 10 la prezentul statut.

CAP. VI
Bunurile din patrimoniul unititii administrativ-teritoriale

ART. 16

(1) Patrimoniul orasului Negresti-Oas este compus din bunurile mobile si imobile care apartin
domeniului public si domeniului privat al orasului Negresti-Oas, precum si din totalitatea drepturilor si
obligatiilor cu caracter patrimonial.

(2) Inventarul bunurilor aflate in patrimoniul orasului Negresti-Oas, intocmit si atestat prin Hotararea
Consiliului local nr. 32/1999 si Hotararea Consiliului local nr. 27/2002 si aprobat prin Hotararea
Guvernului Romaniei nr. 967/2002, de-a lungul anilor a suferit o serie de modificari prin Hotararea
Consiliului local nr. 5/2003, nr. 24/2003, nr. 21/2008 si 60/2009 , in conformitate cu prevederile art. 289
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i
completdrile ulterioare, se gaseste in anexa nr. 11 la prezentul statut.

(3) Inventarul bunurilor aflate in patrimoniul orasului Negresti-Oas se actualizeaza ori de céte ori
intervin evenimente de naturd juridica si se publica pe pagina de internet a orasului Negresti-Oas, n
sectiunea dedicata acestui statut.

CAP. VII
Serviciile publice existente

ART. 17

Serviciile comunitare de utilitati publice furnizate la nivelul orasului Negresti-Oas sunt, dupa caz:
a) serviciul public de alimentare apé si canalizare, furnizat de Apaserv S.A.;

b) serviciul public de salubrizare, furnizat de: Cleanman SRL;



ART. 18

Transportul si distributia energiei electrice de pe raza teritoriald a orasului Ncgresti-Oas sunt furnizatc
de Electrica S.A. .

ART. 19

Alimentarea cu gaze naturale pe raza teritoriald a orasului Negresti-Oas este asiguratd de: Gazvest S.A.

ART. 20

Serviciul public de administrare a domeniului public al orasului Negresti-Oas este asiguratd de
Primdria orasului Negresti-Oas prin Directia de Administrare a Domeniului Public si Privat.

CAP. VIII
Atribuirea si schimbarea denumirilor de strizi, piete si de obiective de interes public local

ART. 21

(1) Orasul Negresti-Oas, atribuie sau schimba denumirile de: strazi, piete si de obiective de interes
public local, precum si pentru obiective si institutii de interes local aflate in subordinea sa, cu respectarea
prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 63/2002 privind atribuirea sau schimbarea de denumiri, aprobata
cu modificdri prin Legea nr. 48/2003, cu modificarile si completérile ulterioare.

(2) 1n situatia in care, prin proiectele de hotirari ale consiliilor locale, se propune atribuirea ca
denumire a unor nume de personalititi ori evenimente istorice, politice, culturale sau de orice altd naturd
ori schimbarea unor astfel de denumiri, aceste hotarari vor putea fi adoptate numai dupd ce au fost
analizate si avizate de comisia de atribuire de denumiri judeteand, respectiv a municipiului Bucuresti, in
conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 63/2002 privind atribuirea sau schimbarea de
denumiri, aprobatd cu modificéri prin Legea nr. 48/2003, cu modificérile si completdrile ulterioare.

(3) Schimbarea denumirilor institutiilor publicc si a obicctivelor de interes judetean, se face prin
hotdrdre a consiliului judetean, cu avizul consiliului local pe al cérui teritoriu administrativ sunt
amplasate institutiile si obiectivele in cauzi, in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.
63/2002 privind atribuirea sau schimbarea de denumiri, aprobata cu modificéri prin Legea nr. 48/2003,
cu modificarile si completarile ulterioare.

CAP. IX
Societatea civilid, respectiv partidele politice, sindicatele, cultele si organizatiile
nonguvernamentale care isi desfisoara activitatea in unitatea administrativ-teritoriala

ART. 22

(1) Orasul Negresti-Oas realizeazi un cadru de cooperare sau asociere cu organizatii
neguvernamentale, asociatii si cluburi sportive, institutii culturale si artistice, organizatii de tineret, in
vederea finantarii si realizarii unor actiuni sau proiecte care vizeazi dezvoltarea comunitétii.

(2) Orasul Negresti-Oas acordi o atentie deosebita proiectelor culturale si educative cu caracter local,
regional, national, european si international, care se incadreazi in strategia de dezvoltare a unitifii
administrativ- teritoriale.

(3) Orasul Negresti-Oas poate acorda finantidri nerambursabile de la bugetul local, in baza Legii nr.
350/2005 privind regimul finantirilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitati
nonprofit de interes general, cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) Lista cu denumirea principalelor organizatii neguvernamentale care isi desfagoara activitatea pe
raza teritoriald a oragului Negresti-Oas se regéseste in anexa nr. 12 la prezentul statut.



ART. 23

(1) Pe teritoriul orasului Negresti-Oas isi desfdsoara activitatea 7 de partide politice sau organizatii
apartinand minoritatilor nationale, infiintate in conditiile Legii partidelor politice nr. 14/2003,
republicata, cu modificdrile si completéarile ulterioare.

(2) Lista partidelor politice care isi desfdsoard activitatea in orasul Negresti-Oas se gaseste in anexa
nr. 12 la prezentul statut.

ART. 24

(1) Pe teritoriul orasului Negresti-Oas isi desfésoard activitatea ...(numar)... organizatii sindicale sau
asociatii profesionale, dupa caz.

(2) Lista organizatiilor sindicale sau asociatiilor profesionale, dupa caz, care isi desfdsoard activitatea
in orasul Negresti-Oas se géseste in anexa nr. 12 la prezentul statut.

ART. 25

(1) In orasul Negresti-Oas isi desfasoara activitatea urmitoarele culte religioase: Ortodocsi, Romano
Catolici, Greco Catolici, reformati, martori ai lui Iehova, baptisti, penticostali, adventisti.

(2) Lista cu denumirile lacaselor apartinand cultelor religioase prevézute la alin. (1) se regaseste in
anexa nr. 12 la prezentul statut.

CAP. X
Participare publica

ART. 26

Populatia din orasul Negresti-Oas este consultata si participa la dezbaterea problemelor de interes local
sau judetean, dupa caz, astfel:

a) prin intermediul referendumulut local, organizat in conditiile legii;

b) prin intermediul adunérilor cetédtenesti organizate pe sate, in mediul rural, si pe cartiere si/sau zone
ori strézi, iIn mediul urban, dupa caz;

c) prin dezbaterile publice asupra proiectelor de acte administrative;

d) prin participarea la sedintele consiliului local sau judetean, dupa caz;

e) prin alte forme de consultare directd a cetétenilor, stabilite prin regulamentul de organizare si
functionare al consiliului.

ART. 27

(1) In functie de obiectul referendumului local, modalitatea de organizare si validare a acestuia se
realizeazd cu respectarea prevederilor Legii nr. 3/2000 privind organizarea si desfdsurarea
referendumului, cu modificérile si completarile ulterioare sau ale Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, dupa caz.

(2) Referendumul local se poate organiza in toate satele si localitatile componente ale comunei sau
orasului ori numai n unele dintre acestea.

CAP. XI
Cooperare sau asociere

ART. 28

Orasul Negresti-Oas se asociazd sau coopereazd, dupd caz, cu persoane juridice de drept public sau de
drept privat roméne sau stréine, in vederea finantarii si realizarii in comun a unor actiuni, lucréri, servicii
sau proiecte de interes public local cu respectarea prevederilor art. 89 din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.



ART. 29

(1) Orasul Negresti-Oas aderad la asociatii nationale si internationale ale autoritdtilor administratiei
publice locale, in vederea promovarii unor interese comune.

(2) Lista cu denumirea infratirilor, cooperarilor sau asocierilor incheiate de orasul Negresti-Oas se
regiseste in anexa nr. 13 la prezentul statut.

ART. 30

Programele, proiectele sau activitatile, dupa caz, a céror finantare se asiguréd din bugetul local, prin
care se promoveazd/consolideazd elemente de identitate locald de naturd culturald, istoricd, obiceiuri
si/sau traditii, se regasesc in anexa nr. 14 la prezentul statut.

CAP. XII
Dispozitii tranzitorii si finale

ART. 31

Anexele nr. 1-14 fac parte integrantd din prezentul statut, aprobat prin Hotararea Consiliului Local
nr.14/29.02.2024.

ART. 32

Orice modificare care are ca obiect modificarea Statutului orasului Negresti-Oas sau a anexelor
acestuia se realizeazd numai prin hotdrare a autoritatii deliberative.

ART. 33

Anexa nr. 11 la prezentul statut se actualizeazi ori de cate ori intervin evenimente de natura juridici.

ART. 34

Prezentul statut si anexele acestuia, cu exceptia celei previzute la arl. 33 se actualizeazd, in {unctie de
modificérile si completarile aparute la nivelul elementelor specifice ale acestora, cel putin o dati pe an.

INITIATOR
PRIMAR
AURELJA FEDORCA
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ANEXA 1

Modelul stemei orasului Negresti-Oas

Descrierea heraldicd a stemei

Stema orasului Negresti-Oas, se compune, conform anexei nr.1, dintr-un scut triunghiular cu marginile
rotunjite, scartelat. In cartierul I, in cdmp albastru, un clop de aur cu borul mic cu patru randuri motive
ornamentale colorate dupa cum urmeaza: 1 - triunghiuri cu varful in jos rosii; 2 - la fel cu romburi verzi
intercalate; 3 - patrate rosii si albastre, intercalate, ornate cu margele rosii si de aur; 4 - Margle albastre,
surmontate de margele rosii, mai mici. Palaria are in dreapta o pana de aur, orientat spre stanga. In
cartierul II, in cdmp rogu, se afla un fag cu ramuri si frunze, totul de aur. In cartierul III, in cdmp rosu, o
crengut cu doud prune, floare si frunze, orientata spre dreapta, totul de aur. In cartierul IV, in cdmp
albastru, se afld trei piscuri de argint peste care broseaza un brau undat albastru. Scutul este timbrat cu o
coroana mural de argint cu trei turnuri crenelate.
Semnificatiile elementelor stemei

Clopul arat ca orasul Negresti-Oas este centrul traditional al regiunii istorico-etnografice numit Tara
Oasului. Fagul reprezint padurile de foioase din zona. Crenguta cu prune, reprezinta activitatea specifica
zonei, pomicultura. Braul undat reprezinta hidrografia localitati - rdul Tur. Muntele cu trei piscuri semific
forma de relief predominant in zond. Coroana murala cu trei turnuri crenelate reprezint rangul
administrativ al localitatii, cel de oras.

ANEXA 2

Orasul se invecineaza la nord cu hotarul comunei Certeze si a comunei Bixad, la est se
invecineaza cu jud. Maramures, la sud cu hgt' mf"chmunel Vama si la vest cu hotarul comunei Bixad.
Ora$ul este strabitut de 4 cursuri de apa: de la nord la sud-vest de riul Valea Alba, de la est la vest
de riul Tur si piriul Gozureni, de la est la Fnd'\iest de rial ¢ Ta]na toate acestea fiind colectate de riul Tur
care se varsi in riul Tisa. i j
In partea nord-estica orasul este mcuymat de Mgntn Oasului, din care sunt renumite, Masivul
,,Pietroasa,, si depresiunea montand ,, Luna ses,, z6ne turistice cu posibilitati reale de dezvoltare in
viitorul apropiat.
Suprafata totald a orasului Negresti-Oas este de circa 13,050 ha din care circa 1,200 ha intravilan.
Din suprafata totala circa 6510 ha este teren agricol, astfel 1800 ha teren arabil, 2530 ha péasuni, 1880 ha
faneatd, 18 ha vii si 282 ha livezi.
Conform ultimei delimitdri administrativ teritoriale, respectiv Legea nr. 2 din anul 1968 Orasul
Negresti-Oas are in componenta sa satele LUNA si TUR considerate astdzi cartiere ale orasului intrucat
dezvoltarea urbanisticd a dus la disparitia limitelor teritoriale.



ANEXA 3
Hidrografia, flora, fauna si tipul solurilor de la nivelul unititii administrativ-teritoriale

I. Hidrografia orasului Negresti-Oas este reprezentata, dupa caz, de urmétoarele rauri
a) Rauri-Raul Tur, cu o lungime de 20 km pe teritoriul Orasului Negresti-Oas

II. Flora orasului Negresti-Oas se incadreaza in zona de silvostepa, prezentand doud caracteristici
principale: suprafete de teren caracterizate de vegetatie ierboasé specifici zonelor de cdmpie si zona de
vegetatie forestierda compactd sau dezvoltatd local prin palcuri de padure. Pe teriotriul orasului Negresti
Oag predomind stejarul, gorunul si fagul.

I1I. Fauna care traieste pe teritoriul orasului Negresti-Oas este reprezentatd, in principal, de urmétoarele
specii: cerbi, caprioare, lupi, vulpi, mistreti, iepuri, fazani, potérnichi, etc. si importante resurse piscicole.

ANEXA 4

Pe aceste meleaguri se poate vorbi de aseziri omenesti milenare, lucru dovedit prin obiectele
descoperite, care dateza din epoca paleolitica .

incepand din secolul al XIlI-lea istoria orasului Negresti-Oas se poate urmdrii pe baza
documentelor scrise, primul document dateazi din anul 1270.

in Diplomele Maramuresene din secolele XIV - XV, Negrestiul este mentionat in legéturi cu
" drumul sérii" , care pornea de la Ocnele de sare Giulesti - Maramures , peste munti , prin Negresti-Oas,
cétre tinuturile sitmarene si apoi spre Panonia.

Orasul Negresti-Oas este cunoscut ca fiind capitala a Tarii Oasului, inca din secolul XIX era
cunoscut ca fiind cel mai mare sat din Tara Oasului aceastd asezare s-a dezvoltat treptat devenind centru
administrativ al Raionului Oas fiind declarat oras in 31 Decembrie 1965, an din care s-a consemnat o
dezvoltare continua si progresiva.

ANEXA 5
Componenta si structura populatiei Orasului Negresti-Oas

Populatia orasului Negresti-Oas este de circa 14.616 locuitori din care aproximativ 94% sint
romani, 4% maghiari, iar 2% alte nationalitati.

In comunitatea noastrd, convietuiesc intr-o armonie perfectd mai multe culte religioase dupa cum
urmeazd: ortodocsi, romano-catolici, greco-catolici, reformati, martori ai lui Iehova si alte culte
religioase; in comunitatea noastra regasindu-se 5 lacase de cult, precum si mai multe case de rugiciune,
cel mai impozant edificiu fiind Catedrala Ortodoxa Romaéna situata in centrul orasului.

Componenta populatiei din punct de vedere al religiei aratd astfel: circa 12 800 ortodoxi, 710
romano-catolici, 385 greco-catolici, 460 reformati, iar diferenta de alte religii.
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ANEXA 6.a
PRIMAR
a) mandatul 1992-1996

Nr. Nume si prenume Data nasterii Apart.e P ta Perioada
crt. politici
0 1 2 3 4
1 Berinde Vasile 22.09.1958 PSD 1992-1996
b) mandatul 1996-2000
Nr. Nume si prenume Data nasterii Apart.e pevnta Perioada
crt. politica
0 1 2 3 4
1 Bura Nicolae 10.12.1950 PSD 1996-2000
¢) mandatul 2000-2004
NE: Nume si prenume Data nasterii Apar(e i 2 Perioada
crt. politica
0 1 2 3 4
1 Ghiriti Gheorghe 13.02.1943 PNL 2000-2004
d) mandatul 2004-2008
NE. Nume si prenume Data nasterii Apar{e e ta Perioada
cert. politica
0 1 2 3 4
1 Bura Nicolae 10.12.1950 PSD 2004-2008
¢) mandatul 2008-2012
N Nume si prenume Data nasterii Apartf: e ta Perioada
crt. politica
0 1 2 3 4
1 Bura Nicolae 10.12.1950 PSD 2008-2012
f) mandatul 2012-2016
Nr. Nume si prenume Data nasterii Apart.e iy a Perioada
crt. politica
0 | T 2 3 4
1 Fedorca Aurelia 14.01.1966 PSD 2012-2016
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g) mandatul 2016-2020

. Nume si prenume Data nasterii Apart.e 1_1evnta Perioada
crt. politica
0 1 2 3 4
1 Fedorca Aurelia 14.01.1966 PSD 2016-2020
h) mandatul 2020-prezent
N Nume si prenume Data nasterii Apart.e vy ta Perioada
crt. politica
0 1 2 3 4
1 Fedorca Aurelia 14.01.1966 PSD 2020-2024
ANEXA 6.b
II. VICEPRIMAR
a) mandatul 1992-1996
N Nume si prenume Data nasterii Apart_e 1.1e’nta Perioada
crt. politica
0 1 2 3 4
1 Lohan Mihai 13.11.1962 Independent 1992-1996
b) mandatul 1996-2000
Nez Nume si prenume Data nasterii Apart.e _— 2 Perioada
crt. politica
0 1 2 3 4
1 Dragos Gheorghe 11.08.1958 PDAR 1996-2000
¢) mandatul 2000-2004
NE: Nume si prenume Data nasterii Apart'e e ta Perioada
crt. politica
0 1 2 3 4
1 Pop Vasile 24.06.1951 PSD 2000-2004
d) mandatul 2004-2008
s Nume si prenume Data nasterii Apart.e r.le'nta Perioada
crt. politica
0 1 2 3 4
1 Pop Vasile 24.06.1951 PSD 2004-2008
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e¢) mandatul 2008-2012

Nume si prenume Data nasterii Apart.e e fa Perioada
politica
1 2 3 4
Cicio Ioan 07.07.1959 PNL 2008-2012
f) mandatul 2012-2016
3 o Apartenenta 5 g
Nume si prenume Data nasterii . Perioada
politica
1 2 3 4
Cicio loan 07.07.1959 PNL 2012-2016
g) mandatul 2016-2020
. N Apartenenta e o
Nume si prenume Data nasterii Sy Perioada
| politica
1 2 3 4
Cicio Joan 07.07.1959 PNL 2016-2017
Fanea loan Constantin 12.09.1966 PSD 2017-2020
h) mandatul 2020-prezent
. = Apartenenta o
Nume si prenume Data nasterii p— Perioada
politica
1 2 3 4
Fanea loan Constantin 12.09.1966 PSD 2020-2024
III. CONSILIERI LOCALI
a) mandatul 1992-1996
Nume si prenume Data nasterii Apart.e o ta Perioada
politica
1 2 3 4
1 Ardelean Mircea 1946 FSN 1992-1996
2 Balog Ioan 06.01.1937 PUNR 1992-1996
3 Berinde Mihai 1930 - 1992-1996
4 Berinde Vasile 1937 PAC 1992-1996
5 Big Irina 29.05.1955 - 1992-1996
6 Bud Gheorghe 14.09.1948 FSN 1992-1996
7 Condor Aurel 1952 FSN 1992-1996
8 Csenteri Vasile 1943 UDMR 1992-1996
9 Codreanu Mihai 31.08.1936 - 1992-1996
10 Ghete loan 1947 1992-1996
11 Ghiriti Dorel 1943 PNTCD 1992-1996
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12 Lohan Mihai 1950 - 1992-1996
13 | Marcus loan 1932 - 1992-1996
14 Monac Emil 01.10.1939 - 1992-1996 |
15 Obsitos Mihai 1935 - 1992-1996
16 Pop loan 1950 PUNR 1992-1996
17 Séldjan Alexandru 11.09.1953 FSN 1992-1996
18 Zbona Petre 24.06.1942 FSN 1992-1996
b) mandatul 1996-2000

g Nume si prenume Data nasterii Apart_e l.le'nta Perioada

crt. politica
0 1 2 3 4
1 Cicio Ioan 07.07.1959 PAC 1996-2000
2 Fandtan Vasile 08.05.1938 PAC 1996-2000
3 Varnav Remus 14.08.1949 PAC 1996-2000
4 Danut Gheorghe CDR 1996-2000
5 Dumitrescu Vasile CDR 1996-2000
6 Berinde Vasile CDR 1996-2000
7 Ghiriti Vasile PDSR 1996-2000
8 Pop Vasile ~ PDSR | 1996-2000
9 Pop loan PUNR 1996-2000
10 Bura Gheorghe 07.11.1941 PI. ‘93 1996-2000
11 Monac Emil 01.10.1939 USD 1996-2000
12 Dragos Gheorghe PDAR 1996-2000
13 Csenteri Vasile 02.05.1943 UDMR ~1996-2000
14 Obsitos Mihai Independent 1996-2000
15 Berinde Gheorghe Independent 1996-2000
16 Stan Dumitru Independent 1996-2000
17 Dragos Dumitru Independent 1996-2000
18 Lohan Mihai Independent 1996-2000
19 Codreanu Mihai 31.08.1936 Independent 1996-2000

¢) mandatul 2000-2004

N Nume si prenume Data nasterii Apart'e r_levnta Perioada

crt. politica
0 1 2 3 4
I Bud Mihai 13.02.1943 PDSR 2000-2004

| 2 Fanea Vasile 07.09.1961 PDSR 2000-2004

3 Fedorca Gheorghe 10.05.1948 PDSR 2000-2004
4 Bartis Sabin 07.12.1959 PDSR 2000-2004
5 Rogojan Gheorghe 07.03.1958 PDSR 2000-2003
6 Petruse Gheorghe 21.02.1950 PNL 2000-2004
7 Rus loan 27.03.1960 PNL 2000-2004
8 Grec Gheorghe 24.03.1952 PNL 2000-2004
9 Merce Cornel 27.09.1956 PNL 2000-2004
10 Berinde Vasile 22.09.1958 PD 2000-2004
11 Lohan Mihai 13.11.1962 PD 2000-2004
12 Lohan Toader 10.03.1962 PD 2000-2004

13
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13 Ghete Gheorghe 15.05.1944 PD 2000-2004
14 Berinde Vasile 30.11.1950 CDR 2000-2004
15 Bilt Vasile 04.10.1967 CDR 2000-2004
16 Téntas Vasile 22.05.1948 CDR 2000-2004
17 Suta Vasile 01.01.1950 APR 2000-2004
18 Ghiriti Vasile 16.11.1950 APR 2000-2004
19 Séldjan Alexandru 11.09.1953 APR 2000-2004

d) mandatul 2004-2008

e Nume si prenume Data nasterii Apart.e o ta Perioada

crt, politica
0 1 2 3 4
1 Aurelia Fedorca 14.01.1966 PSD 2004-2008
2 Marincas Gheorghe 06.09.1967 PSD 2004-2008
3 Bartis Sabin 07.12.1959 PSD 2004-2008
4 Goie Dumitru 19.12.1952 PSD 2004-2005
5 Lohan Toader 10.03.1962 PSD 2004-2008
6 Ghise Vasile 25.09.1953 PSD 2004-2008
7 Bud Mihai 13.02.1943 PSD 2004-2008
8 Fedorca Gheorghe 10.05.1940 PSD 2004-2008
9 Merce Cornel 27.09.1956 PNL 2004-2008
10 Ciocan Marianu loan 26.12.1954 PNL 2004-2007
11 Miclaus Mihai Gheorghe 15.04.1956 PNL 2004-2008
12 Haidu Stefan 08.09.1949 PNL 2004-2008
13 Grec Gheorghe 24.03.1952 PNL 2004-2008
14 Bolos Felician 06.07.1954 PRM 2004-2008
15 Ghiriti Ioan 22.08.1955 PRM 2004-2008
16 Codreanu Mihai 31.08.1936 PRM 2004-2008
17 Lohan Mihai 13.11.1962 PD 2004-2008
18 Zbona Peter 16.09.1942 PSD 2006-2008

e) mandatul 2008-2012

N Nume si prenume Data nasterii Apart'e nen ta Perioada

crt. politica
0 1 2 3 4
1 Ardelean Adrian Eugen 31.10.1972 PNL 2008-2012
2 Bartis Sabin 07.12.1959 PSD 2008-2012
3 Berinde Gheorghe 19.06.1950 PNL 2008-2012
4 Boboi Vasile 15.09.1961 PDL 2008-2012
5 Ghise Vasile 25.09.1953 PSD 2008-2012
6 Cicio Ioan 07.07.1959 PNL 2008-2012
7 Ciocan Joan 06.02.1955 INDEP. 2008-2012
8 Doicar Vasile 27.09.1959 PDL 2008-2009
9 Fanea loan Constantin 12.09.1966 PSD 2008-2012
10 Fedorca Aurelia 14.01.1966 PSD 2008-2009
11 Jurge Cristian Remus 26.03.1980 PDL 2008-2012
12 Lohan Mihai 13.11.1962 PDL 2008-2009
13 Lohan Teodor 10.03.1962 PSD 2008-2009
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14 Marincas Gheorghe 06.09.1967/ PSD 2008-2012
15 Miclaus Mihai Gheorghe 15.04.1956 PNL 2008-2012
16 Obsitos Octavian Mihai 20.10.1977 PNL 2008-2012
17 Zbona Peter 16.09.1942 PSD 2008-2012
18 Rogojan Dumitru 31.07.1965 PSD 2009-2010
19 Hotca loan 17.10.1959 PDL 2009-2012
20 Gambra loan 01.01.1948 PDL 2009-2012
21 Homorozan Liviu Lucian 03.10.1985 PSD 2009-2012
22 Serban Cornel 02.01.1934 PSD 2010-2012
f) mandatul 2012-2016
g Nume si prenume Data nasterii 2B art.e l.le,nta Perioada
crt. politica
0 1 2 3 4
1 Ardelean Adrian Eugen 31.10.1972 USL 2012-2016
2 Berinde Gianny Catalin 25.06.1984 PP-DD 2012-2014
3 Big Mihai 24.10.1951 UNPR 2012-2016
4 Cicio Joan 07.07.1959 USL 2012-2016
5 Ciocan loan 06.02.1955 PP-DD 2012-2016
6 Codre loan 12.10.1961 UNPR 2012-2016
7 Fanea Joan Constantin 12.09.1966 USL 2012-2016
8 Gambra loan 01.01.1948 UNPR 2012-2016
9 Hotca loan 17.10.1959 PDI. 2012-2016
10 Jurge Cristian Remus 26.03.1980 PDL 2012-2015
11 Lohan Vasile 12.12.1959 USIL. 2012-2016
12 |  Marincas Gheorghe 06.09.1967 USL 2012-2016
13 Micldus Mihai Gheorghe 15.04.1956 USL 2012-2016
14 Moisa Petre 10.09.1977 PDL 2012-2016
15 Pop Gheorghe Viorel 05.06.1974 USL 2012-2016
16 Sarca loan 12.09.1981 PDL 2012-2016
17 Savu Mihai 27.10.1962 PDL 2012-2013
18 Pécald Ionel 30.08.1956 PDL 2013-2016
19 Prodan Irina 11.04.1965 PPDD 2014-2016
g) mandatul 2016-2020
Nr. Nume si prenume Data nasterii Ap arte oy fa Perioada
crt. politici
0 1 2 3 4
1 Berinde Gheorghe 19.06.1950 PNL 2016-2020
2 Berinde loan 18.07.1974 PSD 2016-2020
3 Bud Viorel Vasile 25.03.1969 PSD 2016-2020
4 Cicio loan 07.07.1959 ALDE 2016
5 Ciocan Toan 06.02.1955 PSD 2016-2017
6 Fanea loan Constantin 12.09.1966 PSD 2016-2020
7 Fedorca Cornelia 11.12.1957 PNL 2016-2020
8 Gambra loan 01.01.1948 PSD 2016-2020
9 Gardos Domnica 21.06.1962 PSD 2016
10 Hotca Adrian Nicolae 27.11.1973 PSD 2016-2020

15
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11 Hotca loan 17.10.1959 PNL 2016-2020
12 Lohan Vasile 12.12.1959 PSD 2016-2018
13 Merce Dan 17.07.1962 PSD 2016-2020
14 Micldus Mihai 15.04.1956 PNL 2016-2020
15 Moisa Petre 10.09.1977 PSD 2016-2020
16 Olteanu loan 02.10.1965 PSD 2016-2020
17 Pop Gheorghe Viorel 05.06.1974 PSD 2016-2020
18 Sarca loan 12.09.1981 PSD 2016-2020
19 Man Simona 15.02.1976 PDL 2016
20 Bu Stefan Marian 14.08.1981 ALDE 2016-2017
21 Stan Sergiu Ionut 11.02.1983 PSD 2017-2020
22 Goja Gheorghe 07.10.1956 ALDE 2018-2019
23 Andreka Adrian-Dan 13.03.1987 PSD 2018-2020
24 Moldovan Gheorghe Marius 14.04.1968 ALDE 2019-2020
a) mandatul 2020-prezent
2 Nume si prenume Data nasterii Apart.e l.le.nta Perioada
crt. politica
0 1 2 3 4
1 Andreka Dan Adrian 13.03.1987 PSD 2020-prezent
2 Balta Vasile 22.07.1970 USR-PLUS 2020-prezent
3 Berinde loan 18.07.1974 PNL 2020-prezent
4 Dan loan 04.07.1966 PSD 2020-prezent
5 Fanea Joan Constantin 12.09.1966 PSD 2020-prezent
6 Gavra Delia 18.07.1977 PSD 2020-prezent
1 Ghiriti Dorel-Gheorghe 30.03.1978 PSD 2020-prezent
8 Hotca loan 17.10.1959 PNL 2020-prezent
9 Jurge Cristian Remus 26.03.1980 PNL 2020-prezent
10 Mircus Joan 03.12.1957 PSD 2020-prezent
11 Mihoc Adrian Petru 01.06.1969 PSD 2020-prezent
12 Moisa Petre 10.09.1977 PSD 2020-prezent
13 Obsitos Octavian Mihai 20.10.1977 PNL 2020-prezent
14 Olteanu loan 02.10.1965 PSD 2020-prezent
15 Sarca loan 12.09.1981 PSD 2020-prezent
16 Vida Sorin 01.02.1985 PSD 2020-prezent
17 Bud Claudiu Florin 10.06.1976 USR-PLUS 2020-prezent
18 Zob Alexandru Robert 03.12.1986 USR-PLUS 2020
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ANEXA 7

Procedura privind acordarea titlului de ,,Cetitean de onoare al Orasului, respectiv a
»Certificatului de Fiu/Fiica al/a Orasului “

ART. 1

Titlul de ,,Cetdtean de onoare al Orasului Negresti Oas.”, denumit in continuare Titlu reprezintd cea
mai inalta distinctie acordata de catre Consiliul Local al Orasului Negresti-Oas.

ART. 2

Certificatul de ,Fiu/fiicd al/a Orasului Negresti-Oas denumit in continuare Certificat reprezinta
distinctia acordatd de catre Consiliul Local al Orasului Negresti-Oas persoanelor ndscute in orasul
Negresti Oas la implinirea varstei de 18 ani.

ART. 3

Titlul si Certificatul se pot acorda la initiativa:

a) primarului;

b) consilierilor locali;

¢) unui numdr de cel putin 5% din numarul total al locuitorilor cu drept de vot inscrisi in Registrul
electoral cu domiciliul sau resedinta n unitatea administrativ-teritoriald respectiva.

ART. 4

Acordarea Titlului si a Certificatului nu este conditionata de cetétenie, nationalitate, varstd, domiciliu,
sex, religie, apartenentd politica.

ART. 5

Titlul si Certificatul au urmatoarele caracteristici:

a) sunt personale;

b) sunt netransmisibile;

c) reprezintd un drept al titularului;

d) au valabilitate nedeterminata.

ART. 6

Sunt indreptétite sa fie propuse pentru acordarea Titlului categoriile de persoane sau personalitéti care
se gasesc 1n una din urmatoarele situatii:

a) personalitdti cu recunoastere locald, nationald sau internationald care si-au pus amprenta asupra
dezvoltarii judetului/municipiului/orasului/comunei ... $i a imaginii acestuia;

b) personalitati care, prin realizdrile lor deosebite, au fiacut cunoscut numele
Judetului/Municipiului/Oragului/Comunei ..., in tard si strainitate;

¢) persoane care, prin actiunile lor, au preintdmpinat producerea de evenimente deosebit de grave sau
prin sacrificiul suprem au salvat vietile concetatenilor lor, in judetul/municipiul/ oragul/comuna ...;

d) persoane care, prin actiunile lor dezinteresate (donatii, actiuni umanitare etc.), au produs o
imbunitatire simtitoare a conditiilor de viata a locuitorilor judetului/municipiului/ orasului/comunei ...;

e) fosti detinuti politici sau veterani de rdzboi care prin activitatea lor ulterioard au un aport la
realizarea unei imagini pozitive a judetului/municipiului/orasului/comunei ... in lume;

f) sportivi din judetul/municipiul/orasul/comuna ... care au obtinut rezultate deosebite in competitii
sportive internationale;

g) alte situatii stabilite prin regulamentul de organizare si functionare al consiliului judetean/local,
dupd caz.
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ART. 7

Nu pot detine Titlul persoanele care se gésesc in una din urmatoarele situatii:

a) condamnate prin hotdrare judecdtoreascd definitivd pentru infractiuni contra statului, crime
Impotriva umanitatii, fapte penale;

b) care au dosare pe rol, in cauze care ar leza imaginea Titlului; propunerea se va face dupa clarificarea
situatiei juridice.

ART. 8

(1) Persoanele prevazute la art. 3 solicita acordarea Titlului sau a Certificatului prin depunerea unui
dosar la unitatea administrativ-teritoriala respectiva.

(2) Dosarul prevéazut la alin. (1) cu privire la acordarea Titlului cuprinde cel putin urmaétoarele
inscrisuri:

a) actul de identitate (copie vizatd in conformitate cu originalul);

b) curriculum vitae (in original);

c) certificat de cazier judiciar (in original);

d) actul de deces al celui propus, dupa caz (copie vizata in conformitate cu originalul).

(3) Dosarul prevazut la alin. (1) cu privire la acordarea Certificatului cuprinde cel putin urmatoarele
inscrisuri:

a) actul de identitate (copie vizata in conformitate cu originalul);

b) curriculum vitae (in original).

(4) Persoanele prevdzute la art. 3, dupd inregistrarea dosarului, depun la secretarul general al unitatii
administrativ-teritoriale proiectul de hotarare de consiliu insotit de referatul de aprobare si dosarul
prevazut la alin. (2) sau (3).

(5) Proiectul de hotdrare prevazut la alin. (4) este inscris pe ordinea de zi a sedintelor consiliului daca
sunt indeplinite prevederile art. 136 alin. (8) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare.

(6) Proiectul de hotarare prevazut la alin. (4) este dezbatut in sedinta ordinard sau extraordinara.

(7) Hotérarea privind acordarea Titlului sau a Certificatului, dupa caz, se adoptd cu majoritatea
absolutd a consilierilor consiliului local sau judetean, dupé caz.

(8) Propunerile respinse nu pot fi reintroduse in dezbatere pe perioada mandatului in curs.

(9) Decernarea Titlului se face de catre primarul municipiului/orasului/comunei ...sau de cétre
presedintele Consiliului Judetean ..., dupd caz, in cadrul sedintelor ordinare sau extraordinare ale
Consiliului Judetean/Consiliului Local ... .

(10) Acordarea Certificatului se face de catre primarul municipiului/oragului/comunei ...sau de catre
presedintele Consiliului Judetean ..., dupa caz, in cadrul unei festivititi care se organizeaza de citre
primar sau presedintele consiliului judetean, dupa caz.

ART. 9

inmanarea Titlului se realizeaza dupa cum urmeaz:

a) presedintele de sedintd anunta festivitatea ce urmeaza sa se desfagoare;

b) primarul orasului Negresti-Oas prezinta referatul de aprobare care a stat la baza propunerii Hotararii
Consiliului Local.

c) primarul orasului Negresti-Oas inméaneazé diploma de ,,Cetétean de onoare al Orasului Negresti-
Oas*“ persoanei laureate sau persoanei care o reprezinta;

d) ia cuvantul persoana laureatd sau reprezentantul acesteia;

e) pot sd ia cuvantul si alte persoane prezente care doresc sa sublinieze pe scurt meritele laureatului;

f) laureatul sau, dupa caz, persoana care il reprezinta este invitat/a sa scrie cateva randuri in Cartea de
onoare a Judetului/Municipiului/Orasului/Comunei ... .

ART. 10

Detinétorii in viata ai Titlului dobandesc urmatoarele drepturi specifice:

a) dreptul de a lua cuvantul in sedintele Consiliului Local al Orasului Negresti-Oas la dezbaterea
materialelor care privesc intreaga comunitate;
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b) dreptul de a participa la toate manifestarile desfasurate sub patronajul Consiliului Local al Orasului
Negresti-Oas sau 1n care acesta este coorganizator;

c) dreptul de a caldtori gratuit pe toate mijloacele de transport in comun din orasul Negressti Oas;

d) dreptul de a participa gratuit la toate manifestarile cultural-sportive organizate de institutiile aflate
in subordinea consiliului judetean/local;

e) alte drepturi stabilite prin regulamentul de organizare si functionare al Consiliului Local al Orasului
Negresti Oas

ART. 11

Drepturile prevazute la art. 6 inceteaza in urmétoarele situatii:

a) decesul titularului;

b) retragerea Titlului.

ART. 12

Titlul se retrage in urmatoarele situatii:

a) atunci cand ulterior decerndrii apar incompatibilitétile prevazute la art. 7 lit. a);

b) atunci cadnd persoana laureatd produce prejudicii de imagine sau de altd natura
judetului/municipiului/orasului/comunei ..., locuitorilor séi sau tarii.

ART. 13

Retragerea Titlului se face de catre Consiliul Local al Orasului Negresti Oas, dupa urmatoarea
metodologie:

a) este sesizat Consiliul Local al Orasului Negresti Oas de cétre persoanele mentionate la art. 3;

b) dezbaterea cazului se va face in cadrul comisiilor consiliului local;

c) retragerea Titlului se va face prin hotarare a consiliului local, adoptatd cu majoritate absolut3, cu
aplicarea prevederilor art. 8 pentru dezbaterea candidaturii;

d) la sedinta consiliului va fi invitat detinatorul Titlului, iar daca va fi prezent i s¢ va acorda cuvantul,
la solicitarea sa.

ART. 14

Cetatenii de onoare au datoria de a promova imaginea orasului Negresti Oas

ART. 15

Fiecare Cetitean de onoare va planta un copac pe care va fi aplicatd o placutd cu numele acestuia.

ART. 16

Informatiile publice referitoare la ,,cetéitenii de onoare” vor fi publicate si in format electronic pe
pagina de internet a unitétii administrativ-teritoriale respective.

ART. 17

Legitimarea cetétenilor de onoare sa va face in baza unui inscris denumit brevet, semnat de catre
primarul orasului Negresti Oas.

ANEXA 8.a
Reteaua rutiera
Drumurile rutiere din Negresti-Oas sunt de trei categorii:
Drumuri Nationale DN 19
Drumuri Judetene Dj Negresti-Bixad
Drumuri comunale
ANEXA 8.b

Reteaua de cai ferate
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Orasul Negresti-Oas este strabitut in partea de sud-vest de calea [erata cu ruta Salu Mare-Bixad,
existdnd o gard veche in orag si o gard mai noud la intrarea in oras.

ANEXA 9

Principalele institutii din domeniul educatiei, cercetarii, culturii, sinatatii,
asistentei sociale, presei, radioului, televiziunii si altele asemenea

. Institutii din domeniul educatiei si cercetarii
GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR. 1 NEGRESTI-OAS, Str. Victoriei bl. 33 Parter
GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT ”Licurici NEGRESTI-OAS, Str. Valtori nr. 1
GRADINITA CU PROGRAM NORMAL NR. 3 TUR, Str. Principala nr. 232
GRADINITA CU PROGRAM NORMAL NR. 6 NEGRESTI-OAS, Str. Aleea Crinului nr. 5
GRADINITA CU PROGRAM NORMAL NR. 2 NEGRESTI-OAS, Str. Vasile Lucaciu nr. 2
SCOALA GIMNAZIALA NR. 1 NEGRESTI-OAS, Str. Victoriei nr. 99
SCOALA GIMNAZIALA NR. 3 NEGRESTI-OAS, Str. Victoriei nr. 59
LICEUL TEORETIC NEGRESTI-OAS, Str. Victoriei nr. 101
. LICEUL TEHNOLOGIC ,,JONITA G. ANDRON” NEGRESTI-OAS, Str. Luna nr. 7-8

10 CRESA ”"CASTELUL PITICILOR” NEGRESTI-OAS, Str. Zorilor, nr.49.

VRN R LD =

[I. Institutii din domeniul culturii
1. Muzeul Térii Oasului
2. Casa de cultura oraseneasca Negresti-Oas
3. Biblioteca oraseneasca

[ Institutii din domeniul sénatatii
1. Spitalul ordsenesc Negresti-Oas
2. Clinica Uromed
3. Laborator Korall
4. Punct de recoltare MedLife

IV.Cluburi

1. Clubul Copiilor Negresti-Oas
2. Clubul Sportiv Oasul 1969
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ANEXA 10

Principalele functiuni economice, capacititi de productie diversificate din sectorul secundar si
tertiar, precum si din agricultura

ANEXA 11

Patrimoniul orasului este constituit din totalitatea bunurilor mobile si imobile care apartin
domeniului public si domeniului privat al acestuia, precum si drepturile si obligatiile cu caracter
patrimonial.

Domeniul public al orasului Negresti-Oas a fost insusit prin Hotararea Consiliului local nr. 32/1999
si Hotararea Consiliului local nr. 27/2002 si aprobat prin Hotararea Guvernului Romaniei nr. 967/2002,
de-a lungul anilor a suferit o serie de modificari prin Hotararea Consiliului local nr. 5/2003, nr. 24/2003,
nr. 21/2008 si 60/2009, acesta se gaseste pe intreg teritoriul orasului si este alcatuit din urmatoarele
bunuri:

1. drumuri orasenesti, parcurile publice, precum si zonele de agrement;

2. terenuri si cladiri ale Consiliului Local, si ale institutiile publice subordonate;

3. retelele de alimentare cu apa, canalizare, statia de tratare si epurare a apelor uzate, cu instalatiile,
constructiile si terenurile aferente;

4. alte bunuri declarate de interes local.

Domeniul privat de interes orasenesc reprezinta totalitatea bunurilor mobile si imobile care se
gascsc in cvidenta contabila a Primarici si a institutiilor subordinate

Inventarul bunurilor unitatii administrativ-teritoriale se actualizeaza anual, in acest sens Primarul
prezinta in fata Consiliului local un raport asupra gestionarii bunurilor.

Cresterea sau diminuarea patrimoniului va fi temeinic justificata pentru fiecare caz.

Bunurile aflate in proprietatea publica a unitatii administrativ-teritoriale si cele proprietatea privata
a acesteia pot fi date in administrare regiilor autonome si institutiilor publice, pot fi concesionate ori
inchiriate sau pot fi atribuite in folosinta gratuita pe termen limitat persoanelor juridice fara scop lucrativ
care desfasoara activitate de binefacere sau de utilitate publica ori serviciilor publice, numai in conditiile
legii.

Consiliul local hotaraste cu privire la cumpararea unor bunuri ori la vanzarea bunurilor aflate in
proprietatea privata a unitatii administrativ-teritoriale, numai in conditiile legii. Vanzarea, concesionarea
si inchirierea se fac prin licitatie publica, potrivit prevederilor legale.

ANEXA 12

Principalele entititi privind societatea civila, respectiv partidele politice, sindicatele, cultele,
institutiile de utilitate publici, precum si celelalte organizatii nonguvernamentale,
care au sediul sau punctul declarat ci functioneazi la nivelul unitiitii administrativ-teritoriale

L. Principalele partide politice
1. Partidul Social Democrat
2. Partidul National Liberal
3. Alianta Democratilor si Liberarilor
4. Partidul Miscarea Populara
5. Partidul Pro Romania
6. Uniunea Salvati Romania
7. Partidul National Tardnesc Maniu Mihalache
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11.Asociatii

ASOCIATIA " MEUM CONSILIUM "

ASOCIATIA "AMERICA UMANITARA"

ASOCIATIA "CLUB FOTBAL TENIS OAS"

ASOCIATIA ACT-O.R.

ASOCIATIA ALTERNATIVE

ASOCIATIA CLUB SPORTIV "AXXA UNIVERSAL"

ASOCIATIA CLUB SPORTIV DORU LOHAN NEGRESTI OAS

ASOCIATIA CLUB TENIS ANGELO

ASOCIATIA CRESCATORILOR DE OVINE, CAPRINE SI BOVINE "TARA OASULUI"
ASOCIATIA CULTURALA "MARIA TRIPON TARA OASULUI"

ASOCIATIA DE LOCATARI BLOC ANL

ASOCIATIA DE PARINTI "DEGETICA" A GRADINITEI NR.7 NEGRESTI OAS
ASOCIATIA DE PARINTI "GENERATII" A GRADINITEI NR.1 NEGRESTI OAS
ASOCIATIA DE PARINTI "IONITA G ANDRON"

ASOCIATIA DE PARINTI "PARINTII, COPIII SI SCOALA NOASTRA" A SCOLII CU CLASELE
[-VIII NR.1, NEGRESTI OAS

ASOCIATIA DE PARINTI FAMILIA SI SCOALA 3 A SCOLII CU CLASELE 1-VIII ,NR.3
ASOCIATIA DE PESCUIT SPORTIV "OAS FISHING COMPETITION"

ASOCIATIA ECOLOGISTA "TALNATUR APE CRISTALINE"

ASOCIATIA HATNUTZA

ASOCIATIA MICROREGIUNEA TARA OASULUI

ASOCIATIA RELIGIOASA UNIUNEA CRESTINA PENTICOSTALA A BISERICILOR
BOTEZATE CU DUHUL SFANT

ASOCIATIA SOCIETATEA CULTURAL - PATRIOTICA AVRAM JANCU NEGRESTI-OAS

II1.Culte religioase

1.BISERICA ORTODOXA ROMANA

2.BISERICA ROMANA UNITA CU ROMA, GRECO-CATOLICA

3.BISERICA REFORMATA DIN ROMANIA

4.BISERICA CRESTINA ADVENTISTA DE ZIUA A SAPTEA DIN ROMANIA

5.UNIUNEA BISERICILOR CRESTINE BAPTISTE DIN ROMANIA A
6.UNIUNEA PENTICOSTALA - BISERICA LUI DUMNEZEU APOSTOLICA DIN ROMANIA
7.0RGANIZATIA RELIGIOASA MARTORII LUI IEHOVA
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ANEXA 13

Lista cu denumirea infratirilor, cooperarilor sau asocierilor incheiate
de UAT NEGRESTI-OAS

1.Parteneriat intre orasele Guidel — Negresti-Oag

2.Realizarea unui parteneriat cu localitétile infritite Csenger - Ungaria si Teacevo in vederea
promovdrii unor proiecte comune cu finantare externa

3.Acord de nfritire si cooperare intre Consiliul local Negresti-Oas si Consiliul local Teceu(Ucraina)

3.Acord de infratire si cooperare intre Orasul Negresti-Oas, Judetul Satu Mare din Romaénia si Orasul
Alter do Chao, Districtul Portalegre din Republica Portugheza
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ANEXA 14

REGULAMENT DE ORGANIZARE
SI FUNCTIONARE
Al Aparatului de Specialitate al Primarului Orasului Negresti-Oas
judetul Satu Mare
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CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Definitie: Regulamentul de organizare si functionare (ROF) detaliaza modul de organizare al autoritatii
publice si a subdiviziunilor sale organizatorice, stabileste regulile de functionare, politicile si procedurile
autoritatii publice, normele de conduita, drepturile si obligatiile angajatilor acesteia.

Structura: Partile componente ale Regulamentului de organizare si functionare sunt:

Regulament de organizare si functionare — care cuprinde descrierea organizarii autoritatii publice si a
subdiviziunilor sale organizatorice;

Functii: In cadrul autoritatii publice, Regulamentul de organizare si functionare ajuti la indeplinirea
urmaétoarelor functii:

Functia de instrument de management — ROF este un mijloc prin care toti angajatii dobandesc o
imagine comuna asupra organizarii autoritatii publice, iar obiectivele acesteia devin mult mai clare;
Functia de legitimare a puterii si obligatiilor — ce revin fiecarui angajat al autoritatii publice — fiecare
persoand stie cu precizie unde i este locul, ce atributii are, care 1i este limita de decizie, care sunt relatiile
de cooperare si de subordonare;

Functia de integrare sociala a personalului — ROF contine reguli si norme scrise care regleaza
activitatea intregului personal, care lucreazé la realizarea unor obiective comune.

Persoanele vizate: Prevederile prezentului Regulament sunt obligatorii pentru functionarii publici,
indiferent de functia pe care o detin si pentru personalul incadrat cu contract individual de munca din
aparatul de specialitate al Primarului oragului Negresti Oag

Intrare in vigoare: Prezentul Regulament este valabil de la data aprobarii sale prin hotédrare a Consiliului
Local al Orasului Negresti Oas si 1si produce efectele fafd de angajati din momentul incunostintarii
acestora.

Art.1. Aparatul de specialitate al Primarului Orasului Negresti-Oas, este organizat si functioneaza in
temeiul O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

Art.2. Orasul Negresti-Oas este persoand juridicd de drept public. Are patrimoniu propriu si capacitate
juridicd deplina.

Art.3. Autoritdtile administratiei publice prin care se realizeaza autonomia locald in orasul Negresti-Oas
sunt: Consiliul Local, ca autoritate deliberativa si Primarul, ca autoritate executiva.

Art.4. (1) Primarul orasului Negresti-Oas indeplineste functia de autoritate publica executiva.

(2) Primarul asigurd respectarea drepturilor si libertdtilor fundamentale ale cetatenilor, a prevederilor
Constitutiei, precum si punerea in aplicare a legilor, a decretelor Presedintelui Romaéniei, a hotararilor si
ordonantelor Guvernului, a hotararilor Consiliului local; dispune masurile necesare si acorda sprijin
pentru aplicarea ordinelor si instructiunilor cu caracter normativ ale ministrilor, ale celorlal{i conducitori
ai autoritdtilor administratiei publice centrale, ale prefectului, precum si a hotérarilor consiliului judetean,
in conditiile legii;

(3) Pentru punerea in aplicare a activitatilor date in competenta sa prin actele normative prevazute la alin.
(1) Primarul beneficiaza de un aparat de specialitate, pe care il conduce;

(4) Orasul Negresti Oag are un primar si un viceprimar, alesi in conditiile legii pe o perioada de 4 ani.
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(5) Primarul, Viceprimarul, Secretarul general impreuna cu aparatul de specialitate al Primarului
Orasului Negresti Oas, constituie o structurd functionald cu activitate permanentd, denumitd ,,Primdria
Orasului Negresti Oas”, care aduce la Indeplinire hotarérile consiliului local si dispozitiile primarului,
solutionand problemele curente ale colectivititii locale.

(6)Aparatul de specialitate al primarului este structurat pe departamente

(directii/servicii/birouri/compartimente) functionale, in conditiile legii. Departamentele functionale ale
acestuia sunt incadrate cu functionari publici si personal contractual, conform organigramei.

Art.S. Sediul Primériei Orasului Negresti Oas este in orasul Negresti Oas, str. Victoriei nr. 95-97.
Art.6. Misiunea sau scopul Primériei Orasului Negresti Oas rezidi in solutionarea si gestionarea, in
numele si in interesul colectivitatii locale pe care o reprezintd, a treburilor publice, in conditiile legii.
Art.7. Administratia publicd in Orasului Negresti Oas se organizeazd si functioneazd in temeiul
principiilor autonomiei locale, descentralizérii serviciilor publice, eligibilitatii autoritagilor administratiei
publice locale, legalitatii si al consultdrii cetdtenilor in solutionarea problemelor locale de interes
deosebit.

Art.8. in cadrul Primariei Orasului Negresti Oas se interzice discriminarea si asigurarea unui tratament
inegal intre femei si barbati, personalul de conducere avind obligatia de a informa sistematic angajatii
din structura condusé asupra drepturilor pe care le au cu privire la respectarea egalititii de tratament intre
femei si barbati n cadrul relatiilor de munca.

CAPITOLUL II:
STRUCTURA ORGANIZATORICA A PRIMARIEI ORASULUI NEGRESTI OAS

Art.9. Structura organizatoricd a Primariei Orasului Negresti Oas cuprinde directii, servicii, birouri si
compartimente, constituite in conformitate cu organigrama aparatului propriu al primarului din cadrul
serviciilor publice de interes local cu si fard personalitate juridica ale orasului Negresti Oas.

Art.10. Directiile, serviciile, birourile si compartimentele care intrad in alcituirea aparatului de
specialitate al primarului Oragului Negresti Oag sunt previzute in organigrama autorititii publice locale
a oragului Negresti Oas.

Structura organizatorica a unitatii administrative teritoriale a orasului Negresti Oas cuprinde:

Primarul are in subordine directd urmétoarele structuri:
=> Administrator public
=> Cabinet primar
- Compartiment audit
% Directia economici:
(J Serviciul contabilitate buget finante
e Birou plati
[ Serviciul venituri si taxe locale si executiri silite
- Compartiment impunere si inspectie fiscala
-> Compartiment incasari
= Compartiment urmadrire incasiri gi executare silitd
% Directia asistentd sociala:
—-> Compartiment asistenta sociala
-> Compartiment asistenta medicala scolara

[ Serviciul Centrul Social pentru varstnici
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- Compartiment Implementare Strategie pentru Romi
= Asistenti personali

< Serviciul Politia Locala
e Birou ordine publica

- Compartiment ordine publica
- Compartiment circulatie
- Compartiment constructii §i protectia mediului
- Compartiment comercial, afisaj stradal si evidenta persoanei
% Directia amenajarea teritoriului investitii i patrimoniu
- Compartiment urbanism
- Compartiment initiere, monitorizare si implementare investitii
=> Compartiment patrimoniu si fond locativ
- Compartiment comercial
« Directia achizitii publice, planificare strategica si proiecte cu finantare europeana
1 Serviciul achizitii publice si proiecte
— Compartiment strategie de dezvoltare locald si proiecte europene

Q Serviciul implementare proiecte europene

Viceprimarul are in subordine directd urmatoarele structuri:

+«+ Directia administrarea domeniului public si privat

Birou monitorizare servicii si utilitdti publice
Compartiment iluminat public
Compartiment salubritate si protectia mediului, zone verzi si mobilitate urbana

Compartiment deservire

Birou probleme privind situatii de urgentd sanatate si securitatea muncii si
coordonare VMG

Birou administrativ, monitorizarea domeniului public

Compartiment administrativ
Compartiment IT
Compartiment personal auxiliar

Centrul de afaceri
Secretarul general are in subordine directd urmétoarele structuri:

-> Compartiment juridic
=> Compartiment resurse umane si salarizare
- Compartiment registru agricol si fond funciar
-> Compartiment Arhiva
e Birou informare si relatii publice
- Compartimet registratura - petitii
- Compartiment informare si relatii publice
Consiliul Local are in subordine directd urmatoarele structuri:
(4 Serviciul public comunitar de evidenta a persoanelor
— Compartiment stare civild
v Compartiment relatia cu consiliul local

% Centrul national pentru informare si promovare turistica

% Casa de Cultura

% Muzeul Tarii Oasului

M N T g
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CAPITOLUL III:
CONDUCEREA PRIMARIEI ORASULUI NEGRESTI OAS

SECTIUNEA I:
PRIMARUL ORASULUI NEGRESTI OAS

Art.11. (1) Primarul Orasului Negresti Oas indeplineste o functie de autoritate publica. El este seful
administratiei publice locale si al aparatului de specialitate al autoritatii administratiei publice locale, pe
care il conduce si il controleaza.

(2) Primarul raspunde de buna functionare a administratiei publice locale, in conditiile legii.

(3) Primarul raspunde de implementarea controlului intern managerial la nivelul administratiei publice
locale.

Art.12. Primarul reprezintd Orasul Negresti Oas in relatiile cu alte autoritéti publice, cu persoanele fizice
sau juridice romane sau strdine, precum si in justitie.

Art.13. In exercitarea atributiilor sale, primarul emite dispozitii cu caracter normativ sau individual.
Acestea devin executorii numai dupa ce sunt aduse la cunostinta publica sau dupa ce au fost comunicate
persoanelor interesate, dupé caz.

Art.14. In baza prevederilor art.155 din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, primarul
indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii si anume:

- indeplineste functia de ofiter de stare civila si de autoritate tutelard si asigurd functionarea serviciilor
publice locale de profil;

- indeplineste atributii privind organizarea si desfasurarea alegerilor, referendumului si recensamantului;
b) atributii referitoare la relatia cu consiliul local, si anume:

- prezintd consiliului local, in primul trimestru, un raport anual privind starea economica, sociala si de
mediu a orasului Negresti Oas;

- prezinta la solicitarea consiliului local, alte rapoarte si informari;

- elaboreaza, in urma consultérilor publice, proiectele de strategii privind starea economica, sociala si de
mediu a oragului Negresti Oas, le publicé pe site-ul institutiei si le supune aprobaérii consiliului local;

¢) atributii referitoare la bugetul local, si anume:

- exercitd functia de ordonator principal de credite;

- intocmeste proiectul bugetului local si contul de incheiere a exercitiului bugetar si le supune spre
aprobare consiliului local;

- prezinta consiliului local informari periodice privind executia bugetara;

- initiazd, 1n conditiile legii, negocieri pentru contractarea de imprumuturi si emiterea de titluri de valoare
in numele orasului Negresti Oas;

- verificd, prin compartimentele de specialitate, corecta inregistrare fiscala a contribuabililor la organul
fiscal teritorial, atat a sediului social principal, cit si a sediului secundar.

d) atributii privind serviciile publice asigurite cetdtenilor, si anume:

- coordoneaza realizarea serviciilor publice de interes local, prin intermediul aparatului de specialitate
sau prin intermediul organismelor prestatoare de servicii publice si de utilitate publica de interes local;
- ia méasuri pentru prevenirea si, dupd caz, gestionarea situatiilor de urgenta;

- ia masuri pentru organizarea executdrii si executarea in concret a activitatilor din domeniile prevazute
la art. 129 alin. 6 si 7,

- ia masuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspectiei si controlului furnizarii
serviciilor publice de interes local prevazute la art. 129, alin. 6 si 7, precum i a bunurilor din patrimoniul
public si privat al orasului Negresti Oas;

41

lo2



- numesle, sanclionedzd si dispune suspendarea, modilicarea i incetarea raporturilor de serviciu sau,
dupd caz, a raporturilor de muncd, in conditiile legii, pentru personalul din cadrul aparatului de
specialitate, precum si pentru conducdtorii institutiilor si serviciilor publice de interes local;

- asigurd elaborarea planurilor urbanistice prevazute de lege, le supune aprobarii consiliului local si
actioneazi pentru respectarea prevederilor acestora;

- emite avizele, acordurile si autorizatiile date in competenta sa prin lege si alte acte normative, ulterior
verificdrii si certificdrii de catre compartimentele de specialitate din punctul de vedere al regularitatii,
legalitdtii si de indeplinire a cerintelor tehnice;

- asigurd realizarea lucrdrilor si ia masurile necesare conformaérii cu prevederile angajamentelor asumate
in procesul de integrare europeand in domeniul protectiei mediului si gospodaririi apelor pentru serviciile
furnizate cetétenilor.

e) alte atributii stabilite prin lege.

Art.15. (1) In exercitarea atributiilor de autoritate tutelard si de ofiter de stare civila, a sarcinilor ce i
revin din actele normative privitoare la recensdmant, la organizarea si desfasurarea alegerilor, la luarea
masurilor de protectie civild, precum si a altor atributii stabilite prin lege, primarul actioneaza si ca
reprezentant al statului.

(2) In aceasta calitate, primarul poate solicita prefectului, in conditiile legii, sprijinul conducitorilor
serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe de specialitate ale administratiei
publice centrale, dacd sarcinile ce i revin nu pot fi rezolvate prin aparatul de specialitate.

Structurile direct subordonate primarului sunt:

Administrator public
Cabinet primar
= Audit
% Directia economica:
1 Serviciul contabilitate buget finante
e Birou plati
 Serviciul venituri si taxe locale si executdri silite
- Compartiment impunere si inspectie fiscala
-> Compartiment incasari
- Compartiment urmarire incasari si executare silitd
« Directia asistenta sociala:
= Compartiment asistenta social
=> Compartiment asistentd medicala scolara
O Serviciul Centrul social pentru varstnici
=> Compartiment implementare strategie pentru romi
-> Asistenti personali
« Serviciul Politia Locala
e Birou ordine publica
- Compartiment ordine publica
-> Compartiment circulatie
- Compartiment constructii si protectia mediului
=> Compartiment comercial, afisaj stradal si evidenta persoanei
% Directia amenajarea teritoriului investitii si patrimoniu
=> Compartiment urbanism
- Compartiment initiere, monitorizare si implementare investitii

->
-
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- Compartiment patrimoniu si fond locativ
- Compartiment comercial
% Directia achizifii publice, planificare strategica si proiecte cu finatare europeana
@ Serviciul achizitii publice si proiecte
- Compartiment strategie de dezvoltare locala si proiecte europene
O Serviciul implementare proiecte europene

SECTIUNEA a II-a:
VICEPRIMARUL ORASULUI NEGRESTI OAS

Art.16. (1) Orasul Negresti Oas are un viceprimar. Acesta este subordonat primarului si este inlocuitor
de drept al acestuia.

(2) Primarul deleagd viceprimarului exercitarea atributiilor ce i revin.

(3) Viceprimarul riaspunde de modul de organizare a compartimentelor subordonate si de buna
desfasurare a activititilor si/sau indeplinirea atributiilor care i-au fost delegate prin dispozitia Primarului
Orasului Negresti Oas.

Viceprimarul are competente si rispunderi in coordonarea activitatilor din subordine.Viceprimarul
raspunde de elaborarea si actualizarea periodica a procedurilor operationale si/sau de sistem care vizeaza
direct activititile specifice structurilor in conformitate cu legislatia in vigoare.

Structurile aflate in subordinea directa a viceprimarului sunt:

% Directia administrarea domeniului public si privat

Birou monitorizare servicii si utilitati publice

Compartiment iluminat public

Compartiment salubritate si protectia mediului, zone verzi si mobilitate urbana

Compartiment deservire

Birou probleme privind situatii de urgentd, sandtate si securitatea muncii si
coordonare VMG

Birou administrativ, monitorizarea domeniului public

Compartiment administrativ
Compartiment IT
Compartiment personal auxiliar
Centrul de afaceri

M T g
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SECTIUNEA a III-a:
SECRETARUL GENERAL AL ORASULUI NEGRESTI-OAS

Art.17. Secretarul general al orasului Negresti Oas este functionar public de conducere, cu studii
superioare juridice, administrative sau stiinte politice, ce asigura respectarea principiului legalitatii in
activitatea de emitere si adoptare a actelor administrative, stabilitatea functiondrii aparatului de
specialitate al primarului, continuitatea conducerii §i realizarea legaturilor functionale intre
compartimentele din cadrul acestora.

Art.18. (1) In conformitate cu prevederile Titlului VII, cap.I din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ, secretarul general al orasului Negresti Oas indeplineste urmétoarele atributii:
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a)Aslgurd aslstentd de speclalitate compartimentelor care propun Initierea proiectelor de hotdréri de cétre
primarul orasului, precum si consilierilor sau altor persoane care au calitatea de initiatori;

b)Avizeaza proiectele de hotdrari si contrasemnead pentru legalitate dispozitiile primarului;

c¢)Participa la sedintele consiliului local;

d)Asigura gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si primar;

e)Coordoneaza organizarea arhivei si evidenta statistica a hotararilor consiliului local si a dispozitiilor primarului;
f)Asigurd transparenta si comunicarea catre autoritdtile, institutiile si persoanele interesate a hotaréarilor de
consiliu local si a dispozitiilor;

g)Asigurd procedurile de convocare a consiliului local si efectuarea lucrdrilor de secretariat, comunicarea ordinii
de zi, intocmirea procesului verbal al sedintelor consiliului local si redactarea hotararilor consiliului local;
h)Asigurd pregdtirea lucrarilor supuse dezbaterii consiliului local si a comisiilor de specialitate ale acestuia;
i)Poate atesta, prin derogare de la prevederile OG nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si
completdrile ulterioare, actul constitutiv si statutul asociatiilor de dezvoltare intercomunitara din care face parte
unitatea administrativ-teritoriala in cadrul cdreia functioneaza;

j)Poate propune primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor ordinare ale consiliului
local;

k)Efectueaza apelul nominal si tine evidenta participarii la sedintele consiliului local a consilierilor locali;
I)Numdra voturile si consemneaza rezultatul votdrii, pe care il prezintd presedintelui de sedintd, sau dupa caz
nlocuitorului de drept al acestuia;

m)Informeaza presedintele de sedinta sau dupad caz inlocuitorul de drept al acestuia, cu privire la cvorumul si la
majoritatea necesare pentru adoptarea fiecdrei hotarari a consiliului local;

n)Asigura intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si stampilarea acestora;
o)Urmadreste ca la deliberarea si adoptarea unor hotdrari ale consiliului local sa nu ia parte consilieri locali care se
incadreazd in dispozitiile art.228, alin.2 din OUG nr.57/2019; informeaza presedintele de sedinta sau dupa caz
inlocuitorul de drept al acestuia cu privire la asemenea situatii si face cunoscute sanctiunile prevazute de lege in
asemenea cazuri;

p)Certificd conformitatea copiei cu actele originale din arhiva institutiei.

(2) Secretarul general al orasului Negresti Oas raspunde de modul de organizare a compartimentelor
subordonate si de buna desfasurare a activitatilor si/sau indeplinirea atributiilor care i-au fost delegate
prin dispozitia primarului orasului Negresti Oas, precum si de elaborarea si actualizarea procedurilor
operationale in conformitate cu legislatia in vigoare.

(3) Asigura transparenta si comunicarea cdtre autoritatile, institutiile publice si persoanele interesate a actelor
prevdzute la lit. k) si I), In conditiile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificdrile si completarile ulterioare.

(4) Coordoneaza si participad la sedintele de lucru organizate de Comisia de Lege nr. 18/1991;

(5) Coordoneaza si participa la sedintele de lucru a Comisiei de aplicare a Legii nr. 10/2001;

(6) Coordoneazd activitatea privind registrul agricol si semneazd documentele specifice, in conformitate cu OG
nr. 28/2008, cu modificdrile si completdrile ulterioare. Emite la cerere adeverinte privind inscrierile din Registrul
Agricol, privind inscrierea in evidenta de carte funciard a imobilelor de pe raza orasului sau alte adeverinte in baza
documentatiei prezentate de serviciile de specialitate din aparatului de specialitate din subordine;

(7) Verificd si semneaza certificatele de urbanism si autorizatiile de construire/desfiintare, conform Legii 50/1991
privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii;

(8) Deschide procedura notariala succesorald conform art. 101 din Legea nr. 71/2011 pentru punerea in aplicare
a Legii nr. 287/2009 privind Codul civil - Legea de punere in aplicare a noului Cod Civil;

(9) Participa la Comisii de licitatii, comisia de avizare a adunarilor publice, comisii de negociere, comisii de concurs
etc., in cadrul cdrora este numit;

(10) Avizeaza fisa postului pentru personalul din cadrul compartimentelor subordonate si aproba cererile de
concediu ale personalului din subordine. Evalueaza activitatea subordonatilor, face propuneri pentru promovare
sau sanctionarea acestora, dupa caz;

(11) Coordoneaza activitatea alegerilor locale, parlamentare, prezidentiale, europarlamentare precum si
referendumuri organizate la nivel national sau local;

44



[ oY

(12) Asigurd comunicarea cdtre autoritatile, institutiile si persoanele interesate a actelor emise de consiliul local
sau de primar, In termen de cel mult 10 zile, daca legea nu prevede altfel;

{14) Legalizeazd inscrisuri eliberate de primar, consiliul local, confirmédnd autenticitatea acestora. Certificd pentru
legalitate actele proprii ale institutiei primarului;

(15) Tine audiente in problemele specifice pe care le coordoneazi.

(16) Secretarul indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau insdrcinari date de consiliul local sau primar.

Structurile aflate in subordinea directd a secretarului sunt:
Compartiment juridic

Compartiment resurse umane si salarizare
Compartiment registru agricol si fond funciar

Compartiment arhiva
Birou informare si relatii publice

Compartiment registratura-petitii
Compartiment informare si relatii publice

Yleld VLY

SECTIUNEA a IV-a
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI NEGRESTI-OAS

Art.19. Potrivit prevederilor legale specifice, consiliul local are direct subordonat urmatoarele structuri:
O Serviciul public comunitar de evidenta a persoanelor
— Compartiment stare civila
v" Compartiment relatia cu consiliul local

% Centrul national pentru informare si promovare turistica
% Casa de Culturad
< Muzeul Térii Oasului

CAPITOLUL1IV
STRUCTURA ORGANIZATORICA A APARATULUI DE

SPECIALITATE AL PRIMARULUI ORASULUI NEGRESTI-OAS

Art.19. (1) Aparatul de specialitate al primarului orasului Negresti-Oas este structurat pe directii, servicii,
birouri si compartimente, conform organigramei aprobate prin hotarare a Consiliului Local al orasului
Negresti-Oays .

(2) Serviciul Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor al oragului Negresti-Oag este institutie
publicd de inters local, fard personalitate juridicd, fiind organizata sub autoritatea Consiliului Local al
oragului Negresti-Oas, avand regulament de organizare si functionare propriu.

(3) Politia Locald Negresti-Oas, functioneaza ca serviciu in cadrul aparatului de specialitate al primarului
orasului Negresti-Oas, fiind sub indrumarea, supravegherea si controlul Primarului, avand regulament
de organizare si functionare propriu.
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Art.20. (1) La nivelul aparatului de specialitate al primarului orasului Negresti-Oas a fost infiintatd
functia de administratot public.

(2) Administratorul public exercitd atributiilor Primarului orasului Negresti-Oas referitoare la activitatea
unor departamente, conform organigramei aprobate prin hotdrdre a Consiliului Local al orasului
Negresti-Oas.

Art.21.(1) Personalul din Aparatul de specialitate al Primarului orasului Negresti-Oas este alcatuit din
functionari publici numiti in functii publice prin dispozitia Primarului orasului Negresti-Oas si din
personalul angajat cu contract individual de muncd, in conditiile legii.

(2) Atributiile personalului din cadrul aparatului de specialitate sunt stabilite prin fisa postului si prin
dispozitii ale Primarului orasului Negresti-Oas. Seful ierarhic superior poate stabili pentru personalul din
subordine cu aprobarea Primarului orasului Negresti-Oas si alte atributiuni de serviciu, in functie de
modificarile ce intervin in domeniul de activitate, in conformitate cu legislatia in vigoare;

Art.22. Drepturile, obligatiile, protectia muncii, evaluarea, transparenta, disciplina si organizarea muncii
pentru personalul din aparatul de specialitate al primarului orasului Negresti-Oas, sunt stabilite prin
regulamentul intern, aprobat de cétre primar, in baza actelor normative in vigoare;

Art.23. Ordinele de deplasare in interes de serviciu se aprobé de catre primar.

Art.24. Aparatul de specialitate, la cerere, pune la dispozitia consilierilor locali materialele necesare
activitatii de documentare in vederea indeplinirii mandatului acestora, in conformitate cu reglementarile
in vigoare.

CAPITOLUL V:
ATRIBUTIILE STRUCTURILOR FUNCTIONALE DIN CADRUL APARATULUI DE

SPECIALITATE AL PRIMARULUI ORASULUI NEGRESTI-OAS

SECTIUNEAI:

ATRIBUTII CU CARACTER GENERAL

Art.25. Atributiile, competentele si raspunderile cu caracter general ce revin persoanelor care
indeplinesc functii de conducere:
Personalul de conducere, pe langé activitatea profesionald proprie, organizeaza activitatea si urméresc
realizarea sarcinilor de catre functionarii din compartimentele directiei, in acest sens, indeplinesc
urmitoarele atributii.
> Asigurd desfasurarea activitatilor ce le revin in implementarea sistemului de control intern
managerial la nivelul directiei pe care o coordoneazé pentru toate standardele de control intern;
> Asigurd stabilirea obiectivelor directiei prin elaborarea unei planificari strategice a activitatilor
pe termen mediu si scurt;
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Urmdreste gradul de realizare a obiectivelor si informeaza primarul asupra situatiilor existente,
stabilind totodatd prioritdtile in activititile curente;

Primesc corespondenta repartizatd directiei de catre conducerea primariei si o distribuie
compartimentelor de specialitate din cadrul directiei;

Urmaresc respectarea termenelor legale in solutionarea corespondentei;

Informeaza, ori de cate ori este nevoie, conducerea primériei asupra activititi desfasurate in
cadrul directiei, precum si despre problemele din activitatea institutiilor si agentilor economici de
interes local care au legaturd cu activitatea directiei,

Participa la sedintele Comisiilor CL si a Consiliului Local;

asigurd rezolvarea problemelor curente ale directiei;

asigurd si raspunde de rezolvarea in termen a cererilor, sesizarilor si scrisorilor primite de la
cetdteni In conformitate cu Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 cu modificérile si completirile
ulterioare;

asigurd elaborarea proiectelor de hotérari si dispozitii;

urmdresc indeplinirea hotérarilor Consiliului Local si a Dispozitiilor Primarului date in
competenta de realizare a compartimentelor directiei respective;

realizeazd colaborarea si conlucrarea pentru solutionarea unor probleme complexe cu toate
directiile de specialitate, inclusiv a materialelor care se prezintd spre analiza comisiilor de
specialitate ale Consiliului Local;

urmadresc intocmirea figei fiecérui post al personalului din subordine si fac propuneri primarului
in legdtura cu demararea procedurilor de recrutare a posturilor vacante sau temporar vacante sau
dupd caz, de reducere a acestora, ocupate sau vacante din subordine si promoviéri ale personalului
din subordine;

asigurd evaluarea personalului din subordine;

realizeazd instruirea din punct de vedere al securititii muncii pentru personalul din subordine
precum si verifica asimilarea acestor cunostinte;

asigurd cunoasterea si studierea de catre personalul din subordine a legislatiei in vigoare,
utilizarea deplind a timpului de lucru, cresterea aportului fiecarui angajat la rezolvarea cu
competentd si de calitate a tuturor sarcinilor incredintate conform figei postului in raport cu
pregatirea, experienta si functia ocupata;

urmaéresc aplicarea dispozitiilor legale de cétre personalul directiei;

acordd audiente cetétenilor pe domeniul specific de activitate al fiecdrei directii;

in limita competentelor stabilite, reprezintd compartimentele pe care le conduc in relatiile cu alte
compartimente de specialitate din aparatul propriu sau cu agentii economici, institutiile publice
si persoanele fizice;

organizeaza activitatea, atat pe compartimente cét si pe fiecare functionar din subordine;
intocmesc programele de activitate ale compartimentelor si le prezinta spre aprobare directorului
executiv sau directorului executiv adjunct care coordoneazad activitatea, stabilesc masurile
necesare si urméresc indeplinirea in bune conditii a obiectivelor din aceste programe;

urmdresc si raspund de elaborarea corespunzatoare a lucrarilor si finalizarea in termenele legale
a actiunilor din programele de activitate sau dispuse de conducere;

asigurd respectarea disciplinei in munca de catre personalul subordonat, ludnd masurile ce se
impun;

urmadresc si verifica activitatea profesionald a personalului din cadrul compartimentelor pe care
le conduc, 1i indruma si sprijind in scopul sporirii operativitatii, capacitatii si competentei lor in
indeplinirea sarcinilor incredintate;
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- asigurd respectarea reglementirilor legale specifice domeniilor de activitate ale fiecarui
compartiment, organizeaza si urmdresc documentarea de specialitate a personalului din
subordine;

- repartizeaza pe salariatii subordonati, sarcinile si corespondenta ce revin compartimentelor
respective, dand indrumdrile corespunzatoare pentru solutionarea acestora;

- verificd, semneazd sau vizeazd dupd caz, potrivit competentelor stabilite, lucrarile si
corespondenta efectuate de personalul din subordine;

- vegheaza si raspund, alaturi de personalul din subordine de respectarea normelor legale si a celor
hotérate de Consiliul Local;

- raspund de respectarea normelor de conduita si deontologie de cétre personalul din subordine in
raporturile cu contribuabilii;

- intocmesc figele posturilor si cele de evaluare individuala ale subordonatilor, pénd la nivelul
competentelor lor; propun formele de perfectionare profesionald necesare bunei desfasuréri a
activitatii;

- raspund de buna organizare si desfésurare a activitatii de primire si solutionare a petitiilor adresate
compartimentului, in conformitate cu Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 cu modificarile si
completdrile ulterioare;

- asigurd elaborarea si actualizarea, in conformitate cu legislajia in vigoare, a procedurilor
operationale ce vizeaza activitatile desfasurate in departamentul propriu si indeplinesc orice alte
sarcini ce le revin in implementarea si mentenanta sistemului de control intern managerial;

- indeplinesc orice alte atributii prevédzute de lege sau dispuse de conducere in legatura cu domeniul
lor de activitate;

- solicitd rapoarte de activitate din partea fiecarui angajat din cadrul directiei: anual — pana in data
de 10 ianuarie a anului curent pentru activitatea anului anterior, lunar sau ori de cate ori este
nevoie in vederea evaludrii activititiilor angajatilor din cadrul directiei conform legislatiei
specifice;

- asigurd intocmirea raportului anual privind activitatile desfésurate in cadrul directiei, potrivit
prevederilor legale si predarea lui ordonatorului de credite pana in data de 30 martie a anului
curent pentru anul anterior, sau cand sunt solicitate de catre ordonatorul principal de credite,
consiliul local, sau orice alte institutii conform legislatiei specifice;

- prezintd anual stadiul implementarii SCIM péana la data de 30 ianuarie pentru anul anterior
conform legislatiei specifice;

- Intocmesc evaludrile performantelor individuale pe baza indicatorilor de performanta pentru toti
salariatii din cadrul directiei pe care o coordoneaza, pané la data de 31 martie anul curent pentru
anul anterior, asigurdnd o evaluare obiectivd si corespunzatoare cu implicarea si corectitudinea
manifestatd de cétre fiecare salariat in parte conform legislatiei specifice;

Directorii executivi, directorii executivi adjuncti, sefii de servicii si birouri raspund de intreaga activitate
care le-a fost repartizatd spre coordonare, in conformitate cu prezentul regulament. Ei raspund in ordine
ierarhic fatd de primar, viceprimari sau secretar, dupé caz, respectiv fata de directori.

Art.26. Programul de lucru al personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului este stabilit
prin Regulamentul Intern aprobat prin dispozifia primarului.

Conducerea primariei va putea stabili pentru personalul din subordine si alte sarcini decét cele prevazute
in prezentul regulament, conform legislatiei in vigoare.

Art.27. Personalul din cadrul Aparatului de specialitate isi desfasoara activitatea potrivit dispozitiilor
legale prevazute pentru functionarii publici sau personalul contractual, dupa caz si are urmitoarele
responsabilititi generale:

- rispunde de pastrarea secretului de serviciu, precum si secretul datelor si al informatiilor cu caracter
confidential deginute sau la care are acces ca urmare a executérii atributiilor de serviciu;

- rdspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios a indatoririlor
de serviciu, se abtine de la orice fapta care ar putea sa aduci prejudicii de orice naturé institutiei;
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- rispunde de realizatea la timp si intocmai a atributiilor ce-i revin conform legii, programelor aprobate
sau dispuse expres de cdtre conducerea institufiei si de raportare a modului de realizare;

- rdspunde, potrivit dispozitiilor legale, de corectitudinea si exactitatea datelor si informatiilor stipulate
in documentele intocmite;

- raspunde de exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului.

Pentru faptele sdvarsite in exercitarea atributiilor ce le revin, personalul aparatului propriu raspunde,
dupa caz, disciplinar, material, administrativ, civil, sau penal.

SECTIUNEA II :
COMPARTIMENTELE SUBORDONATE PRIMARULUI ORASULUI NEGRESTI OAS

CABINET PRIMAR

Art.28. Cabinetul Primarului este constituit conform art. 158 si art. 544 - 548 din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, conform caruia, Primarii i viceprimarii pot infiinta, in limita numarului maxim de posturi
aprobate, cabinetul primarului, respectiv al viceprimarului, in conditiile legii.

Art.29. Personalul din cadrul Cabinetului Primarului este numit si eliberat din functie de catre primar. Acesta isi
desfasoard activitatea in baza unui contract individual de munca pe duratd determinat, Incheiat in conditiile legii,
pe durata mandatului primarului. Atributiile personalului angajat in cadrul Cabinetului primarului se stabilesc prin
dispozitie a primarului.

Art.30. Consilierul are ca obiectiv general, asigurarea consilierii primarului pe anumite probleme
specifice unor domenii de activitate ale administratiei publice locale dupa cum urmeaza:

e Asigurd reprezentarea conducatorului institutiei la diferite activitati, manifestdri in limitele
mandatului de reprezentare incredintat;

e Rispunde solicitérilor primite din partea ordonatorului de credite - pentru diverse situatii;

e Asigura transmiterea si implementarea directivelor primarului citre departamentele din cadrul
institutiei, urmarind indeaproape modul de indeplinire a sarcinilor;

e Asigura relafionarea cu toate cultele religioase de pe teritoriul orasului - privind preluarea de la
acestia a diferitelor probleme care se impun a fi solutionate, transmiterea citre primar si
gestionarea situatiilor identificate pana la solutionarea lor;

e Asigura comunicarea si relationarea cu Serviciul Politia Locala - pentru situatiile aparute pe
teritoriul orasului, analizarea, propunerea modului de solutionare si gestionarea impreuna cu seful
de serviciu - pana la rezolvarea situatiilor;

e Asigura comunicarea si relationarea cu institutiile cu specific militar - Politia orasului, Politia de
frontiera, ISU - Pompieri sau alte institutii cu specific militar, atit la nivel local cat si judetean
si/sau central;

e Asigura comunicarea si informarea ordonatorului de credite referitor la actiunile desfasurate de
catre comunitdtile cu care suntem infrétiti, respectiv despre oportunitatea implicarii si participarii
la aceste actiuni;

e Asigura comunicarea si relatia cu institutiile de invatiméant si de cultura de pe raza orasului
privind problemele de natura administrativa care se impun a fi solutionate - precum si propuneri
de solutionarea a acestora;

e Asigura legétura si comunicarea cu diferite organisme si asociatii din care face parte orasul;

e Urmdreste in permanenta modificarile intervenite in legislatia specifica administratiei publice
locale si informeaza conducatorul institutiei referitor la aceste modificiri;

e Asigura si coordoneaza relatia cu asociatiile de proprietary;

49



Asigura relatia cu aparatul de specialitate al primarului penlru a cunoagle in permanenta
problemele existente in desfasurarea activitatilor specifice fiecarui
compartiment/birou/serviciu/directie;

La solicitarea primarului participa la audientele sustinute de acesta si preia problematica ridicata
de cetateni spre solutionare;

Consilierea si asigurarea solutiondrii problemelor specifice domeniului de activitate
administrativ;

Asigura comunicarea cu aparatul de specialitate privind identificarea problemelor existente in
legdtura cu domeniul administrativ;

Elaborarea si redactarea unor materiale privind domeniul de activitate administrativ;

Depistarea unor nereguli pe raza orasului si aducerea lor la cunostinta primarului;

Asigura legdtura cu diferite asociatii si organisme din care orasul face parte;

Participa la sedintele de consiliu local;

In limita bugetului de timp, periodic (sau zinic), vizualizeaza strizile orasului din punct de vedere
al curateniei, starea trotuarelor, stélpilor, mobilier stradal, rutier, etc. si ia masurile legale de
aducere la forma initiald;

Asigurad functionarea retelei de calculatoare si echipamentelor de conectare si de comunicatii,
interconectarea retelelor si accesul la reteaua globala de internet;

Identifica si remediaza avariile aparute la sistemele si echipamentele de retea;

Administreaza infrastructura de retea;

Pune in practica strategia de securitate a retelei;

Acorda asistentd tehnicd utilizatorilor retelei informatice in ceea ce priveste accesul la resurse si
utilizarea programelor folosite in cadrul societétii;

Asigurd buna functionare a programelor instalate/din gestiune, prin respectarea procedurilor,
mentinerea configuratiei software;

Instaleazd softuri si echipamente periferice si de retea;

Automatizeazd actiuni prin scrierea de formule de calcul si programarea de module software
folosind limbaje scriptice (CMD, PowerShell, Python);

Defineste si interogheaza baze de date conform necesitatilor folosind limbajul SQL;

Elaboreaza module de cod in limbaje de programare (HTML, CSS, JavaScript, PHP);

Oferé asistenta utilizatorilor pentru folosirea aplicatiilor software dezvoltate in cadrul societatii;
Rezolvé problemele legate de software si configuratia acestuia (sisteme de operare, antivirusi,
aplicatii proprii si tertd parte);

Rezolva problemele legate de hardware (calculatoare, echipamente periferice) prin inlocuirea de
componente sau echipamente;

fn cazul in care sunt necesare interventii de specialitate, se ocupa de rezolvarea problemelor luand
legétura si cooperand cu firmele prestatoare de servicii;

Participa la elaborarea politicilor IT, elaboreaza proceduri IT, acordéd consultantd in domeniu;
Executd alte activitdti in legéturd cu indeplinirea sarcinilor de serviciu precizate de persoanele
care au acest drept.

ADMINISTRATORUL PUBLIC

Art.31. Administratorul public este constituit conform art. 244 s din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, conform céruia, primarul poatepropune consiliului local infiintarea functiei de conducere
de adminstrator public, in limita numarului maxim de posturi aprobate, acesta este numit in functie prin
dispozitia primarului, act administrativ care are ca §i anexd un contract de management conform
cerintelor specifice previzute de art 543, incheiat pe perioada determinata perioada care nu poate depasii
mandatul primarului.
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Art.32. in exercitarea funcliei, administratorul public indeplineste, in principal, urmatoarele atributii
specifice, n limitele delegérii de cétre primar a acestor atributii:

Evalueazi, revizuieste si propune recomandari pentru imbunatitirea procedurilor si practicilor curente;
Asigura legitura cu Ministerul Dezvoltérii Regionale si Administratiei Publice si Consiliul Judetean si
pune la dispozitie informatiile solicitate, conform prevederilor legale;

Are oligatia transmiterii Consiliului Judetean a tuturor documentelor necesare monitorizarii si finantarii
prin Program a obiectivelor de investitii, raspunzand de realitatea, exactitatea si legalitatea acestora;
Pune la dispozitia Ministerului Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice si institutiilor de control,
toate documentele justificative privind derularea investitiei, raspunzénd de realitatea, exactitatea si
legalitatea datelor prezentate;

Exercitd functii de analiza, sinteza, decizie, coordonare si control in derularea programului de investitii;
Identifica si formuleaza obiectivele strategiei de dezvoltare comunitard si economica a orasului;
Elaboreazi planuri de actiune pentru implementarea politicilor si a strategiilor de dezvoltare locala;
Réaspunde de intocmirea programului de investitii, reparatii, actualizarea si ducerea la indeplinire a
strategiei de dezvoltare, atragerea de fonduri externe si guvernamentale;

Asigurd, rispunde si coordoneazéd desfasurarea investitiilor derulate prin PNDL - asigurdndu-se de
parcurgerea etapelor previdzute de lege, precum si de intocmirea documentatiilor specifice necesare
efectudrii platilor si/sau decontérilor;

Are drept de semnéturd pe toate documentele legate de finantarea si decontarea lucririlor executate la
toate obiectivele de investitii ale orasului Negresti Oas indiferent de sursa de finantare;

Monitorizeaza, evalueaza si raporteaza asupra modului de derulare a procedurilor specifice investitiilor,
initierea, ideile de proiecte, implementarea acestora;

Tine evidenta sumelor transferate si a utilizarii acestora;

Administratorul public este responsabil pentru derularea eficientd a procesului de implementare a
obiectivelor de investitii aprobate in cadrul programului;

Administratorul public rdspunde la receptia la terminarea lucririlor precum si receptia finald, in conditiile
legii si transmite, cand este cazul, in copie conform cu originalul institutiilor abilitate procesele verbale
de receptie la terminarea lucrarilor iar dupa expirarea perioadei de garantie procesele verbale de receptie
finala;

Face parte din comisiile de verificare i urmdrire a executarii lucrarilor de investitii, sau orice alte lucrari
derulate de cétre institutia primariei;

Face parte (potrivit nominalizdrii ordonatorului principal de credite) din comisiile de licitatie pentru
investitii, lucriri, achizitii publice de bunuri, servicii, receptii de lucriri;

Face parte din comisiile de selectie, receptie si de specialitate — in functie de situatie — pentru etapele
specifice parcurgerii investitiilor;

Colaboreazi si comunica cu directorul Directiei achizitii publice, planificare strategicd si proiecte cu
finantare europeand — pentru derularea corespunzitoare, cu respectarea prevederilor legale, a
procedurilor de achizitii publice necesare pentru implementarea obiectivelor de investitii;

Participa, pe baza deciziei primarului, la procedurile de achizitii publice;

Réspunde de intocmirea planului anual al achizitiilor publice;

Asigura, in calitate de membru in echipele de proiect, cAnd este numit, implementarea proiectelor cu
finantare din fonduri comunitare nerambursabile;

Coordoneazi si controleaza activitatea Directiei administrarea teritoriului, investitii si patrimoniu;
dispune masuri, dupa caz, in vederea realizirii obiectului de activitate al acestei structuri si are drept de
semnaturd pe documentele elaborate de catre aceastd structurd inclusiv pe certificatele/autorizatiile de
construire, bransamente intocmite in cadrul DATIP;

Administreazi cu diligenta unui bun proprietar, patrimoniul institutiei publice si asigurd gestionarea si
administrarea Tn conditiile legii, a integrititii patrimoniului institutiei;
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Coordoneaz¥ comisia de inventariere a valorii patrimoniului Consiliului Local Negresti Oas, asiguri
inventarierea anuala si valorifica rezultatele evaluarii, cu respectarea prevederilor legale;

Asigurd inventarierea, evidenta statistica, inspectia si controlul efectuarii serviciilor publice de interes
local, precum si a bunurilor din patrimoniul public si privat al orasului;

Raspunde de inventarierea si administrarea bunurilor care apartin domeniului public si domeniului privat
al orasului;

Réaspunde si coordoneaza activitatea de inventariere si administrarea, valorificarea bunurilor care apartin
domeniului public si domeniului privat al oragului Negresti Oas;

Coordoneaza comisia de inventariere a valorii patrimoniului Consiliului Local Negresti Oas, asigura
inventarierea anuala si valorifica rezultatele evaluarii, cu respectarea prevederilor legale;

Asigura inventarierea, evidenta statistica, inspectia si controlul efectuarii serviciilor publice de interes
local, precum si a bunurilor din patrimoniul public si privat al orasului;

Raspunde de inventarierea si administrarea bunurilor care apartin domeniului public si domeniului privat
al orasului;

Raspunde si coordoneaza activitatea de inventariere si administrarea, valorificarea bunurilor care apartin
domeniului public si domeniului privat al orasului Negresti Oas;

Verifica listele cu propunerile de scoatere din functiune a bunurilor in sensul de a constata existenta
avizelor si aprobarilor necesare conform legii,

Verificd in teren bunurile propuse a fi scoase din functiune in vederea constatérii existentei bunurilor,
dacd acestea pot fi valorificate integral sau necesitd casare si valorificare ulterioard a componentelor
acestora,

Coordoneazi centralizarea listele cu activele fixe si bunurile materiale altele decat activele fixe propuse
pentru scoaterea din functiune, valorificare si casare, respectiv scoaterea din functiune, valorificarea,
declasarea si casarea si le inainteaza spre aprobare primarului;

Verificd lista cu bunurile care se afla in stare de functionare si care nu mai sunt necesare institutiei, cu
propunerea de disponibilizare a acestora catre alte institutii, lista care va fi aprobata de primar;

Asigura intocmirea unui raport de specialitate catre Consiliul Local pentru: aprobarea listei cu bunurile
apartinand domeniului public care se propun a fi scoase din functiune, in vederea trecerii acestora din
domeniul public in domeniul privat al Orasului Negresti Oas si aprobarea scoaterii din funcfiune a
bunurilor trecute in domeniul privat, precum si a bunurilor existente in domeniul privat al localitatii.
Deasemenea, aprobd documentatia privind modalitatea de valorificare prin licitatie a bunurilor scoase
din functiune, pentru care se propune vénzarea lor integrald si aprobarea casérii bunurilor care nu au fost
valorificate integral prin vanzare, urmand a fi dezmembrate, precum si a bunurilor ce se propun direct
pentru casare, datoritd stdrii in care se afla;

Monitorizeaza inventarierea bunurilor mobile si imobile asupra carora orasul Negresti Oags are un drept
de proprietate publica sau privata,

Monitorizeaza inventarierea drepturilor reale detinute de orasul Negresti Oas sau Consiliul local Negresti
Oas asupra imobilelor aflate in proprietatea publicé sau privata,

Monitorizeaza inventarierea drepturilor reale detinute de persoane fizice sau juridice asupra imobilelor
aflate In proprietatea publicd sau privata a orasului Negresti Oas;

Monitorizeazd si coordoneazi elaborarea unor propuneri pentru modificarea incadrarii in domeniul
public sau privat al orasului Negresti Oas a imobilelor care nu indeplinesc conditiile apartenentei la
domeniul in care sunt inscrise;

Monitorizeaza verificarea respectarii dispozitiilor legale cu privire la reevaluarea bunurilor din domeniul
public si privat al orasului Negresti Oas;

Monitorizeaza si coordoneaza elaborarea documentelor necesare in vederea promovirii proiectelor de
hotérare de consiliu local pentru actualizarea inventarului bunurilor din domeniul public al orasului
Negresti Oas, respectiv pentru aprobarea inventarului bunurilor din domeniul privat al orasului Negresti
Oas.
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Elaboreaza si sustine proiectele de strategii privind starea economicd, sociald si de mediu a unitétii
administrativ teritoriale si raspunde dc implementarca acestora;

indeplineste atributiile specifice ordonatorului principal de credite, conform delegarilor primite;
Asigurd intocmirea proiectului de buget local, precum si contul de incheiere a exercitiului bugetar — pe
care le prezintd conducatorului institutiei in vederea supunerii aprobarii de catre consiliul local;

Verificad prin compartimentul de specialitate, corecta inregistrare fiscald a contribuabililor precum si
modul si gradul de incasare a obligatiilor pe care acestia le au;

Monitorizeaza, evalueaza si raporteaza asupra tendintelor bugetare;

Monitorizeazd asigurarea echilibrului bugetar si a angajarii resurselor bugetare locale, potrivit
prevederilor legale;

Monitorizeazd fundamentarea oportunititilor de finantare;

Asigurd initierea, fundamentarea, implementarea si monitorizarea privind implementarea politicilor
publice locale privind fiscalitatea locala, executia bugetard, investitii si dezvoltare economica;

Prezintd conducdtorului institutiei, ori de céte ori este nevoie, situatia economico-finaciara a serviciilor
publice, modul de realizare a obiectivelor fiecarui departament in parte;

Este persoana autorizati sa angajeze, sa lichideze si sd ordonanteze cheltuieli pe parcursul exercitiului
bugetar, potrivit clasificatiei bugetare, in limita creditelor bugetare aprobate, pe baza propunerilor
compartimentelor de specialitate ale institutiei, fara limita de valoare si pani la revocarea acestui drept;
Coordoneazd si monitorizeaza colaborarea cu institutia Ocolului Silvic-referitor la activitatile specifice,
potrivit legislatiei in vigoare;

Réspunde si coordoneazi activitatea din sectorul silvic;

Administratorul public este responsabil de bunurile livrate, lucrarile executate si/sau serviciile prestate
prin semnarea facturii fiscale cu mentiunea ,,bun de plata”, in conformitate cu prevederile legale;
Asigura verificarea documentatiei si semnarea acesteia pentru avizele, acordurile si autorizatiile date in
competenta conducatorului institutiei;

Incheie si semneaza acte juridice in numele institutiei, conform atributiilor din fisa postului;

Poate fi numit/nominalizat in cadrul comisiilor ce se constituie la nivelul autoritatii publice locale prin
dispozitii ale primarului/hotérari ale Consiliului Local Negresti Oas; reprezentant al autoritatii
deliberative/executive in cadrul diverselor structuri;

Prezintd la solicitarea primarului si/sau a Consiliului Local Negresti Oas rapoarte si informari din
domeniul de activitate precum si propuneri, solutii, privind imbunatitirea activitatii structurilor pe care
le coordoneazi;

Tine audiente in domeniul de activitate al structurilor pe care le coordoneazi;

Exercitd cu caracter permanent pe durata exercitirii functiei de administrator public, urmitoarele atributii
ce revin conducerii entitétii supuse verificarii de citre auditorii Curtii de Conturi (Camera de Conturi) in
urma auditului public extern efectuat:

-pregitirea §i prezentarea integrald si la termenul solicitat a situatiilor financiare, in concordantd cu
reglementirile legale in vigoare, precum si a tuturor actelor, documentelor si a informatiilor solicitate, in
structura stabilitd de Curtea de Conturi (Camera de Conturi). Situatiile solicitate entititii verificate vor
fi intocmite de aceasta in continutul si in forma cerute de Curtea de Conturi si vor fi semnate de cei care
le-au intocmit si de reprezentantii legali ai entitatii, iar actele si documentele vor fi prezentate in original;
-asigurarea accesului auditorilor publici externi in incinta entittii;

-asigurarea unor spatii de lucru adecvate, precum si a unor echipamente (birouri, calculatoare etc)
necesare bunei desfasurdri a activitatii;

-ducerea la indeplinire a méasurilor de remediere a deficientelor constatate de catre auditorii publici
externi in urma actiunilor de verificare efectuate, precum si a celorlalte masuri i preAntdmpinarea
producerii unor asemenea deficiente in viitor, conditie a realizarii unei bune gestiuni financiare;
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-stabilirea intinderii prejudiciului (dacs este cazul) si dispunerea masurilor pentru recuperarea acestuia,
potrivit prevederilor art.33, alin.3 din lege;

-comunicarea, la termenele stabilite de Curtea de Conturi (Camera de Conturi), a modului de ducere la
indeplinire a masurilor dispuse prin decizie, in cazul actiunilor de audit de conformitate si audit financiar,
sau a recomandarilor transmise prin scrisoare, in cazul actiunilor de audit al performantei;

-punerea in aplicare — in termenul legal de prescriptie — a eventualelor sentinte judecétoresti definitive si
irevocabile, inclusiv stabilirea raspunderii juridice, patrimoniale in urma acestor sentinte;

Coordoneazid, controleazd si rdspunde de activitatea urmaétoarelor structuri din cadrul aparatului de
specialitate a primarului orasului Negresti Oas:

Directia economica compusa din Serviciul Contabilitate Buget Finante si Serviciul Venituri si Taxe
Locale si Executari Silite;

Directia amenajarea teritoriului, investitii si patrimoniu, respectiv Compartiment initiere, monitorizare si
implementare investitii si Compartiment patrimoniu si fond locativ;

Serviciul implementare proiecte europene din cadrul Directiei achizitii publice, planificare strategica si
proiecte cu finantare europeand, precum si dispune masuri, dupd caz in vederea realizarii obiectului de
activitate al acestor structuri si are drept de semnétura pe documentele elaborate de aceste structuri;
fndeplineste orice alte atributii legale conform delegarilor primite.

COMPARTIMENT AUDIT PUBLIC INTERN

Art.33.Compartimentul de audit intern este o structurd functionald subordonata direct primarului
orasului Negresti Oas.

(1)Obiectivul general al compartimentului dec audit intern cste de a adduga valoarc si de a imbunatati
activitatile primdriei i structurilor subordonate prin activitati de asigurare si activitati de consiliere.
(2)Obiectivele specifice ale compartimentului de audit intern ce decurg din obiectivul general sunt:

1.Realizarea activitatilor de asigurare, care reprezintd examindri obiective ale elementelor probante,
efectuate in scopul de a furniza entitatilor publice o evaluare independenta a proceselor de management
al riscurilor, de control si de guvernanta,

2.Realizarea activitdtilor de consiliere menite si adauge valoare si sd imbunétiteascd procesele
guvernantei in entitatile publice, fara ca auditorul intern si isi asume responsabilitati manageriale.

3.Garantarea cd activitdfile derulate la nivelul compartimentului de audit public desfisoard in
conformitate cu cadrul legislativ, normativ si procedural in domeniul auditului public intern si buna
practicd in domeniu.

4.Asigurarea respectarii normelor, instructiunilor, precum si a Codului privind conduita eticd in cadrul
compartimentelor de audit intern din entititile publice subordonate, aflate in coordonare sau sub
autoritate.

Art.34. Atributiile Compartimentului de audit public intern sunt:
intern se Organizarea si avizarea activitétii de audit intern

- Realizarea planificarea activitétii strategice si anuale de audit intern
- Realizarea activitatilor de asigurare, care reprezintd examinari obiective ale elementelor probante,
efectuate in scopul de a furniza entitétilor publice o evaluare independentd a proceselor de
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management al riscurilor, de control si de guvernanta
Realizarea activititilor de consiliere menite s adauge valoare si si imbunititeasci procesclc
guvernantei in entitétile publice, fara ca auditorul intern sé asi asume responsabilitati manageriale
Respectarea termenelor de raportare
Activitati specifice:

e Elaborarea normelor metodologice proprii specifice activitatii  Primariei,

analizate si avizate de CAPI

Actualizarea normelor metodologice la fiecare modificare legislativa
Elaborarea planului strategic al activitatii de audit
Elaborarea planului anual al activitatii
Elaborarea planului de imbunatétire a calitatii
Efectuarea de misiuni de audit intern de asigurare cel putin odata la trei ani pe urmatoarele
domenii: angajamentele bugetare si legale, inclusiv din fonduri comunitare; platile asumate prin
angajamente bugetare si legale, inclusiv din fonduri comunitare; vénzarea, gajarea si
concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul privat al statului ori unitétilor administrativ
teritoriale; constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare i stabilire a atitlurilor
de creantd, precum si a facilitdtilor acordate la incasarea acestora; alocarea creditelor bugetare;
sistemul contabil i fiabilitatea acestuia, sistemul de luare a deciziilor, sistemele de conducere si
control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme; sistemele informatice
Elaborarea misiunilor de audit la cererea ordonatorului de credite
Elaborarea rapoartelor misiunilor derulate
Informarea UCAAPI despre recomandarile neinsusite de conduciatorul entitétii publice auditate,
precum si despre consecinfele acestora
Raportarea periodica, atat primarului cat si UCAAPI asupra constatarilor, concluziilor si
recomandarilor rezultate din activitatile sale de audit
Urméreste stadiul implementarii recomandarilor
Efectuarea de misiuni de consiliere
Asigurd consiliere in implementarea controlului intern managerial
Participd, in masura in care se solicitd acest lucru la reuniunile conducerii entitatii publice sau
ale oricarei alte comisii, consiliu sau comitet cu atributii in domeniul guvernantei entitatii sau
managementul riscului si controtului
Elaboreaza raportul anual al activititii de audit public intern

DIRECTIA ECONOMICA

Art. 35.Directia economici este o structura functionala aflata in subordinea directd a primarului si are ca
obiectiv general: asigurarea desfdsurarii activititii financiar - contabile in conditii de economicitate,
eficacitate si oportunitate. Asigurarea managementului financiar al institutiei prin gestiunea veniturilor
si cheltuielilor bugetului local al orasului Negresti-Oas.

(1) Obiectivele specifice ale directiei economice sunt:

1.
2.
81

NAank

Asigurarea realizérii veniturilor proprii;

Realizarea bugetului;

Asigurarea desfagurdrii activitatii financiar - contabile in conditii de economicitate, eficacitate si
oportunitate;

Inventarierea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventor;

Stabilirea si incasarea impozitelor si taxelor locale

Stabilirea si incasarea veniturilor nefiscale (chirii, concesiuni, redevente)

Urmarirea si recuperarea creantelor bugetare — fiscale si nefiscale
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Alragerea de surse atrase (credite bancare) in vederea sustinerii [inanciare a obiectivelor de
investitii derulate de autoritatea locala.
Executia bugetului de venituri si cheltuieli

10. Managementul datoriei publice locale
11. Alte activitati.
(2) Atributiile specifice indeplinite pentru atingerea obiectelor specifice sunt:

Urmaéreste inregistrarea si datarea listei de ramasite si predarea sub semnaturd persoanelor
responsabile din cadrul compartimentului pentru inregistrarea in evidenta contabila.

Asigura respectarea legislatiei privind impozitarea bunurilor pentru care sumele incasate se
constituie venit la bugetul local urmérind indeaproape respectarea legislatiei privind impunerea.
Urmareste incasarea veniturilor din taxele speciale, conform prevederilor legale.

Asigura si urmireste intocmirea si gestionarea evidentei separate a contribuabililor aflati in
procedura de insolventa.

Asigurd si urméreste respectarea prevederilor legale privind executarea silitd-prin parcurgerea
tuturor etapelor prevdzute de Codul de procedura fiscala.

Asigurd si urmdreste inregistrarea si incasarea redeventelor, potrivit prevederilor legale in
vigoare.

Asigurd organizarea corespunzitoare a activitatii de incasare a impozitelor si taxelor pentru
persoane fizice si juridice.

Analizeaza solicitdrile venite din partea cetatenilor cu privire la anumite nereguli sau nelamuriri
privind modul de calcul al impozitelor sau plata taxelor, asigurand transmiterea raspunsurilor
catre acestia in termenele prevazute de lege.

Asigura transmiterea cétre contribuabili a instiintarilor de platd/notificari in conditiile prevazute
de lege.

Coordonarea activitdtii de urmdrire si executare silitd a persoanelor fizice si juridice.
Coordoneaza si asigur desfasurarea activitatii in teren, precum si confruntarea datelor din
evidentele fiscale cu realitatea din teren.

Asigura aplicarea legislatiei pentru contabilitatea veniturilor, urmareste Intocmirea
centralizatoarelor lunare pe clase de venituri pentru casa si bancé, atat pentru persoane fizice cat
si pentru persoane juridice precum si confruntarea cu executia de casé a trezoreriei.

Urmareste si asigurd emiterea de balante pe conturi de venituri si analiza ei.

Analizeaza periodic nivelul incasérilor la bugetul local si a gradului de colectarea a veniturilor.
Urmadreste asigurarea corelatiei dintre evidenta fiscald a contribuabililor la impozite si taxe locale
cu evidenta de la registrul agricol, urbanism si compartimentul juridic.

Asigurd si intocmeste programul de inspectie fiscald atdt pentru persoane fizice cat si pentru
persoane juridice.

Coordoneaza si asigura tinerea evidentei privind firmele in faliment.

Coordoneaza si urmareste derularea inlesnirilor si esalonarilor la plata impozitelor si taxelor
locale precum si alte venituri ale bugetului local acordate 1n conditiile legii atat pentru persoane
fizice cat si pentru persoane juridice.

Asigura pregatirea documentatiilor necesare pentru stabilirea impozitelor si taxelor locale,
precum si a oricaror alte venituri ale unitatii administrativ teritoriale prin compartimentele din
cadrul serviciului.

Asigura si urméreste pentru stabilirea situatiei reale a creantelor bugetare si reflectarea acestora
in situatiile financiare intocmite si asumate.

Asigura strangerea datelor necesare din partea tuturor serviciilor din cadrul institutiei, dar si din
partea institutiilor de invatdmant si de sanatate, a Casei de Culturd si Muzeului pentru pregétirea
proiectului de buget aferent fiecérui an.

Urmadreste incadrarea si prevederea in buget a tuturor capitolelor pentru care autoritatea locald
are ca obligatie asigurarea de plati sau a finantérii.
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Prezintd conform prevederilor legale, situatia si raportul privind executia bugetard a perioadei
pentru care se face raportarea.

Asigurd o permanentd informare a conducatorului institutiei privind modificérile care se impun,
conform prevederilor legale intervenite ulterior adoptarii bugetului, in structura cheltuielilor
propusd pentru exercitiul finaciar in curs.

Pregéteste si intocmeste planul de buget.

Colaboreazd cu reprezentantii institutiilor de invatdmant si a celor sanitare pentru a prelua
solicitdrile lor privind alocarea resurselor financiare conform prevederilor legale.

Urmarirea si raportarea executiei bugetelor locale, precum si pregatirea documentatiilor necesare
pentru rectificarea acestora pe parcursul anului bugetar.

Asigura intocmirea si semnarea, si sustine in fata consiliului local documentatia pregatitd pentru
sedintele de consiliu local.

Asigurd si rdspunde pentru existenta concordantelor intre situatiile intocmite si transmise catre
institutiile financiare (trezorerie, Administratia Judeteana a Finantelor Publice, etc), si contul de
executie intocmit la finele fiecarui an.

Asigura si raspunde pentru inregistrarea contabild a datoriei publice, si a modului de calcul si
monitorizare a situatiei dobanzilor.

Informeaza conducétorul institutiei si consiliul local cu privire la plata investitiilor in curs.
Prezintd ori de céte ori i se solicitd de cétre conducitorul institutiei stadiul platilor aferente
situatiei indicate, sau oferd solutiile legale pentru incadrarea diferitelor obiective de investitii in
lista de sustinere finaciara.

Asigurd informatiile necesare intocmirii situatiilor financiare pentru dosarele la proiectele
propuse pentru finantarea din fonduri europene/alte surse.

Asigurd corecta inregistrare a cheltuielilor conform facturilor, pe conturi specifice conform
monografiei conturilor in vigoare.

Asigurd o permanentd si profesionald legatura cu institutiile financiare cu atributii in ceea ce
priveste coordonarea activitatii (Consiliul Judetean, Ministerul Finantelor, Trezoreria etc).
Verificd, centralizeaza si monitorizeazi situatia incasarii cotizatiilor respectiv a efectudrii platilor
de la si cétre asociatiile din care facem parte.

Aduce la cunostintd conducétorului institutiei care sunt alte obligatii legale care trebuie plitite
cétre salariati (decontarea delagatiilor, alte cheltuileli prevazute de lege) si asigura plata acestora
in termen de cel mult 30 de zile de la data depunerii documentelor doveditoare de citre fiecare
persoand in cauza.

Pregiteste documentatiile necesare pentru contractarea directd de imprumuturi interne si externe,
pe termen scurt, mediu si lung precum si urmérirea achitarii la scadentd a obligatiilor de plata
rezultate de acestea.

Verifica si da girul conducétorului institutiei privind existenta contractului inregistrat (cu numarul
de contract/comanda precizat) si data scadentei aferent fiecarei facturi.

Asigurd aplicarea vizei de control financiar preventiv asuméndu-si prin aceasta, legalitatea
angajdrii cheltuielilor si deschiderii de credite.

Asigura respectarea prevederilor legale privind modul de aplicare a vizei CFP.

Urmadreste tinerea evidentei a mijloacelor fixe si calculul amortizirii lor, a investitiilor in curs ori
a altor operatiuni specifice.

Asigurd respectarea legislatiei In vigoare si a procedurilor interne privind mijloacele fixe si
casarea mijloacelor fixe.

Indruma si coordoneazi activitatea compartimentelor care fac parte din directie, asigurand pentru
fiecare respectarea prevederilor legislatiei specifice.
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Prezintd institutiilor abilitate documentele necesare pentru elecluarea  verilicdrilor si 4
controalelor prevazute de lege.

Asigurd comunicarea datelor solicitate de cétre auditorul intern pentru pregatirea rapoartelor
specifice activitatii de auditare.

Asigura realizarea méasurilor sau a actiunilor dispuse de organele de control prin procesele verbale
intocmite/rapoarte de control dar si conform recomandarilor venite din parte auditorului intern al
institutiei.

Raportarea periodica asupra constatérilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din activitatile
desfasurate de cétre compartimentele din cadrul serviciului.

Raspunde tuturor solicitarilor venite din partea sefilor ierarhici pentru solutionarea diferitelor
probleme care sunt specifice serviciului contabilitate.

Urmareste modul de solutionare a cererilor/sesizarilot/petitiilor de catre functionarii din cadrul
serviciului, astfel incat fiecare solicitare sd primeascd raspuns in termenul legal de maxim 30 de
zile, dacd nu exista alt termen mai scurt.

intocmirea referatelor de necesitate dar si a oriciror documente care reprezinti punctele de vedere
solicitate sau prezintéd explicatii in numele serviciului pe care il coordoneaza.

SERVICIUL CONTABILITATE BUGET FINANTE

Art.36. (1)Obiectivul general al acestui serviciu este: asigurarea desfasurdrii activitdtii financiar-
contabile in conditii de economicitate, eficacitate, eficientd si oportunitate.
(2) Obiectivele specifice ale acestui serviciu sunt:

Sl gty

Ridicéri si plati in numerar prin casierie

Inventarierea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar

Alte activitati

Asigurarea activitatii referitoare la raportarea datoriei publice

Plati facturi

Evidenta cxtrasc cont Trezorcric

Actualizarea actelor/registrelor contabile obligatorii in concordantd cu prevederile legale
Organizarea contabilitatii patrimoniului intocmind trimestrial darea de seama
Asigurarea desfasurarii activitétii finaciar contabile

(3) Atrlbutule indeplinite pentru realizarea acestor obiective:
Intocmirea CEC, ridicarea numerarului pe baza documentatiei avizate de ordonatorul principal de credite
cu toate anexele aferente acestuia (state de plata, dispozitii de casa semnate si aprobate).
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Plata prin caserie a numerarului.

Intocmirea registrului de casd in doud exemplare ce reflectd operatiunile de casd cu soldul
precedent si soldul zilnic.

Evidenta mijloacelor fixe si obiectelor de inventar: intocmirea listelor de inventariere pentru
domeniul privat si public, a balantelor de verificare, amortizarea lunard, si alte situatii legate de
modificérile din cursul unui an in patrimoniul UAT ca urmare a procesului de inventariere anual
desfésurat 1n cadrul institutiei.

Intocmirea proceselor verbale de valorificare a bunurilor patrimoniale.

Evidentierea imprumuturilor cu finantare rambursabila aferentd contractelor si conventiilor de
imprumut (BCR, Ministerul Finantelor Publice si leasing).

Efectuarea receptiilor pentru cheltuieli materiale 1n aplicatia FOREXEBUG.

Dupa primirea facturilor la contabilitate, se lnméaneazd o copie compartimentului care a initiat
operatiunea pentru primirea documentelor justificative.

Incadrarea plitilor pe capitole si subcapitole de cheltuieli, inregistrarea facturilor in programul
Buget (ALOP).
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Intocmire vrdine de platd pentru plati cheltuieli materiale, imprumuturi contractate, sustinerii
cultelor, actiunilor cu caracter socio-cultural i efectuarea platilor pentru alimentarea unitagilor
subordonate - respectiv Casa de Culturd si Muzeu.

intocmirea cererii, a Notei justificative si a Dispozitiei de deschidere sau retragere a creditelor
bugetare pentru toate capitolele.

Intocmirea lunard a situatiei privind programarea platilor in numerar si depunerea acestora la
Trezorerie.

Evidentierea lunard a platilor restante la cheltuieli materiale

Intocmeste liste centralizatoarea cu facturile inregistrate ce urmeaza si fie platite.

Operatiuni specifice angajarii, lichidarii si ordonantarii cheltuielilor in baza propunerilor.
Intocmirea situatiilor centralizatoare cu platile efectuate pentru investitii din buget local, PNDL.
Verificarea contului de executie din trezorerie pentru a nu se depdsi limita sumelor aprobate.
Intocmirea ordinelor de platd, anexelor si a situatiilor centralizatoare cu platile efectuate pentru
obiectivele din listele de investitii.

intocmirea contului de executie bugetara trimestriala si anual pe venituri si surse de venit, capitole
si subcapitole de cheltuiala.

Intocmirea raportului privind aprobarea contului referitor la deschiderea, rectificarile de buget,
inchiderea exercitiului bugetar in curs.

Verificarea inregistrérilor de pe extrasele de cont in corelare cu platile efectuate pe conturile de
cheltuieli materiale si anexarea OP-urilor impreuna cu documentele justificative la extrase.
Verificare lunard solduri plati cheltuieli in contul de executie.

Intocmirea, circulatia si arhivarea documentelor contabile specifice - extrase, facturi, documente
justificative cu respectarea confidentialitatii datelor si documentelor.

Generare extrase de cont si distribuirea lor in cadrul directiei.

Registrul-jurnal.

Registrul inventar.

Cartea Mare.

Contabilitatea imobilizarilor si investitiilor.

Contabilitatea materiilor, materialelor inclusiv a celor de natura obiectelor de inventar.
Contabilitatea datoriilor si creantelor.

Contabilitatea trezoreriei.

Contabilitatea subventiilor.

Contabilitatea rezultatelor inventarierii.

Intocmirea balantelor de verificare.

Activitatea de platd/incasare a datoriilor, respectiv creantelor.

inchiderea executiei bugetare anuale.

Elaborarea si verificarea bilantului contabil lunar.

Determinarea prevederilor bugetare initiale si finale, conform clasificatiei bugetare.
Centralizarea propunerilor de buget de la departamente in baza notelor de fundamentare.
Intocmlrea proiectului de buget local pe venituri si cheltuieli.

Intocmirea fisei de modificare a bugetului si inaintarea spre aprobare la DGFP Satu Mare, si
operarea modificarilor de buget in Bugetul de venituri si cheltuieli aprobat.

Intocmirea “Listelor obiectivelor de investitii pe anul in curs al UAT si entitdti subordonate".
Preluarea platilor din figele sintetice in contul de executie bugetara.

Centralizarea si intocmirea lunara a situatiei privind plitile restante.

Centralizeaza, intocmeste si raporteazd la DGFP bilantul lunar.
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Asigurd aplicarea vizei de control financiar preventiv asuméndu si prin aceasta, legalitatea
angajdrii cheltuielilor si deschiderii de credite.

Asigura respectarea prevederilor legale privind modul de aplicare a vizei CFP.

Exercitarea acorddrii/refuzului vizei CFP.

Conducerea Registrului privind operatiunile prezentate la viza CFP.

fncadrarea sumelor pe capitole, subcapitole, articole de venituri si a cheltuielilor.

Inregistrarea in contabilitate a veniturilor incasate prin caserie si banca.

Preluarea sumelor din programul buget in contabilitate si intocmirea notelor contabile pentru
toate cheltuielile efectuate.

intocmeste inchiderea trimestriala si anuala.

Centralizeaza si propune bugetul de venituri si cheltuieli initial si rectificarile din cursul anului.
Intocmeste si transmite trimestrial declaraiile 300 si 394 pentru activitatea economica.

fncarca bugetul de venituri si cheltuieli in sistemul Forexebug, il semneaz si il transmite ori de
céte ori este necesar.

Verificd si incarcd lunar balanta de verificare, situatia non-trezor si situatia platilor restante-
personal in sistemul Forexebug.

Tine evidenta contributiilor si a platilor efectuate cétre asociatiile in care orasul este asociat.
intocmirea Notelor justificative privind solicitarea sumelor din TVA si de echilibrare a bugetului.
Evidentierea  si  centralizarea  necesarului  pentru  unitdtile de  invatdmant.

SERVICIUL VENITURI TAXE LOCALE SI EXECUTARI SILITE

Art.37. (1) Obiectivul general al acestui serviciu este: Asigurarea realizarii veniturilor proprii
(2) Obiectivele specifice ale acestui serviciu:

. Impunerea si incasarea persoanelor juridice

. Impunerea si incasarea persoanelor fizice

. Stabilirea, urmarirea si incasarea veniturilor atrase persoane juridice si fizice
. Gestionarea corespondentei

. Gestionarea Casei

. Contabilitatea veniturilor proprii

. Executare silitd

. Alte atributii privind gestionarea activitatii de executare silita

. Urmarirea veniturilor atrase de persoane fizice si juridice

10. Incasare

O 02 U LN —

(3)Atributiile indeplinite pentru realizarea acestor obiective sunt:

I.

II.
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Impunere cladiri persoane juridice, teren persoane juridice, auto persoane juridice si stabilirea
taxelor speciale.

Intocmire dispozitii de restituire.
Efectueazd munca de teren in vederea identificarii, evaluarii si inregistrarii materiei impozabile.

Confruntarea datelor din evidentele fiscale cu realitatea din teren prin deplasare pe strizi la
fiecare contribuabil persoana juridica.

Evidenta firme faliment.
Urmdrire si executare silitd persoane juridice.

Contabilitatea veniturilor; intocmire OP din contul colector 5033; intocmire OP compensare;
intocmire OP restituire persoane fizice si juridice, descarcare extrase de cont.
Inspectia fiscald persoane juridice.
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Asigurd corelarea informatiilor primite de la compartimente ca Registru Agricol, Urbanism si
Juridic precum si celelalte compartimente in cazul in care se solicité si alte informatii.
Impunere cladiri persoane fizice, teren persoane fizice, auto persoane fizice.

Incasare persoane fizice si juridice, verificarea operatiunilor de fincasare, intocmire
centralizatoare si monetare.

Urmarire si executare silita persoane fizice.

Urmarirea derularii inlesnirilor la plata impozitelor si taxelor locale si altor venituri ale bugetului
local acordate in conditiile legii.

Confruntarea datelor din evidentele fiscale cu realitatea din teren prin deplasare pe strizi la
fiecare contribuabil.

Inspectia fiscald persoane fizice.

Intreprinde actiuni si mésuri privind executarea silita.

Urmarirea incasérii redeventei conform contractelor incheiate.
inregistrare contracte ANL si calculul chiriei conform HCL.
Intocmire, inregistrare, urmarire si incasare contracte inchiriere (teren).

Aplicare sanctiuni prevazute de lege pentru contribuabilii care nu respectd prevederile legale
privind impozitele si taxele locale.

Intocmire adeverinte la adresele primite privind situatia fiscala, radieri si oprirea declaratiilor de
impunere.

Inregistrare amenzi i corespondenta cu institutiile care emit amenzile.

identificarea sediului sau domiciliului debitorilor, cu sprijinul organelor de politie sau a Registrului
Comertului, ori a instantelor;

aplicarea procedurii executdrii silite, prevazutd de actele normative in vigoare, pentru recuperarea
debitelor restante de la contribuabili, prin intocmirea de somatii si titluri executorii in cazul neplatii la
termenele legale, iar in cazul depdsirii termenelor dupa deschiderea procedurii, trecerea la urmitoarele
forme de executare silitd si anume: infiintarea de popriri asupra conturilor contribuabililor persoane
juridice, intocmirea de procese verbale de sechestru si valorificarea bunurilor prin licitatie;

efectuarea situatiilor centralizatoare lunare, cu evidenta incasarilor rezultate din executarea silits;
intocmirea situatiilor centralizatoare analitice privind societdtile, respectiv sumele rdimase de recuperat;
valorificarea bunurilor sechestrate prin modalitati prevazute de dispozitiile legale in vigoare;

Eliberare adeverinte si certificate fiscale, intocmire instiintari de plata.

Raporteaza periodic sefului de serviciu despre constatérile, concluziile si recomandérile rezultate
din activitdtile impozite si taxe.

Intocmeste si transmite in termenul legal ,,Declaratia informativa privind proprietétile imobiliare
detinute de rezidenti ai altor state membre ale UE pe teritoriul Roméniei”.

Arhivare documente.

Corespondenta cu alte institutii.

Gestionare casa.
Emitere foi de varsdmant, inregistrare in registrul cas3, predarea banilor in trezorerie.

Evidenta veniturilor bugetului local pe conturi.

fntocmeste propuneri de proiect privind nivelul impozitelor si taxelor locale si a taxelor speciale.
Analiza statisticé a incasarilor si gradului de colectare a veniturilor proprii.

Emiterea de balante pe conturi de venituri.
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Intocmire centralizator [unar pe clase de venituri, pe casa si banca atét pentru persoane fizice cét
si juridicc, si confruntarca cu cxccutia de casé a trczorcrici (cont cxccutic din trezoreric).

Intocmeste dosarele cu amenzile precum si cu impozitele si taxele locale, pentru toti
contribuabilii persoane fizice si juridice pentru Judecdtoria Negresti Oas.

Preluarea tuturor dosarelor de executare silitd la nivel de poprire pe conturi, urméand procedura
de executare silita conform Legii 207/2015 privind Codul de procedura fiscala.

Prezentarea in instantd pentru dosarele intocmite.

Urmarirea derulrii Tnlesnirilor la plata impozitelor si taxelor locale si altor venituri ale bugetului
local acordate in conditiile legii in cazul identificdrii unor iregularitéti sau posibile prejudicii le
aduce la cunostinta conducatorului unitatii.

Urmarire si executare silitd, persoane juridice, conform Legii 207/2015 privind Codul de
procedura fiscald.

Asigura intocmirea corespondentei cu cartea funciard, cu privire la determinarea proprietatii si
aplicarea sechestrului.

Intocmirea dosarelor privind valorificarea bunurilor sechestrate conform procedurii cuprinse in
Legea 207/2015 privind Codul de procedura fiscala.

Preia dosarele de executare, cu date complete privind debite certe si exigibile, identificarea
debitorului si a patrimoniului acestuia, a actelor administrativ fiscale necesare executadrii silite
(instiintare de platd, convocarea contribuabilului, titlul executoriu, somatia de plata etc.) cu
confirmare de primire, transmise de serviciile de urmarire sau alte autoritdti abilitate de lege.

Aplicd masuri asiguratorii (popriri sau sechestru asiguratoriu), in cazurile prevazute de lege.

Actualizeazd pretul de evaluare tindnd cont de rata inflatiei sau dispune o noua evaluare, dupa
caz.

Stabileste cheltuieli de executare in sarcina debitorului conform legii.
Se asigurd ca procesele desfasurate sunt stabilite, implementate si mentinute.

Gestioneaza dosarele de executare silitd pe fiecare contribuabil, persoane fizice si persoane
juridice de la nivelul de elaborare poprire atasdnd la fiecare dosar toate informatiile si
confirmarile postale.

Verifica cel putin o datd pe an contribuabilii inscrisi in evidenta speciald a insolvabililor si
urméreste permanent starea de insolvabilitate.

intocmeste dosare pentru debitele primite spre executare de la alte unititi cu repectarea
prevederilor legale.

Verificd legalitatea titlurilor executorii emise din punct de vedere fiscal.

Intocmeste Situatii centralizatoare analitice privind sumele rdmase de recuperat atat pentru
persoane fizice cét si juridice.

Intocmeste Situatii centralizatoare lunare cu evidenta incasariilor din executiri silite.
Elibereaza popriri pe conturi pentru persoane fizice si juridice la toate bancile si la alte institutii
bancare si ridicéri de popriri dupa achitarea debitelor.

intocmeste procese verbale de sechestru att pentru bunuri mobile cat si pentru cele imobile.
Colaboreazd cu institutia Oficiu de cadastru pentru identificarea proprietatilor in vederea
aplicariii sechestrelor.

Sa aplice procedura executarii silite prevdzuta de actele normative in vigoarea pentru recuperarea
debitelor restante de la contribuabilii persoane fizice si juridice prin emiterea de somatii si titluri
executorii in cazul neplatii la termenele legale.

Sé intocmeascd lista de ramadgsite privind impozitele si taxele locale pentru persoane fizice si
juridice.
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Inspectia fiscala persoane juridice si fizice.

Aplicarea sanctiunilor prevazute de lege pentru contribuabilii care nu respecta prevederile legale
privind impozitele si taxele locale.

Gestioneaza evidenta firmelor in faliment.

Participa la intocmirea contractelor pentru redevente.

Intocmeste documentele necesare si face propunerile privind debitorii insolvabili si le propune
spre aprobare primarului si consiliului local.

Verifica si analizeaza dosarele depuse de contribuabilii persoane fizice si juridice, conform
legislatiei in vigoare, prin care se solicitad acordarea unor inlesniri la plata impozitelor si taxelor
locale si Intocmeste raportul de specialitate pe care-l inainteazi consiliului local, conform
procedurii aprobate.

Propune maésuri ce se impun pentru initierea unor actiuni referitoare la respectarea disciplinei
fiscale, descoperirea, impunerea si atragerea de venituri suplimentare la bugetul local prin masuri
de executare silita atat pentru persoane fizice cét si pentru persoane juridice.

Intocmeste procese verbale pentru debitorii insolvabili.

Sa aplice procedura executarii silite prevazutd de acte normative in vigoare pentru recuperarea
debitelor restante de la contribuabili persoane fizice prin emiterea de somatii si titluri executorii
in cazul neplétii la termenele legale.

Sd intocmeasca lista de rdmadsite privind impozitele si taxele locale pentru persoane fizice.
Sd efectueze Situatii centralizatoare lunare cu evidenta incasérilor rezultate din executarea silita.
Sd Inregistreze amenzile si sa transmitd institutiei adresele de preluare in debit.

Sd intocmeasca dosare in baza listei de ramasite pentru fiecare contribuabil prin emiterea de
somatii si titluri executorii si atagarea la fiecare dosar a confirmérilor postale.

Intocmeste adresele de restituire a proceselor verbale de contraventie sau alte titluri executorii
catre organele emitente pentru cele care nu indeplinesc conditiile legale.

Intocmirea proceselor verbale de scoatere din evidentd a amenzilor pentru contribuabilii
decedati.

Incasare amenzi, alte impozite si taxe persoane fizice.
Efectueazi munca de teren in vederea identificarii, evaluarii si inregistrérii materiei impozabile.

Confruntarea datelor din evidentele fiscale cu realitatea din teren prin deplasarea pe strizi la
fiecare contribuabil persoani fizica.

efectuarea procedurilor de insolvabilitate ale debitorilor;

evidenta dosarelor de insolvabili,

evidenta incasarilor rezultate din executare silitd amenzi;

intocmirea situatiilor centralizatoare pentru amenzile aplicate/incasate.

Stabileste supraimpozitarea terenurilor/cladirilor neingrijite situate in intravilanul orasului
Negresti Oas, precum si a impozitului pe terenul agricol nelucrat;

Stabileste cadrul general de desfasurare a activitatilor de control si verificare pentru identificarea
imobilelor (teren/cladire) neingrijite si a terenurilor agricole nelucrate;

D4 asiguriri cu privire la existenta documentatiei adecvate derularii activitatii;

Asigurd continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului;

Stabileste criteriile de incadrare in categoria imobilelor (terenuri/cladiri) neingrijite situate in
intravilanul orasului Negresti-Oas si a terenurilor agricole nelucrate.
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DIRECTIA ASISTENTA SOCIALA

Art. 38. (1) Directia asistentd sociald aflata in structura aparatului de specialitate a primarului orasului
Negresti Oas este subordonata direct primarului orasului Negresti Oas si are urméatoarea componenta:

Director Executiv:
> Compartiment asistentd sociala
- Compartiment asistentd medicala scolara
Q Serviciul Centrul Social pentru Varstnici
- Compartiment Implementare Strategie pentru Romi
> Asistenti personali

(2) Serviciul Centru Social pentru Varstnici are regulament de organizare si functionare aprobat prin
Hotérarea de Consiliu Local nr. 92 din 30.07.2020.

COMPARTIMENTUL ASISTENTA SOCIALA

Art. 39.(1) Compartimentul asistentd sociald este un compartiment functional din cadrul structurii
aparatului de specialitate a primarului orasului Negresti Oas, in subordinea directd a directorului Directiei
Asistenta Sociala.
(2) Obiectivele generale stabilite la nivelul compartimentului asistenta sociald sunt:
Obiectiv general I. Asigurarea punerii in aplicare a legislatiei privind stabilirea si acordarea de beneficii
sociale.
Obiectivele specifice ce decurg din Obiectivul general I sunt:
1.Acordarea beneficiilor sociale titularilor care se incadreaza prevederilor legale specifice
2.Elaborarea si transmiterea raportarilor in termenele prevéazute de lege
3.Monitorizarea situatiei beneficiarilor de prestatii sociale
4.Alte activitati specifice
(3) Obiectiv general II: Asigurarea respectérii legislatiei privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, precum si pentru alte situatii de risc.
Obiectivele specifice ce decurg din Obiectivul general II sunt:
5. Solutionarea sesizérilor primite referitoare la minori si/sau familiile lor aflate in situatii deosebite, de
risc.
(4)Obiectivul general IIT: fntocmirea anchetelor sociale la solicitarea institutiilor si a cetatenilor
Obiective specifice ce decurg din Obiectivul general III:
6. Monitorizarea situatiilor inregistrate si efectuarea demersurilor prevazute de lege
7. Elaborarea si transmiterea raportarilor in termenele prevazute de lege
8. Alte obiective specifice activitatii

Atributiile compartimentului pentru atingerea obiectivelor specifice sunt:
1.

e Preluarea, verificarea si gestionarea dosarelor venit minim garantat, alocatie pentru sustinerea
familiei.

e Intocmirea dosarelor de venit minim garantat, alocatie pentru sustinerea familiei si alte beneficii
sociale, pentru solicitérile care indeplinesc conditiile prevazute de lege si de gestionarea acestora
potrivit prevederilor legale.

e Preluarea, verificarea si gestionarea dosarelor privind acordarea ajutorului pt incalzirea locuintei.
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Prcluarca, verificarca si inaintarca dosarc privind acordarea indemnizatiei de crestere si ingrijire
a copilului in varstd de pana la doi/trei ani pentru copii incadrati intr-un grad de handicap,
respectiv pentru stimulentul de insertie - conform prevederilor legale.

Gestionarea oricarei situatii identificata ca fiind un caz social.

Initierea si propunere planurilor de actiune, programe, masuri, activitéti si servicii specializate
specifice domeniului.

Propunerea modalitdtilor concrete de acces la prestatii si servicii specializate de asistenta sociald
pe baza evaluarii nevoilor fiecarui cetatean.

Preluarea, verificarea si gestionarea dosarelor privind acordarea de tichete sociale.

Preluarea solicitarilor privind acordarea ajutoarelor de inmormaéntare si a documentelor
justificative, analizarea dosarului inaintat, efectuarea anchetelor sociale/intocmire raspuns pentru
beneficiarii de VMG.

Preluarea si gestionarea solicitarilor pentru acordarea hranei calde pentru persoanele varstnice.
Distribuirea produselor alimentare din fonduri de interventie comunitara.

intocmirea si transmiterea situatiilor si raportarilor previzute de lege citre AJPIS Satu Mare si
alte institutii colaboratoare.

Anchete sociale intocmite necesare situatiilor transmise catre AJPIS.

Intocmirea anchetelor sociale pentru verificarea situatiei beneficiarilor de prestatii si verificarea
indeplinirii conditiilor prevazute de lege.

Relationarea cu beneficiarii de prestatii sociale pentru obinerea tuturor documentelor previzute
de lege.

Acordarea asistentei, informatiilor si consilierii tuturor cetatenilor.

Preluarea, verificarea si gestionarea solicitarilor de acordare a hranei calde.

Eliberarea adeverintelor specifice pentru toatea categoriile de beneficiari de prestatii sociale.

Preluarea solicitarilor si gestionarea fiecarui caz in parte pentru internarea persoanelor adulte cu
handicap sau fada apartinatori in centrele specializate.

Gestionarea dosarelor ANL.

Asigurarea pregitirii documentatiei specifice pentru parcurgerea procedurii de acreditare a
serviciilor sociale.

Consilierea si asistenta pshiologicd acordatd beneficiarilor de prestatii sociale dar si copiilor si
parintilor si/sau reprezentantilor legali care solicitd interventia autoritatii tutelare.

Participarea si analizarea modului de solutionare a tuturor sesizarilor sau situatiilor identificate -
cu minori si familiile aflate in situatii de risc.

Consilierea asistentilor personali pentru persoanele cu handicap si a membrilor familiilor din care
acestea provin, in situatia in care acestia solicitd acest lucru sau anumite situatii deosebite impun
aceastd consiliere.

Asigurarea impreuna cu asistentii sociali, a legéturii intre institutia primariei si DGASPC si alte
institutii implicate pentru solutionarea cazurilor deosebite in care sunt implicati minori.
Ajutarea membrilor familiei si minorilor din familiile cu probleme si se adapteze eficient la
realitétile sociale cu care acestia traiesc.

Punerea 1n aplicare a prevederile Legii nr.272/2004 privind protectia copilului aflat in dificultate
- privind obligatiile autoritétii publice locale pentru familiile cu copii si copii aflati in situatii de
dificultate.
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Gestionarea evidentei documentelor in doteniul autoritatii tutelare, pentru stabilirea unot masuri
de protectie asigurand relatia cu DGASPC Satu Mare, precum si corespondenta specifica stabilirii
masurilor de protective.

Pentru situatiile cu minori face demersuri pentru identificarea persoanelor, dar si la cerere a
membrilor din familia largitd, evaluarea situatiei si intocmirea dosarelor In vederea reintegrarii
minorilor 1n familia largita.

Realizarea servicilor de evaluare si consiliere cu parintii, individuale sau de grup, oferindu-le
suportul informational, instrumental si emotional de care au nevoie.

Intocmirea anchetelor sociale pentru toate spetele cu copii cu cerinte educationale speciale.
Asigurarea serviciilor de evaluare si consiliere cu copii aflati in situatie de inadaptare scolara si
sociald pentru reeducarea proceselor afectate, imbunétatirea autocunoasterii si optimizarea
dezvoltarii personale.

Identificarea situatiilor de risc sau interventii urmare a sesizérilor, in cazurile cu copii minori.
Gestionarea situatiilor specifice pentru persoanele adulte cu handicap.

Intocmirea documentatiei specifice pentru numirea de curator (reprezentarea minorului dar i
adultului pus sub interdictie judecétoreascd).

Activitati de identificare, interventie si monitorizare a copiilor lipsiti de ingrijirea parintilor
plecati in straindtate.

Intocmirea anchetelor sociale, rapoartelor de evaluare initiala, fiselor de monitorizare si planurilor
de serviciii in cazurile legate de minori, citre DGASPC si orice altd institutie care poate sprijini
solutionarea cazului respectiv.

Analizarea si recomandarea modului de solutionare a problemelor pshiologice de cétre
beneficiari.

Intocmirea figelor de monitorizare trimestriald si la nevoie a planurilor de servicii care pot fi
oferite pe plan local precum consilierea, indrumarea dar si a ajutoarelor de naturd materiald
familiilor cu probleme de ordin social.

Supravegherea si verificarea felului in care périntii, tutorii i curatorii/alte persoane obligate de
lege, isi indeplinesc indatoririle cu privire la copii minori, precum si modul cum sunt executate
maésurile stabilite.

Asigurarea prin intermediul metodelor, procedeelor si tehnicilor specifice evaluarea, prevenirea
si diminuarea factorilor care determina tulburari comportamentale, comportamente de risc sau
disconfort psihic.

Desfasurarea activitatilor specifice de evaluare, consiliere psihopedagogica in vederea ameliorarii
deficientelor de naturd atentionald, amnezicd, senzioreceptivd, cognitivd, emotionald si
comportamentala.

Recomandari facute périntilor privind consultarea altor institutii ce nu sunt de competenta
autoritatii locale.

Asigurarea, efectuarea in teren si intocmirea anchetelor sociale - ori de cite ori se impune acest
lucru.

Acordarea consilierii §i Indrumérii cu privire la indeplinirea obligatiilor parintesti,
responsabilizarea acestora in vederea mentinerii minorilor in familie.

Preluarea solicitérilor si intocmirea anchetelor sociale pentru persoanele care solicitd incadrarea
intr-un grad de handicap.

Preluarea si gestionarea certificatelor de incadrare in grad de handicap si indrumarea persoanelor
pentru intocmirea dosarelor de angajare a asistentului personal si acordarea drepturilor cuvenite.
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Tinerea evidentei minorilor pentru care s-a instituit masura de plasament in regim de urgenta,
plasament la tamilia largitd si monitorizarea periodica a familiilor unde au fost integrati sau
reintegrati minorii, transmitind catre DGASPC situatiile specifice.

Sprijinirea persoanele asistate in eforturile privind identificarea si clarificarea scopurilor urmérite
si alegerea celei mai bune optiuni pentru solutionarea problemei pentru care s-a solicitat ajutorul.

fntocmirea si transmiterea situatiilor si rapoartelor specifice, potrivit legislatiei, pentru copiii cu
périnti plecati in strdinatate.

Intocmirea si transmiterea situatiilor i raportarilor prevazute de lege catre Inspectoratul Scolar,
CJRAE, DGASPC Satu Mare si alte institutii colaboratoare.

[ntocmirea de rapoarte si situatii statistice cu privire la atributiile care sunt in sarcina autoritatii
tutelare, situatii care trebuie gestionate si comunicate Consiliului judetean si DGASPC.
Intocmirea raportirilor lunare/trimestriale/ori de céte ori se solicita, a situatiilor privind spetele
care au fost gestionate de citre autoritatea tutelara.

Transmiterea citre DGASPC, potrivit prevederilor legale, a tuturor situatiilor sesizate precum si
propunerea de solutionare a situatiilor.

fnregistrarea si tinerea evidentei stricte a solicitérilor privind exercitarea atributiilor de autoritate
tutelard de catre autoritatea locala.

Preluare, verificare si gestionare dosare privind acordarea alocatiei de stat

Este preocupat de prevenirea problemelor specifice, identificdnd situatiile si grupurile de risc si
actionand in sensul preintdmpindrii evenimentelor cu impact negativ, acolo unde este posibil
Preluarea, analizarea si transmiterea de propuneri si gestionarea solicitérilor privind acordarea de
ajutoare sub forma materialelor de constructii, pentru situatiile de urgenta

Intocmirea documentatiei specifice pentru acreditarea compartimentului de asistentd sociald ca
furnizor de servicii sociale, precum si acreditarea serviciilor sociale in cadrul Centrului social
pentru persoane varstnice, urmarind si actualizarea acestora

Preluarea cererilor si documentelor in vederea efectudrii anchetelor sociale pentru rovinieta
fntocmeste adrese si raspunde solicitdrilor instantelor de judecatd, politiei/sau a oricarei alte
institutii - privind situatia familiilor cu copii

Consiliere si asistenta psihologicd acordata salariatilor institutiei, la cerere

Respectarea Codului deontologic al profesiei de psiholog

Participarea la efectuarea anchetelor sociale atat pentru solicitantii de venit minim garantat cat si
pentru orice alti solicitare venita din partea cetétenilor sau institutiilor

Contributia la consolidarea relatiilor dintre persoane cu scopul de a promova, reface, mentine sau
imbunatiti calitatea vietii persoanelor/grupurilor/comunitatii

SERVICIUL CENTRUL SOCIAL PENTRU VARSTNICI

Art.40. (1)Obiectivul general I al Centrului social este: asigurarea serviciilor sociale pentru Centrul de
zi pentru varstnici

R0 R

Obiectivele specifice ce deriva din acest obiectiv general sunt:

Asigurarea accesului varstnicilor la beneficiile sociale acordate in cadrul centrului

Asigurarea distribuirii mesei calde citre persoanele care indeplinesc criteriile stabilite prin HCL
Asigurarea accesului varstnicilor la beneficiile sociale acordate in cadrul centrului

Intocmirea si gestionarea dosarelor beneficiarilor de servicii sociale acordate in centru
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(2) Obiectivul general II al serviciului centru social este: Asigurarea serviciului social pregatire si
distribuire masa calda pentru beneficiari

Obiectivul specific ce decurge din acest obiectiv general Il este:

5. Asigurarea pregétirii si distribuirii mesei calde catre beneficiari

Atributiile serviciului Centru social pentru a atinge aceste obiective sunt:
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Asigura si raspunde pentru buna desfésurare a activitatilor in cadrul centrului

Intocmirea planului de activitati pentru fiecare categorie de beneficii social

Aduce la cunostinta beneficiarilor activitatilor din centru a regulamentului de organizare si
functionare, a regulilor care trebuie respectate in centru, a programului de functionare

Asigura incheierea cu beneficiarii a contractelor de furnizare a serviciilor sociale

Intocmirea necesarului de alimente si asigurd achizitionarea produselor necesare pentru
pregatirea meniului stabilit.

Respectarea procedurile specifice pentru efectuarea achizitiilor publice - necesare desfasurarii
activitatii

fntocmirea, impreuna cu bucitarul din centru, a meniului pentru fiecare siptamana
Raspunderea pentru obtinerea avizului pentru meniu din partea unui cadru medical

Asigurarea recoltarii probelor de méancare si pastrarea acestora in conditii corespunzéatoare
Asigurarea distribuirii hranei la domiciliul beneficiarilor

Indeplinirea atributiilor specifice si raspunderea in calitate de gestionar a tuturor bunurilor care
se afla in evidenta centrului

Asigurarea aproviziondrii centrului cu alimente, consumabile si toate cele necesare functionarii
Rezolvarea tuturor problemelor administrativ-gospodaresti care apar pe parcursul desfésurarii
activitatii

Intocmeste si completeaza registrul-inventar al bunurilor existente in centru

Asigura organizarea curdteniei zilnice, precum si a deszapezirii, iarna, in curtea centrului si in
zona incintei

Raspunde de efectuarea controlului medical periodic de catre bucétar si ajutor bucatar
Tine evidenta tuturor intrérilor si iesirilor in materie de achizitii

Coordonarea, indrumarea si controlul activitatilor desfasurate de personalul centrului
Elaboreazi si intocmeste rapoarte generale privind activitatea centrului

Activitdti pentru promovarea imaginii centrului

Intocmeste proiectul bugetului propriu al serviciului

Comunicarea informatiilor necesare solicitantului de servicii sociale
Asigurarea incheierii de contracte cu beneficiarii de servicii sociale

Aducerea la cunostinta beneficiarilor a activititilor din centru, a regulamentului de organizare si
functionare, a regulilor care trebuie respectate in centru, a programului de functionare

Primirea si analizarea solicitarile privind acordarea beneficiilor de asistentd sociald acordate in

cadrul Centrului Social pentru vérstnici
Acordarea de sprijin solicitantilor pentru pregétirea documentelor necesare
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- Tinerea evidentei si monitorizarea dosarelor beneficiarilor de servicii asigurand completarea cu
documentele la zi

=> Asigurarea consilierii si informarea beneficiarilor de servicii sociale privind gradul de satisfactie
fata de serviciile acordate

Intocmirea documentelor necesare pentru obtinerea si mentinerea acreditarii
Intocmirea rapoartelor si situatii specifice activitatii centrului
Insotirea soferului la distribuirea hranei

Vil

Efectuarea operatiunilor specifice gatitului: fierbere, coacere, etc.

Efectuarea operatiunilor preliminare gatitului: sortare, curitare, spalare, etc.

Pregatirea felurilor de mancare stabilite in meniu la timp, cu respectarea strictda a conditiilor
igienice.

Asigurarea impdrtirea alimentelor in recipiente

Tinerea evidentei tuturor intrarilor si iesirilor in materie de alimente primite de la seful centrului
Verificd si raspunde pentru cantitatea si calitatea alimentelor utilizate pentru preparare
Réaspunderea de asigurarea curdteniei si igienei in bucatarie si a veselei

Respectarea normelor igienico-sanitare privind manipularea si depozitare produselor alimentare

Recoltarea probelor de méncare, completarea registrului de probe si péstrarea in conditii
corespunzatoare

L b b b b S .

COMPARTIMENT IMPLEMENTARE STRATEGIE PENTRU ROMI

Art.41. (1) Obiectivul general al acestui compartiment este: Consilierea membrilor comunitatii rome
privind solutionarea problemelor acestora
Obiectivele specifice ce decurg din acest obiectiv general sunt:
1. Consilierea membrilor comunitatii rome privind solutionarea problemelor acestora
2. Consilierea membrilor comunitétii rome privind solutionarea problemelor acestora facilitdnd
comunicarea dintre membrii comunitétii si personalul medico-sanitar

(2)Atributiile indeplinite de acest compartiment pentru atingerea obiectivelor specifice sunt:
8
e fintocmirea unei o evidente clare cu membrii comunititii, gestionarea si operarea modificarilor
care intervin in situatia fiecarei familii
e Evaluarea problemelor cu care se confruntd comunititile de romi si transmiterea citre
reprezentantii autoritétii locale
e Participarea Impreund cu asistentul social la efectuarea anchetelor sociale pentru solutionarea
problemelor care privesc membrii comunitétii de romi
o Identificarea si informarea membrilor comunitatii, privind drepturile si obligatiile care le revin
conform actelor normative care reglementeaza categoria persoanelor defavorizate
e Medierea, consilierea, indrumarea membrilor minoritatii romilor si pentru aceasta colaboreaza cu
toate institutiile, unde membrii comunititii au de solutionat unele probleme
e Identificarea situatiilor de risc si a modalitatilor de solutionare din comunitate
Intocmirea planului de activitati specifice
e Informarea conducitorilor institutiilor cu privire la necesitatea interventiei la nivel institutional
pentru asigurarea accesului membrilor comunitatii la diverse servicii specializate: asistentd
sociald, educative, de sdntate, de igiena, medicale etc
e Propunerea citre autoritdtile locale de actiuni, proiecte si programe sectoriale in scopul
imbunatatirii situatiei romilor
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Solicild sprijinul si colaborarea structurilor deconcentrate ale administratiei publice centrale si a
autoritatilor locale in vederea implementirii Strategiei de Imbunatitire a Situatiei Romilor
Participa la medierea conflictelor inter si intracomunitare

Semnaleazé asistentului social cazurile potentiale de abandon al copiilor (cunoscand situatia
familiilor din comunitate)

Informarea membrilor comunitatii privind rolul si avantajele igienei personale, a locuintei, a
spatiilor comune, popularizarea si invatarea membrilor comunitatii despre masurile de igiena

SERVICIUL POLITIA LOCALA

Art. 41. (1) Are regulament de organizare si functionare aprobat separat prin Hotarare a Consiliului local
conform legislatiei in vigoare, la infiintare, Anexa nr.1 a prezentului Regulament de Organizare si
Functionare - in forma actualizata

BIROU ORDINE PUBLICA

Art.42. COMPARTIMENT ORDINE PUBLICA
(1)Obiectivul general I al compartimentului ordine publicé: mentinerea ordinii si linistii publice pe raza
UAT si asigurarea pazei bunurilor aflate in proprietatea UAT

=2

10.

11.

12.

13
14.

Obiectivele specifice care decurg din obiectivul general I sunt:

publica a UAT.

Mentinerea ordinii publice in zona institutiilor publice de interes local.

Participarea, impreund cu autoritétile competente la activititi de salvare si evacuare a persoanelor
si bunurilor periclitate de calamitati naturale sau catastrofe.

Actionarea pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de ocrotirea si supravegherea
périntilor, a persoanelor fara adapost.

Identificd cazurile de nerespectarea legislatiei privind regimul de detinere a cdinilor periculosi
sau agresivi si a legislatiei privind programul de gestionare a cainilor fara stapan.

Asigurarea protectiei personalului din aparatul de specialitate al primarului la efectuarea unor
controale ori actiuni specifice.

public care implica aglomerari de persoane.

Asigurarea pazei bunurilor aflate in proprietatea UAT.

Constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor pentru nerespectarea normelor legale privind
convietuirea sociald, pentru faptele constatate 1n raza teritoriald de competenta.

Executarea mandatelor de aducere emise de organele de urmarire penala si instantele de judecata
care arondeazd UAT.

Participarea, aldturi de Politia Romana, Jandarmeria Romana, si celelalte forte ce compun
sistemul integrat de ordine si sigurantd publica pentru prevenirea si combaterea infractionalitati
stradale.

Cooperarea cu centrele militare zonale.

Asigurarea protectiei executorilor judecatoresti.

Acordarea pe raza UAT sprijin imediat structurilor competente cu atributii in domeniul
mentinerii, asigurdrii si restabilirii ordinii publice.

(2) Atributiile indeplinite pentru atingerea acestor obiective sunt:

1.

Patruleazd pentru prevenirea si combaterea faptelor antisociale potrivit zonei de competenta
stabilite
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10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.

18.

19.

20.

Patruleazé pentru mentinerea ordinii si linistii publice.

Patruleazd pentru prevenirea si combaterea faptelor antisociale in imediata apropicre a unitatilor
de invatdmant, unitatilor sanitare, parcérilor aflate pe domeniul public sau privat al UAT, in
zonele comerciale si de agrement, in parcuri, piete, cimitire, etc.

Participarea la executarea masurilor stabilite in situatii de urgenta.

Patruleaza pentru identificarea persoanelor in cauza.

Constatd si aplica sanctiuni.

Acorda sprijin personalului specializat in capturarea si transportul cainilor far3 stapan la adapost.
Intervine pentru protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului in cazul
controalelor si actiunilor specifice.

Patruleazd in vederea asigurdrii ordinii si linistii publice cu ocazia mitingurilor, marsurilor,
demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor comerciale promotionale,
manifestadrilor cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative.

Patruleazd in zona obiectivelor si bunurilor aflate in proprietatea UAT si in administrarea
autoritatilor administratiei publice locale sau a altor servicii/institutii publice de interes local in
vederea asigurdrii pazei acestora

Constata si aplicé sanctiuni potrivit Legii 333/2003.

Patruleazi pe raza UAT in vederea identificarii persoanelor care incalca normele legale privind
convietuirea sociala.

Constata si aplica sanctiuni potrivit Legii 61/1991.

Identificarea persoanei care face obiectul mandatului de aducere.

fntocmirea unui proces-verbal de ingtiintare sau a unui proces-verbal de imposibilitate a
executdrii mandatului de aducere.

Prezentarea persoanei in cauza in fata instantelor de judecatd sau a organelor de urmérire penala.
Patruleazd impreund cu personalul Politiei Roméane pentru asigurarea ordinia si linistid publice,
prevenirea si combaterea infractionalititii stradale.

Identificd In vederea Inmanarii ordinelor de chemare la mobilizare persoanele in cauza si a celor
de clarificare a situatiei militare in rdndul rezervistilor din Ministerul Apararii Nationale.
Intervine pentru protectia executorilor judecitoresti cu ocazia executarilor silite la solicitarea
acestora.

Intervine imediat la solicitdrile structurilor competente cu atributii in domeniul mentinerii,
asigurdrii si restabilirii ordini publice.

Art. 43. COMPARTIMENT CIRCULATIE

(1)Obiectivul general al acestui compartiment este: asigurarea fluidizarii circulatiei pe drumurile
publice din raza UAT

(2) Obiectivele specifice care decurg din acest obiectiv general sunt:

1

2
Bk
4.

o0

Asigurarea fluentei circulatiei pe drumurile publice din raza teritoriald de competenta.
Verificarea integritatii mijloacelor de semnalizare rutiera.

Asigurd asistenttd in zonele unde se aplica marcaje rutiere.

Actioneaza in comun cu administratorul drumului pentru inliturarea efectelor fenomenelor
naturale.

Participd impreund cu Politia Roména la asigurarea misurilor de circulatie ocazionate de aduniri
publice.

Participd aldturi de Politia Roména in asigurarea masurilor de circulatie in cazul transporturilor
speciale si agabaritice pe raza de competenta.

Acorda sprijin Politiei Rutiere.

Asigurd zona in cazul accidentelor soldate cu victime.

Identificarea autovehiculelor abandonate si a celor fara stipan.
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10.

11.

12.

13.

Constatd contraventii pentru incdlcarea normelor legale privind: opritea, stationare, patcarea
autovehiculelor si accesul interzis.

Constatd contraventii pentru incélcarea normelor legale privind masa maximéa admisa si accesul
pe anumite sectoare de drum.

Constaté contraventii privind incélcarea normelor rutiere de cétre pietoni, biciclisti, conducatori
de mopede si vehicule cu tractiune animala.

Constata contraventii pentru incilcarea normelor legale privind circulatia in zone pietonale, zone
rezidentiale, parcuri, zone de agrement si pe locurile de parcare pentru persoane cu handicap.

(3)Atributiile acestui compartiment:
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Efectuarea de semnale regulamentare de oprire a conducétorilor pe drumurile publice pentru
indeplinirea atributiilor conferite de lege.

Constata si sesizeazd nereguli privind starea indicatoarelor si a marcajelor rutiere.

Participa la dirijarea circulatiei in zona in care se efectueaza marcaje rutiere.

Participa alaturi de administratorul drmului la inlaturarea efectelor fenomenelor naturale.
Luarea unor méasuri de inchidere, restrictionare pentru anumite de categorii de participanti la
trafic a circulatiei in anumite zone sau sectoare de drum public.

Insotirea transportului special sau agabaritic pe raza UAT.

Participa la dirijarea conducatorilor auto in vederea asigurarii fluentei si sigurantei traficului.
Paza locului in care a avut loc accidentul.

Luarea primelor méasuri pentru conservarea urmelor.

Identificarea martorilor si a faptuitorilor.

Transportul victimelor la cea mai apropiatd unitate sanitard dacd este necesar.

Dispune ridicarea vehiculelor abandonate sau fara stapan

Dispune ridicarea autovehiculelor parcate neregulamentar.

Identifica detindtorul sau utilizatorul autovehiculului prin cooperare cu Politia Rutiera.

Constatd si aplica sanctiuni cu privire la regimul juridic al masinilor abandonate sau fara stapéan.
Identificad autovehiculele care incalcd normele legale de oprire/stationare/parcare.

Identifica autovehiculele care au patruns in zona de actiune a indicatorului "Accesul Interzis".
Constata si aplicd sanctiuni.

Efectueaza semnale de oprire conducétorilor care au pétruns pe sectoare de drum previzute cu
restrictii de tonaj.

*

*

Constatd si aplica sanctiuni pentru nerespectarea de catre pietoni a normelor privind circulatia pe
drumurile publice prevazut de art. 99, alin. 1, pct. 3 din OUG 195/2002.

Constati si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor privind circulatia bicicletelor prevazut
de art. 101, alin. 1, pct. 8 din OUG 195/2002.

Constatd si aplicd sanctiuni pentru conducatori de mopede care nu respectd normele privind
circulatia pe drumurile publice prevazut de art. 99, alin. 1, pct. 2-9-13 din OUG 195/2002.
Constatd si aplicd sanctiuni pentru conducatori de vehicule cu tractiune animald pentru
nerespectarea normelor privind circulatia pe drumurile publice.

Identifica persoanele care incalca normele legale privind circulatia in zonele pietonale, zonele
rezidentiale, parcuri §i zone de agrement.

Identifica persoanele care nu respectd semnificatia indicatorului "Parcare persoane cu handicap".

Art.44. COMPARTIMENT CONSTRUCTII SI PROTECTIA MEDIULUI
(1)Obiectivul general I al compartimentului constructii si protectia mediului este: verificarea lucrérilor
de constructii de pe raza UAT.

Obiectivele specifice care decurg din obiectivul general I sunt:
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[dentificarea lucrérilor de constructii execulate [Erd aulorizatie de construire sau desliintare, dupa
caz, inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu

Identificarea persoanelor care nu respectd autorizatia de executare a lucrarilor de reparatii ale
pdrtii carosabile si pietonale (readucerea terenului la starea initiala).

Asigurarea protectiei perimetrului si a libertatii de actiune a personalului care participa la
actiunile de demolare/dezmembrare/dinamitare a constructiilor efectuate fara autorizatie pe
domeniul public sau privat al UAT.

Identificarea imobilelor si imprejmuirilor aflate in stadiu avansat de degradare.

Constatd contraventii privind disciplina in domeniul autorizérii executdrii lucrarilor de
constructii.

(2)Obiectivul general II al compartimentului este: monitorizarea salubrizérii pe domeniul public si

privat al UAT.

Obiectivele specifice ce decurg din acest obiectiv general sunt:

Verificarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare, transport si depozitare a deseurilor
menajere si industriale.

Verificarea cazurilor de nerespectare a normelor legale privind nivelul de poluare, inclusiv fonic.
Participarea la actiunile de combatere a zoonozelor deosebit de grave si a epizootiilor
Identificarea bunurilor abandonate pe domeniul public sau privat al UAT.

Verificarea igienizarii surselor de apd, a malurilor, a albiilor si cuvetelor acestora.

Verificarea salubrizarii strazilor, a cailor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor, indepartarea
zépezii si a ghetii de pe ciile de acces, dezinsectia si deratizarea imobilelor.

Verificarea existentei contractelor de salubrizare incheiate de citre persoane fizice sau juridice,
potrivit legii.

Verificarea ridicarii deseurilor menajere de operatorii de servicii de salubrizare, in conformitate
cu graficele stabilite.

Verificarea sesizérilor cetdtenilor privind nerespectarea normelor legale de protectie a mediului
si a surselor de apd, precum si a celor de gospodarire a localititilor.

Constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor pentru incélcarea normelor legale.

Atributiile care se realizeaza pentru atingerea acestor obiective sunt:

©)
O
O

Efectueaza controale pentru identificarea lucrarilor de constructii
Constatarea contraventiei pentru lipsa autorizatie.

Efectuarea de controale pentru identificarea persoanelor.

Constatarea contraventiilor.

Participarea la actiunile specifice.

Asigurarea perimetrului de siguranta necesar actiunii.

Efectuarea de controale pentru identificarea imobilelor si a imprejmuirilor.
Constata si aplicd sanctiuni.

Tntocmirea procesului-verbal.

Inaintarea procesului-verbal de constatare a contraventiei in vederea aplicdrii sanctiunii.
Efectueaza controale pentru nerespectarea prevederilor legale.

Constati si aplica sanctiuni.

Identifica sursele de poluare, inclusiv fonica.

Sesizeaza autoritdtile si institutiile publice competente.

Participarea la actiunile specifice.

Asigurd respectarea masurilor luate in aceste cazuri.

Efectueazd controale pentru identificarea deseurilor abandonate.

Constatd si aplica sanctiuni.
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o Lfectueaza controale pentru identificarea persoanelor care nu respectd prevedcrile
legale.
Constata si aplica sanctiuni.

o Efectueaza controale pentru identificarea zonelor cu probleme.
Constata si aplica sanctiuni.

o Efectueaza controale pentru identificarea persoanelor fizice si juridice.
Constatd si aplicd sanctiuni.

o Efectueaza controlul asupra respectdrii programului de ridicare.
Constata si aplica sanctiuni.

o Verificarea si solutionarea sesizarilor
Constata si aplica sanctiuni.

o Constatarea contraventiei.
fntocmirea procesului-verbal.

Art. 45. COMPARTIMENT COMERCIAL, AFISAJ STRADAL SI EVIDENTA PERSOANEI
(1) Obiectivul general I al compartimentului comercial, afisaj stradal si evidenta persoanei este:
respectarea normelor legale privind desfasurarea comertului stradal si a activitétilor comerciale pe raza

UAT

Obiectivele specifice ce reies din acest obiectiv principal sunt:

>

vl

-

Actioneazd pentru respectarea normelor legale privind desfisurarea comerfului stradal si a
activitétilor comerciale, a conditiilor si a locurilor stabilite de autorititile administratiei publice
locale.

Verifica legalitatea activititilor de comercializare a produselor desfdsurate de operatori
economici, de persoane fizice, persoane juridice si producatori particulari in piete agroalimentare,
targuri si oboare, precum si respectarea prevederilor legale de citre administratorii pietei.
Verifica existenta la locul de desfasurare a activitatii comerciale a autorizatiilor, a aprobdrilor, a
documentelor de provenientd a marfurilor, a buletinelor de verificare metrologice pentru cantare
si a avizelor.

Verifica respectarea normelor legale pentru comercializarea obiectelor cu caracter religios.
Verifica respectarea normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare si a locurilor de
comercializare a produselor din tutun si a bauturilor alcoolice.

Verifica respectarea normelor privind orarul de aprovizionare si functionare al operatorilor
economici.

Identificd marfurile sau produsele abandonate pe domeniul public si aplica procedurile legale de
ridicare a acestora.

Verifica respectarea regulilor de comert si prestari servicii stabilite prin acte normative.
Coopereaza si acordd sprijin autoritétilor de control sanitar, mediu si protectia consumatorilor in
exercitarea atributiilor de serviciu.

Verifica respectarea obligatiilor ce revin operatorilor cu privire la afisarea preturilor produselor
comercializate, a serviciilor si sesizeazi autoritatile competente in cazul neregulilor constatate.
Verifica si solutioneaza, in conditiile legii, petitiile primite in legétura cu activitatea de productie,
comert Si prestari servicii.

Constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru incélcarea normelor legale specifice realizarii
atributiilor.

Atributii:

a

Efectueazd controale pentru verificarea, in limita competentelor specifice autorititilor
administratiei publice locale, respectarea normelor privind desfasurarea comertului stradal si a
activitatilor comerciale.
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O Constata contraventii si aplicd sanctiuni pentru incélcarea regulilor de comert ilicit potrivit Legii
12/1990.

(1 Efectueazad controale pentru respectarea normelor legale privind comercializarea produselor
agroalimentare si industriale in piete, targuri si oboare.

(d Constata contraventii si aplicé sanctiuni pentru incilcarea normelor legale.

(O Efectueazi controale pentru a identifica persoanele fard autorizatie, documente de provenientd,
buletine de provenientd, avize si buletine metrologice.

(1 Efectueaza controale pentru a verifica identitatea persoanelor care comercializeazi obiecte de cult
religios.

(0 Efectueaza controale in vederea verificérii daca in incinta unitétilor de invatamant, pe aleile cu
acces n aceste institutii se comercializeaza sau se expun spre vanzare bauturi alcoolice sau tutun.

0 Efectueaza controale pentru verificarea modului in care se respectd orarul de functionare si
aprovizionare al operatorilor economici

(J Aplicd procedurile legale privind identificarea produselor si a marfurilor abandonate pe domeniul
public si aplica procedura pentru ridicarea acestora.

[ Efectueazd controale pentru a verifica modul de respectare a obligatiilor ce revin operatorilor
economici cu privire la afisarea preturilor.

(O Acordé sprijin autoritatilor de control sanitar, mediu si protectia consumatorilor in exercitarea
atributiilor de serviciu.

[ Efectueaza controale pentru verificarea modului in care se respectd obligatiile ce revin
operatorului economic cu privire la afisarea preturilor.

[ Verifica si solutioneaza sesizarile si reclamatiile primite din partea cetétenilor.

[J Aplicd sanctiunile pentru iicalcarea normelor legale.

(2)Obiectiv general 11

Respectarea normelor legale privind afisajul stradal pe raza UAT

Obiectiv specific:

* Verificd respectarea normelor legale privind afisajul publicitar si orice altd forma de
afisaj/reclamd, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de desfasurare a activitatii
economice.

* Verifica respectarea normelor legale privind afisajul electoral.

Atributii

e Efectueazd controale pentru verificarea modului in care se respectd normele legale privind
afisajul publicitar si orice altd forma de afisaj/reclam3, inclusiv cele referitoare la amplasarea
firmei la locul de desfasurare a activitatii economice.

e Constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind afisajul
publicitar potrivit Legii 185/2013

e Constatad contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind afisajul
electoral potrivit Legii 370/2004.

(3)Obiectiv general 111
Respectarea normelor legale privind domiciliu, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani.

Obiectiv specific
> Coopereazi cu alte autoritati competente in vederea verificarii unor date cu caracter personal.
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> (Coopereaza cu serviciile publice comunitare de evidentd a persoanelor pentru punerea in
legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate si a minorilor cu vérsta peste 14 ani, care nu
au acte de identitate.

> (Constatd contraventii si aplica sanctiuni.

Atributii

1 Efectueazd verificéri la cererea autoritatilor competente a unor date cu caracter personal daca
solicitarea acestora este justificata pentru necesitatea indeplinirii unei atributii prevazute de lege,
cu respectarea reglementdrilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date.

O Efectueazd verificari asupra persoanelor care detin acte de identitate expirate pentru punerea
acestora in legalitate si a minorilor cu vérsta peste 14 ani care nu detin acte de identitate alaturi
de serviciile publice comunitare de evidenta a persoanelor cu care coopereaza.

(1 Constata contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind domiciliu,
resedinta si actele de identitate ale cetitenilor romani, inclusiv a obligatiilor pe care le au
persoanele prevazute la art. 38, alin. 2 din OUG 97/ 2005 privind evidenta, domiciliu, resedinta
si actele de identitate ale cetatenilor romani.

DIRECTIA AMENAJAREA TERITORIULUIL INVESTITII SI PATRIMONIU

ARHITECTUL SEF

(1) Directia amenajarea teritoriului, investitii si patrimoniu functioneaza in baza Legii nr. 50/1991 — lege
privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii cu completarile si modificarile ulterioare, Ordinul
MTCT nr. 839/2009 - privind Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 50/1991, Legea nr. 350/2001
- privind amenajarea teritoriului si urbanism cu completarile si modificarile ulterioare.

DATIP are urmétoarea structurd, avand in componenta:

Arhitect Sef

% Directia amenajarea teritoriului investitii si patrimoniu
- Compartiment urbanism
=> Compartiment initiere, monitorizare si implementare investitii
- Compartiment patrimoniu si fond locativ

- Compartiment comercial
(2)Directia ATIP este condusa de Arhitectul Sef al orasului, functionar public subordonat direct

primarului. Arhitectul Sef raspunde de activitatea si reprezentarea institutiei pe care o conduce, el
indeplineste atributiile prevazute in fisa postului precum si orice alte atributii legale din domeniul de
competenta incredintate de primar, pentru care are la dispozitie personal si instrumente necesare. El are
in subordine doi Directori Executivi Adjuncti care indeplinesc atributiile stabilite prin fisa postului
precum si orice alte atributii legale incredintate de Arhitectul Sef si de Primar.

Obiectivul general al institutiei este dezvoltarea durabila, armonioasa si spatial-echilibrata a orasului
Negresti-Oas .

- Asigurarea autorizarii executarii lucrarilor la constructiile din orasul Negresti-Oas in conformitate cu
reglementarile legale privind amplasarea, conceperea, realizarea, exploatarea si postutilizarea acestora,
initierea, monitorizarea si implementarea investitiilor, gestionarea patrimoniului UAT, fondului locativ
precum si controlul comercial.
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Obiectivele specifice ale institutiei sunt:
- Aplicarea strategiilor de dezvoltare urbanistica la nivelul orasului si al teritoriului administrativ;
- Asigurarea respectarii prevederilor documentatiilor de urbanism legal avizate si aprobate;

- Asigurarea masurilor de protectie urbanistica a cladirilor si monumentelor istorice, a rezervatiilor
arheologice si a monumentelor naturii, colaborand in acest scop cu organismele specializate, abilitate
prin lege.

- Reactualizarea bazei de date referitoare la imobilele si retelele de utilitati de pe raza administrativ-
teritoriala a Orasului;

- Imbunatatirea imaginii urbane a cladirilor si cresterea calitatii spatiilor publice;

(3) Arhitectul Sef al orasului Negresti-Oas conduce activitatea structurii specializate in domeniul
autorizarii executarii lucrarilor de construire in domeniul amenajirii teritoriului si al urbanismului din
cadrul primariei, indeplineste atributii stabilite prin hotirarile consiliului local, dispozitiile primarului si
prin actele normative in vigoare.

(4) Atributiile Institutiei Arhitect Sef sunt:

— elaboreaza, asigura, controleaza si raspunde de implementarea instrumentelor dezvoltirii urbane
(documentatii de urbanism, zonificdri, regulamente locale de urbanism si regulamente de construire,
regulamente de administrare a proprietatii)

— asigura consultarea populatiei in elaborarea instrumentelor dezvoltdrii urbane (documentatii de
urbanism, zonificari, regulamente locale de urbanism si regulamente de construire, regulamente de
administrare a proprietatii) initiate de administratia publica locala

—> urmdreste si evalueaza permanent rezultatele din domeniul urbanismului si amenajarii teritoriului (pe
masurd ce necesitétile si resursele evolueazi) si propune solutii si actiuni eficiente de corectare a
acestora {inand cont de realitatea economici si de dezvoltarea durabila

— asigura masuri de protectie urbanistica a cladirilor si monumentelor istorice, a rezervatiilor
arheologice si a monumentelor naturii, colaborand in acest scop cu organismele specializate, abilitate
prin lege.

— elaboreazd programe si actiuni pentru imbunatatirea continua a aspectului arhitectural-urbanistic al
orasului;

— asigurd intocmirea documentatiilor necesare atribuirii si schimbarii de denumiri de strizi si spatii
publice;

—> asigura si raspunde de -elaborarea actelor de autoritate in domeniu (autorizatii de
construire/desfiintare, autorizatii de luare in folosinta)

— asigura si raspunde de elaborarea actelor cu caracter informativ din domeniu (certificat de urbanism
in vederea construirii/desfiintarii, operatiuni notariale/comasari/parcelari/dezmembrari in vederea
construirii, certificate, adeverinte)

—> asigura si raspunde de elaborarea rapoartelor de specialitate, proiectele de hotarare — din domeniile
de activitate — supuse spre analizare, dezbatere si aprobare Consiliului Local

—> reprezintd orasul n relatia cu cetatenii si alti factori interesati pe problemele aflate in sfera sa de

competentd

propune emiterea dispozitiilor Primarului in probleme specifice activitatii

asigurd respectarea legalitatii si a termenelor legale pentru solutionarea cererilor, adreselor, petitiilor

care se afld In domeniul sédu de competenta

11
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— asigurd informarea ierarhica prin rapoarte anuale sau solicitate specific, pentru intreaga activitate a
directiei

—> organizeaza, in colaborare cu directiile direct interesate, concursuri de urbanism, arhitectura pentru
constructii si spatii publice

— formuleaza opinii — privind ridicarea calitatii activitdt{ii de autorizare a executarii lucrarilor de
constructii si de amenajare a teritoriului

— elaboreazéd strategia de realizare a sistemului GIS la nivelul Primériei orasului Negresti-Oas
coordoneaza implementarea sistemului GIS, colaboreazd cu toate directiile din Primaria Orasului
Negresti-Oas pentru implementarea si intretinerea sistemului GIS si transmiterea tururor datelor in
RENNS

— la nivel Primériei orasului Negresti-Oas asigura asistenta tehnicé si coordoneaza implementarea la
nivelul tuturor utilizatorilor sistemului GIS si RENNS

— raspunde de verificarea si analizarea documentatiilor tehnice (S.F./D.A.L.I.,P.T., D.E, etc) pentru
obiectivele de investitii

— asigura salvarea si arhivarea datelor specifice domeniului de urbanism si amenajarea teritoriului, cat
si a investitiilor finalizate/executie pe suport magnetic

— Verifica realizarea lucrdrilor de investitii, cantitativ si calitativ, potrivit prevederilor proiectelor
/caietelor de sarcini, prevederilor aferente fiecarui contract pentru achizitionarea de lucréri de
investitii, pentru executarea de lucrdri de intretinere/reparatii, prestéri servicii/furnizare de produse,
dupd caz, cu respectarea pevederilor legale si contractuale privind executarea, receptia si plata
lucrarilor/serviciilor/furnizarii de produse din fonduri publice, inclusiv aplicarea penalitatilor in cazul
nerespectdrii prevederilor legale si clauzelor contractuale de cétre executantii de lucrari si prestatorii
de servicii/furnizorii de produse

— Asigurd cresterea capacitétii institutionale a DATIP, ca structura integratd a administratiei publice
locale a orasului Negresti-Oas, asigurdnd imbunétitirea functionarii mecanismelor interne in vederea
cresterii eficacitatii si eficientizérii sistemelor de management prin identificarea obiectivelor,
actiunilor, responsabilitafior, termenelor, prin implementarea Sistemului de control
intern/managerial, aplicarea legislatiei in vigoare si a principiilor de buna practicé existente la nivel
european $i national ale unor parteneri cu activitati similare cu DATIP a orasului Negresti-Oas

— Asigura reflectarea in documente scrise a organizarii controlului intern/managerial, implementarea
Procedurilor de sistem elaborate la nivelul Primariei Negrestio-Oasg, elaborarea si implemtarea
Procedurilor Operationale pentru activitatile ce intra in competenta DATIP, monitorizarea tuturor
operatiunilor si a elementelor specifice, inregistrarea si pastrarea in mod adecvat a documentelor la
nivelul DATIP si la nivelul fiecarei structuri functionale componente;

— Asigura dezvoltarea, operarea si monitorizarea implementérii standardelor de referinta parte a
sistemului de control intern/managerial la nivelul tuturor structurilor componente ale DATIP si
tuturor functiilor publice de conducere si de executie din cadrul DATIP

— Asigura stabilirea obiectivelor specifice ce deriva din Obiectivele Gnerale ale DATIP la nivelul
structurilor functionale componente si responsabilizarea fiecdrui functionar public de conducere si
/sau de executie din DATIP in asigurarea indeplinirii obiectivelor prin stabilirea indicatorilor de
performantd relevant asociati, specifici fiecdrei functii publice de conducere si /sau de executie
potrivit competentelor stabilite prin Fisa postului, ca o premisa la indeplinirea obiectivelor stabilite
DATIP ;

— alte atributii prevézute de lege

Atributiile Directiei amanajarea teritoriului, investitii si patrimoniu se realizeaza prin urmaétoarele

compartimente de specialitate:
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Art. 47 COMPARTIMENT URBANISM:
Obiectivul general I al acestei directii este:

I.

Asigurarea si functionarea activititii compartimentului de urbanism

Obiectivele specifice care rezulti din acest obiectiv special:

2
%
K2
%
K2
L4

K2
L <4

Gestionarea planurilor urbanistice PUZ si PUD fin raport cu reglementarile U.T.R din
P.U.G

Asigurarea desfasurarii activititii de urbanism
Urmarirea disciplinei in constructie
Inventarierea chioscurilor amplasate pe domeniul public

Activititile care se intreprind pentru a atinge aceste obiective sunt:

->

-
>
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*

Gestionarea Planului Urbanistic General si respectarea unitatilor teritoriale de referint3, aplicarea
prevederilor Regulamentului Local de Urbanism si Amenajarea Teritoriului

Asigurd consultarea publicului in domeniul urbanismului privind reglementarile din P.U.G
Verificarea documentattiilor depuse in scopul elabordrii planurilor urbanistice si obtinerii
certificatului de urbanism care st la baza realizdrii planurilor urbanistice zonale, planurilor
urbanistice de detaliu.

Solicitda cetatenilor completarea documentatiei dacd cea depusd este incomplet,
inapoiaza solicitantilor documentele depuse incomplet si necompletate.

Intocmirea si eliberarea certificatelor de urbanism in scopul elaborérii documentatiei pentru PUZ,
PUD si a avizele necesare

Intocmirea documentelor pentru comisia CATU

Intocmirea documentatiei pentru informarea si consultarea publicului privind elaborarea sau
revizuirea planurilor de urbanism si amenajare a teritoriului

Intocmirea rapoartelor de specialitate pentru documentatiile de urbanism in vederea aprobarii de
Consiliul Local a planurilor urbanistice zonale, planurilor urbanistice de detaliu

Participarea la sedinttele Consiliului Local, asigurarea informatiilor solicitate

Verificarea documentelor depuse in scopul obtinerii actelor normative care se elibereaza de citre
primérie (certificatelor de urbanism, adeverinte de intravilan, certificate de edificare/radiere a
imobilelor, autorizatii de construire/desfintare, certificate de radiere a imobilelor).

Intocmirea si eliberarea certificatului de urbanism in scopul obtinerii autorizatiei de construire,
autorizatiei de brangare la utilitai publice,

Intocmeste si elibereaza autorizatia de construire
Intocmeste si elibereaza autorizatia de desfiintare
Intocmeste si elibereazi autorizatia de bransament la utilitatiile publice

Intocmeste si elibereazd certificatul de edificare i atestare a constructiei, verificd in teren
constructia

Intocmeste si elibereazd adeverinta de radiere a constructiei, verificd in teren si intocmeste
procesul verbal de constatare a demoldrii cladirii

Intocmeste si elibereazi adeverinta de schimbare a destinatiei terenului
Intocmeste si elibereaza adeverinta de intravilan

Intocmirea tabelului nominal in vederea solutiondrii cererilor persoanelor care solicitd atribuirea
in proprietate a terenului aferent constructiilor conform Legii 340/2004 (Ordinul Prefectului)

Elaborarea avizului pentru certificatele de urbanism solicitate de catre Consiliul Judetean
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Intocmeste fisa de regularizarea a taxei pentru autorizatia de construire

Participa, intocmeste si tine evidenta proceselor verbale de receptie la terminare a lucrarilor
pentru lucrdri de constructii la persoane fizice/juridice

* Elaborarea adeverintelor de nomenclator stradal

* Rspunde de solutionarea petitiilor, reclamatiilor, sesizarilor in termenele si conditiile stabilite de

* ¢

lege

* Elaborarea acordului de principiu pentru obtinerea autorizatiei de functionare a societatilor
comerciale

* Obtinere avize, acorduri si autorizatii/monitorizarea valabilitdtii acestora pentru investitiile
publice

* intocmeste acordul de interventie in domeniul public la retelele de utilitate publica

* Afisarea la sediul Primariei a listei cu certificatele de urbanism, autorizatiile de construire
eliberate in luna precedenta

% Intocmirea situatiilor solicitate de catre Directia Judeteand de Statisticd, Consiliul Judetean,
Inspectoratul Teritorial in Constructii.

* Participd la sedintele de analiza tehnicé organizate de Agentia pentru Protectia Mediului Satu
Mare

* Intocmeste adrese de completare si restituie solicitantilor documentele depuse incomplet si
necomplete

* Arhivarea documentelor din activitatea proprie

0O Intocmirea programului de urmirire a disciplinei in constructii/a raportului privind urmarirea
disciplinei in constructii

 Verificarea respectdrii disciplinei in constructtie in zona repartizatd, urmarirea realizarii
lucrdrilor de constructii autorizate conform proiectelor

O Intocmirea somatiilor si proceselor verbale de constatare si sanctionare a contraventiilor
persoanelor fizice/juridice, care incalcad prevederile legale privind disciplina in constructii

O Intocmirea registrului de procese verbale de contraventie/cu petitii si reclamatii

1 Eliberarea acordurilor de amplasare a chioscurilor si a mijloacelor de publicitate

Art.48. COMPARTIMENT INITIERE, MONITORIZARE $I IMPLEMENTARE INVESTITII

Obiectivul general II al acestei directii este:
II.  Asigurarea si desfasurarea activititii compartimentului de investitii

Obiectivele specifice care rezulta in urma acestui obiectiv sunt:
1.Propunerea si stabilirea planului anual si multianual de investitii
2.Analizarea si evaluarea documentelor tehnice necesare inceperii investitiei
3.Monitorizarea investitiilor

4.Receptia lucrariilor din cadrul investitiiei

5.Monitorizarea contractelor de investitii

Atributiile indeplinite pentru realizarea acestor obiective sunt:

% Propunerea si stabilirea pe baza strategiei de dezvoltare a planului anual si multianual de investitii

noi.
% Intocmirea notelor conceptuale pentru proiectele noi de investitii
% Intocmirea temelor de proiectare pentru proiectele noi de investitii

% Intocmirea referatelor de necesitate pentru achizitionarea documentelor tehnico-economice (SF,
DALIL PT, DE, etc.)
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Verificarea si analizarea documentatiilor tehnice (S.F./D.A.L.I.,P.T., D.E, etc) pentru obiectivele
de investitii

Intocmirea rapoartelor de specialitate privind aprobarea documentatiei tehnico-economice la
investitiile noi pentru sedintelor de Consiliu Local

Intocmirea listei de investitii pentru alocare de sumele din bugetul local sau alte surse de finantare,
necesare proiectelor de investitii in derulare cat si pentru investitiile noi propuse.

Inceperea, urmarirea si desfasurarea investitiilor

Participa la elaborarea situatiilor solicitate de Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei
Publice, Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, Compania Nationala de
Investitii"

Gestioneaza si tine evidenta documentelor care privesc obiectivul de investitii precum si
participa la intrunirile cu privire la zona turistica Luna Ses "

Verificare cantitativa si calitativa a situatiilor de lucrdri propuse spre decontare

La facturile depuse de prestatori /executanti, inregistrate la unitate spre plata cu privire la
investitiile coordonate, aplica viza de confirmare a realitatii si legalitatii, anexeaza documentele
justificative dand gir sefului directiei cum ca sunt indeplinite conditiile legale.

Pregatirea documentelor necesare receptiei lucrarilor

Participa la receptia lucrarilor partiale/terminare/finalizare

Participa la arhivarea documentelor tehnice a proiectelor de investitii si ansamblarea Cartii
Tehnice

Intocmirea documentelor constatatoare referitoare la indeplinirea obligatiilor contractuale
Urmarirea tuturor contractelor de investitii pe raza UAT-ului Negresti Oas

Urmarirea curenta in exploatare a obiectivelor de investitii

Responsabil cu urmarirea curenta in exploatare a strazilor, drumurilor si podurilor proprietatea
U.A.T (trebuie dispozitie)

Monitorizarea aducerii la starea initiala a terenului in urma finalizarii lucrarilor de interventie la
retelele de utilitate publica

Raspunde sesizarilor si reclamatilor inaintate de catre persoane fizice//persoane juridice in
termenul prevazut de lege.

fntocmeste documentatia necesara promovdrii unor proiecte de HG cu scopul preludrii unor
imobile din domeniul public al Statului Roméan in domeniul public al oragului Negresti-Oas,
necesare pentru dezvoltatea unor proiecte de interes public;

Arhivarea documentelor din activitatea proprie

Art. 49. COMPARTIMENT PATRIMONIU SI FOND LOCATIV

Obiectivul general I1I al acestei directii este Gestionarea Patrimoniului Public si Privat

Obiectivul specific care rezultd din acest obiectiv general este: Monitorizarea Domeniului Public si

Privat

in vederea indeplinirii acestui obiectiv, compartimentul indeplineste urmatoarele atributii:

| I W

Asigura relatia intre institutia publica si asociatia de proprietari/ANL
Urmadreste si verifica evidenta terenurilor fara constructii care fac parte din patrimoniul U.A.T

Verificd ocuparea terenurilor sau altor bunuri apartindnd domeniului public §i privat si ia masuri
de sanctionare a contravenientilor

Urmaéreste expirarea perioadei de garantie a lucrarilor de investitii executate
Monitorizarea fisei de inventar a bunurilor care fac parte din domeniul public si privat
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Initiaza procedurile de inchiriere, concesionare a imobilelor care fac parte din domeniul public al
UAT

Initiaza procedurile privind inchirierea, concesionarea, vanzarea imobilelor care fac parte din
domeniul privat al UAT

Asigura tinerea la zi a evidentei imobilelor apartindnd domeniului public i privat al UAT si
actualizarea acesteia

Identificarea, inventarierea si inscrierea in documentele de publicitate imobiliard a terenurilor
proprietate publica si privatd a oragului Negresti Oas

Transmiterea dreptului de folosintd cétre persoanele fizice sau juridice care ocupa terenuri
proprietatea Statului Roman / orasului Negresti-Oas cu garaje, magazii de lemne, constructii sau
terenuri aferente acestora (curti, gradini) si care nu pot fi utilizate in alte scopuri precum si a
conditiilor in care se realizeaza aceasta

Administrarea terenurilor proprietatea orasului Negresti-Oas prin vanzare, dare in administrare,
concesionare, inchiriere sau atribuire in folosin{d gratuitd;

Acceptarea donatiilor/renuntarilor la dreptul de proprietate asupra terenurilor de cétre Consiliul
Local in vederea realizarii unor drumuri pentru acces la proprietati private;

Incheierea schimburilor de teren intre Consiliul Local al orasului Negresti-Oas si persoane fizice
/ juridice;

Incheierea unor conventii/contracte de achizitie pentru imobilele afectate de investitii de utilitate
publicd;

Derularea procedurilor de expropriere imobile (terenuri si constructii) proprietatea privati a unor
persoane fizice sau juridice, in vederea realizérii unor proiecte de investitii de utilitate publica de
interes local;

Negocierea si incheierea contractelor de achizitie terenuri necesare unor proiecte de interes

public;

(1 Realizarea de venituri la bugetul local prin incasarea taxelor de ocupare a domeniului public
urmare a folosirii acestuia de catre persoane fizice sau juridice autorizate cu diferite destinatii
(amplasamente pentru chioscuri, tonete si alte tipuri de mobilier urban, amplasamente destinate
comertului stradal sezonier si ocazional precum si pentru desfasurarea unor activitdti sau
depozitare temporard de materiale sau utilaje pe domeniul public).

O preia cereri, verificd documentatiile anexe si situatia in teren, intocmeste studii de oportunitate,
caiete de sarcini, rapoarte pentru promovare in sedintele Consiliul Local, pregéiteste
documentatiile necesare pentru inchirierea, concesionarea, atribuirea in folosintd gratuitd, darea
in administrare sau vénzarea unor terenuri din domeniul privat al orasului Negresti-Oas,
intocmeste contractele de concesiune si inchiriere, de folosintd gratuitd, protocoale etc.
organizeaza §i gestioneazd bazele de date privind aceste contracte;

O intocmeste documentatia de organizare a licitatiilor in vederea inchirierii, concesiondrii, vanzarii
de bunuri apartindnd orasului Negresti-Oas, in colaborare cu Serviciul Achizitii Publice si
Proiecte

[ colaboreazd cu serviciile din cadrul Directiei Economice pentru debitarea contractelor de
inchiriere, de concesiune, a taxelor de ocupare teren garaje,magazii de lemne, teren in folosinta,
administrarea si colectarea cat mai bund la bugetul local a veniturilor din aceste activitéti.

O colaboreaza cu celelalte directii/compartimente/servicii/birouri din cadrul Primériei pentru
reglementarea situatiei juridice a terenurilor, pentru administrarea judicioasd a domeniului public
si privat al Orasului, referitor la organizarea licitatiilor, aprobarea amplasamentelor,
reglementarea litigiilor, amenajarea terenurilor etc.

o 0o o 0O O
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Art. 50. COMPARTIMENT COMERCIAL
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Obiectivul general IV al acestei directii este:
Reglementarea desfasurarii activititilor economice pe raza orasului Negresti Oas

Obiectivele specifice care rezulta din acest obiectiv sunt:

1.Autorizarea functiondrii societatilor comerciale pe raza UAT

2.Autorizarea societatilor comerciale pe domeniul public

3.Autorizarea societitilor comerciale privind transportul in regim de taxi si in regim de
inchiriere

Atributiile acestui compartiment pentru atingerea obiectivelor propuse sunt:

yo OO0 O 0O O OO

* Y

*

Acorda consultantd specifica solicitantilor privind actele necesare eliberarii autorizatiilor

Verificarea documentatiilor depuse de cétre solicitanti necesare autorizarii societatilor
comerciale

Solicita cetatenilor completarea documentatiei daca cea depusa este incompleta
Inapoiaza solicitantilor documentele depuse incomplet si necompletate

Intocmirea si eliberarea autorizatiilor de functionare pentru unititile economice, intreprinderile
individuale, intreprinderile familiale si persoanele fizice autorizate

Vizarea anuala a autorizatiilor de functionare pana la data de 31 decembrie a anului in curs pentru
anul urmator

Actualizarea bazei de date a Compartimentului Comercial cu Oficiul Registrul Comertului

Tinerea evidentei si arhivarea documentelor in conditii de sigurantd, pand cand acestea se predau
conform legii pentru arhivare

Participarea la actiuni de control impreuné cu Politia Locala

Eliberarea autorizatiilor de comert stradal pe baza reglementérilor in vigoare cu caracter sezonier
si asigurarca desfasurarii in bunc conditii a Targului de mértigoarc

Eliberarea autorizatiilor de amplasare a teraselor/standurilor pe domeniul public

Verificarea si intocmirea documentatiei necesare pentru eliberarea autorizatiei transportului
public de persoane in regim de taxi si in regim de inchiriere, conform Legii nr 38/2003 modificata
si reactualizata

Eliberarea autorizatiilor pentru exercitarea activitatii de transport persoane si a autorizatiilor de
transport persoane in regim de taxi si in regim de inchiriere

DIRECTIA ACHIZITII PUBLICE, PLANIFICARE STRATEGICA SI
PROIECTE CU FINANTARE EUROPEANA are urmitoarea structura:

SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE S$I PROIECTE

Obiectivul general I: Respectarea principiilor de legalitate regularitate, economicitate, eficienta si
eficacitate in utilizarea fondurilor publice alocate finantirii achizitiilor publice

Obiectivele specifice care rezultd din acest obiectiv general sunt:

*

*
*
*

Asigurarea activitétii de achizitii publice

Desfasurarea procedurii de achizitie directa

Desfésurarea procedurii de achizitie publica - Licitatia deschisa
Desfésurarea procedurii de achizitie publica - Procedura simplificata

Atributiile compartimentului de achizitii publice sunt:
Elaborare proceduri specifice care reglementeaza activitatea de achizitii.
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Identificarea si stabilirea necesitétilor pe obiective de produse, servicii si lucrdri, care se
realizeaza prin cumularea tuturor referatelor de necesitate transmise de fiecare compartiment al
autoritatii contractante

Punerea in corespondenta cu CPV

Estimarea valorii

lerarhizarea necesitatilor

Selectarea procedurii de atribuire

Identificarea fondurilor

Elaborarea si aprobarea in termenele prevazute de lege a strategiei anuale de achizitie publica si
a programului anual al achizitiilor publice si aprobarea acestuia

Operarea modificarilor/completarilor in Programul Anual al achizitiilor publice pe baza
referatelor de necesitate intocmite de compartimentele autoritatii contractante si includerea
totalitatii contractelor de achizitie publica/acordurilor cadru pe care autoritatea contractanta
intentioneaza sa le atribuie in decursul anului urmator

Publicitatea procedurilor de achizitii publica, astfel cum sunt acestea prevazute de legislatia in
vigoare

Primirea si vizarea de la celelalte compartimente din aparatul de specialitate al primarului a
referatelor de necesitate, conform domeniului specific de activitate, in vederea initierii achizitiei
publice;

Comunica ordonatorului principal de credite si stabileste circumstantelor de incadrare pentru
aplicarea fiecarei proceduri de atribuire a contractelor de achizitie publica, avand la baza codurile
CPV mentionate in referatele de necesitate;

Demararea fiecarei proceduri de achizitie se va efectua dupa primirea documentelor justificative
(nota conceptuala, tema de proiectare, referatul de necesitate) intocmite de catre

compartimentul solicitant din care sa reiasa necesitatea si oportunitatea, viza de legalitate, viza
CFP de catre persoana desemnata din cadrul Directiei Economice, verificarea existentei
achizitiei in programul anual al achizitiilor publice, si aprobat de ordonatorul principal de
credite;

Identificarea si stabilirea necesitatilor pe obiective de produse, servicii si lucrari, care se
realizeaza prin cumularea tuturor referatelor de necesitate transmise de fiecare compartiment al
autoritdtii contractante

Demararea fiecarei proceduri de achizitie se va efectua dupa primirea documentelor justificative
(nota conceptuala, tema de proiectare, referatul de necesitate) intocmite de catre compartimentul
solicitant din care sa reiasa necesitatea si oportunitatea,viza de legalitate, viza CFP de catre
persoana desemnata din cadrul Directiei Economice, verificarea existentei achizitiei in programul
anual al achizitiilor publice, si aprobat de ordonatorul principal de credite;

Solicita ~ compartimentului  beneficiar sd  stabileasca  specificatiile tehnice ale
produselor/serviciilor/lucrérilor ce vor face obiectul achizitiei directe, care se vor constitui in
caietul de sarcini, nota conceptuala

Accesarea cataloagelor publicate in SEAP si transmiterea in acest scop, a notificarilor cétre
operatorii economici

Intocmeste si transmite documentele necesare (adrese, referate, note justificative si orice fel de
corespondenta) privind atribuirea contractelor de achizitie publica prin incredintare directa
Finalizarea procedurii prin redactarea contractului de achizitie publicd/acord cadru, unde este
cazul

Inregistrarea si transmiterea contractelor de achizitii publice catre ofertantii declarati castigatori
si catre departamentele din cadrul Primariei Negresti Oas, care au solicitat achizitia si au atributia
de a monitoriza si implementa derularea contractelor
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Intocmeste dosarul achizitiei publice pentru fiecare achizitie atribuita

Arhivarea documentelor achizitiei directe

Demararea fiecarei proceduri de achizitie se va efectua dupa primirea referatului de necesitate
intocmit de catre compartimentul solicitant si angajat de catre Directia Economica si verificarea
existentei achizitiei in programul anual al achizitiilor publice;

Alegerea procedurii de atribuire a contractelor de achizitii publice

Elaborare si publicare anunt de intentie pentru initierea a unei proceduri de atribuire

Solicita ~ compartimentului  beneficiar ~sd  stabileascd  specificatiile  tehnice ale
produselor/serviciilor/lucrérilor ce vor face obiectul achizitiei, care se vor constitui in caietul de
sarcini, nota conceptuala

Intocmirea strategiei de contractare si stabilirea cerintelor minime de calificare si selectie pe care
trebuie sd le indeplineasca ofertantii/candidatii, criteriul de atribuire al contractului, alegerea
procedurii de atribuire si concretizarea lor in strategie, pe baza informatiilor furnizate de celelalte
departamente, care sunt direct raspunzatoare pentru initierea procedurii si documentatiei
intocmite

Completarea corectd si completd a Fisei de date a achizitiei, stabilirea modelelor de formulare,
redactarea draftului de contract prin care se va finaliza procedura;

Stabilirea cerintelor din DUAE pe care operatorii economici trebuie sa le indeplineasci;
Elaborarea documentelor ce fac parte din documentatia de atribuire

Initierea procedurii de atribuire se realizeaza prin transmiterea documentatiei de atribuire spre
validare catre ANAP si publicarea in SEAP a unui anunt de participare

Constituirea comisiilor de evaluare

Anuntul de participare

Primirea solicitarile de clarificari formulate de operatorii economici in legatura cu procedurile de
achizitie publica si transmiterea raspunsurilor inainte de data limita de depunere a ofertelor
Deschiderea ofertelor printr-un proces-verbal (procedura offline) si, dupa caz, accesarea fisierelor
in SEAP (procedura online)

Verificarea indeplinirii criteriilor de calificare de catre ofertanti/candidati (DUAE)

Verificarea si evaluarea propunerilor tehnice si financiare prezentate de ofertanti

Stabilirea si elaborarea solicitérilor de clarificari si/sau completari necesare in vederea evaludrii
Stabilirea ofertelor inacceptabile si/sau neconforme si a motivelor care stau la baza incadririi
acestora in fiecare din aceste categorii;

Stabilirea ofertelor admisibile;

Examinarea si evaluarea ofertelor admise in vederea stabilirii ofertei castigitoare

Stabilirea ofertei/ofertelor céstigatoare sau, dupd caz, formularea propunerii de anulare a
procedurii.

Comunicarea rezultatului procedurii

Elaborarea rapoartelor intermediare si a raportului de evaluare al procedurii;

Inregistrarea si publicarea in SEAP a contestatiilor si comunicarea acestora catre comisia de
analiza si solutionare a contestatiilor/ofertantii implicati in procedura

Intocmirea si transmiterea documentatiilor prevazute de lege si/sau a celor solicitate de institutiile
abilitate in situatia depunerii contestatiilor privind procedurile de achizitii publice

Transmiterea rezultatului analizei contestatiilor tuturor factorilor de drept

Finalizarea procedurii prin incheierea contractului de achizitie publicd/acord cadru si a actelor
aditionale cu castigatorii procedurilor de achizitii organizate pentru bunuri, servicii si lucrari
Inregistrarea si transmiterea contractelor de achizitii publice catre ofertantii declarati castigatori
si catre departamentele din cadrul Primariei Negresti Oas, care au solicitat achizitia si vor
implementa contractele

Publicarea Anuntului de atribuire a procedurii in termenul prevazut de lege

intocmirea dosarului de achizitiei publice pentru fiecare proceduri
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Arhivarea documentelor procedurii achizitiei publice

Dcmararca ficcarci proceduri de achizitic sc va cfcctua dupa primirca referatului de neccesitate
intocmit de catre compartimentul solicitant si angajat de catre Directia Economica si verificarea
existentei achizitiei in programul anual al achizitiilor publice;

Alegerea procedurii de atribuire a contractelor de achizitii publice

Solicita  compartimentului  beneficiar sd  stabileascd  specificatiile  tehnice ale
produselor/serviciilor/lucrarilor ce vor face obiectul achizitiei, care se vor constitui in caietul de
sarcini, nota conceptuala

Intocmirea strategiei de contractare si stabilirea cerintelor minime de calificare si selectie pe care
trebuie sa le indeplineascd ofertantii/candidatii, criteriul de atribuire al contractului, alegerea
procedurii de atribuire si concretizarea lor in strategie, pe baza informatiilor furnizate de celelalte
departamente, care sunt direct raspunzatoare pentru initierea procedurii si documentatiei
intocmite

Completarea corectd si completd a Figei de date a achizitiei, stabilirea modelelor de formulare,
redactarea draftului de contract prin care se va finaliza procedura;

Stabilirea cerintelor din DUAE pe care operatorii economici trebuie sa le indeplineasc;
Elaborarea documentelor ce fac parte din documentatia de atribuire

Initierea procedurii de atribuire se realizeaza prin transmiterea documentatiei de atribuire spre
validare catre ANAP si publicarea in SEAP a unei invitatii de participare/anunt de participare
simplificat;

Constituirea comisiilor de evaluare

Publicarea invitatiei de participare

Primirea solicitarile de clarificari formulate de operatorii economici in legatura cu procedurile de
achizitie publica si transmiterea raspunsurilor inainte de data limita de depunere a ofertelor

Deschiderea ofertelor (procedura offline) si, dupa caz, accesarea fisierelor in SEAP (procedura
online)

Verificarea indeplinirii criteriilor de calificare de céitre ofertanti/candidati (DUAE)
Verificarea si evaluarea propunerilor tehnice si financiare prezentate de ofertanti
Stabilirea si elaborarea solicitarilor de clarificéri si/sau completari necesare in vederea evaludrii

Stabilirea ofertelor inacceptabile si/sau neconforme si a motivelor care stau la baza incadrarii
acestora in fiecare din aceste categorii;

Stabilirea ofertelor admisibile;
Examinarea si evaluarea ofertelor admise in vederea stabilirii ofertei castigatoare

Stabilirea ofertei/ofertelor castigitoare sau, dupd caz, formularea propunerii de anulare a
procedurii;

Comunicarea rezultatului procedurii;

Inregistrarea si publicarea in SEAP a contestatiilor si comunicarea acestora catre comisia de
analiza si solutionare a contestatiilor/ofertantii implicati in procedura

Intocmirea si transmiterea documentatiilor prevazute de lege si/sau a celor solicitate de institutiile
abilitate in situatia depunerii contestatiilor privind procedurile de achizitii publice

Transmiterea rezultatului analizei contestatiilor tuturor factorilor de drept

Elaborarea rapoartelor intermediare si a raportului de evaluare al procedurii;

Finalizarea procedurii prin incheierea contractului de achizitie publicd/acord cadru si a actelor
aditionale cu castigatorii procedurilor de achizitii organizate pentru bunuri, servicii si lucrari
Inregistrarea si transmiterea contractelor de achizitii publice catre ofertantii declarati castigatori
si catre departamentele din cadrul Primariei Negresti Oas, care au solicitat achizitia si vor
implementa contractele
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Publicarea Anuntului de atribuire a procedurii in termenul prevazut de lege

Intocmirea dosarului de achizitiei publice pentru fiecare procedur

intocmeste documentatia de organizare a licitatiilor in vederea inchirierii, concesionarii, vanzarii
de bunuri apartinand orasului Negresti-Oas, in colaborare cu Compartimentul Patrimoniu si Fond
Locativ .

* Initiazd lansarea apelului conform Legii 350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile
din fonduri publice alocate pentru activitdti nonprofit de interes general §i asigura gestionarea si
arhivarea dosarelor privind Programul de finantare nerambursabild a orasului Negresti-Oas;

* Arhivarea documentelor procedurii achizitiei publice.

* X %

Art.51. COMPARTIMENT STRATEGIE DE DEZVOLTARE LOCALA SI PROIECTE
EUROPENE

Obiectivul general II al acestei directii este: Initierea, promovarea si implementarea proiectelor
din fonduri guvernamentale si europene
Obiectivele specifice care rezulta din obiectivul general II sunt:
1. Atragerea de surse externe de finantare pentru sustinerea programelor si proiectelor pe
obiective din proprietatea i administrarea orasului
Propunerea si realizarea proiectelor in domeniul infrastructurii
Stabilirea relatiilor de parteneriat in vederea absorbtiei fondurilor structurale
Pregatirea documentelor necesare evaludrii proiectelor depuse
Urmarirea implementarii proiectelor si evaluarea rezultatelor
Raportarea stadiului de implementare a proiectelor

SN R

Atributiile specifice acestui compartiment sunt:
% Intocmirea listei de proiecte, care se doresc a fi scrise si promovate;

% Gestionarea propunerilor pentru proiecte care pot fi accesate din diferite fonduri de
finantare, pentru indeplinirea obiectivelor asumate in strategia de dezvoltare durabild a
orasului

(J Participarea la programe de perfectionare profesionald, aprofundandu-se domeniul infrastructurii;

[ Prioritizarea ideilor de proiect in dependentd de necesititile stringente ale orasului legate de
infrastructura;

> Pentru ideile de proiecte identificate se prezinta cétre serviciul de specialitate sau catre institutiile
responsabile, care sunt obiectivele ce pot fi indeplinite, conditiile de eligibilitate

> Asigurarea desfdsurdrii corespondentei intre primdrie si institutiile parte pentru pregitirea
documentatiilor de proiect

Asigura sprijinul necesar pentru pregatirea proiectelor vizand institutiile de invatamant din
subordinea autoritatii: gradinite, muzeu si casa de cultura;

Asigura sprijinul necesar pentru pregatirea proiectelor vizand institutiile de invatamant din
subordinea autoritatii: gradinite, muzeu si casa de cultura;

Studierea prevederilor legale si a modificarilor legislatiei care reglementeaza domeniul specific
de activitate;

Asumarea responsabilitatii privind intocmirea corecta pentru toate documentele;

Urmdrirea zilnicd a postérilor si noutatilor de pe site-urile de specialitate privind ghiduri de
accesare a proiectelor, perioada de depunere a documentatiilor;

Desfasurarea activitatii echipei in cadrul etapei de implementare a proiectelor;

Participarea la sedintele de lucru pentru proiecte;

* % % % Y

Vi
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> '|'ransmiterea de raspunsuri la clarificarile solicitate de institutiile unde se depun documentatiile
pentru proiccte;

> Informarea sefilor ierarhici cu privire la dificultatile aparute in implementarea proiectelor

e Pregitirea si centralizarea tuturor datelor si documentelor privind stadiul de implementare a
proiectului;

e Evidenta si pastrarea documentelor in conditii de sigurantd, pana cand acestea se predau conform
legii, pentru arhivare;

SERVICIUL IMPLEMENTARE PROIECTE EUROPENE

Obeiectivul general nr.lll al acestei directii este: Initierea, promovarea si implementarea proiectelor din
fondurile bugetului local, fonduri guvernamentale, europene si alte surse de finantare conform strategiilor si
programelor de dezvoltare locald, judeteand, regionald si nationald cu respectarea principiilor de legalitate,
regularitate, economicitate, eficientd si eficacitate in utilizarea fondurilor publice

Obiectivele specifice care rezulti din obiectivul general nr.III sunt:

[.Urmarirea implementarii proiectelor

II. Raportarea stadiului de implementare a proiectelor

I11. Evaluarea rezultatelor dupa implementarea proiectelor si monitorizarea in perioda de durabilitate

IV.Diverse

Atributiile specifice acestui serviciu sunt:

e Coordoneazi vizitele de monitorizare din partea finantatorului OI/AMPOR;

¢ Organizeazi/coordoneazi si supravegheazi activitatile echipei de implementare a proiectului, repartizarea
concretd a sarcinilor pentru fiecare membru al echipei de proiect;

o Verificd/avizeaza planurile si instrumentele de monitorizare a proiectului;

e Supravegheazi indeplinirea obiectivelor propuse prin proiect si a tuturor cerintelor impuse de finantator
prin contractul de finantare, luarea deciziilor pentru realizarea obiectivelor proiectului, incadrarea in grafic si
in bugetul aprobat, organizarea tuturor activittilor proiectului si actualizarea planului de lucru, luarea
deciziilor conexe in legaturd cu managementul resurselor (implicarea unor resurse suplimentare, etc);

e Coordoneazd implementarea activitafilor conform calendarului proiectului, pregétirii documentelor de
proiect (intocmirea cererilor de rambursare/cererilor de platd/cererilor de prefinantare, a rapoartelor de
progres), transmiterea acestora citre Organismul Intermediar in vederea obtinerii rambursérii cheltuielilor,
conform Graficului de depunere a cererilor de rambursare; actualizarea graficului de depunere a cererilor de
rambursare, dacd este cazul;

¢ Organizeazi/modereaza intilnirile de lucru in cadrul implementarii proiectului, in colaborare cu asistentul
manager pentru monitorizarea adecvatd a proiectului §i stabilirea directiilor de actiune pentru etapele
urmatoare;

e Realizeaza lunar sau ori de céte ori este nevoie vizite in teren cu membrii echipei;

e Informeaza Autoritatea de Management/Organismul Intermediar cu privire la modificérile apédrute in
implementarea proiectului;

o Identifica eventuale probleme apérute in derularea proiectului si luarea de mésuri corective pentru buna
desfasurare a acestuia;

o Participa la pregatirea documentatiei necesare demarérii procedurilor de achizitii publice, in colaborare cu
echipa de implementare a proiectului si serviciul de achizitii publice;
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e Urmiéreste desfasurarea activitatii echipei in etapa de implementare a proiectului si stabileste atributiile
membrilor echipei;

¢ Asigurd/participd la elaborarea documentelor necesare pentru implementarea proiectului (notificiri,
declaratii, note justificative, note de constatare, memorii justificative, rapoarte de progres etc.);

 Asigurd/urmdreste realizarea activitatilor proiectului si ncadrarea acestora in limitele temporale
prevazute;

e Asigurd includerea in PAAP respectiv in lista anuala de achizitii a tuturor contractelor care trebuie
incheiate in vederea realizirii proiectului;

* Urmdreste/verificd intocmirea programului/listei - achizitiilor pentru fiecare proiect in parte dupa
semnarea contractelor de finantare;

* Vizeazi referatele de necesitate in vederea realizarii achizitiilor pentru proiectele in implementare;

* Dupi finalizarea procedurii de licitatie urmareste/asigura transmiterea dosarului de achizitie finantatorului
(OI) spre verificare/avizare;

* Vizeazi referate de specialitate necesare in implementarea proiectelor in vederea aprobirii in Consiliu
local;

¢ Dupi elaborarea Proiectului tehnic, urmareste/asigurd depunerea in termen la finantator(Ol) in vederea
avizarii/verificarii conformititii;

¢ Asigurd transmiterea raspunsurilor la clarificarile solicitate de organismul finantator OI/AMPOR;

* Monitorizeazi evolutia proiectului conform planificérii; identifici problemele care ar putea apirea pe
parcursul implementrii; cauta si aplicd solutii de imbunatatire a implementirii, in conformitate cu prevederile
contractului de finantare;

* Informeaza seful ierarhic cu privire la dificultitile aparute in implementarea proiectului;

e Insituatii justificate, propune OI/AM POR modificarea contractului de finantare prin act aditional si/sau
notificéri;

* Organizeazid/convoaci si participa la sedintele de lucru pentru proiectele aflate in implementare;

% Monitorizeazi elaborarea rapoartelor de progres si a rapoartelor financiare intermediare, finale ale
proiectelor, semneazi §i asigurd transmiterea acestora catre finantator, OI/AM POR fin termenele
prevazute;

< Urmircste respectarea graficului de rambursare a cheltuielilor din cadrul proiectului, actualizarea
permanentd a graficului de cereri de plati/ramburséri/prefinantdri in functie de evolutia implementirii
proiectului;

% Stabileste o modalitate/mecanism de monitorizare si control intern al proiectului, soliciti membrilor
echipelor de proiect documentele de monitorizare intocmite in vederea verificarii respectirii termenelor
stabilite in contractele de servicii, lucrari cat si in contractului de finantare;

¢ Organizeazi pastrarea documentelor pe fiecare proiect in parte aflat in implementare;

Intocmeste rapoarte si informdri privind situatiile proiectelor pe care le gestioneazi solicitate de cétre

anumite institutii;

Urmaireste/intocmeste rapoartele de durabilitate in colaborare cu directia tehnici si asigurd transmiterea

acestora in termen;

* Elaboreaza si creaza baze proprii de date;

* Studieazi permanent prevederilor legale si a modificarilor legislatiei care reglementeazi domeniul
specific de activitate;

*  Asigura reprezentarea solicitantului in relatia cu AM/OL.

SECTIUNEA a III a:

COMPARTIMENTELE SUBORDONATE VICEPRIMARULUI ORASULUI
NEGRESTI OAS

DIRECTIA ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC SI PRIVAT

(1) Directia administrarea domeniului public si privat este o structurd functionald din cadrul aparatului
de specialitate a primarului si este direct subordonat viceprimarului.
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BIROUL MONITORIZARE SERVICII SI UTILITATI PUBLICE este direct subordonat
directorului executiv.

Obiectivul general al Biroului monitorizare servicii si utilitdti publice este monitorizarea si gestiunea
contractelor de servicii de utilitate publica

Biroul monitorizare servicii si utilitdti publice are in subordine urmétoarele compartimente:

Art. 52, COMPARTIMENTUL ILUMINAT PUBLIC

Obiectivul general al acestui compartiment este: monitorizarea si gestiunea contractelor de servicii
de utilitate publica

Obiectivele specifice ce rezultd din obiectivul general al biroului sunt:

I.Gestionarea si monitorizarea serviciilor de iluminat public.

II. Asigurarea functiondrii in conditii de eficacitate, economicitate si eficientd a serviciilor de utilitate
publica de colectare, canalizare si evacuare a apelor pluviale

Atributiile compartimentului:

-
-

->

Vi

Vi

Urmireste si raspunde de asigurarea bunei functiondri a iluminatului public calitativ si cantitativ

Solutioneaza sesizarile, reclamatiile primite in scris si telefonic sau prin audiente de la cetéteni
sau persoane juridice.

Transmite operativ la operatorul de servicii sarcinile concrete de rezolvare a defectiunilor sesizate
sau constatate.

Verifica starea tehnica a corpurilor de iluminat public si le consemneaza in fisa de monitorizare,
intocmeste procese verbale si note de control prin care consemneazi deficientele din teren
stabilind termenul de remediere si urmareste solutionarea acestora

Verifica in teren si semneazi situatiile de lucrédri pentru intretinere iluminat public, precum si
cele realizate pentru inlocuire de echipamente, aferent Sistemului de Iluminat Public al orasului
Negresti Oas

Verifica si semneaza lunar situatiile de lucrari privind consumul de energie electrica a
iluminatului public tindnd cont de consumurile aferente la iluminatul public

Asigurd si participa la predarea amplasamentului catre constructor, impreund cu detinatorii de
retele, care au eliberat avize - apa canal, telefonie, electrice, gaze naturale, pentru lucrarile de
investitii realizate pentru extinderea/modernizarea sistemului de iluminat public in orasul
Negresti Oas

Asigura si raspunde de derularea procedurilor legale de receptie la terminarea lucrérilor si la
receptia finala

Urmareste lucrérile de iluminat ornamental de sarbétori si semneaza situatiile de lucréri aferente.

Asigura verificarea sesizdrilor repartizate, redacteaza si transmite rdspunsurile la sesizérile
petitiilor, rispunde de solutionarea, in termenul prevazut de legislatia in vigoare privind regimul
petitiilor si respectiv accesul liber la informatii publice

Elaborarea referatelor de necesitate pentru achizitionarea materialelor, serviciilor si lucrérilor
necesare desfisurdrii activitatilor

Verificarea documentelor de calitate (certificate de calitate, declaratii de conformitate, buletine
de analiza specifice) pentru materialele aprovizionate ce urmeazd a fi folosite la executia
lucrarilor si mentinerea inregistrarilor doveditoare ca materialele neconforme sunt tinute sub
control
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* Pregitesc planuri de implementare a strategiilor locale privind amenajarea sistemului de
colectare, canalizare si evacuare a apelor pluviale.

* Urmadreste realizarea in bune conditii si termenele stabilite a serviciilor, activitatilor si actiunilor
desfasurate pe baza planurilor de actiune elaborate.

* Coordoneaza si verifica, prin personalul din subordine, activitatea de amenajare si intretinere in
conditii optime de exploatare a sistemului de colectare, canalizare i evacuare a apelor pluviale.

Art.53 COMPARTIMENT SALUBRITATE $1 PROTECTIA MEDIULUI - ZONE VERZI $I
MOBILITATE URBANA

Obiectivul general al acestui compartiment este:
-gestionarea si monitorizarea activititilor cu privire la serviciile de salubrizare
-gestionarea si monitorizarea activititilor cu privire la protectia mediului

Obiectivele specifice care rezultd din obiectivul general al biroului este:

IV. Gestionarea si monitorizarea contractului de delegare a gestiuni serviciilor publice de salubritate
menajera

V. Gestionarea si monitorizarea salubritatii stradale

VI. Gestionarea si monitorizarea ecologizarii domeniului public si privat

VII. Asigura respectarea legislatiei in domeniul Protectiei Mediului;

VIII. Gestionarea si monitorizarea serviciilor de dezinsectie, dezinfectie si deratizare si tratamente
fitosanitare

IX. Gestionarea si monitorizarea serviciilor de ecarisaj si a céinilor fira stapan

Atributiile compartimentului sunt:
v

® Monitorizarea §i exercitarea controlului cu privire la furnizarea/prestarea serviciului de
salubrizare.

o findeplineste obligatiile legale privind gestiunea deseurilor, in conformitate cu Legea 211/2011
privind regimul deseurilor si asigurarea evidentei gestiunii deseurilor;

e Intocmeste Strategia si Planul de actiune privind gestionarea deseurilor

e Face propuneri pentru optimizarea si eficientizarea serviciului public de salubrizare si protectia
mediului

e Respectarea prevederilor contractuale de cétre operatorul de salubritate si utilizator

e Deficiente constatate in executarea serviciului public de cétre operatorul de salubritate si
utilizator, inclusiv prin intalniri periodice cu utilizatorii si legitura permanenta cu acestia sau cu
reprezentantii acestora - asociatiile de proprietari si medierea conflictelor contractuale dintre
utilizatori si operatorul serviciului de salubrizare, la cererea oricareia dintre parti

e Identificarea amplasamentelor pentru realizarea platformelor de colectare a deseurilor de la
populatie, cu respectarea conditiilor stabilite prin legislatia in vigoare privind distanta fata de
locuinte §i in colaborare cu utilizatorii reprezentati de asociatiile de proprietari/ locatari, cu
asigurarea racordarii platformelor amenajate la reteaua de canalizare a orasului Negresti Oag

e Initierea realizarii platformelor amenajate pentru colectarea selectiva a deseurilor de la generatorii
de deseuri din asociatiile de locatari din orasul Negresti Oas

e Asigurarea salubrizarii (maturat, spalat) platformelor amenajate pentru colectarea selectiva a
deseurilor de la generatorii de deseuri din asociatiile de locatari

e Monitorizarea starii tehnice a platformelor amenajate pentru colectarea selectivi a deseurilor de
la generatorii de deseuri din asociatiile de locatari
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Initierea masurilor/lucrarilor necesare repararii / intretinerii platformelor si dotarilor aferente
acestora, inclusiv imprejmuirilor realizate pentri amplasarea containerelor de desenri

Controlul transportului containerelor de colectare a deseurilor din demolari de pe amplasamentele
stabilite pentru acoperirea nevoilor cetatenilor din orasul Negresti Oas si verificarea salubrizarii
acestor amplasamente

Monitorizarea starii tehnice a recipientilor instalati pentru colectarea selectiva a deseurilor de
ambalaje de la populatie si a respectarii de catre operator a programului de golire si transport al
deseurilor de ambalaje

Intocmeste programul de curdtenie stradala anual, sdptamanal si intocmeste proceselor verbale
zilnice in relatie cu operatorul de salubrizare

Monitorizeaza serviciul de salubritate stradala, cu privire la:

- maturatul mecanic si maturatul manual pe strazile din orasul Negresti Oas
- spalatul mecanic

- stropitul mecanic

- maturatul trotuare

- maturatul statiilor mijloacelor de transport in comun si al statiilor taxi

*

* % % %

VI

VII
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Verificarea realizarilor activitdtilor de salubrizare (colectare deseuri) pe spatiile cailor de
comunicatie rutiera in orasul Negresti Oas

Verificarea golirii si transportului deseurilor colectate din cosurile stradale conform frecventelor
stabilite prin contract si necesitatilor rezultate potrivit situatiei din teren

Verificarea mentinerea curateniei pe strazi (carosabil si trotuare), spatii verzi, pe alei si terenuri
apartinand domeniului public, inclusiv in cvartale de locuit

Identificarea necesitatii completarii/montarii suplimentare de cosuri de gunoi stradal pe artere
circulabile, spatii verzi, locuri de joaca, alte amplasamente aferente domeniului public.
Monitorizarea sesizarilor formulate de cetateni cu privire la serviciul prestat de operatorul
licentiat i urmarirea aplicarii prevederilor contractului incheiat de administratia publica locala si
operatorul licentiat la prestarea serviciului de salubritate

Solutioneaza sesizarile, reclamatiile primite in scris si telefonic sau prin audiente de la cetateni
sau persoane juridice cu privire la salubrizarea in zona statiilor aferente mijloacelor de transport
in comun, starea tehnica a cosurilor de colectare a gunoiului montate in statii aferente mijloacelor
de transport in comun si a mobilierului urban/ dotérilor aferente acestor statii.

Verificarea starii de salubritate a spatiilor verzi existente in cvartalele/cartierele de blocuri si alte
zone rezidentiale

Verificarea cvartale de blocuri - colectarea si transportul deseurilor de pe aliniamentele verzi
aferente cailor de comunicatie rutiera si alei pietonale, gradul de curatenie asigurat de operatorul
licentiat.

Asigurd ecologizarea malurilor raurilor Tur, Talna, Gozureni si a Domeniului Public si Privat de
pe raza oragului Negresti Oas;

Organizarea si stabilirea unui program de actiuni de ecologizare a domeniului public si privat

Asigura intocmirea documentelor pentru controlul efectuat de institutiile pe linie de Mediu, in
conformitate cu legislatia in vigoare, cu avizul Sefului de Birou

Intocmirea documentelor necesare pentru monitorizeaza fostului depozit de deseuri
Asigurd buna utilizare si functionare a zonelor de picnic

Urmareste ducerea la indeplinire a obligatiilor administratiei publice locale privind protectia
mediului si a hotdrarilor, cu respectarea legislatiei in domeniul Protectiei Mediului
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Colaboreaza cu agenti economici subordonati administratiei publice locale in vederea prevenirii
deversdrii accidentale a poluantilor sau a depozitérii necontrolate a degeurilor.

Dezvoltd sistemul integrat de gestionare a deseurilor -colectare-transport-depozitare.

Verificd pe teren, solutioneaza si raspunde in termenul legal la toate adresele persoanelor fizice
si juridice (cereri, sesizdri, reclamatii, note interne, note de audientd, petitii), conform atributiilor
din legislata in vigoare.

Colaboreaza cu diferite institutii si organisme (ONG-uri, Directia de Sanatate Publica, Agentia
pentru Protectia Mediului Satu Mare, ADMINSTRATIA BAZINALA ,,Somes Tisa "Cluj
Napoca, Inspectoratul Scolar Satu Mare) care desfdsoara activitdti specifice in domeniul
protectiei mediului.

Intocmeste referate, informiri si rapoarte de specialitate catre conducerea institutiei si/sau
Consiliul Local al orasului Negresti Oas in vederea aducerii la cunostintd, promovarii si/sau
aprobdrii studiilor, lucrdrilor de investitii, sau proiecte referitoare la probleme de mediu.
Réspunde de centralizarea unor date si studii statistice, necesare unor raportari solicitate de
Consiliul Judetean, Directia de Statistica, ministerele de resort sau alte organe administrative la
nivel national, cu avizul Sefului de Directie

Colaboreaza cu alte servicii de specialitate din institutie / alte autoritati, pentru a obtine sprijinul
necesar in rezolvarea problemelor specifice domeniului sdu de competenta sau care au conexiuni
cu activitatea specifica acestora.

Initiaza campanii si actiuni de constientizare ale populatiei privind protectia mediului (Ziua
mediului, Saptamana Mobilitatii Europene, etc.)

Initiaza si urmareste campaniile pentru colectarea DEEE-urilor de pe raza orasului Negresti Oas

Asigura prin mijloace mass-media locale si prin postarea pe site-ul primariei informarea
persoanelor fizice si juridice din orasul Negresti Oas cu privire la tipul actiunii, perioada
desfasurarii, tipul de substanta si gradul de toxicitate al acestora,

Elaborarea programului de combatere a vectorilor si ddunétorilor din orasul Negresti Oas

Urmareste si verifica activitatile/lucrarile specifice pentru dezinsectie, dezinfectie si deratizare,
urmarind calitatea, cantitatea si respectarea programului, locatiilor de desfasurare, contractului
de prestari servicii si a caietului de sarcini, specificatiilor tehnice pentru produsele utilizate de
operator, a documentatiilor prezentate si aprobate

Asigura verificarea si raspunde de confirmarea lunara/periodica cantitativa si calitativa a
lucrarilor/serviciilor executate pentru care plata se face pentru primaria oragului Negresti Oas, pe
baza situatiilor de lucrari confirmate de citre Directia ADPP

Monitorizeaza sesizarile furnizate de utilizatori/persoane fizice sau juridice, cu privire la serviciul
prestat de operatorul licentiat, urmareste si raspunde de respectarea prevederilor contractului de
prestari servicii incheiat de administratia publica locala si operatorul licentiat cu asigurarea
inscrierii acestora in documentele prevazute de legislatia in vigoare in vederea cuantificarii
gradului de indeplinire a indicatorilor de performanta pentru serviciul de dezinsectie, dezinfectie
si deratizare in orasul Negresti Oas

Verifica modul de respectare a prevederilor legale privind cainii comunitari, privind respectarea
legislatiei privind protectia animalelor in gestionarea serviciului.

Solutioneaza sesizarile, reclamatiile primite in scris si telefonice sau prin audiente de la cetatenii
sau persoane juridice.

Urmadreste si verifica activitatea Serviciului public pentru gestionarea cainilor fara stapan, derulat
prin contractul de prestari servicii

Solutioneaza sesizarile primite de la cetateni privind prezenta cainilor fara stapan
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Asigura derularea actiunilor comune/colaborarea cu alte institutii, autoritati,organizatii legal
constituite de drept public sau privat, inclusiv intocmirc dc situatii, raportari, informari, verificari,
prevazute de legislatia in vigoare ca fiind in sarcina administratiei publice locale in domeniile
reglementarii si constituirii bazelor de date in privinta gestionarii cdinilor fara stapan in orasul
Negresti Oas

Sesizarea autoritatilor/imputernicitilor primarului in situatii in care au constatat incédlcari ale
legislatiei in vigoare in domeniul gestiondrii cdinilor fara stapan pe teritoriul orasului Negresti
Oas, in vederea aplicarii sanctiunilor legale

Pregatesc planuri de implementare a strategiilor locale privind eficientizarea programului de
transport public local.

Urmareste realizarea in bune conditii si termenele stabilite a serviciilor, activitatilor si actiunilor
desfasurate pe baza planurilor de actiune elaborate.

Coordoneazi si controleazé, prin personalul din subordine respectarea programului de transport
public local.

Art. 54 COMPARTIMENT DESERVIRE

Obiectivele specifice care rezulta din obiectivul general

XVII. Monitorizarea si gestionarea activitatii personalului responsabil cu parc auto, utilaje si intretinerea
domeniului public si privat

Atributiile care rezultd din acest obiectiv general sunt:

> Stabileste sarcinile zilnice, atributiile si responsabilitatile pentru personalul de la intretinerea

* * % % %

b b b b D o

curateniei si le trasmite in scris
Intocmirea referatelor de necesitate proprii pe gestiuni, respectiv, autovehicule si utilaje.
Intocmirea FAZ-urilor ale autovehiculelor si utilajelor

Situatie centralizatoare de consum parc auto si utilaje pe lund privind situatia de carburanti si
lubrifianti

Avizeaza situatia centralizatoare de consum parc auto si utilaje pe lund privind situatia de
carburanti si lubrifianti intocmitd de catre Seful Biroului Administrativ, monitorizare si
intretinerea domeniului public

Intocmirea Figelor de activitate zilnicd pentru autovehicule i Fisa centralizatoare de consum de
combustibil si lubrifianti lunara pentru utilaje din gestiunea Directiei Administrarea Domeniului
Public si Privat

La intrare in serviciu sa verifice autovehiculul din punct de vedere a functionalitatii pe cat este
posibil, iar In cazul Defectiuni sa ia masurile ce se impun

Sa intretina autovehiculul in permanenta in buna stare de functionare si curatenie

Tine evidenta consumului de combustibil si a traseelor parcurse, Intocmeste foile de parcurs
Stropitul acostamentului, a strazilor asfaltate sau pietruite, trotuare, alei si spatii verzi

Cositul spatiilor verzi, acostamente strazi

Monitorizarea si gestionarea activitatiilor de intretinere ce consta in repararea defectiunilor care
apar inevitabil la corpurile cladirilor in exterior cat si a obiectelor din interior: mobilier, geamuri,
usi, instalatii sanitare din grupuri sociale, instalatii electrice
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* Activitatea de intretinere ce consta in repararea defectiunilor care apar inevitabil la corpurile
cladirilor in exterior cat si a obiectelor din interior: mobilier, geamuri, usi, instalatii sanitare din
grupuri sociale, instalatii electrice

* Activitatea de intretinere ce consta in repararea defectiunilor care apar inevitabil la obiectele de
inventar din domeniul public (indicatoare, cosuri de gunoi, mobilier urban, instalatii electrice)

* Activitatea de intretinere ce consta in repararea defectiunilor care apar inevitabil la bunurile din
domeniul privat (gard de imprejmuire, cosuri de gunoi, mobilier urban, instalatii electrice)

* Intretinerea si operarea generatoarelor electrice.
* Participa la activitdtie de infrumusetare a parcurilor si modul de plantare a florilor

BIROU PROBLEME PRIVIND SITUATII DE URGENTA, SANATATE SI
SECURITATEA MUNCII SI COORDONARE VMG

Obiectivul general al acestui birou este: Coordonarea intregii activitati in cadrul Biroului S.U. si S.S.M
Obiectivele specifice care decurg din aceste obiective generale sunt:

X. Coordonarea activitdti in cadrul Biroului SU cu instruirea personalului in domeniul SU si SSM
XI. Coordonarea activitati in cadrul Biroului SU cu supravegherea functiondrii centralelor termice pe gaz
din administrarea Primériei orasului Negresti Oas.

Atributiile compartimentului sunt:
o Completarea fiselor de S.S.M. pentru intreg personalul primiriei
e Instruirea periodica a personalului din cadrul primériei in domeniul S.S.M.
e Rispunde la solicitarea dispeceratului 1.S.U. Satu Mare si participa la interventii cu S.V.S.U.
singuri sau in colaborare cu Subunitatea de Pompieri Negresti Oas

Réaspunde de buna functionare a tuturor centralelor termice pe gaz, care apartin Primariei
Prezintd documentele pentru obtinerea autorizatiilor necesare a centralelor termice pe gaz

Supravegheazi si intocmeste documentele pentru persoanele care au obligativitatea de a efectua
muncd in folosul comunitatii conform sentintelor civile

Participa la controale singur sau in colaborare cu I1.S.U. Satu Mare, la Institutiile Publice din
subordine, agentii economici si la gospoddriile populatiei de pe raza U.A.T.

Elibereaza Permise de lucru cu foc;

Completarea fiselor de S. U. pentru intreg personalul primériei

LB S S 2

XII. Coordonarea activitati in cadrul Biroului SU cu planificarea i coordonarea personalului beneficiar
de Ajutor Social, supravegherea persoanelor care au obligativitatea de a presta munca in folosul
comunitatii

Atributiile indeplinite pentru realizarea acestui obiectiv sunt:

% Coordoneaza si raspunde de activitéti cu persoanele beneficiare de Legea nr.416/2001 (privind

venitul minim garantat)

% Planifica intreg personalul beneficiar de L. 416/2001 lunar, pe zile si activititi prestate

% Studiaza, propune si intocmeste documentele pentru prezentarea Consiliului Local pentru
adoptarea de masuri in cadrul obiectului de activitate menite si asigure buna functionare a
serviciului SU si SSM. fntocme@te documentatia si face propuneri pentru acordarea de ajutoare
in situatii de necesitate.
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< Monitorizeaza activitatii de salubrizare si intretinere a curéteniei pe strazi, cédile de acces ale
oragului (maturat, culcs hértii si altc dcscuri, golirc cosuri de mizcric, maturat acostamcnte,
intretinerea statuilor din parcuri) de catre personalul beneficiar de Ajutor Social si a persoanelor
ce presteazd munca in folosul comunitatii

+ Monitorizeaza activitatea de intretinere a parcurilor si spatiilor verzi, salubrizarea, plantarea si
intretinerea pomilor ornamentali de cétre personalul beneficiar de Ajutor Social si a persoanelor
ce presteazd munca in folosul comunitétii

% Monitorizeaza activitatea de salubrizare si ecologizare a raurilor si paraurilor care strabat orasul
de catre personalul beneficiar de Ajutor Social si a persoanelor ce presteazd munca in folosul
comunitatii

+ Monitorizeaza alte lucréri specifice activitatilor de intretinere a domeniului public si privat de
cétre personalul beneficiar de Ajutor Social si a persoanelor ce presteazd munca in folosul
comunitatii

% Ridicarea resturilor animalelor moarte

BIROUL ADMINISTRATIV, MONITORIZAREA DOMENIULUI PUBLIC

Art. 55 Biroul administrativ, monitorizarea domeniului public - este direct subordonat directorului
executiv al directiei administratie domeniului public si privat

Art. 56 COMPARTIMENT ADMINISTRATIV
Obiectiv general I: Asigurarea si coordonarea activitétii de monitorizare si gestiune a Domeniului Public
si Privat si a Directiei Administrarea Domeniului Public si Privat

Obiectivele specifice care rezultd din obiectivul general I sunt:

XIII. Asigurarea si coordonarea activitétii de supervizare si control din cadrul Directiei Administrarea
Domeniului Public si Privat

XIV. Asigurarea si coordonarea activititii de monitorizare si gestiune a Domeniului Public
XV. Asigurarea si coordonarea activitatii de monitorizare si gestiune a Domeniului Privat

Atributiile specifice:

O Intocmeste studii, rapoarte, caiete de sarcini, lucriri de sinteza, concepe si redacteazi note interne,
participa la dezbaterile publice pe domeniile de atributie, redacteaza rapoarte de specialitate,
proiecte de HCL, note justificative, note de fundamentare, conform sarcinilor stabilite de sefii
ierarhici, la termenele stabilite

(1 Prezinta si sustine in fata comisiilor de specialitate ale Consiliului Local si in plenul acestuia,
daca este cazul, rapoartele de specialitate si proiectele de Hotarari al Consiliului Local aferente
domeniului de activitate a Directiei Administrarea Domeniului Public si Privat

[ Asigura verificarea sesizarilor repartizate, redacteaza si transmite raspunsurile la sesizarile

petentilor, raspunde de solutionarea in termenul prevazut de legislatia in vigoare privind regimul
petitiilor si respectiv accesul liber la informatii publice, adreselor si petitiilor repartizate si
raspunde potrivit prevederilor legale in cazul nerespectarii termenelor de raspuns prevazute in
legislatia specifica

Constata si sesizeaza organele competente despre situatiile de incalcare a legislatiei in domeniu
Primeste si intocmeste rdaspunsurile in scris la sesizérile si cererile cetatenilor pe teme specifice
date In competenta

[ Asigura resursele materiale pentru buna desfésurare a activitatii in cadrul institutiei.
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Prezinta rapoarte si informari privind activitatea desfasurata, in termenul si forma solicitata.

Colaboreazi si organizeaza actiuni cu organele de politie, Jandarmerie, Politia comunitara, Garda
de Mediu, Agentia Regionald de Protectia Mediului si alte organe de specialitate locale,
solutionarea problemelor specifice.

Face propuneri pentru aprovizionarea cu echipament de protectie, materiale cu caracter igienico-
sanitar si materiale de lucru, scule, unelte, piese de schimb

Intocmeste necesarul de utilaje pentru activitatea ADPP

Asigura inventarierea anuala a materialelor din dotarea Directiei ADPP

intocmeste fisele de post pentru personalul din cadrul Directiei, asigurandu-se de completarea
acestora in situatiile in care se impune acest lucru

intocmeste evaluarile performantelor individuale pentru toti salariatii din cadrul Directiei
Administrarea Domeniului Public si Privat, asigurand o evaluare obiectiva si corespunzatoare cu
implicarea si corectitudinea manifestata de catre fiecare salariat in parte

Asigura planificarea concediilor de odihna si efectuarea lor, in fiecare an, pentru tot personalul
din cadrul Directiei, asigurand continuitatea activitatii in cadrul fiecarui compartiment prin
inlocuirea corespunzatoare a fiecarui ocupant al postului care efectueaza concediul de odihna
Transmite compartimentului resurse umane planificarea concediilor, fisele de post, evaluarile si
orice alte documente care sunt solicitate pentru dosarele/situatiile specifice domeniului resurse
umane

Intocmeste lunar foaia colectiva de prezenté a personalului angajat;

Tine evidenta pe fisa de magazie a materialelor consumabile si iesirilor pe bazi de consum
Intocmeste raspunsuri pentru petitii primite spre solutionare cu avizul directorului executiv.
Intocmeste planul de lucru si verifica prezenta personalului care este repartizat pe zonele de lucru
Intocmeste si verifica documentatia pentru scoaterea din functiune a mijloacelor fixe uzate fizic
si moral

Intocmeste documentele aferente facturilor de plata, Intocmire receptii, Bon de transfer de
gestiune in vederea predarii lor la compartimentul Contabilitate respectiv din consum
urmareste si tine evidenta documentelor din cadrul compartimentului.

Actualizare nomenclator stradal.

Indeplineste atributiile specifice si raspunde in calitate de gestionar al administratiei locale si
gospoddriei comunale.

Urmarirea modului de administrare, exploatare, intretinere si mentinere in functiune a bunurilor
publice incredintate prin delegare de gestiune aferente serviciilor publice concesionate sau
inchiriate.

Preia toate materialele si rechizitele achizitionate, le inventariaza, le repartizeazi si se descarca,
dupi caz.

Intocmeste si completeaza registrul-inventar al bunurilor existente in cadrul administratiei locale
si gospodariei comunale.

Monitorizarea lucrarilor de intretinere efectuate pe domeniul public si privat

Identificarea si localizarea degradarilor produse in carosabil sau trotuare si intocmeste necesarul
de lucréri de reparatii si intretinere

Urmaéreste modul de executare a lucrarilor privind montarea indicatoarelor edilitare, urbane,
modernizari, reparatii, intretineri si alte lucruri

Respectarea prevederilor legale in activitati de interes public, starea dotarilor edilitare realizate
pe domeniul public, modul de respectare si indeplinire a contractelor incheiate de administratia
publica locala pentru realizarea lucrarilor necesare cu privire la intretinerea, repararea si
executarea de lucréri noi privind mobilierul urban
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-> Urmareste realizarea si intretinerea instalatiilor de dirijare a circulatiei,a indicatoarelor si a
marcajelor rutiere in colaborarc cu Politia Ruticra

Urmareste activitatea de intretinere si exploatare a locurilor de parcare si afisaj publicitar;

Administrarea domeniului public prin propuneri de amenajare de noi locuri de parcare si

fluidizarea circulatiei

- Administrarea si intretinerea spatiilor verzi, modul de plantare si intretinerea arborilor
ornamentali din parcuri, spatii verzi si pe aliniamentele stradale

-> Verifica gradul de asigurare a intretinerii vegetatiei ierboase si arboricole de pe spatiile verzi din
cartiere si alte zone rezidentiale

= Urmadreste activitatea de intretinere si exploatare a locurilor de joaca din oras, intocmeste raportari

lunare privind starea acestora;

=> Inventariaza/evalueaza starea fiziologica a arborilor de pe aliniamentele stradale, alte spatii verzi
si categorii de terenuri din cartiere de blocuri sau zone rezidentiale pe terenuri apartinand
domeniului public, inclusiv la solicitare sau din proprie initiativa, a celor care se afla pe domeniul
public

-> Asigura si raspunde de programarea in regim de urgenta in vederea realizarii lucrarilor de taiere
si interventie in coroana arborilor si arbustilor ce constituie vegetatie forestiera din afara fondului
forestier national pe domeniul public situat in intravilan si care prezinta risc de
prabusire/distrugere, pentru cladiri, trafic auto, pietoni, retele aeriene.

- Intocmeste, gestioneaza si actualizeaza Registrul spatiilor verzi din orasului Negresti Oas,
conform prevederilor legale in vigoare cu privire la atributiile administratiei locale in acest
domeniu. intocmeste raportarile solicitate de autoritatile competente in domeniu.

= Colaboreaza cu alte servicii de specialitate din institutie/alte autoritati, pentru a obtine sprijinul
necesar in rezolvarea problemelor specifice serviciului sdu sau care au conexiuni cu activitatea
specificd acestora.

=> Formuleaza propuneri si le inanteaza Directiei Economice pentru proiectul de buget aferent
serviciilor publice si activitatilor prestate pentru intretinerea, modernizarea, reabilitarea,
extinderea spatiilor verzi si amenajarailor/dotarilor edilitare specifice acestora, activitatilor de
toaletare/doborat arbori, potrivit atributiilor stabilite Directia Administrarea Domeniului Public
si Privat

Asigura interventii si reparatii curente la cladirile cat si la instalatiile aflate in administrarea
Primariei aflate in domeniul privat

Verifica punctele de aprindere a iluminatului public, cat si consumul de curent electric la unitatile
direct subordonate

Intocmeste centralizatorul consumului de apa, gaz si energie electrica
Avizeaza centralizatorul consumului de apa, gaz si energie electrica

vVl

| I R B W

Art. 57 COMPARTIMENT IT

e Asigura buna functionare a retelei de calculatoare;

e Intervine pentru constatarea diverselor defectiuni ale calculatoarelor si aparaturii specifice
(imprimante, monitoare, etc.) si daca poate fi remediatd actioneaza pentru remedierea acesteia,;

e  Asigura buna intretinere a calculatoarelor, printr-o buna colaborare cu fiecare utilizator din institutie
si furnizarea informatiilor solicitate, sau a informatiilor specific, dacé constatd ci acestea nu sunt
cunoscute;

e Daca defectiunea unui calculator implicd schimbarea unor piese, va aduce la cunostintd sefului de
birou 1n subordinea céruia isi desfdsoard activitatea functionarul a cérui calculator s-a defectat, acest

fapt, 1i oferd datele necesare privind piesa care trebuie achizitionata;
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e Cand sunt puse in functiune calculatoarele noi, asigurd informarea functionarului care va utiliza si
eventual instruirea cu privire la capacitatea calculatorului respectiv;

e Cu privire la reteaua de internet, urmareste doar ca aceasta s fie in stare de functionare si cand apar
probleme asigurd anuntarea in timpul cel mai optim a de responsabililor de retea, pentru problemele
simple de functionare a retelei, incearcd rezolvarea lor si daca constata defectiuni de retea, anunta
responsabilii de retea, conform contractelor incheiate cu acestia.

Art. 58§ COMPARTIMENT PERSONAL AUXILIAR

Obiectivul general acestui compartiment: Monitorizarea si gestionarea activitatii personalului de
deservire

Obiectivele specifice care rezultd din obiectivul general
-XVI Monitorizarea si gestionarea activitatii personalului de curatenie

Atributiile care rezultd din acest obiectiv general sunt:

> Efectuarea curateniei zilnice in birourile si in toate incaperile care exista in corpul de cladire A,
de doua ori pe zi, inainte si dupa programul angajatilor.

> Efectuarea curateniei zilnice in birourile si in toate incéperile care exista in corpul de cladire ”B”,
de doua ori pe zi, inainte si dupd programul angajatilor.

> Efectuarea curdteniei zilnice in birourile si in toate incaperile care existé in corpul de cladire ”C”,
de doua ori pe zi, inainte si dupa programul angajatilor.

CENTRUL DE AFACERI

Art. 59 Are regulament de organizare si functionare aprobat separat prin Dispozifia primarului
conform legislatiei in vigoare, la infiintare, Anexa nr.2 a prezentului Regulament de Organizare si
functionare

Obiectivul general I al Centrului de afaceri:
Monitorizarea si gestionarea activititilor din cadrul Centrului de Afaceri.

Obiectivele specifice care reies acest obiectiv general sunt:
I. Monitorizeaza si gestioneazd activitdtile administrative din Centrul de Afaceri

Atributiile indeplinite pentru realizarea acestor obiective specifice sunt:

=> Rispunde de evidenta si pastrarea in conditii de sigurantd a bunurilor care i-au fost incredintate,
conform procesului verbal de preluare.

=> Rispunde de evidenta si pastrarea in conditii de siguranté a bunurilor care i-au fost incredintate,
conform procesului verbal de preluare.

~> Rezolvi toate problemele administrativ gospodaresti care apar pe parcursul desfasurarii
activitatii.

-> Asigurd organizarea curdteniei zilnice precum si a deszépezirii(in timpul iernii) in curtea
centrului si in zona incintei.
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> Intocmeste si prezinta sefului ierarhic necesarul pentru asigurarea bunei desfésurari a

>

activitatii in centru.
Asigurd buna desfasurare a activitatilor in cadrul centrului.

Obiectivul general II al Centrului de afacerii:
Promovarea si implementarea proiectelor din Fonduri Guvernamentale, Locale si Europene.

Obiectivele specifice ale acestui obiectiv general sunt:

. Activitdti cu privire la programe si proiecte cu finantare din fondurile europene (UE).
II. Activitdti cu privire la promovarea strategiilor de dezvoltare locala.
Atributiile indeplinite pentru realizarea acestor obiective specifice sunt:

>

>
>

Pregatirea si centralizarea tuturor datelor si documentelor privind stadiul de implementare a
proiectului.

Studierea si cunoasterea amanuntita a ghidurilor de finantare.

Propune organizarea unor activitati pentru popularizarea programelor si proiectelor UE si cu
tematica privind integrarea europeana si promovarea valorilor europene.

Ofera informatiile necesare privind perioadele de depunere a proiectelor finantate din fonduri
europene, in functie de domeniul specific de activitate.

Urmareste zilnic postarile si noutatile de pe site-urile de specialitate privind ghiduri de accesare
a proiectelor, perioada de depunere a documentatiilor, etc.

Este informat cu privire la legislaia specifica privind promovarea programelor Uniunii
Europene.

Consiliaza persoanele (fizice sau juridice) interesate in legaturd cu obiectivele strategiei de
dezvoltare locala.

Initiaza si propune studii si proiecte care se incadreazi obiectivelor strategiei de dezvoltare
durabild a orasului.

Obiectivul general III al acestei directii:

Activitati necesare pentru buna desfasurare in incinta Centrului de Afaceri.
Obiectivele specifice ale acestui obiectiv general sunt:

I. Activitdti cu privire la promovarea pe site a activitétilor din cadrul Centrului de Afaceri
I1. Alte activitati din cadrul Centrului de Afaceri.

Vi vy

-

Actualizarea informatiilor despre centru pe site.

Promovarea activitatilor desfasurate de centru pe site-ul centrului.

Riaspunde de plata la zi a utilitatilor aferente centrului.

Tine evidenta tuturor intrarilor si iesirilor, privind achizitiile efectuate pentru asigurarea
functiondrii centrului.

Asigura evidenta si pastrarea documentelor in conditii de sigurantd, pana cénd acestea se predau
conform legii, pentru arhivare.

Obligativitatea cunoasterii prevederilor legale si a modificarilor legislatiei care reglementeaza
domeniul specific de activitate.
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SECTIUNEA a IV a: A
COMPARTIMENTE IN SUBORDINEA SECRETARULUI

Art.60. Secretarul general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale in cconformitate cu
prevederile OUG 57/2019 are urmétoarele atributii :
Dispozitii generale aplicabile secretarului general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale

(1) Fiecare unitate administrativ-teritoriald si subdiviziune administrativ-teritoriald a municipiilor are
un secretar general salarizat din bugetul local, functionar public de conducere, cu studii superioare
juridice, administrative sau stiinte politice, ce asigura respectarea principiului legalitatii in activitatea de
emitere si adoptare a actelor administrative, stabilitatea functionarii aparatului de specialitate al
primarului sau, dupéd caz, al consiliului judetean, continuitatea conducerii si realizarea legaturilor
functionale intre compartimentele din cadrul acestora.

Atributiile secretarului general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale

(1) Secretarul general al unitétii/subdiviziunii administrativ-teritoriale indeplineste, in conditiile legii,
urmdtoarele atributii:

a) avizeazd proiectele de hotdrari §i contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile primarului, respectiv
ale presedintelui consiliului judetean, hotararile consiliului local, respectiv ale consiliului judetean, dupa
caz;

b) participa la sedintele consiliului local, respectiv ale consiliului judetean;

c) asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si primar,
respectiv consiliul judetean si presedintele acestuia, precum si intre acestia si prefect;

d) coordoneazd organizarea arhivei si evidenta statistica a hotararilor consiliului local si a dispozitiilor
primarului, respectiv a hotarérilor consiliului judetean si a dispozitiilor presedintelui consiliului judetean;

e) asigurd transparenta si comunicarea cétre autoritatile, institutiile publice si persoanele interesate a
actelor prevazute la lit. a);

f) asigurd procedurile de convocare a consiliului local, respectiv a consiliului judetean, si efectuarea
lucrdrilor de secretariat, comunicarea ordinii de zi, Intocmirea procesului-verbal al sedintelor consiliului
local, respectiv ale consiliului judetean, si redactarea hotararilor consiliului local, respectiv ale consiliului
judetean;

g) asigurd pregdtirea lucrdrilor supuse dezbaterii consiliului local, respectiv a consiliului judetean, si
comisiilor de specialitate ale acestuia;

h) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociatii si fundatii, aprobata cu modificari si completiri prin Legea nr. 246/2005, cu modificarile si
completarile ulterioare, actul constitutiv si statutul asociatiilor de dezvoltare intercomunitara din care
face parte unitatea administrativ-teritoriala in cadrul careia functioneazi;
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i) poate propune primarului, respectiv presedintelui consiliului judetean inscrierea unor probleme in
proiectul ordinii de zi a sedintelor ordinare ale consiliului local, respectiv ale consiliului judetean;

j) efectueaza apelul nominal si t{ine evidenta participdrii la sedintele consiliului local, respectiv ale
consiliului judetean a consilierilor locali, respectiv a consilierilor judeteni;

k) numara voturile si consemneaza rezultatul votérii, pe care il prezintd presedintelui de sedinta,
respectiv presedintelui consiliului judetean sau, dupa caz, inlocuitorului de drept al acestuia;

1) informeazad presedintele de sedintd, respectiv presedintele consiliului judetean sau, dupa caz,
inlocuitorul de drept al acestuia, cu privire la cvorumul si la majoritatea necesare pentru adoptarea
fiecdrei hotarari a consiliului local, respectiv a consiliului judetean;

m) asigurd intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si stampilarea
acestora;

n) urmdreste ca la deliberarea si adoptarea unor hotérari ale consiliului local, respectiv ale consiliului
judetean sa nu ia parte consilierii locali sau consilierii judeteni care se incadreaza in dispozitiile art. 228
alin. (2); informeaza presedintele de sedinta, sau, dupé caz, inlocuitorul de drept al acestuia cu privire la
asemenea situatii si face cunoscute sanctiunile prevazute de lege in asemenea cazuri,

o) certificd conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unitatii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale;

p) alte atributii prevazute de lege sau insércinari date prin acte administrative de consiliul local, de
primar, de consiliul judetean sau de presedintele consiliului judetean, dupd caz.

(2) Secretarul Orasului Negresti Oas raspunde de modul de organizare a compartimentelor subordonate
si de buna desfésurare a activitatilor si/sau indeplinirea atributiilor care i-au fost delegate prin dispozitia
Primarului Orasului Negresti Oas, precum si de elaborarea si actualizarea procedurilor operationale in
conformitate cu legislatia in vigoare.

Obiectivele generale ale compartimentelor din subordinea secretarului sunt:
Obiectiv general: Punerea in aplicare a prevederilor legii administratiei publice locale

Obiectivele specifice care rezulta din acest obiectiv specific sunt:
A. Asigurarea legalitatii proiectelor de HCL, de dispozifii, acte normative interne, etc. si
reprezentarea Primariei in instanta

Atributiile indeplinite 1n vederea realizarii acestor obiective sunt:

e intocmirea hotararilor adoptate de Consiliul local al orasului Negresti-Oas si dispozitiilor
domeniului de activitae specific;

e Avizarea, pentru legalitate, a dispozitiilor primarului si hotararilor consiliului local ;

e Participare la sedintele consiliului local si asigura procedurile de convocare a consiliului local si
efectuarea lucrdrilor de secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesul-verbal al
sedintelor consiliului local si redactarea hotararilor consiliului local;

e Organizare arhiva si evidenta statistica a hotararilor consiliului local si a dispozitiilor primarului;

e Pregatirea lucrarilor supuse dezbaterii consiliului local si comisiilor de specialitate ale acestuia;

102



Asigurarea transparentei si comunicarea citre autoritagi, institutii publice si persoane interesate a
dispozitiilor primarului si hotararilor consiliului local, in conditiile Legii nr. 544/2001 privind
liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare;

Asigura cadrul juridic si buna functionare a activitatilor cu caracter juridic din cadrul aparatului
de specialitate

Eliberarea de extrase sau copii de pe documentele din arhiva primariei,corectarea erorilor
imateriale ivite in inscrisuri

Art. 61 COMPARTIMENT JURIDIC

Obiectiv general: Verificarea legislatiei si reprezentarea institutiei in instanta
Obiectivele specifice care rezulta din acest obiectiv specific sunt:
I.Reprezentarea Primériei in instanta

II: Verificarea legalitatii

Atributii specifice acestui compartiment:

Vi e

Y

Vi

Vil

Asigurd reprezentare juridica in cauzele aflate pe rolul instantelor judecatoresti si gestionarea
dosarelor aflate pe rol, in care figureazi ca parte Primarul orasului, Primaria, Consiliul local
respectiv orasul Negresti Oas.

Initiaza actiunile care se inainteaza in instantd, impreuna cu documentatia necesara.

Exercita ciile legale de atac pentru apararea domeniului public si privat al orasului, a drepturilor
si obligatiilor cu caracter patrimonial si a altor drepturi si obligatii legale

Studiaza dosarele aflate pe rol si gestioneaza baza de date a biroului

Solicitd investirea cu titlu executoriu a hotérarilor judecatoresti rimase definitive

Analizeazi, indruma si coordoneaza activitatea privind aplicarea Legilor fondului funcioar

Participa la analiza i pregatirea documentatiei, precum si la sedintele comisie locale de fond
funciar pentru validarea cererilor de fond funciar

Primeste, analizeaza si solutioneazi corespondenta specifica,tine evidenta comunicarilor si
corespondenta in programul CID

Asigura consultanta juridica compartimentelor functionale ale Primariei.

Solutioneaza notificarile cetetenilor privind Legea 10/2001 reprezentand in instanta interesele
institutiei

Transmite institutiilor abilitate notificarile solutionate prin dispozitia primarului impreuna cu
documentatia aferenta pentru acordarea masurilor reparatorii

Informeaza primarul si /sau CL despre modul de solutionare a anumitor litigii prezentand
conditiile in care se poate asigura cea mai buna aparare a intereselor institutiei

Pregateste si prezinta continutul unor acte normative, in fata Consiliului local sau a aparatului
propriu al Primariei

Comunica departamentelor de specialitate hotararile definitive si irevocabile ale instantelor
pentru punerea in aplicare

Participa la intocmirea contractelor in care UAT este parte si le avizeaza juridic

Gestioneaza cererile si dosarele in litigiu privind problemele de fond funciar, solicitand in acest
sens documentele necesare solutionarii problemelor si reprezentand conform delegatiei
conducatorului institutiei, interesele primarului ,comisiei locale de fond funciar sau ale
Consiliului local in litigiile respectiveG

Gestioneazi activitatea privind consultarea publicului cu respectarea prevederilor Legii nr.
52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publici;
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- Comunica serviciului ITL publicatiile de vanzare emise de executorii judecatoresti in vederea
luarii masurilor de valorificate a creantei

Prezintd, la cererea Consiliului local si a Primarului, rapoarte si informari privind activitatea

serviciului, in termenul si forma solicitata

Art. 62 COMPARTIMENT RESURSE UMANE SI SALARIZARE

Compartimentul resurse umane si salarizare este un compartiment functional din cadrul
structurii organizatorice a Primariei Orasului Negresti Oas, in subordinea directd a secretarului general
al orasului Negresti Oas

Obiectivul general: Aplicarea legislatiei privind angajarea, evaluarea, motivarea, formarea,
perfectionarea profesionala si organizarea resurselor umane din cadrul aparatului de specialitate
al primarului

Obiective specifice ce decurg din obiectivul general stabilit:
I.LElaborarea/actualizarea structurii organizatorice (organigrama, stat de functii) prin raportarea la
numdrul de posturi alocat potrivit legii.
II.Gestionarea i monitorizarea dosarelor profesionale.
III.Elaborare rapoarte si statistici cu privire la domeniul resurse umane.
IV .Elaborarea si monitorizarea planului anual de formare si perfectionare profesionala.
V. Respectarea procedurilor de organizare a concursurilor pentru personalul contractual si functionari
publici.
VILImplementarea si parcurgerea etapelor prevazute de SCIM.
VII.Alte atributii specifice.

Atributiile care intrd in sarcina Compartimentului:
I.1 Centralizarea solicitérilor sefilor de departamente privind modificarile care se impun in structura
organizatorica.
1.1 Intocmirea documentatiei pentru aprobarea modificirilor organigramei si a statului de functii.
[.1 Obtinerea avizelor necesare si aprobarea de catre Consiliul local.
1.1 Intocmirea documentatie pentru aprobarea modificarilor planului de ocupare a functiilor publice.
I.1 Obtinerea avizelor necesare si aprobarea de cétre Consiliul local.

o Intocmirea, completarea, gestionarea si pastrarea dosarelor profesionale ale personalului
contractual.

o intocmirea, inregistrarea si conducerea registrului pentru evidenta salariatilor - regim
contractual.
Asigurarea pastrarii in conditii de maxima sigurantd a dosarelor profesionale.
intocmirea contractelor de munca, dispozitiilor de incadrare, detasare, transfer, de sanctionare
disciplinard, de indexare, majorare a salariilor, incetare a activitatii, pensionare si alte modificéri
aparute in raporturile de munca.
Asigurarea accesului la dosarele profesionale in conditiile legii.
inregistrarea oricirei modificari survenite in raporturile de serviciu ale personalului contractual
si asigura transmiterea conform prevederilor legale citre institutiile abilitate (Institutia
Prefectului, ITM, M 500, L 153, Revisal).

o Inregistrarea pe baza documentelor originale a oricaror modificari privind datele personale ale
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personalului contractual si functionarilor publici si completarea dosarului profesional cu
documentele justificative.

Intocmirea adeverintelor pentru atestarea situatiei profesionale si a vechimii in muncd.
Asigurarea angajérii asistentului personal potrivit certificatului de incadrare in grad de handicap
prin efectuarea tuturor demersurilor necesare angajarii.

Intocmirea actele necesare acordarii ajutorului de somaj, conform prevederilor legale cu
modificdrile si actualizarile la zi.

Verificarea lunard a sporurilor de vechime ale personalului angajat si transmiterea acestora citre
compartimentul contabilitate in vederea intocmirii statului de plata.

Completarea dosarelor profesionale cu documentele care atestd formarea profesionala.

Oferirea consultantei privind domeniul resurselor umane.

Intocmirea, completarea si gestionarea dosarelor profesionale ale functionarilor publici si
asigurarea completdrii cu documentele necesare, conform prevederilor legale.

{nregistrarea functionarilor publici in evidentele electronice si efectuarea tuturor modificarilor
intervenite in situatia fiecdrui functionar public.

Inregistrarea oricarei modificari salariale survenite in raporturile de serviciu ale functionarilor
publici si asigura transmiterea conform prevederilor legale citre institutiile abilitate (ANFP,
Institutia Prefectului, ITM, M 500, L 153).

Oferirea de consultantd si transmiterea tipizatelor prevazute de actele normative catre sefii de
departamente privind intocmirea si completarea fiselor de post, pregitirea si intocmirea
evaludrilor performantelor individuale pentru salariatii din subordinea fiecarui sef.

Coordonarea aplicérii indexdrilor, majordrilor si oricdror modificari privind salarizarea
personalului.

fntocmirea de rapoarte si statistici cu privire la numarul de angajati - referitor la personalul
contractual.

Intocmirea rapoartelor si statisticilor cu privire la numarul de angajati.
Intocmirea documentatiei pentru aprobarea modificarilor planului de ocupare a functiilor publice.
Obtinerea avizelor necesare si aprobarea de cétre Consiliul local.

Inregistrarea pe portalul ANFP a tuturor modificarilor intervenite in situatia functionarilor
publice.

Centralizarea evaludrilor performatelor profesionale precum si a solicitarilor de formare
profesionald din partea sefilor de departamente.

Pe baza solicitdrilor comunicate de cétre sefii de departamente, intocmirea planului anual de
formare profesionala.

Monitorizarea modului de realizare a planului anual de formare si perfectionare profesionala.
Parcurgerea tuturor etapelor si respectarea termenelor stabilite prin lege pentru organizarea
concursurilor pentru ocuparea functiilor publice vacante.

Parcurgerea tuturor etapelor si respectarea termenelor stabilite prin lege pentru organizarea
concursurilor pentru ocuparea functiilor contractuale vacante.

Asigurarea indeplinirii tuturor obligatiilor asumate conform procedurii de implementare a SCIM.

fndeplinirea atributiilor specifice de secretar al comisie de monitorizare pentru implementarea
SCIM.

Indeplinirea atributiilor specifice de secretar al echipei de gestionarea riscurilor.
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O Indeplinirea atributiilor specifice activitatii de consilier etic conform prevederilor legale si asigura
transmiterea si evidentierea rapoartelor specilice acestui domeniu.

E Intocmirea si completarea cu toate datele la zi a adeverintelor pentru personalul contractual, cu
respectarea legislatiei muncii si pentru asistentii personali care asigurd ingrijirea persoanelor
incadrate in grad grav de handicap.

[#] intocmirea adeverintelor solicitantilor care au prestat munci diferite in vechea forma de
organizare a CAP-urilor, conform documentelor identificate in arhiva institutiei.

Preluarea si gestionarea solicitarilor pentru acordarea tichetelor sociale.

[E Centralizarea, programarea concediilor de odihni, tine evidenta efectudrii concediilor si
elaboreazd matricea personalului.

Asigurarea comunicarii catre sefii de departamente a obligatiilor ce le revin privind programarea
concediilor, urmarirea efectuarii lor.

Verificarea zilnica a condicii de prezenta si consemnarea concediile de odihna potrivit notelor de
plecare in concediu semnate primite spre monitorizare.

Centralizarea pontajelor (foaia colectivd de prezentd) de la toti sefii de departamente pe care le
inainteaza spre contabilitate in vederea intocmirii statelor de plata.

Tinerea evidentei militare, conform legislatiei in vigoare.

Participarea la activitatea de impartire a alimentelor din fonduri comunitare potrivit prevederilor
legale, fiind persoana care preia si gestioneaza cantitétile de alimente primite pentru repartizare
persoanelor indreptitite, conform situatiilor primite din partea institutiilor judetene.

Preluarea, verificarea si analizarea solicitarilor de scutiri pentru persoanele incadrate in grad de
handicap si cele cu venituri reduse.

Asigurarea transmiterii catre salariatii institutiei a tuturor comunicérilor referitoare la salariatii
institutiei.

Salarizarea personalului institutiei
Plati prestatii sociale
Monitorizarea personalului si a fisei sintetice

= Calculul, intocmirea si evidentierea salariilor pe baza documentelor primite de la Compartimentul
Resurse Umane si ale celorlalte compartimente din cadrul unitatii.

=> Plata salariilor cu ordine de plata si ordonantéri introduse si prelucrate in programul de Buget.
Intocmirea actelor necesare, respectiv ordine de plati, ordonantiri, adrese necesare decontirii
salariului gi virarea acesuia pe card.

- Intocmirea borderourilor bancare care se trimit citre banci in format electronic pentru a fi
prelucrate in termen, precum si intocmirea borderoului pentru trezorerie cuprinzénd toate platile
aferente salariului pe luna in curs.

=> Verifica periodic in programul Buget-plati-cheltuieli contul de executie primit de la trezorerie
pentru toate capitolele care au cheltuieli de personal.

= Verificare si arhivare extrase de cont eliberate de Trezoreria Negresti Oas pentru toate conturile
de salarii.

- intocmirea si depunerea declaratiilor lunare D112, M 500, precum si verificarea figei sintetice
de la Finantele Publice Negresti Oas.

- Intocmirea statisticilor lunare S1, trimestriale S2 si anuale S3, completate online pe suportul
Essop al Directiei de Statistica

- Monitorizarea lunara, trimestriald si semestriald a cheltuielilor de personal pentru a fi depuse la
Finante Satu Mare.

e Intocmirea dosarului pentru recuperare concediu boald care se depune la Casa Judeteani de
Sanatate in functie de concediile de boala platite.
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intocmirea de adeverinte pentru intocmirea dosarelor de pensionare, pentru dosare de somaj,
adeverinte de salarizare pentru credite, adeverinte pentru medic sau spital, pentru ajutor de
incalzire, adeverinte pentru asistenti personali, toate adeverintele de care are nevoie un salariat.
Asigura evidenta, pastrarea si arhivarea documentelor in conditii de siguranta.

Intocmirea lunard in programul de asistentd sociald, Lotul de Presasaj, a asistentilor personali, a
celor cu indemnizatii, a ajutoarelor de incalzire, depunerea lor la Trezoreria Negresti Oas cu
anexele aferente.

Intocmire state de plata pentru diferite ajutoare sociale, pe baza anchetelor primite de la DAS.

Art. 63 COMPARTIMENT REGISTRUL AGRICOL SI FOND FUNCIAR

Obiectivul general si specific al acestui compartiment este: Asigurarea activitdtii in cadrul Registrului
Agricol
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Primeste, inregistreaza, prelucreaza datele in registrul agricol pe hartie cat si format electronic in
conformitate cu normele metodologice de aplicare

Urmadreste si tine evidenta miscarii terenurilor agricole de la un proprietar la altul.Informeaza
cetatenii despre obligatiile ce le revin cu privire la registrul agricol

Intocmeste si semneazi raspunsurile catre adresele primite spre solutionare, situatiile si rapoartele
transmise catre institutiile solicitante precum si a oricaror alte Situatii sau documente prevazute
de legile in vigoare.

Verifica si actualizeaza datele din registrul agricol pe teren, prin sondaj sau in vederea clarificarii
pozitiilor

Participa la pregétirea si buna desfasurare a recensamantului agricol, populatie, constructiilor
alegerile locale

intocmeste acte care contin date informative din registrul agricol solicitate de titular ori de alte
organe competente

Elibereaza adeverinte privind proprietatea, adeverinte pentru acordarea de subventii, adeverinte
necesare intocmirii cartilor de identitate, adeverinte utilitati (electrica, gaze, apa), infiintare firme,
radieri auto, scoala . gradinita, liceu (burse, rechizite ) ajutor social , alocatii, incalzire, etc

Colaboreaza cu organele sanitar-veterinare in activitatea de identificare a datelor referitoare la
miscarea efectivelor de animale.

Elibereaza carnete de comercializare, atestate de producator si tine evidenta acestora.
Asigura pregatirea documentatiei necesara formularii intampinarilor pentru dosarele de instanta.

Intocmeste, inregistreaza si tine evidenta contractelor de arendare atat pe hartie cat si in format
electronic

Gestioneaza evidenta cererilor de fond funciar si tine evidenta titlurilor de proprietate.
Elibereaza copii si extrase de pe documentele gestionate in conditiile legii

Intocmeste centralizatorul cu evidenta gospodariilor, terenurilor si animalelor existente pe raza
teritorial administrativa

Art. 64 COMPARTIMENTUL ARHIVA

Obiectivul general: Asigurarea activitatii de arhiva conform legii

Obiectivele specifice:
=> Asiguri activitatea de arhiva conform legii
-> Eliberarea actelor solicitate de cetiteni
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Atributiile specifice:

*

*

vl

vl

Tine evidenta strictd a documentelor care 1i sunt predate de catre compartimente, verifica si preia
de la compartimente, pe bazd de inventare dosarele constituite conform nomenclatorului
arhivistic al institutiei si intocmeste procesele verbale

Initiaza si organizeaza activitatea de intocmire a nomenclatorului dosarelor, in cadrul institutiei
unde 1si desfasoard activitatea, asigura legatura cu Arhivele Nationale in vederea verificarii si
confirmarii nomenclatorului, urmareste modul de aplicare al nomenclatorului la constituirea
dosarelor de catre compartimente.

Convoacd comisia de selectionare in vederea analizirii dosarelor cu termen de péstrare expirate
si care 1n principiu pot fi propuse spre eliminare ca fiind nefolositoare, intocmeste si inainteaza
formele cerute de lege pentru confirmarea lucrarii de catre Arhivele Nationale, asiguré predarea
integrald a arhivei selectionate la unitagile de recuperare

Organizeazd depozitul de arhiva dupa criterii prealabil stabilite conform prevederii legilor
Arhivelor Nationale, mentine ordinea si asigurd curdtenia in depozitul de arhiva, solicita
conducerii unitatii dotarea corespunzatoare a depozitului, informeaza conducerea unititii si
propune masuri in vederea asigurdrii condifiilor corespunzitoare de péstrare §i conservare a
arhivei

Intocmeste inventare pentru documentele fard evidentd aflate in depozit

Asigurd evidenta tuturor documentelor intrate si iesite din depozitul de arhiva pe baza registrului
de depozit si a registrului de intrare iesire

Pune la dispozitie pe bazd de semndturd si tine evidenta documentelor imprumutate
compartimentelor creatoare; la restituire verifica integritatea documentului imprumutat, dupa
restituire acestea fiind reintegrate la fond

Verificd documentele din depozit in vederea eliberdrii copiilor si certificatelor solicitate de
cetiteni pentru dobandirea unor drepturi in conformitate cu legile in vigoare

Elibereaza, sub semnatura secretarului orasului, copii de pe orice act din arhiva Primariei sau
Consiliului local, in afara acelora cu caracter secret stabilit in conditiile legii.

Pune la dispozitia delegatului Arhivelor Nationale toate documentele solicitate cu prilejul
efectudrii actiunii de control privind situatia arhivelor de la creatori

Prelucreaza dosare in vedere aranjarii cronologica si numerotarea filelor

Pregateste documente cu valoare istorica si inventarele acestora in vederea predarii la Arhivele
Nationale conform prevederilor legii

Urmdreste si reactualizeaza situatiile intocmite conform modificarilor legislative intervenite
Efectueaza operatiunea de selectionare a arhivei pe baza inventarelor intocmite de cétre fiecare
departament

BIROU INFORMARE $I RELATII PUBLICE

Art. 65 Obiectivul general al acestui birou este: Comunicare, informare, relatii publice si promovare a
institutiei
Obiectivele specifice ale acestui birou sunt:

Comunicare si relatii cu publicul

Actualizarea si mentenanta paginilor web

Asigura si mentine relagia cu mass-media

Realizare materiale informative

Realizarea Buletinului Informativ

Mentinerea relatiilor de colaborare externe si interinstitutionale
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e Planificarea activitatilor primarului si cabinetului primar

Atributiile indeplinite in vederea realizarii acestor obiective sunt:

% Asigurd si organizeaza functionarea compartimentului informare si relatii publice si indeplinirea
obligatiilor instituite de legislatia specifica privind informatiile publice

% Asigurd si coordoneaza preluarea solicitérilor care tin de competenta autoritatii publice pe care o
reprezinté si repartizarea lor spre departamentele specifice.

* Asigura continutul, acuratetea si reactualizarea permanenta a informatiilor de pe pagina web a
institutiei si gestioneza colaborarea cu firme specializate care se ocupd de mentenanta si
incércarea informatiilor pe pagina web.

e Pregiteste conferintele de presd, redacteazd comunicatele de presa si monitorizeaza presa

e Asigurd si elaboreaza transmiterea anunturilor, publicarea lor in mass-media si pe toate canalele
de informare si publicitate, privind actele normative si de interes public obligatorii dupa ce au
primit avizul de legalitate.

e Asigurd transmiterea informatiilor citre masss-media pregétind si transmitdnd comunicatele de
presa, buletinele informative si/sau raspunsuri pentru reprezentantii presei

> Asigurd realizarea materialelor promotionale si de prezentare cu ocazia diverselor sarbétori si
evenimente ale orasului §i a Primariei Negresti Oas

e Urmadreste realizarea si redactarea materialelor de promovare i informative prin firme specializate

> Asigura si coordoneza comunicarea internd, relatia cu institutiile subordonate si relatia interinstitutionala
cu alte autoritati publice sau private

> Colaboreaza cu toate directiile din aparatul propriu al Primariei Negresti Oas, cu institutiile subordonate
si cu alte autoritati publice sau private

> Intretine relatii cu organismele guvernamentale, partidele politice i organizatiile apolitice Tn vederea
informérii corecte a acestora despre activitatea si problemele Primariei si realizarii unei atitudini favorabile
fatd de indeplinirea functiunilor acesteia

% Analizeaza evolutia imaginii Primariei pe plan intern si extern, utilizand si sondaje sociologice
contractate cu institutii specializate

% Analizeaza, evalueaza si planifici comunicarea in probleme de interes pentru Primarie

% Asigura aducerea la cunostinta conducerii a propunerilor gi sesizérilor cetatenilor in vederea unei
bune functiondri a Primariei si a transparentizarii actului administrativ

% Asigura punerea in aplicare a prevederilor Legii 544/2001,554/2004 si a Legii 52/2001 cu privire
la documentele de interes public

% Intocmeste materialele informative depre oras

% Organizeaza evenimente specifice relatiilor publice(conferinte de presa, intalniri publice, etc)

% Gestioneaza documentele privind deplasarea Primarului orasului in delegatiile efectuate in
strainatate

% Asigura continuitatea parteneriatelor internationale si rispunde de relatiile internationale
Art. 66. COMPARTIMENT REGISTRATURA PETITII

Obiectivul general si specific al acestui compartiment este: Asigurarea activititii de registratura si
corespondenta
Activitdtile acestui compartiment sunt:

[ Efectueaza preluarea, verificarea si inregistrarea electronicd a cererilor si documentelor anexate
in vederea rezolvdrii unor probleme ce intra in sfera de competenti a Consiliului local i Primariei
in conformitate cu Normele metodologice stabilite si legislatia in vigoare sosite prin posta, posta
electronicd, fax, curier sau direct din partea cetatenilor si le preda conducatorului unitatii
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Distribuie documentele inregistrate fiecarui compartiment, conform rezolutiilor puse de catre
conducatorul institutiet.

Asigura descarcarea in registrul intrare-iesire a documentelor, a tuturor petitiilor si adreselor care
necesita acest lucru.

Atentioneaza compartimentul caruia i-a fost repartizat documentul, cu privire la apropierea
termenului in care trebuie inaintat raspunsul.

Asigura distribuirea corespondentei prin posta romana, catre petenti sau institutii returnand
compartimentelor confirmarile de primire, acolo unde este cazul.

Raspunde de modul in care este folosita stampila rotunda a institutiei, avand grija ca aceasta sa
nu fie aplicata decat dupa ce actul/adresa respectiva poarta semnatura unei persoane cu functie
de conducere din cadrul Primariei

Inregistrarea proceselor de constatare a contraventiilor si transmite compartimentului venituri
pentru luarea in debit

Asigura evidenta si distribuirea corespondentei primite prin posta secreta cu respectarea
dispozitiilor legale in vigoare.

Prelucreaza plicurile pentru expediere (inregistrare expeditor, timbrare, completare borderouri)
Preia, inregistreazi si distribuie borderourile expediate, corespondenta returnata si confirmarile
de primire.

Tine evidenta corespondentei in programul CID

Predarea corespondentei curierilor pentru expediere

Art. 67. COMPARTIMENT INFORMARE $I RELATII PUBLICE

Obiectivul general si specific al acestui compartiment este: Asigurarea mentinerii legaturilor
interdepartamentale si externe

*
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Primeste si transmite documentele electronic, atat prin email, fax sau alte mijloace, raspunde la
telefon si face legatura interdepartamentala.

Prezinta zilnic corespondenta venita in institutie si mapele serviciilor functionale in scopul
semnarii si repartizarii

Executa distribuirea catre serviciile functionale a corespondentei si a mapelor dupa semnarea
acestora

Asigura planificarea si desfasurarea actiunilor si manifestarilor organizate de Primar

Pregéteste materialele pentru audiente in functie de cererile depuse si inregistrate

Participa la audiente si intocmeste procesul verbal

Asigura pistrarea si folosirea corectd a insemnelor oficiale, in conformitate cu prevederile legale
in vigoare

Asigura dactilografierea si multiplicarea documentelor ce {in de cabinetul primarului.

Asigura arhivarea publicatiilor din presa scrisd a tuturor articolelor si informatiilor legate de
Primaéria gi oragul Negresti Oas

Gestioneaza documentele privind deplasarea Primarului orasului in delegatiile efectuate in tara

Asigura comunicarea interna, relatia cu institutiile subordonate si relatia interinstitutionald cu alte
autoritdti publice sau private

ACTIVITATI IN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL
SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR DE EVIDENTA A PERSOANELOR
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Art. 68, Are regulament de organizare si functionare aprobat separat prin Hotédrare a Consiliului local
conlorm legislatiei in vigoare.

Obiectiv general | - Asigurarea desfasurarii activitatii de stare civila
Obiectiv specific: Intocmirea actelor de stare civila cu respectarea prevederilor legale
Atributiile indeplinite in vederea realizarii obiectivului specific sunt:

>
>

>
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Intocmirea actelor de nastere si eliberarea certificatelor corespunzétoare

Atribuirea codului numeric personal, pe baza listelor de coduri precalculate, arhivarea si pastrarea
in conditii depline de securitate

Intocmirea dosarelor de casitorie pe baza declaratiilor de casatorie ale viitorilor soti si a
documentelor depuse la dosar

Intocmirea actelor de deces si eliberarea certificatelor corespunzatoare

Constatarea desfacerii cdsdtoriei prin acordul sotilor de catre ofiterul de stare civila si eliberarea
certificatelor de divort

Intocmirea buletinelor statistice de nastere, casatorie, deces si divorf si transmiterea lor la Directia
Judeteana de Statistica

Eliberarea extraselor pentru uz oficial (nastere, césatorie,deces) la cererea autoritatilor publice si
a persoanelor fizice

Trimiterea catre SCLEP a actelor de identitate ale persoanelor decedate sau declaratiile din care
rezultd ca pers. decedate nu au avut acte de identitate, in termen de 10 zile de la data intocmirii
actului de deces

Trimiterea catre centrul militar, pana la data de 5 a lunii urmatoare inregistrérii decesului,
documentul de evidentd militard

Intocmirea documentatiei de transcriere in registrele de stare civild romanesti a actelor intocmite

in straindtate si operarea de mentiuni cu aprobarea organelor competente

intocmirea documentatiei de rectificare a actelor de stare civild si efectuarea verificarilor pt.
stabilirea cu exactitate a erorilor depistate in cuprinsul actelor de stare civild sau a mentiunilor
inscrise pe acestea

Operarea mentiunilor pe actele de stare civila i transmiterea la exemplarul II de la C.J.
fnscrierea mentiunilor de stabilire a filiatiei, adoptiei, a anularii sau desfacerii adoptiei, a
divortului, anuldrii ori incetarii cdsatoriei

Inscrierea sentintei de divort din strainatate

Operarea sentintelor de punere sub interdictie judecatoreasca

Inscrierea acordarii sau renuntarii la cetatenia romana

Eliberarea certificatelor de stare civila la cererea cetitenilor sau a altor institutii

Intocmirea necesarului de registre, certificate de stare civild, formulare, imprimate auxiliare si
cerneald speciald pentru anul urmétor si comunicarea la DJEP

Reconstituirea, prin copiere, a registrelor de stare civilad pierdute ori distruse, parial sau total
{naintarea la C.J.a exemplarului II al registrelor de stare civila, in termen de 30 de zile de la data
cand toate filele din registru au fost completate, dupd ce au fost operate mentiunile din registrul
de stare civila - exemplarul I

Péstrarea in conditii corespunzatoare a registrelor si certificatelor de stare civila pentru a evita
deteriorarea sau disparitia acestora

Sesizarea imediatd la serviciul judetean de specialitate, in cazul disparitiei unor documente de
stare civila cu regim special
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Primirea, inregistrarea si redactarea corespondeniei primita de la alte institutii

Certificat privind componenta familiei

Formulare E 401 privind componenta familiei in vederea acordarii prestatiei familiale

Cereri la deschiderea de succesiune

Eliberare Livrete de familie

Primeste si opereaza sentintele civile privind modificari intervenite in starea civila a persoanei
Intocmirea documentelor pentru inregistrarea tardiva a nasterii

Transmite la DGEF situatia casatoriilor mixte

Opereaza modificari in listele electorale conform prevederilor legislatiei in vigoare
Intocmirea si operarea dosarelor de schimbare de nume sau prenume

Obiectivul general Il al acestui serviciu este: Punerea in aplicare a prevederilor legilor specifice SPCLEP

Obiectiv specific: Comunicarea datelor referitoare la persoana fizica, solicitate de institutii sau persoane
fizice in conditiile legii 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date.

Atributii specifice indeplinite pentru realizarea obiectivului specific sunt:

*
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Desfasoara activitati de ghiseu unic, in vederea eliberarii si preluarii actelor de identitate: verifica
fizionomia persoanei solicitantului daca corespunde cu fotografia din actul de identitate prezentat
Preia imaginea solicitantului la ghiseu, efectueaza confruntarea fizionomiei cu fotografia din
documentele prezentate.

Efectueaza dupa caz verificari in urmatoarele evidente: evidenta operativa, evidenta informatica
sau manuala, centrala ori locala.

Avizeaza cererile, pentru procesarea lor in registrul national de evidenta a persoanei.

Intocmeste si semneaza raspunsurile catre adresele primite spre solutionare, situatiile si rapoartele
transmise catre institutiile solicitante precum si a oricaror alte Situatii sau documente prevazute
de legile in vigoare.

Avizeaza cererile si documentele depuse pentru avizar

Efectueaza operatiunile informatice necesare actualizarii componentei locale a R.IN.E.P. si
asociaza imaginea preluata solicitantului la datele de stare civila ale acestuia.

Completeaza cererile titularilor cu datele privind seria si numarul cartii de identitate, codul de
secretizare perioada de valabilitate.

Completeza registrul privind cererile pentru eliberarea actului de identitate, si pentru stabilirea
resedintei,la rubrica seria si numarul actului de identitate eliberat.

Elibereaza cartea de identitate a solicitantului, care semneaza de primire pe cererea pentru
eliberarea actului de identitate

In vederea eliberarii cartii de identitate provizorii desfasoara activitati precum:
a) completeaza cartea de identitate provizorie la rubricile corespunzatoare si stabileste
termenul de valabilitate a acesteia, care nu poate depasi un an.
b) semneaza cartea de identitate provizorie si cotorul aferent cipului,
c) efectueaza operatiunile informatice necesare actualizarii componentei locale R.N.E.P. si
asociaza imaginea preluata solicitantului la datele de stare civila,
d) completeaza cererea titularului cu datele privind seria si numarul cartii de identitate
provizorii, perioada de valabilitate.
Intocmirea, solutionarea si avizarea lucrarilor in cadrul serviciului, executarea activitatilor de
secretariat la nivel de serviciu,intocmirea raspunsurilor la adresele primite de la persoane fizice,
juridice, institutii.
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* Desfasurarea activitatilor pe linie de informatica potrivit dispozitiilor si ordinelor in vigoare,

inlocmirea proceselor verbale de distrugere privind actele de identitate retrase conform normelor
metodologice

% Operarea comunicarilor de nastere, deces, modificari statut civil, comunicari C.R.D.S., sentinte

judecatoresti

% Preluarea la ghiseu a procurilor speciale, scanarea fotografiilor consulare.

Art. 69. COMPARTIMENT RELATIA CU CONSILIUL LOCAL

Compartimentul relatia cu Consiliul Local se subordoneazi Secretarului General al orasului
Negresti-Oas

Obiectivul general: Asigurarea relationdrii cu consilierii locali si a respectarii normelor si procedurilor legale ale
materialelor supuse dezbaterii Consiliului Local al orasului Negresti-Oas.

Obiectivul specific: Asigurarea convocarii Consiliului local
Atributiile pentru atingerea acestui obiectiv specific:

Asigurarea respectdrii procedurilor de convocare a consiliului local §i efectuarea lucrarilor de
secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedintelor consiliului local
si a adreselor de inaintare

Pregitirea lucrdrilor supuse dezbaterii consiliului local si comisiilor de specialitate ale acestuia
Asigurarea informarii presedintilor de comisii cu privire la punctele de pe ordinea de zi
Evidenta prezentei consilierilor locali la sedintele in plen cat si pe comisiile de specialitate pe
care le comunicd Serviciului Financiar, in vederea acordarii indemnizatiei lunare a consilierilor
locali.

Asigurarea transparentei si comunicarea cétre autoritati, institutii publice si persoane interesate a
dispozitiilor primarului si hotarérilor consiliului local, in termenele legale

Aducerea la cunostinta directorilor din aparatul de specialitate de a asigurara rapoartele de
specialitate pentru punctele inscrise pe ordinea de zi.

Asigurd indosarierea, numerotarea si sigilarea materialelor de sedintd pentru fiecare sedinti si
rdspunde de pastrarea lor.

Asigura evidenta registrelor speciale ale declaratiilor de avere si de interese

Asigura evidenta registrului de dispozitii ale Primarului, hotarari ale Consiliului Local si a
petitiilor

Intocmeste situatiile juridice ale imobilelor notificate in baza Legii nr.10/2001 conform actelor
depuse la dosar.

Intocmeste procesul verbal al sedintelor de CL

Asigura transmiterea modificarilor legislative catre conducatorii de departamente pe adresele de
gmail

Centralizeaza si aduce la cunostinta publica rapoartele de activitate anuale a consilierilor locali
Asigura aducerea la cunostinta publica a ordinii de zi a sedintelor CL prin afisare la sediul
primariei

Redacteazi potrivit normelor de tehnica legislativa, hotarérile in forma finala, care ulterior se dau
spre semnare Secretarului General al orasului Negresti-Oas si Presedintelui de Sedinta;
Intocmeste adresa de inaintare si transmite Hotérarile Consiliului Local Institutiei Prefectului, in
vederea verificérii legalititii acestora;

intocmeste adresa de Tnaintare si predd Hotararile Consiliului Local Primarului orasului Negresti-
Oas;

Comunica Hotérarile Consiliutui Local cu directiile din cadrul Primariei, respectiv cu persoanele
interesate (beneficiarii), daca este cazul;
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Completeaza dosarul cu Hotarérile Consiliului Local originale;

Preluarea declaratiilor de avere si a declaratiilor de intrese ale consilierilor locali si transmiterca
acestora catre Serviciul Resurse Umane, in vederea respectarii prevederilor Legii
nr.176/2010,actualizata

Indeplineste procedura de afisare a publicatiilor de vanzare, citatiilor si hotararilor judecatoresti

CENTRUL NATIONAL PENTRU INFORMARE SI PROMOVARE TURISTICA

Art. 70. Centrul national pentru informare si promovare turisticd are Regulament de organizare si
functionare propriu aprobat prin Hotararea de Consiliu Local nr.68/2016 este Anexa nr.3 la prezentul
Regulament de organizare si functionare

Obiectivele specifice ale Centrului Nasional pentru Promovare si Informare Turisticd sunt:

a

Instituirea, prin existenta CNIPT, a unui punct de interes si actiune pentru dezvoltarea durabila a
turismului in zona

(J Promovarea sustinutd a dezvoltarii turistice in scopul cresterii beneficiilor obtinute de pe urma

oo Ooodoo

valorificarii resurselor turistice pentru comunitatea locala

Punerea in valoare a potentialului zonei si cresterea vizibilitatii pentru obiectivele deja cunoscute
Cooperarea cu institutiile locale, regionale si nationale

Cresterea gradului de informare a turistilor care viziteazd zona Negresti-Oas

Cresterea numarului de turisti care viziteaza zona Negresti-Oas si dinamizarea circulatiei turistice
in zond

Imbunatatirea imaginii zonei Negresti-Oas atét pe plan national cit si pe plan international
Imbunatatirea imaginii produselor turistice din zona Negresti-Oas

Atributiile indeplinite in vederea atingerii obiectivelor specifice sunt:

-
>

)

y

*d Lyl

Organizarea, coordonarea si conducerea intregii activitati a centrului turistic

Preocuparea continud a angajatilor pentru ridicarea nivelului de cunostinte profesionale si
perfectionarea profesionala prin participarea la cursuri, seminarii si conferinte si informarea
periodicé cu privire la trendurile internationale si nationale in turism;

Actualizarea informatiilor cu privire la politica de marketing si de brand turistic a Romaniei ca
destinatie turistica si respectarea acestora;

Participarea la intalniri cu factorii de interes relevanti pentru dezvoltarea turismului, cu agenti
economici din turism;

Instituirea unui model adaptat tehnologiilor moderne in ceea ce priveste promovarea in mediul
online prin intermediul website-ului, a paginilor social media si aplicatiilor mobile;

Respectarea si aplicarea Regulamentului de Organizare si Functionare (R.O.F) al CNIPT
Negresti-Oas, anexat ca si parte integrantd a Hotararii Consiliului Local nr. 68/2016 privind
infiintarea CNIPT Negresti-Oas;

Implementarea Planului de marketing, anexa a Contractului de Finantare nr. 4905/16.12.2014, pe
o perioada de 5 ani dupa finalizarea proiectului;

Asigurd arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor normative in
vigoare;

Organizarea unor circuite turistice si oferirea de servicii de ghid de turism;

Pastrarea si intretinerea bunurilor din dotare;

Completarea zilnica a rafturilor si display-urilor de promovare;

Formularea de raspunsuri la solicitarile de informatii trimise prin e-mail, posté sau telefonic;
Realizare de cercetare de marketing turistic si promovare turistica in mediul online;
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Promovarea prin intermediul Ministerului Turismului, birourile si reprezentantele din tara si din
strainatate, orasele infratite, etc.

Promovare ,.fata in fata”;

Participarea la evenimente de promovare zonala organizate la nivel local si regional, national si
international;

Realizarea de materiale informative tiparite: brosuri, pliante, postere, harti, etc.; (prin firme de
specialitate)

Realizarea de materiale informative de tip spoturi radio, tv si online; (prin firme de specialitate)
Actualizarea continud a informatiilor de pe website-ul Centrului National de Informare si
Promovare Turistici;

Inventarierea principalelor resurse turistice din zond prin colectarea de date si actualizarea
permanentd a bazelor de date cu informatii actuale privind obiectivele turistice;

Duce la indeplinire Hotérarile Consiliului Local si dispozitiile Primarului;

Cooperarea cu institutiile locale si regionale pe probleme de turism (autoritdti ale administratiei
publice locale, camera de comert, etc.)

Cooperarea cu autoritatea publica centrald pentru turism si furnizarea de date statistice referitoare
la circulatia turisticd locald si regionald, de date referitoare la evenimente cu rol in cresterea
circulatiei turistice care se realizeaza pe plan local si regional, precum si furnizarea altor
informatii referitoare la activitatile turistice si oferta turistica pe plan local si regional;
Cooperarea si comunicarea cu alte CNIPT-uri sau CIT-uri din regiuni reprezentative sau
invecinate, cu privire la resursele si oferta turistica din alte zone interesante pentru turisti;
Informarea generala asupra ofertei turistice si a atractiilor turistice locale, regionale sau nationale,
evenimente culturale si de afaceri;

Amenajarea in interiorul Centrului National de Informare si Promovare turisticd a unui ministand
de prezentare a produselor mestesugaresti si de artizanat cu specific local;

Punerea la dispozitia turigtilor de materiale de promovare locale, regionale sau nationale;
timpului liber sau orice alte facilitati ce pot insoti o calatorie turistica sau/si de interes turistic sau,
mai pe scurt, facilitati de agrement;

Informarea turistilor cu privire la posibilitatile de rezervare a biletelor de transport, precum si cu
privire la ghizi turistici locali, nationali si specializati

Oferirea de informatii cu privire la autoritatile competente in solutionarea reclamatiilor care se
inregistreaza pe plan local cu privire la calitatea serviciilor turistice

Pune la dispozitia turistilor informatii despre telefoanele utile, asistenta turisticd si ambasade,
politie, asistentd medicala

Asistarea turistilor in imprimarea biletelor de avion sau in realizarea formalitdtilor de online
check-in;

Monitorizarea numaérului de vizitatori ai Centrul National de Informare si Promovare Turistici;
(Co)-Organizarea de manifestdri expozitionale de turism pe plan local si regional si activitati
generale de marketing intern si extern;

Elaborarea si implementarea unor protocoale de colaborare, parteneriate, proiecte de promovare
si dezvoltare a turismului in zona;

Conturarea altor forme de turism care se pot practica in zona Negresti-Oas;

Intocmirea si solicitarea unui buget pentru functionarea Centrului National de Informare si
Promovare Turisticd in localitatea Negresti-Oas si realizarea obiectivelor si activitatilor specifice;
fntocmirea unui plan anual de activititi a Centrului National de Informare si Promovare Turistica
Negresti-Oas;
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> Culegerea si prelucrarea informatiilor in vederea editarii de materiale informative si de
promovare turistica;
> Pastreaza si dezvolta relatiile cu mass-media

CASA ORASENEASCA DE CULTURA

Art. 71. Casa Origeneasci de Cultura are regulament de organizare si functionare aprobat separat prin
Dispozitie a primarului conform legistatiei in vigoare, anexat prezentului Regulament de Organizare si
functionare — Anexanr.

MUZEUL TARII OASULUI

Art. 72. Muzeul Tirii Oasului - Are regulament de organizare si functionare aprobat separat prin
dispozitie a primarului conform legistatiei in vigoare, Anexat prezentului Regulament de Organizare si
Functionare —Anexa nr.

CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE

Art.73. Functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
oragului Negresti Oas au acces nediscriminatoriu la:

- angajarea in toate posturile sau locurile de munca vacante si la toate nivelurile ierarhiei

profesionale,

- venituri egale pentru munca la valoare egala

- accesul la programe de calificare, perfectionare si specializare profesionala

- promovarea la orice nivel ierarhic si professional

- conditii de munca care respecta normele de sanatate si securitate in munca

- accesul la diferite prestatii si servicii sociale

- maternitate si cresterea copilului.
Art.74. Personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Negresti Oas este obligat:
_ sa cunoasca si sa respecte prevederile prezentului regulament;
_sa manifeste grija, disciplina, initiativa si o buna colaborare in indeplinirea sarcinilor specifice;
_sa isi indeplineascd cu profesionalism, loialitate, corectitudine si iIn mod constiincios indatoririle de
serviciu si sa se abtina de la orice fapta care ar putea sa aduca prejudicii institutiei;
_ sa raspunda personal pentru continutul, forma si legalitatea actelor si a materialelor pe care le
intocmeste 1n cadrul compartimentelor lor;
_ sa informeze cetétenii asupra tuturor serviciilor care pot fi oferite si a tuturor drepturilor si sa-i trateze
cu respect si demnitate, pastrand confidentialitatea informatiilor;
_ sa pastreze secretul de stat, secretul de serviciu, precum si confidentialitatea in legétura cu faptele,
informatiile sau documentele de care iau cunostinta in exercitarea functiei publice, in conditiile legii, cu
exceptia informatiilor de interes public.
Art. 75. Prevederile prezentului regulament se completeaza de drept si cu alte prevederi ale actelor
normative e in vigoare, incidente activitatii Consiliului Local si Primériei orasului Negresti Oas.
Art.76. Directorii, sefii de servicii si birouri, pe baza atributiilor cuprinse in prezentul regulament, vor
stabili sau completa, dupa caz, prin figa postului, in termen de 30 de zile de la aprobarea acestuia, sarcinile
de serviciu pentru fiecare post in parte, urmarind o incércare judicioasd a acestora, conform pregatirii

profesionale si functiei detinute.
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Art.77. Directorii, sefii de servicii si birouri vor studia, analiza si propune masuri pentru imbunatitirea
permanentd a activita(ii, simplificarea evidentei, reducerea timpului de circulatie a documentelor,
urmdrirea cresterii operativitatii in obtinerea informatiilor necesare fundamentarii dispozitiilor emise de
primar.

Art.78. Prezentul regulament se completeaza cu orice alte prevederi cuprinse in legislatie, care privesc
probleme de organizare, sarcini si atributii noi pentru functionarii aparatului de specialitate al Primarului
oragului Negresti-Oas.

Art.79. Prezentul regulament cuprinde atributiile principale ale fiecarui compartiment functional.
Art.80. Acest regulament poate fi modificat ori de cate ori se impune prin HCL.

Art.81. Personalul de conducere este obligat sa asigure cunosterea si respectarea de catre intregul
personal din subordine a regulamentului de fa{3, iar acesta este obligat si-1 cunoasci si si-1 respecte.

Art.82. Prevederile prezentului Regulament se aplica de la data intrarii in vigoare a Hotararii Consiliului
Local de aprobare si se aduce la cunostinta personalului din Aparatul de specialitate al Primarului orasului
Negresti-Oas si a persoanelor interesate prin publicarea pe pagina de internet si intranet a Primdriei
orasului Negresti-Oas.
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